
 หนา   ๑๘ 
เลม   ๑๒๗   ตอนพิเศษ   ๑๒๗   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   พฤศจิกายน   ๒๕๕๓ 
 

 
 

ระเบียบกรมโรงงานอุตสาหกรรม 
วาดวยการแจงและการรับแจงยกเวนคาธรรมเนียมรายปใหแกผูประกอบกิจการโรงงาน 

ซ่ึงนําของเสียหรือวัสดุเหลือใชจากการประกอบกิจการโรงงานมาใชประโยชน 
พ.ศ.  ๒๕๕๓ 

 

 

โดยที่เปนการสมควรกําหนดใบแจงและใบรับแจงตามกฎกระทรวงยกเวนคาธรรมเนียมรายป
ใหแกผูประกอบกิจการโรงงานซึ่งนําของเสียหรือวัสดุเหลือใชจากการประกอบกิจการโรงงาน 
มาใชประโยชน  พ.ศ.  ๒๕๕๓   

อาศัยอํานาจตามความในขอ  ๒  แหงกฎกระทรวงยกเวนคาธรรมเนียมรายปใหแกผูประกอบ
กิจการโรงงานซึ่งนําของเสียหรือวัสดุเหลือใชจากการประกอบกิจการโรงงานมาใชประโยชน  พ.ศ.  ๒๕๕๓  
ออกตามความในมาตรา  ๘  แหงพระราชบัญญัติโรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๓๕  อันเปนกฎหมายที่มีบทบัญญัติ
บางประการเกี่ยวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล  ซ่ึงมาตรา  ๒๙  ประกอบกับมาตรา  ๓๓  
มาตรา  ๔๑  และมาตรา  ๔๓  ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยบัญญัติใหกระทําไดโดยอาศัยอํานาจ 
ตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย  กรมโรงงานอุตสาหกรรมจึงออกระเบียบไวดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบกรมโรงงานอุตสาหกรรมวาดวยการแจงและการรับแจง
ยกเวนคาธรรมเนียมรายปใหแกผูประกอบกิจการโรงงานซึ่งนําของเสียหรือวัสดุเหลือใชจากการ
ประกอบกิจการโรงงานมาใชประโยชน  พ.ศ.  ๒๕๕๓” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับนับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
ขอ ๓ ผูประกอบกิจการโรงงานที่ประสงคจะขอยกเวนคาธรรมเนียมรายปใหแจง   

ตอพนักงานเจาหนาที่ตามแบบและรายละเอียดที่ระบุไวในแบบ  ย.ธ.  ๑  ทายระเบียบนี้ 
ขอ ๔ เมื่อพนักงานเจาหนาที่ไดรับแจงตามขอ  ๓  ใหพนักงานเจาหนาที่ตรวจสอบหลักฐาน  

หากเห็นวาเปนโรงงานตามขอ  ๑  แหงกฎกระทรวงยกเวนคาธรรมเนียมรายปใหแกผูประกอบกิจการ
โรงงานซึ่งนําของเสียหรือวัสดุเหลือใชจากการประกอบกิจการโรงงานมาใชประโยชน  พ.ศ.  ๒๕๕๓  
ใหออกใบรับแจงเพื่อเปนหลักฐานตามแบบ  ย.ธ.  ๒  ทายระเบียบนี้  ภายในสิบหาวันนับแตวันที่ไดรับแจง 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๗  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๕๓ 

ประพัฒน  วนาพิทักษ 
อธิบดีกรมโรงงานอุตสาหกรรม 



  ใบแจงการขอยกเวนคาธรรมเนียมรายปใหแกผูประกอบกิจการโรงงาน 
ซ่ึงนําของเสียหรือวัสดุเหลือใชจากการประกอบกิจการโรงงานมาใชประโยชน 

 
          วันท่ี........... เดือน........................... พ.ศ. ............. 

  ขาพเจา..........................................................อายุ..........ป สัญชาติ........................... 
อยูบาน/สํานักงานเลขที่..........................ตรอก/ซอย...............................ถนน..................................... 
หมูท่ี......... ตําบล/แขวง..........................................  อําเภอ/เขต........................................................... 
จังหวัด..................... รหัสไปรษณีย................โทรศัพท............................โทรสาร.............................      
E-MAIL…………........ขอแจงการยกเวนคาธรรมเนยีมรายปตามพระราชบัญญตัิโรงงาน พ.ศ. 2535  
โรงงานช่ือ........................................................................................................................................... 
ประเภทหรือชนิดของโรงงานลําดับท่ี.................................................................................................
ประกอบกจิการ................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................. 
ตั้งอยู ณ เลขที่...................................ตรอก/ซอย...............................ถนน...........................................          
หมูท่ี........ ตําบล/แขวง........................................................อําเภอ/เขต................................................  
จังหวัด.......................... รหัสไปรษณีย................โทรศัพท.................... โทรสาร............................... 
E-MAIL………………....................................................................................................................... 

โดยมีเอกสารประกอบการแจงยกเวนคาธรรมเนยีมรายป  ดังนี้   

    ๑.  สําเนาบัตรประชาชน (กรณีผูขอเปนบุคคลธรรมดา)  
    ๒.  สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล  ท่ีระบุช่ือผูมีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคล                   

                ท่ีตั้งสํานักงาน  วัตถุประสงคของนิติบุคคล (กรณีผูขอเปนนิติบุคคล) 
    ๓.  แผนผังแสดงกระบวนการนําของเสียหรือวัสดุเหลือใชจากการประกอบกิจการโรงงาน                        

                มาใชประโยชน 
    ๔.  รายละเอียดเกี่ยวกับกระบวนการนําของเสียหรือวัสดุเหลือใชจากการประกอบกิจการโรงงาน     

                   มาใชประโยชน 
    ๕.  บัญชีเครื่องจักรท่ีใชในการนําของหรือวัสดุเหลือใชจากการประกอบกิจการโรงงาน           

                   มาใชประโยชน 
    ๖.  เอกสารอ่ืน ๆ  ตามที่พนกังานเจาหนาท่ีกําหนด ................................................................ 

 
 
 

แบบ  ย.ธ. ๑ 

ลงช่ือ................................................................ผูประกอบกจิการโรงงาน 
           (                                                               ) 



แผนผังแสดงกระบวนการนําของเสียหรือวัสดุเหลือใชจากการประกอบกิจการโรงงานมาใชประโยชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ลงชื่อ…....................................................................................ผูประกอบกิจการโรงงาน 

           (                                                                                    ) 
 



รายละเอียดเกี่ยวกับกระบวนการนําของเสียหรือวัสดุเหลือใชจากการประกอบกิจการโรงงานมาใชประโยชน 

       

ลงชื่อ.........................................................................................ผูประกอบกิจการโรงาน 
                   (                                                                                              ) 

 

ลําดับที่ ประเภทของเสีย 
หรือวัสดุเหลือใช 

รายละเอียดกระบวนการ ปริมาณของเสีย         
หรือวัสดุเหลือใช 

ประโยชนที่ไดรับ ประเมินคาใชจาย 

      

      

      

      

      

      

      

      

      



บัญชีเครื่องจักรที่ใชในการนําของเสียหรือวัสดุเหลือใชจากการประกอบกิจการโรงงานมาใชประโยชน 
 
 

ลําดับที่ ชื่อ  ขนาด  บริษัทและประเทศที่ผลิต งานที่ใช กําลังเครื่องจักรตอเครื่อง จํานวน    
เครื่องจักร 

รวมกําลัง
เครื่องจักร 

หมายเหต ุ

แรงมา แรงมาเปรียบเทียบ 
        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

    

 
 ลงชื่อ…....................................................................................ผูประกอบกิจการโรงงาน 

           (                                                                                    ) 
 



 

ใบรับแจงการขอยกเวนคาธรรมเนียมรายปใหแกผูประกอบกิจการโรงงาน                                      
ซ่ึงนําของเสียหรือวัสดุเหลือใชจากการประกอบกิจการโรงงานมาใชประโยชน 

 
เลขที่ .............               กระทรวงอุตสาหกรรม  
 
      วันท่ี .........  เดือน ................................. พ.ศ. ............. 

  ใบรับแจงนี้ออกใหเพ่ือแสดงวา ........................................................................................ 
อายุ .......... ป  สัญชาติ .....................  อยูบาน/สํานักงานเลขที่ .....................ตรอก/ซอย ............................. 
ถนน ................................................. หมูท่ี ......... ตําบล/แขวง .................... อําเภอ/เขต ............................. 
จังหวัด ......................................... รหัสไปรษณีย ...................โทรศัพท ..................... โทรสาร ................. 

  ช่ือโรงงาน .............................................................. ทะเบียนโรงงาน................................ 
ตั้งอยูเลขที่ ......................... ตรอก/ซอย .............................................. ถนน ............................................... 
หมูท่ี ......... ตําบล/แขวง ........................ อําเภอ/เขต ................................จังหวัด ........................................ 
รหัสไปรษณีย ................โทรศัพท ......................... โทรสาร ....................................................................... 
ไดรับยกเวนคาธรรมเนยีมรายปเปนระยะเวลาหาป 
  ท้ังนี้  ผูประกอบกิจการโรงงานตองแสดงใบรับแจงนี้ตอพนักงานเจาหนาท่ีในวันท่ี     
ตองชําระคาธรรมเนียมรายปของทุกป 
  ในกรณีพนักงานเจาหนาท่ีตรวจสอบภายหลังวา  ผูประกอบกิจการโรงงานไมไดนํา  
ของเสียหรือวัสดุเหลือใชจากการประกอบกิจการโรงงานมาใชประโยชน  จะถูกเพกิถอนใบรับแจง     
และสิทธิไดรับยกเวนคาธรรมเนียมรายปเปนอันระงับไปตัง้แตวันท่ีถูกเพกิถอนใบรับแจง 
   
 
       ลงช่ือ                                                            ผูรับแจง 
                                                                                           (                                                           ) 
                     พนักงานเจาหนาท่ี 
 
 

แบบ  ย.ธ. ๒ 


