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คำนำ 

 

สำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม มีพันธกิจในการขับเคลื่อนและบูรณาการนโยบายและมาตรการตาง ๆ  
เพื่อยกระดับอุตสาหกรรมไทยสูอุตสาหกรรม 4.0 (Industry 4.0) โดยสงเสริม กำกับ ดูแล พัฒนาศักยภาพของ
ภาคอุตสาหกรรมไทยใหสามารถแขงขันไดและอยูรวมกับสังคมและชุมชนไดอยางยั่งยืน ประกอบกับการบูรณาการ
ดำเนินงานหนวยงานภายในและภายนอกกระทรวงเพื่อใหบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายในการสงเสริมและ
พัฒนาอุตสาหกรรม 

เพื่อใหทิศทางการดำเนินงานดานอุตสาหกรรมเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สำนักงานปลัดกระทรวง
อุตสาหกรรมจึงไดจัดทำแผนปฏิบัติราชการรายป พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม ซ่ึงตอง
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนความ
ม่ันคง เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) แหงสหประชาชาติ แผนระดับ 3 ของกระทรวงอุตสาหกรรม และแผนอ่ืนท่ี
เกี ่ยวของ ใหมีความสอดคลองตามกรอบแนวคิดแผนและนโยบายในระดับตาง ๆ ตลอดจนสอดคลองกับ
สถานการณและบริบทของประเทศ รวมถึง การวิเคราะหปจจัยทั้งที่เปนโอกาสและอุปสรรคตอการดำเนินงาน
ของสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม เพ่ือนำไปกำหนดทิศทางและแนวทางการดำเนินงานไดอยางครบถวน 
ตามนโยบาย ปฏิรูปอุตสาหกรรมสูเศรษฐกิจยุคใหม ทันสมัย สะอาด สะดวก โปรงใส” ผาน “3 ปฏิรูป 
(ปฏิรูป 1 : จัดการกาก สารพิษ ท่ีทารายชีวิตประชาชน ปฏิรูป 2 : สรางความเทาเทียมในการแขงขันของ SME 
ไทย และปฏิรูป 3 : สรางอุตสาหกรรมเศรษฐกิจใหม ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม) 3 แนวทาง (การสรางความ
รวมมือพันธมิตรหวงโซอุตสาหกรรมที่สมบูรณแบบ การปรับกฎหมายและภารกิจเขาสูภาครัฐดิจิทัล รวมถึงการจัดต้ัง
กองทุนเพ่ือการปฏิรูประบบอุตสาหกรรม) เพื่อนำไปสู “อุตสาหกรรมเศรษฐกิจที่เติบโตอยางยั่งยืนคูกับชุมชน” 
โดย “ปรับเปลี่ยนอุตสาหกรรมเขาสูวิถีใหม” พรอมกับการผลักดันใหเกิดผลสัมฤทธิ์ของ “ชุมชนรักโรงงาน 
โรงงานรักชุมชน และสรางการกระจายรายไดสูชุมชน” เพ่ือใหอุตสาหกรรมอยูคูกับสังคม/ชุมชนอยางเปนมิตร
และยกระดับเศรษฐกิจฐานรากใหเติบโตอยางยั่งยืน ดวยกรอบความคิดและทิศทางการทำงาน MIND กลาวคือ  
การปรับอุตสาหกรรมเขาสูวิถีใหม โดยใหความสำคัญในการยกระดับทุกองคประกอบของภาคอุตสาหกรรม ควบคูกับการ
สรางความเขมแข็งและกระจายรายไดสูชุมชน ดวย “หัว” และ “ใจ” ของคนกระทรวงอุตสาหกรรม โดยกำหนด
ภารกิจพลิกฟนกระทรวงเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอุตสาหกรรมอยางสมดุลและยั่งยืนดวยความมุงม่ันและเขมแข็ง 

สำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมจึงหวังเปนอยางยิ่งวาแผนปฏิบัติราชการรายป พ.ศ. 2568 ของ

สำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม จะเปนประโยชนตอการขับเคลื่อนและบูรณาการนโยบายและมาตรการตาง ๆ 

เพื่อยกระดับอุตสาหกรรมไทยสูอุตสาหกรรม 4.0 โดยภาคสวนที่เกี่ยวของจะสามารถนำแผนฉบับนี้ ไปใชเปน 

กรอบแนวทางในการดำเนินงานเพ่ือใหเกิดการบูรณาการการทำงานตอไป 
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แผนปฏิบัติราชการรายป พ.ศ. 2568  

สำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
 

สวนท่ี 1 บทสรุปผูบริหาร 

  แผนปฏิบัติราชการรายป พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม จัดทำขึ้นเพ่ือ
เปนแนวทางในการดำเนินงานในการพัฒนาอุตสาหกรรมของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
อุตสาหกรรม ซึ่งประกอบดวย หนวยงานสวนกลางและหนวยงานสวนภูมิภาค ไดแก สำนักงานอุตสาหกรรม
จังหวัดทั้ง 76 จังหวัด โดยมีกรอบแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการพัฒนาประเทศและภาคอุตสาหกรรมท้ัง
นโยบายระดับประเทศ ไดแก ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561 - 2580) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที ่ 13 แผนความมั ่นคง เปาหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน (SDGs)  
แหงสหประชาชาติ และนโยบายระดับกระทรวง แผนปฏิบัติการดานตาง ๆ  ที่เกี่ยวของกับการพัฒนาภาคอุตสาหกรรม
เพื่อกอใหเกิดการเชื่อมโยงในทิศทางเดียวกันอยางเปนรูปธรรม และมุงไปสูการพัฒนาอยางยั่งยืนอยางแทจริง
และสอดคลองกับบริบทที่เปลี่ยนแปลงไปมากขึ้น รวมถึงพิจารณาและวิเคราะหปจจัยที่เกี่ยวของกับสำนักงาน
ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม (SWOT Analysis & TOWs Matrix) ประกอบดวยการวิเคราะหปจจัยภายใน (Internal 
Factors) จุดแข็งและจุดออนขององคกร การวิเคราะหปจจัยภายนอก (External Factors) โอกาสและอุปสรรคในมิติ
ตาง ๆ ที่มีผลตอการพัฒนาอุตสาหกรรม และจากการวิเคราะหดังกลาวจึงนำไปสูการกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ 
เปาหมาย ตัวชี้วัด และแนวทางการพัฒนา  
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ของสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม

1



  แนวทางการพัฒนาภาคอุตสาหกรรมเพ่ือขับเคลื่อนใหเกิดการเปลี่ยนแปลงอยางเรงดวนและมีประสิทธิภาพ 
เปนไปตามนโยบาย ปฏิรูปอุตสาหกรรมสูเศรษฐกิจยุคใหม ทันสมัย สะอาด สะดวก โปรงใส” ผาน “3 ปฏิรูป 
(ปฏิรูป 1 : จัดการกาก สารพิษ ท่ีทำรายชีวิตประชาชน ปฏิรูป 2 : สรางความเทาเทียมในการแขงขันของ SME ไทย และ
ปฏิรูป 3 : สรางอุตสาหกรรมเศรษฐกิจใหม ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม) 3 แนวทาง (การสรางความรวมมือพันธมิตรหวงโซ
อุตสาหกรรมท่ีสมบูรณแบบ การปรับกฎหมายและภารกิจเขาสูภาครัฐดิจิทัล รวมถึงการจัดตั้งกองทุนเพ่ือการปฏิรูป
ระบบอุตสาหกรรม) เพื่อนำไปสู “อุตสาหกรรมเศรษฐกิจที่เติบโตอยางยั่งยืนคูกับชุมชน” เพื่อผลักดันใหภาคการผลิต 

มีความสมดุล ม่ันคง และยั่งยืน ผลักดันการเปลี่ยนผานอุตสาหกรรมไทยสูอุตสาหกรรม 4.0 โดยการสงเสริมและ
พัฒนาอุตสาหกรรมที่สอดคลองกับศักยภาพพื้นฐานของประเทศ โดยการนำวิทยาศาสตร เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และนวัตกรรมมาประยุกตใช กอใหเกิดการเพิ ่มผลิตภาพ มูลคา และมาตรฐาน รวมถึงพัฒนาศักยภาพของ
ผูประกอบการใหมีความเขมแข็งและแขงขันไดในเวทีโลก พัฒนาปจจัยสนับสนุน ทั้งในดานกฎหมายและกฎระเบียบ 
การอำนวยความสะดวกในการประกอบกิจการ การรวมกลุมคลัสเตอรและการบูรณาการนโยบาย/แผนงานกับภาคสวน
ที่เกี่ยวของ เอื้อใหเกิดการลงทุนและลดอุปสรรคในธุรกิจอุตสาหกรรม พัฒนาอุตสาหกรรมของไทย ทั้งปญหาดาน
โครงสรางของอุตสาหกรรมของประเทศที่เริ่มแขงขันไดยากและไมดึงดูดการลงทุนใหม ปญหาดานสิ่งแวดลอมและ 
ขอรองเรยีน ไปจนถึงปญหาดานภาพลักษณท่ีไมดีของภาคอุตสาหกรรมตอประชาชน โดย “ปรับเปล่ียนอุตสาหกรรม
เขาสูวิถีใหม” ติดปกภาคธุรกิจและอุตสาหกรรมใหมีขีดความสามารถในการแขงขันที่คำนึงถึงสิ่งแวดลอม 
สอดรับกับการเปลี่ยนแปลงของอุตสาหกรรม เทคโนโลยี และขอตกลง/กติกาใหมของโลก พรอมกับการผลักดัน
ใหเกิดผลสัมฤทธิ์ของ “ชุมชนรักโรงงาน โรงงานรักชุมชน และสรางการกระจายรายไดสูชุมชน” เพื่อใหอุตสาหกรรม
อยูคูกับสังคม/ชุมชนอยางเปนมิตรและยกระดับเศรษฐกิจฐานรากใหเติบโตอยางยั่งยืน ดวยกรอบความคิดและ 
ทิศทางการทำงาน MIND กลาวคือ การปรับอุตสาหกรรมเขาสูวิถีใหม โดยใหความสำคัญในการยกระดับทุกองคประกอบ
ของภาคอุตสาหกรรม ควบคูกับการสรางความเขมแข็งและกระจายรายไดสูชุมชนดวย ‘หัว’ และ ‘ใจ’ ของคนกระทรวง
อุตสาหกรรม โดยกำหนดภารกิจพลิกฟนกระทรวงเพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาอุตสาหกรรมอยางสมดุลและยั่งยืน  
ดวยความมุงม่ันและเขมแข็ง  
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เพื่อใหเกิดการขับเคลื่อนการพัฒนาอุตสาหกรรมตามแนวทางขางตน จึงไดกำหนดแนวทาง 
การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ โดยการขับเคลื่อนกลไกในการผลักดันนโยบายของกระทรวงไปสู 
การปฏิบัติ สรางการมีสวนรวมเพ่ือบูรณาการนโยบายและแผนระดับตาง ๆ ภายในกระทรวง และสนับสนุนความ
รวมมือดานการพัฒนาอุตสาหกรรม ติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนนโยบายเพื ่อนำไปสูการตอยอด 
ปรับปรุง หรือพัฒนา แนวทางเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงใหทันตอสถานการณ เนนความสำเร็จทางธุรกิจ 
โดยสนับสนุนการลงทุนของโรงงานภาคอุตสาหกรรมในพื้นที่ที่มีศักยภาพสวนภูมิภาค เพิ่มขีดความสามารถในการ
แขงขันใหแกวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ผูประกอบการ และวิสาหกิจชุมชนในสวนภูมิภาค บูรณาการการ
ทำงานกับเครือขายในพื้นที่เพื่อพัฒนาอุตสาหกรรมเปาหมาย สงเสริมและพัฒนาพื้นที่เมืองอุตสาหกรรมในสวน
ภูมิภาคใหเพิ่มขึ้น สรางความอยูดีกับสังคมโดยรวม โดยปรับปรุงกฎหมายและกฎระเบียบใหเอื้อตอการลงทุน
และการประกอบการ พัฒนาระบบกลไกในการกำกับดูแลภาคอุตสาหกรรมใหดำเนินการตามกฎหมายอยาง
เครงครัด พัฒนาเครือขายเฝาระวังและจัดการผลกระทบสิ่งแวดลอม โดยการมีสวนรวมของทองถิ่นและชุมชน 
และเชื่อมโยงและเสริมสรางความเขาใจการประกอบการอุตสาหกรรมกับชุมชนและทองถิ่น ภายใตความลงตัวกับกติกา
สากลโดยสงเสริม พัฒนา และยกระดับภาคอุตสาหกรรมดวยแนวคิด BCG Model เพื่อมุงสูความเปนกลางทาง
คารบอน (Carbon Neutrality) และสงเสริมภาคอุตสาหกรรมใหมีการพัฒนากระบวนการผลิตที่เปนมิตรกับ
สังคมและสิ่งแวดลอม เพื่อใหเกิดการกระจายรายไดสู ชุมชนที ่ตั ้ง เชื ่อมโยงและสรางโอกาสทางการตลาด  
การผลิตและแหลงเงินทุนใหแกวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ผูประกอบการ และวิสาหกิจชุมชน โดยปรับปรุง
โครงสรางองคกรและเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเชิงพื้นที่ นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการ
ปรับปรุงและเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน เพ่ือใหบริการอยางมีประสิทธิภาพ มีความยืดหยุน และสามารถรองรับ
การปฏิบัติงานในภาวะวิกฤติ พัฒนาศักยภาพบุคลากรใหรองรับกับการพัฒนาอุตสาหกรรมในอนาคต และรองรับ 
การปฏิบัติงานในภาวะวิกฤติ และพัฒนาวัฒนธรรมองคกรในการสงเสริมจริยธรรม ธรรมาภิบาล และการปองกัน
การทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการ  

 
  ซึ่งคาดวาผลสัมฤทธิ์ของแผนปฏิบัติราชการ  จะเกิดความสำเร็จของการดำเนินงานโครงการท่ี

ไดรับจัดสรรงบประมาณตามนโยบายและแผนปฏิบัติราชการ รอยละ 85 และการติดตามและประเมินผล 

การขับเคลื่อนนโยบายและมาตรการ สงผลใหเกิดรอยละของมูลคาการลงทุนของโรงงานภาคอุตสาหกรรม            

ในสวนภูมิภาคท่ีเพ่ิมข้ึนเฉลี่ยเม่ือเทียบกับปกอนหนา รอยละ 5 สรางมูลคาทางเศรษฐกิจจากวิสาหกิจขนาดกลาง

และขนาดยอม ผูประกอบการและวิสาหกิจชุมชนในสวนภูมิภาคที่ไดรับการพัฒนาใหมีศักยภาพไมนอยกวา  

400 ลานบาท มีจำนวนผูประกอบการที่ไดรับบริการดานสงเสริมอุตสาหกรรมในสวนภูมิภาค จำนวนไมนอยกวา  

53,700 ราย สถานประกอบการรอยละ 70 มีประสิทธิภาพเฉลี่ยเพิ่มขึ้นจากการใชเทคโนโลยีที ่สามารถลด 

การปลอยกาซเรือนกระจกหรือเพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑ ไมนอยกวารอยละ 10 จำนวนกระบวนการทำงานท่ีมีการนำ

เทคโนโลยีมาประยุกตใช (Digitalization) ไมนอยกวา 1 กระบวนงาน ในแตละป และผูรับบริการตอการใหบริการของ

สำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมีความพึงพอใจ ไมนอยกวา รอยละ 90 

โดยมีภาพรวมการประมาณการวงเงินงบประมาณตามแผนฯ จำนวน 203.3759 ลานบาท  
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วิสัยทัศน 
 

“ผลักดันการปฏิรูปอุตสาหกรรมไทยสูอุตสาหกรรมเศรษฐกิจใหเติบโต 
อยางย่ังยืนคูชุมชน” 

 

 

 

พันธกิจ 
 

1) กำหนด ขับเคลื่อนนโยบายและแผนปฏิบัติราชการกระทรวงเพ่ือยกระดับอุตสาหกรรมไทยสู
อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ 

2) สงเสริม พัฒนา กำกับ ดูแลอุตสาหกรรมในพ้ืนท่ีใหเติบโตอยางยั่งยืน   
3) สนับสนุนปจจัยเอ้ือตอการพัฒนาอุตสาหกรรม 
4) พัฒนาระบบบริหารจัดการและการใหบริการของกระทรวงใหมีประสิทธิภาพ 
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แผนปฏิบัติราชการ 

เรื่องท่ี 1 การผลักดันนโยบายและแผนใหเกิดผลสัมฤทธิ์ 

เพ่ือผลักดันนโยบายและแผนระดับตางๆ ของกระทรวงอุตสาหกรรมและสำนักงานปลัดกระทรวง
อุตสาหกรรมไปสูการปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธิ์ในทุกระดับ และมีระบบการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน
แผนงาน/โครงการที่ผูบริหารและผูเกี่ยวของสามารถนำไปใชประโยชนในการกำกับการปฏิบัติงานและทบทวน
แผนขององคกรตอไป โดยมีประมาณการวงเงินงบประมาณ จำนวน 37.7702 ลานบาท และมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

1) ขับเคลื่อนกลไกในการผลักดันนโยบายของกระทรวงไปสูการปฏิบัติ  
2) สรางการมีสวนรวมเพื่อบูรณาการนโยบายและแผนระดับตาง ๆ ภายในกระทรวง และ

สนับสนุนความรวมมือดานการพัฒนาอุตสาหกรรม 
3) ติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนนโยบายเพื่อนำไปสูการตอยอด ปรับปรุง หรือพัฒนา 

แนวทางเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงใหทันตอสถานการณ 
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เรื่องท่ี 2 การพัฒนาศักยภาพของธุุรกิจอุุตสาหกรรมในสวนภููมิภาคอยางย่ังยืนคูชุมชน 

เพื่ออำนวยความสะดวกในดานการลงทุนและการประกอบกิจการตลอดจนเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแขงขันใหกับผูประกอบการ และกำกับดูแลสถานประกอบการใหดำเนินการตามกฎหมายและสงเสริม 
ใหอุตสาหกรรมเปนมิตรกับสังคมและสิ่งแวดลอมโดยใหประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนาอุตสาหกรรมในพื้นท่ี 
โดยมีประมาณการวงเงินงบประมาณ จำนวน 143.8783 ลานบาท และมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

1) สนับสนุนการลงทุนของโรงงานภาคอุตสาหกรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีศักยภาพสวนภูมิภาค  
2) เพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันใหแกวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ผูประกอบการ และ

วิสาหกิจชุมชนในสวนภูมิภาค 
3) บูรณาการการทำงานกับเครือขายในพ้ืนท่ีเพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมเปาหมาย   
4) เชื ่อมโยงและสรางโอกาสทางการตลาดและแหลงเงินทุนใหแกวิสาหกิจขนาดกลางและ 

ขนาดยอม ผูประกอบการ และวิสาหกิจชุมชน 
5) ปรับปรุงกฎหมายและกฎระเบียบใหเอ้ือตอการลงทุนและพัฒนาการประกอบการ 

6) สงเสริม พัฒนา และยกระดับภาคอุตสาหกรรมดวยแนวคิด BCG Model เพื่อมุงสูความเปนกลาง
ทางคารบอน (Carbon Neutrality) 

7) พัฒนาระบบกลไกในการกำกับด ูแลภาคอุตสาหกรรมใหดำเน ินการตามกฎหมาย 
อยางเครงครัด 

8) สงเสริมภาคอุตสาหกรรมใหมีการพัฒนากระบวนการผลิตที ่ เปนมิตรกับสังคมและ
สิ่งแวดลอม 

9) พัฒนาเครือขายเฝาระวังและจัดการผลกระทบสิ่งแวดลอม โดยการมีสวนรวมของทองถ่ิน
และชุมชน 

10) เชื่อมโยงและเสริมสรางความเขาใจการประกอบการอุตสาหกรรมกับชุมชนและทองถ่ิน 
11)  สงเสริมและพัฒนาพ้ืนท่ีเมืองอุตสาหกรรมในสวนภูมิภาคใหเพ่ิมข้ึน 
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เรื่องท่ี 3 การพัฒนาสมรรถนะองคกรเพ่ือใหบริการอยางมีคุณภาพ 
เพื่อพัฒนาระบบการใหบริการและสรางความพรอมของบุคลากรใหสามารถบริการผูมีสวนได

สวนเสียไดอยางมีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาล โดยมีประมาณการวงเงินงบประมาณ จำนวน 21.7274 ลานบาท 
และมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

1) ปรับปรุงโครงสรางองคกรและเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงานเพ่ือรองรับการขับเคลื่อนเชิงพ้ืนท่ี  
2) นำเทคโนโลย ีด ิจ ิท ัลมาใช ในการปร ับปร ุงและเพ ิ ่มประส ิทธ ิภาพการปฏิบ ัต ิงาน  

เพ่ือใหบริการอยางมีประสิทธิภาพ มีความยืดหยุน และสามารถรองรับการปฏิบัติงานในภาวะวิกฤติ 
3) พัฒนาศักยภาพบุคลากรใหรองรับกับการพัฒนาอุตสาหกรรมในอนาคต และรองรับ 

การปฏิบัติงานในภาวะวิกฤติ  
4) พัฒนาวัฒนธรรมองคกรในการสงเสริมจริยธรรม ธรรมาภิบาล และการปองกันการทุจริต

และประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการ  
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สวนท่ี 2 ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 4 ธันวาคม 2560 

2.1 ยุทธศาสตรชาติ 

1) ยุทธศาสตรชาติ ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 

(1) เปาหมาย 

1.1 ประเทศไทยเปนประเทศท่ีพัฒนาแลว เศรษฐกิจเติบโตอยางมีเสถียรภาพและยั่งยืน 

1.2 ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขงขันสูงข้ึน 

(2) ประเด็นยุทธศาสตร 

2.1 การเกษตรสรางมูลคา 

2.2 อุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต 

2.3 สรางความหลากหลายดานการทองเท่ียว 

2.4 โครงสรางพ้ืนฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 

2.5 พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผูประกอบการยุคใหม 

(3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 

    สำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม มีพันธกิจท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติดานการสราง
ความสามารถในการแขงขัน ไดแก การขับเคลื ่อนและบูรณาการนโยบายและยุทธศาสตรเพื ่อยกระดับ
อุตสาหกรรมไทยสูอุตสาหกรรม 4.0 (Industry 4.0) การกำกับ ดูแล สงเสริมและพัฒนาศักยภาพทางการแขงขัน 
ของภาคอุตสาหกรรมไทย และเพ่ิมผลิตภาพปจจัยการผลิตรวมของอุตสาหกรรมเปาหมาย โดยกำหนดวิสัยทัศน
ขององคกร เพื่อใหสอดคลองกับการสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ ไดแก “ผลักดันการปฏิรูป
อุตสาหกรรมไทยสูอุตสาหกรรมเศรษฐกิจใหเติบโตอยางยั่งยืนคูชุมชน” โดยมีแผนปฏิบัติราชการท่ีสามารถสงผล
ตอการบรรลุเปาหมายของยุทธศาสตรชาติดานดังกลาว ในเรื่อง การผลักดันนโยบายและแผนใหเกิดผลสัมฤทธิ์ 
ซึ่งเปนการขับเคลื่อนความสำเร็จของการดำเนินงานตามนโยบายและแผน ทำใหโครงการตามยุทธศาสตรไดรับ
การจัดสรรงบประมาณ และหนวยงานสามารถดำเนินการตามแผน และแผนปฏิบัติราชการเรื่อง การพัฒนา
ศักยภาพของธุุรกิจอุุตสาหกรรมในสวนภููมิภาคอยางยั่งยืน สงผลใหมูลคาการลงทุนเพิ่มขึ้น ธุรกิจอุตสาหกรรม 
มีศักยภาพสูงขึ้นและผลประกอบการดีขึ้น ผูประกอบการมีความเชื่อมั่นในการลงทุนเพิ่มขึ้น โดยมีแนวทาง 
ในการอำนวยความสะดวกในดานการลงทุนการประกอบกิจการ เพื่อเสริมสรางศักยภาพตลอดจนเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแขงขันใหแกผูประกอบการในภูมิภาค บูรณาการกับหนวยงานในพ้ืนท่ีในการพัฒนาธุรกิจภาคอุตสาหกรรม 
และพัฒนาอุตสาหกรรมเปาหมายในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษและพื้นที่ที่มีศักยภาพอื่น ๆ รวมถึง การสงเสริม
และพัฒนาอุตสาหกรรม การสงเสริมและพัฒนาศักยภาพของผูประกอบการ วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) 
วิสาหกิจชุมชน และผูใหบริการธุรกิจอุตสาหกรรมใหมีสมรรถนะและขีดความสามารถในการประกอบการ 
ที่เปนเลิศและมีความยั่งยืนสูสากล โดยมีแนวทางการพัฒนาที่ใหความสำคัญกับการพัฒนากลไกขับเคลื่อน
เศรษฐกิจเพ่ืออนาคตท่ีสามารถสรางมูลคาเพ่ิมไดท้ังในภาคเกษตร อุตสาหกรรมทองเท่ียว การขับเคลื่อนดวยอุตสาหกรรม
และบริการแหงอนาคต รวมท้ังการพัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผูประกอบการยุคใหมใหมีบทบาทตอเศรษฐกิจเพ่ิมข้ึน 
ตลอดจนโครงสรางพื้นฐานดานคุณภาพของประเทศที่จะสงผลตอการขยายตัวผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ 
ในสาขาอุตสาหกรรม และผลิตภาพการผลิตของภาคอุตสาหกรรม เปนสวนหนึ่งในการผลักดันใหประเทศไทย 
มีขีดความสามารถในการแขงขันสูงข้ึน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1) ดานการเกษตรสรางมูลคา โดยการยกระดับขีดความสามารถในการแขงขันใหกับ

อุตสาหกรรมเกษตรและเกษตรแปรรูปตลอดทั้งหวงโซอุปทาน (Value Chain) ขับเคลื่อนดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

ยกระดับมาตรฐานการผลิตผลิตภัณฑ บรรจุภัณฑ ใหมีมูลคาเพิ ่มและผลิตภาพที ่ส ูงขึ ้น พรอมทดสอบ 
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ความตองการตลาด ตอยอดงานวิจัยสูเชิงพาณิชย และกระตุนใหเกิดการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑรูปแบบใหม ๆ 

รวมทั ้งการพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปสู ออรแกนิคใหเกิดผลิตภัณฑใหม ๆ ที ่มีมูลคาเพิ ่มสูงข้ึน  

เชน การสรางมูลคาเพ่ิมจากสมุนไพรมาใชทางการแพทย เปนตน 

2) ดานอุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต โดยดำเนินการตามนโยบายประเทศไทย 4.0  

ที่มีเปาหมายเพื่อเพิ่มศักยภาพและเนนสรางความเขมแข็งจากภายใน ลดความเหลื่อมล้ำ นำประเทศหลุดพน 

จากกับดักประเทศรายไดปานกลาง ดวยการพัฒนาอุตสาหกรรมโดยใชวิทยาศาสตรและนวัตกรรมอยางชัดเจน 

รวมถึงนโยบาย 10 อุตสาหกรรมที ่มีศักยภาพที่จะเปนปจจัยขับเคลื่อนเศรษฐกิจ (New Growth Engine)  

ของประเทศ และสามารถเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันจากที่เปนอยูใหสูงขึ้นตอไป ไดแก การสงเสริม

สถานประกอบการใหมีการนำระบบอัตโนมัติหรือหุนยนตมาใชในสถานประกอบการ การพัฒนาเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมอาหารแหงอนาคต อุตสาหกรรมยานยนต และเครื่องมือแพทย รวมท้ังการสงเสริมใหเกิดการรวมกลุม

และเชื่อมโยงอุตสาหกรรมดังกลาว 

3) ดานการสร างความหลากหลายดานการทองเท ี ่ยว โดยส งเสร ิมการทองเท ี ่ยว 

ผานการสรางและพัฒนาผลิตภัณฑดวยภูมิปญญาทองถิ่น การออกแบบดวยความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 

ใหมีมูลคาเพิ่มและเปนที่ตองการของนักทองเที่ยว สงเสริมการรวมกลุมและเชื่อมโยงอุตสาหกรรมทองเที่ยว 

รวมทั ้งการสรางผู ประกอบการใหมและพัฒนาผูประกอบการอุตสาหกรรมทองเที ่ยวเชิงสุขภาพและสปา 

ตลอดหวงโซอุปทาน และเชื ่อมโยงเครือขายธุรกิจการลงทุนสรางโอกาสการคา การลงทุนในตลาดสากล 

                         4) ดานโครงสรางพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก โดยพัฒนาศักยภาพและองคความรู การใช

ประโยชนจากเขตเศรษฐกิจพิเศษใหกับ SMEs ในพื้นที่เปาหมาย สรางเครือขายความรวมมือระหวางประเทศ 

ใหเกิดการคาและการลงทุนรวมกัน รวมทั้งสงเสริมการสรางคลัสเตอรอุตสาหกรรมยานยนตและชิ ้นสวน 

ยานยนตภาคตะวันออกเชื ่อมโยงการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (Eastern Economic 

Corridor Development: EEC) เพื่อตอยอด SMEs ใหเขมแข็ง โดยมุงพัฒนาศักยภาพและการรวมกลุมอุตสาหกรรม

ควบคู ก ับการพัฒนาปจจ ัยแวดลอมที ่ เอ ื ้อต อการขับเคล ื ่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

                          5) ดานการพัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผูประกอบการยุคใหม โดยสงเสริมผูประกอบการ

ครบวงจรตั้งแตการเสริมสรางความรูและทักษะในการดำเนินธุรกิจใหแกผู ประกอบการใหม การบมเพาะ 

โดยผานศูนยบมเพาะในสถาบันการศึกษาตาง ๆ การเสริมสรางความเขมแข็งและผลิตภาพใหกับ SMEs โดยการ

พัฒนาองคความรูและการใหคำปรึกษาแนะนำในดานการพัฒนามาตรฐานตาง ๆ การนำเทคโนโลยี นวัตกรรม

และ Digital หรือ IT มาใชในการบริหารจัดการที่ทันสมัย การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและคุณภาพสินคา  

เพ่ิมชองทางการคา เพ่ิมมูลคาใหกับสินคาและบริการ และพัฒนาไปสูการเปนผูประกอบการ SMEs แบบอัจฉริยะ 

(Smart SMEs) ควบคูกับการพัฒนาปจจัยแวดลอมที่เอื ้อตอการประกอบธุรกิจ โดยการใหความชวยเหลือ SMEs  

และวิสาหกิจชุมชนผานศูนยปฏิรูปอุตสาหกรรม 4.0 

2) ยุทธศาสตรชาติ ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

(1) เปาหมาย 

1.1 สรางความเปนธรรม และลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ 

1.2 กระจายศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม เพิ่มโอกาสใหทุกภาคสวนเขามาเปน

กำลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 

1.3 เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา การพึ่งตนเองและการจัดการ

ตนเองเพ่ือสรางสังคมคุณภาพ 
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(2) ประเด็นยุทธศาสตร 

2.1 การลดความเหลื่อมล้ำ สรางความเปนธรรมในทุกมิติ 

2.2 การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนทองถ่ินในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง 

(3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 

สำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม มีแผนปฏิบัติราชการที่สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ
ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม เพื่ออำนวยความสะดวกในดานการลงทุนและการประกอบ
กิจการ ตลอดจนเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันใหกับผูประกอบการ เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนทองถ่ิน
ในการพัฒนาการพึ่งตนเองและการจัดการตนเองเพื่อสรางสังคมคุณภาพ มุงเนนกลไกขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 
ฐานราก การเขาถึงฐานทรัพยากร การวิจัยทางดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการผลิตและยกระดับ
เปนผูประกอบการตลอดหวงโซคุณคา และเพิ่มชองทางการตลาดการสรางเครือขายผูประกอบการ การสงเสริม
การผลิตแปรรูปสินคาใหมีเอกลักษณ การพัฒนากำลังแรงงานในพื้นที่ เนนการสงเสริมการยกระดับทักษะของ
ผูประกอบการ เพื่อเสริมสรางศักยภาพของชุมชนในการพึ่งตนเองและการพึ่งพากันเอง มุงเนนการพัฒนาทาง
เศรษฐกิจและเพิ่มขีดความสามารถของผูประกอบการธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอมในแตละพื้นที่ มุงสงเสริม 
สนับสนุนและพัฒนาผูประกอบการแลว ยังใหความสำคัญโดยนำทุนวัฒนธรรมและภูมิปญญามาเปนเครื่องมือ
สำคัญท่ีจะพัฒนาวิสาหกิจชุมชนใหเขมแข็ง รวมกับการประยุกตใชองคความรูดานตาง ๆ อาทิ การพัฒนาทักษะ
การผลิต การบริหารจัดการและการพัฒนาชองทางการตลาด โดยใชเทคโนโลยีดิจิทัลพัฒนาผลิตภัณฑ  
และยกระดับศักยภาพวิสาหกิจชุมชน ตลอดจนพัฒนาผูประกอบการวิสาหกิจชุมชนใหสามารถเติบโตสูสากล  
พัฒนามิติเศรษฐกิจชุมชนใหเขมแข็ง อาทิ การสนับสนุนดานวิชาการในการฝกอบรมพัฒนาราษฎรและกลุม
วิสาหกิจชุมชนเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการผลิตผลิตภัณฑชุมชนในพ้ืนท่ีโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
ใหมีประสิทธิภาพและมีมูลคาผลิตภัณฑเพิ่มขึ้น การสงเสริมและพัฒนาการแปรรูปสินคาเกษตรในระดับชุมชน 
อาทิ โครงการแปรรูปสินคาเกษตรอุตสาหกรรม 1 จังหวัด 1 ชุมชน (One Province One Agro-Industrial 
Community : OPOAI-C) พัฒนาผลิตภัณฑใหโดดเดน มีมาตรฐานและตอบสนองความตองการของตลาดได รวมทั้งเชื่อมโยง
กับการขยายชองทางทางการตลาดและการบริหารจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานไดอยางมีประสิทธิภาพ  

3) ยุทธศาสตรชาติ ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

(1) เปาหมาย 

1.1 อนุรักษและรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ ่งแวดลอม และวัฒนธรรม ใหคนรุนตอไป 
ไดใชอยางยั่งยืน มีสมดุล 

1.2 ฟนฟูและสรางฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหม เพื่อลดผลกระทบทางลบ
จากการพัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศ 

1.3 ใชประโยชนและสรางการเติบโตบนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสมดุล
ภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศ 

1.4 ยกระดับกระบวนทัศน เพื ่อกำหนดอนาคตประเทศดานทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดลอม และวัฒนธรรม บนหลักของการมีสวนรวม และธรรมาภิบาล 

(2) ประเด็นยุทธศาสตร 

2.1 สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 

2.2 สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมท่ีเปนมิตรตอสภาพภูมิอากาศ 

2.3 พัฒนาพ้ืนท่ีเมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุงเนนความเปนเมือง

ท่ีเติบโตอยางตอเนื่อง 
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(3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 

สำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม มีแผนปฏิบัติราชการที่สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ

ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม เพื่อกำกับดูแลสถานประกอบการ ใหดำเนินการ

ตามกฎหมาย และสงเสริมใหอุตสาหกรรมเปนมิตรกับสังคมและสิ่งแวดลอม โดยใหประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนา

อุตสาหกรรมในพื้นที่ มุงเนนการพัฒนาระบบกลไกในการกำกับ ดูแลภาคอุตสาหกรรมใหดำเนินการตามกฎหมาย

อยางเครงครัด สงเสริมภาคอุตสาหกรรมใหมีการพัฒนากระบวนการผลิตที่เปนมิตรกับสังคมและสิ่งแวดลอม 

โดยการพัฒนาเครือขายเฝาระวังและจัดการผลกระทบสิ ่งแวดลอมใหมีสวนรวมของทองถิ ่นและชุมชน  

และเชื่อมโยงและเสริมสรางความเขาใจการประกอบการอุตสาหกรรมกับชุมชนและทองถิ่นเพิ่มประสิทธิภาพ 

การกำกับดูแล และสงเสริมการประกอบการเหมืองแร ใหเปนไปตามกฎหมาย มีความปลอดภัย เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

และมีความรับผิดชอบตอสังคม สงผลใหเกิดการยกระดับสถานประกอบการอุตสาหกรรมและหัตถอุตสาหกรรม 

สูอุตสาหกรรมสีเขียว เสริมสรางศักยภาพเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ การจัดทำขอมูลผลิตภัณฑมวลรวมสีเขียว 

(Green GDP) เชื่อมโยงอุตสาหกรรมสีเขียว (Green Industry) สงเสริมและพัฒนาภาคอุตสาหกรรมดวย BCG Model 

พัฒนาแนวทางการดำเนินการเรื ่องรองเรียนจากการประกอบกิจการอุตสาหกรรม และมีนโยบายที่มุ งเนน 

การสนับสนุนการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและการจัดการขยะและมลพิษอยางยั่งยืนดวยการสงเสริม

และพัฒนาวัตถุดิบทดแทนที่ไดจากการรีไซเคิลขยะหรือของเสียทั ้งจากครัวเรือนและจากอุตสาหกรรม 

(Secondary Raw Materials) เพ่ือลดการเกิดขยะและลดปญหามลพิษตอสิ่งแวดลอมและชุมชน รวมท้ังสงเสริม

การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ พัฒนาพื้นที่อุตสาหกรรมเปาหมาย ลดการปลดปลอยมลพิษและผลกระทบ

ตอสิ ่งแวดลอม นอกจากนี ้ กระทรวงอุตสาหกรรมยังมุ งเนนการพัฒนาการประกอบกิจการเหมืองแรใหมี

มาตรฐานในระดับสูง มีความปลอดภัยและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม ลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอม และสนับสนุน

ผูประกอบการใหมีมาตรฐานดานความรับผิดชอบตอสังคม และอุตสาหกรรมสีเขียว 

4) ยุทธศาสตรชาติ ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

(1) เปาหมาย 

1.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนอง

ความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 

1.2 ภาครัฐมีขนาดท่ีเล็กลง พรอมปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลง 

1.3 ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

(2) ประเด็นยุทธศาสตร 

2.1 ภาครัฐที ่ย ึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการ และใหบริการ 
อยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 

2.2 ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายและเชื่อมโยง 
การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนท่ี 

2.3 ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ สงเสริมใหประชาชนและทุกภาคสวน 
มีสวนรวมในการพัฒนาประเทศ 

2.4 ภาครัฐมีความทันสมัย 
2.5 บุคลากรภาคร ัฐเป นคนด ีและเก ง ย ึดหล ักค ุณธรรม จร ิยธรรม ม ีจ ิตสำนึก  

มีความสามารถสูง มุงม่ัน และเปนมืออาชีพ 
2.6 ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
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(3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 

สำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม มีแผนปฏิบัติราชการที่สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ

ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อพัฒนาระบบการใหบริการและสรางความพรอม

ของบุคลากรใหสามารถบริการผู มีส วนไดสวนเสียไดอยางมีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาล ปรับปรุง

กระบวนการปฏิบัติงาน และพัฒนาระบบบริหารจัดการองคความรู  บริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ใหมีประสิทธิภาพ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหมีความพรอมสำหรับการบริหารและการบริการไดอยางถูกตอง

และรวดเร็ว สงเสริมจริยธรรมธรรมาภิบาลและการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการ 

เพื่อใหเกิดการสรางภาพลักษณที่ดีในการใหบริการของสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม เนนการบริหารทรัพยากร

บุคคลของสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม ใหม ีค ุณธรรมและมีความโปรงใสในการดำเนินงาน 

ของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) เพื่อใหเกิดความพึงพอใจในการใหบริการ 

ของสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม โดยยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน

สวนรวม” โดยนำนวัตกรรม เทคโนโลยี ระบบการทำงานที่เปนดิจิทัลเขามาประยุกตใชในการใหบริการ เชน  

การใชระบบ IT ทำงานเพื่อใหผูรับบริการมีความสะดวกและรวดเร็วขึ้นการใหบริการผูประกอบการออนไลน  

การบริหารจัดการองคการโดยนำยุทธศาสตรสูการปฏิบัติในทุกระดับทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค มีระบบ

การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานและการใชจายงบประมาณ ตลอดจนการดำเนินโครงการเพ่ือปรับปรุง

งานใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น การปรับปรุงโครงสรางองคกรใหมีความยืดหยุน เหมาะสมกับบริบทการพัฒนา

ประเทศ มีการบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากรใหสามารถสนองความตองการในการปฏิบัติงาน ควบคูกับการ

เสริมสรางประสิทธิภาพและคุณภาพภายใตหลักระบบคุณธรรมและจริยธรรม รวมทั้ง มีมาตรการกำกับดูแล 

ท่ีเสริมสรางความโปรงใส และการปองกันทุจริต รวมทั้งระบบการตรวจสอบที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งการดำเนินการ

ดังกลาวเปนสวนหนึ่งในการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ ดานที่ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร

จัดการภาครัฐ สงผลใหกระทรวงอุตสาหกรรมบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติที่ตองการใหภาครัฐมีวัฒนธรรม 

การทำงานที่มุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก 

รวดเร็ว โปรงใส ภาครัฐมีขนาดที่เล็กลง พรอมปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลง มีความโปรงใส ปลอดการทุจริต

และประพฤติมิชอบ 

2.2 แผนระดับท่ี 2 

2.2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 

(1) ประเด็นท่ี 3 การเกษตร 

(1.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 

• เปาหมาย 1: ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศในสาขาเกษตรเพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ 

1) อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑมวลรวม ในประเทศสาขาเกษตร ไมนอยกวา

รอยละ 4.5 ตอป 

 (1.2) แผนยอยเกษตรชีวภาพ 
• แนวทางการพัฒนา 

1) สงเสริมและสนับสนุนการผลิต การแปรรูป และการพัฒนาสินคาเกษตร

และผลิตภัณฑจากฐานเกษตรกรรม และฐานทรัพยากรชีวภาพ มีการยกระดับใหเกษตรกรเปนผูประกอบการ
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วิสาหกิจการเกษตรขนาดกลางและเล็กบนฐานทรัพยากรชีวภาพ ตลอดจนมีการใชฐานจากการทำเกษตรกรรม

ยั่งยืน ซึ่งเปนระบบการผลิตที่คำนึงถึงระบบนิเวศ สภาพแวดลอม และความหลากหลายทางชีวภาพเพื่อใช

ประโยชนและตอยอดไปสูสินคาเกษตรชีวภาพ ตลอดจนสนับสนุนใหมีการนำวัตถุดิบเหลือท้ิงทางการเกษตร 

มาใชในอุตสาหกรรมและพลังงานท่ีเก่ียวเนื่องกับชีวภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2) สงเสริมการปลูกพืชสมุนไพรใหเปนพืชเศรษฐกิจตามความเหมาะสมของ

สภาพแวดลอมในแตละพื้นที่ มุงแปรรูปเพื่อปอนในตลาดอุตสาหกรรมผลิตภัณฑเสริมอาหาร สินคาประเภท 

โภชนาเภสัช ผลิตภัณฑประเภทเวชสำอาง และผลิตภัณฑกลุ มเครื ่องสำอาง รวมถึงการสรางมูลคาเพ่ิม 

จากผลิตภัณฑสมุนไพรเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิม 

• เปาหมายของแผนยอย 

1) สินคาเกษตรชีวภาพมีมูลคาเพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 

1) อัตราการขยายตัวของมูลคาสินคาเกษตรชีวภาพ เฉลี่ยไมนอยกวารอยละ 15 

(1.3) แผนยอยเกษตรแปรรูป 

• แนวทางการพัฒนา 

1) สงเสริมการพัฒนาและใชวัตถุดิบและผลิตผลทางการเกษตรที่เชื่อมโยง

ไปสูกระบวนการแปรรูปในอุตสาหกรรมตอเนื่องที่เกี่ยวของ เพื่อใชเปนวัตถุดิบในการแปรรูปเปนผลิตภัณฑใหม 

ที่มีมูลคาสูง โดยการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกตใชในกระบวนการผลิตตลอดหวงโซอุปทาน 

ใหแกเกษตรกรและสถาบันเกษตรกรเพ่ือเพ่ิมมูลคาสินคาเกษตร 

2) สงเสริมการแปรรูปโดยประยุกตใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมถึง 

องคความรู และภูมิปญญาที ่ทันสมัย มีประสิทธิภาพในการแปรรูป สรางความแตกตาง และเพิ ่มมูลคา 

ในผลิตภัณฑและสินคาเกษตร รวมทั้งการผลักดันเทคโนโลยีและนวัตกรรมการแปรรูปสินคาเกษตรขั ้นสูง 

ท่ีมีคุณคาเฉพาะ และผลิตภัณฑคุณภาพสูงท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาดไปสูการผลิตเชิงพาณิชย 

3) สนับสนนุการนำเทคโนโลยี นวัตกรรมสมัยใหมมาใชในกระบวนการผลิต

หลังการเก็บเกี ่ยวและการแปรรูป อาทิ บรรจุภัณฑอัจฉริยะ ควบคุมคุณภาพและความปลอดภัย ติดตาม

ผลิตภัณฑระหวางขนสง และยืดอายุของอาหารและสินคาเกษตรในบรรจุภัณฑ เพ่ือเพ่ิมมูลคาใหแกสินคา 

4) สงเสริมการสรางตราสินคา และขยายชองทางการตลาดดวยระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ รวมท้ังใหความสำคัญกับการสรางเครื่องหมายทางการคาและการปกปองสิทธิในทรัพยสิน

ทางปญญา 

• เปาหมายของแผนยอย 

1) สินคาเกษตรแปรรูปและผลิตภัณฑมีมูลคาเพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 

1) อัตราการขยายตัวของมูลคาสินคาเกษตรแปรรูปและผลิตภัณฑ เฉลี่ยไมนอยกวา

รอยละ 4 
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 (2) ประเด็นท่ี 7 โครงสรางพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส และดิจิทัล 

(2.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 

• เปาหมาย : ความสามารถในการแขงขันดานโครงสรางพ้ืนฐานของประเทศดีข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ : ความสามารถในการแขงขันดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน ไมเกินอันดับ 38 ภายในป 2570 

(2.2) แผนยอยโครงสรางพ้ืนฐานดานคมนาคมและระบบโลจิสติกส 

• แนวทางการพัฒนา 

1) เพ ิ ่มประส ิทธ ิภาพการบร ิหารจ ัดการโลจ ิสต ิกส ตลอดโซ อ ุปทาน  

ทั ้งภาคเกษตร ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการ ใหสอดรับกับการขับเคลื ่อนการยกระดับการผลิต 

ทางการเกษตรเพื่อสรางมูลคาใหสูงขึ ้น การพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการดวยนวัตกรรมและเทคโนโลยี 

แหงอนาคต พรอมทั้งสงเสริมใหเกิดการสรางประโยชนจากหวงโซมูลคาของสินคาและบริการ และมีการดำเนิน

กิจกรรมดานโลจิสติกสที่มีความปลอดภัยและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม เพื่อสรางความไดเปรียบในการแขงขัน 

ดวยการลดตนทุน เพ่ิมผลิตภาพ และสรางมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจไดอยางยั่งยืน 

• เปาหมายของแผนยอย 

1) ประสิทธิภาพดานโลจิสติกสระหวางประเทศของประเทศไทยดีข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 

1) ดัชนีวัดประสิทธิภาพดานโลจิสติกสระหวางประเทศของประเทศไทย 

(อันดับ/คะแนน ภายในป 2570) ไมนอยกวา 25/ ไมนอยกวา 3.60 

(3) ประเด็นท่ี 9 เขตเศรษฐกิจพิเศษ 

(3.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 

• เปาหมาย 1 : การเจริญเติบโตของผลิตภัณฑมวลรวมของพื้นที่เขตเศรษฐกิจ

พิเศษท้ังหมดเพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ 

1) อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑมวลรวมของเขตเศรษฐกิจพิเศษ ท้ังหมด 

เฉลี่ยไมนอยกวารอยละ 5 

(3.2) แผนยอยการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ 
• แนวทางการพัฒนา 

1) สงเสริมการใหสิทธิประโยชนและการอำนวยความสะดวกการลงทุน โดยให 

สิทธิประโยชนในระดับสูงเพื่อดึงดูดการลงทุนในพื้นที่และเพื่อใหแขงขันได สอดคลองกับวัตถุประสงคของการ

พัฒนาที่จะเปนฐานการลงทุนของภาค รวมถึงมาตรการสิทธิประโยชนจากหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของที่จะสงเสริม

สภาพแวดลอม ในการขับเคลื่อนการพัฒนาพ้ืนท่ีระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ 

2) พัฒนาและเชื่อมโยงหวงโซการผลิตและบริการ โดย 

(1) สงเสริมและพัฒนาเครือขายกิจกรรมทางเศรษฐกิจเชื่อมโยงในพื ้นท่ี  

กับพื ้นที ่โดยรอบและกับพื ้นที ่เศรษฐกิจแหงอื ่นในประเทศและประเทศในภูมิภาค และสรางโอกาสให

ผูประกอบการและชุมชนมีสวนรวมในหวงโซอุปทานและไดรับประโยชนจากการพัฒนา 

(2) บริหารจัดการหวงโซอุปทานเชิงกลยุทธและสรางมูลคาเพ่ิมตลอดหวงโซ 
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โดยสงเสริมการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมเขามาใชในการยกระดับการพัฒนากิจกรรมทางเศรษฐกิจท่ีเก่ียวของ

การบริหารจัดการหวงโซอุปทานใหมีประสิทธิผล และพัฒนาศักยภาพและบทบาทของผูท่ีเก่ียวของ 

3) พัฒนาแรงงานและสนับสนุนผูประกอบการ โดย 

(1) สงเสริมการพัฒนาแรงงานเพื่อรองรับกิจการเปาหมายในพื้นที่และ

พัฒนาแรงงานท่ีมีศักยภาพใหยกระดับเปนผูประกอบการในอนาคต 

(2)  พ ัฒนาศ ักยภาพของผ ู  ประกอบการ ในการดำ เน ินธ ุ รก ิ จ ใน

ภาคอุตสาหกรรมและบริการ โดยการบมเพาะผูประกอบการทองถิ่น การพัฒนาผูใหบริการ และการถายทอด

เทคโนโลยีและนวัตกรรม โดยความรวมมือระหวางภาครัฐ เอกชน สถาบันการศึกษาในพื้นที่และเครือขาย และ

เสริมสรางขีดความสามารถในการแขงขันในภาคธุรกิจ 

4) สงเสริมการวิจัยและพัฒนาและการถายทอดเทคโนโลยี โดย 

(1) ยกระดับการวิจัยและพัฒนาเพื่อสรางมูลคาเพิ่มใหแกภาคการผลิต/

บริการของระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ โดยสนับสนุนการสรางเครือขายและความรวมมือที่ใกลชิดในดานการวิจัย

และพัฒนาระหวางภาคีการพัฒนา ไดแก หนวยงานภาครัฐ ภาคการศึกษา ชุมชน และเอกชนในพ้ืนท่ี 

(2) สงเสริมการถายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรม และการแลกเปลี่ยนขอมูล / 

องคความรู ระหวางภาครัฐ-ภาคเอกชน-สถาบันการศึกษา-ชุมชน โดยเฉพาะการถายทอดฯ ใหแกวิสาหกิจขนาดกลาง

และขนาดยอม และวิสาหกิจชุมชน รวมท้ังสตารทอัพ เพ่ือเพ่ิมโอกาสใหแกภาคเอกชนท่ีกำลังเติบโต 

• เปาหมายของแผนยอย 

1) การขยายตัวของผลิตภัณฑมวลรวมของพ้ืนท่ีระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ 

2) การลงทุนในพ้ืนท่ีระเบียงเศรษฐกิจพิเศษเพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 

1) อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑมวลรวมของพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ 

เฉลี่ยไมนอยกวารอยละ 5 

2) มูลคาการลงทุนในพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ ไมนอยกวา 150,000 

ลานบาทภายในป 2570 

 

 (4) ประเด็นท่ี 16 เศรษฐกิจฐานราก 

(4.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 

• เปาหมาย : รายไดของประชากรกลุมรายไดนอยเพ่ิมข้ึนอยางกระจายและตอเนื่อง 

• การบรรล ุเป าหมายตามแผนแมบทฯ : ด ัชน ีความยากจนหลายม ิต ิของ
กลุ มเปาหมายในระบบระบบบริหารจัดการขอมูลพัฒนาคนแบบชี ้เปา มิติดานความมั ่นคงทางเศรษฐกิจ  
ลดลงไมนอยกวารอยละ 5 ตอป 

 (4.2) แผนยอยการสรางสภาพแวดลอมและกลไกท่ีสงเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 

• แนวทางการพัฒนา 

1) สงเสริมและพัฒนากลไกและโครงสรางดูดซับมูลคาทางเศรษฐกิจและ

การกระจายรายไดกลับสูชุมชน เพ่ือสรางการเติบโตและการหมุนเวียนของเศรษฐกิจฐานราก ผานการรวมตัวของ

สมาชิกในชุมชนและกระบวนการมีสวนรวมจากภาคสวนตาง ๆ อาทิ สหกรณ รานคาชุมชน วิสาหกิจชุมชน  

และวิสาหกิจหรือกิจการเพ่ือสังคม ท่ีสงเสริมการถือหุนโดยสมาชิกในชุมชน เพ่ือใหผลประโยชนท่ีเกิดข้ึนตกกลับ
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สูสมาชิก รวมทั้งการพัฒนาชองทางและศูนยกลางตลาดสินคาชุมชน โดยครอบคลุมถึงชองทางตลาดออนไลน

และชองทางตลาดอ่ืน ๆ 

2) สงเสริมใหมีนวัตกรรมทางการเงินเพ่ือสนับสนุนแหลงทุนใหกับเศรษฐกิจ

ชุมชน อาทิ ตลาดทุนในการทำหนาที่เปนกลไกในการจัดสรรทรัพยากรดานเงินทุนเพื่อตอบสนองความตองการ

ของผูระดมเงินทุนและผูลงทุน ผานเครื่องมือทางการเงินท่ีหลากหลายท่ีสามารถพัฒนาข้ึนใหมีความเหมาะสมกับ

ความตองการระดมทุนในจำนวน เงื่อนไขเวลา และตนทุนที่เหมาะสมกับความตองการของผูระดมเงินทุนและชุมชน 

รวมทั้งสงเสริมใหมีกลไกการเปดเผยขอมูลและกลไกราคา ท่ีสามารถชวยใหชุมชนสามารถระดมเงินทุนท่ี

เหมาะสมกับความตองการ พัฒนาระบบกำกับ/ระบบมาตรฐานบัญชี การใชรูปแบบสินเชื่อรูปแบบใหม ๆ  

ที่เหมาะสมและสอดคลองกับความตองการของเศรษฐกิจชุมชน รวมทั ้งการสงเสริมใหธนาคารเฉพาะกิจ 

ท่ีมีอยูในปจจุบันสามารถยกระดับเปนพ่ีเลี้ยงสนับสนุนดานเงินทุนและบริหารสภาพคลอง 

• เปาหมายของแผนยอย 

1) ผูประกอบการเศรษฐกิจฐานรากมีรายไดเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 

1) อัตราการเติบโตของรายไดรวมวิสาหกิจรายยอย ไมนอยกวารอยละ 4 ตอป 

(5) ประเด็นท่ี 18 การเติบโตอยางย่ังยืน 

(5.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 

• เปาหมาย: สภาพแวดลอมของประเทศไทยมีคุณภาพดีข้ึนอยางยั่งยืน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ : ความยั่งยืนและคุณภาพสิ่งแวดลอม 

ในระดับโลก นอยกวาอันดับ 40 ภายใน ป 2570 

(5.2) แผนยอยการสรางการเติบโตอยางย่ังยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 

• แนวทางการพัฒนา 

1) สงเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั ่งยืน โดยพัฒนาและสงเสริมโรงงาน
อุตสาหกรรมนิคมอุตสาหกรรมและเมืองอุตสาหกรรม ตามแนวทางอุตสาหกรรมเชิงนิเวศท่ีสอดคลองตามแนวคิด
เศรษฐกิจหมุนเวียนตลอดจนสงเสริมการดาเนินธุรกิจอยางยั่งยืน ที่ชวยสรางการเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม 
โดยคำนึงถึงผลกระทบตอสิ่งแวดลอมรวมทั้งการขับเคลื่อนเกษตรกรรมยั่งยืน ทั้งการเพาะปลูก ปศุสัตวและประมง
ตลอดหวงโซคุณคาและกำหนดใหผลิตผลิตภัณฑท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม พรอมติดฉลากสิ่งแวดลอมและสงเสริม
การเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีการผลิตใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม และมีมาตรการเพื่อจำกัดการใชเทคโนโลยีหรือ
เครื่องจักรที่ไมเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมตามชวงเวลาที ่เหมาะสม พัฒนาและสงเสริมการทองเที่ยวที่ยั ่งยืน 
เพื ่อใหแหลงทองเที ่ยวและสิ ่งอำนวยความสะดวกตาง ๆ มีมาตรฐานตามแนวทางการทองเที ่ยวที ่ยั ่งยืน 
โดยสงเสริมทั้งอุปสงค อุปทานและนวัตกรรม เพื่อสรางมูลคาเพิ่มและประโยชนสูงสุดตอประชาชนในทองถ่ิน 
มีการจัดการขยะและของเสียอันตรายอยางถูกวิธี การพัฒนาและสงเสริมพลังงานหมุนเวียนใหสอดคลอง 
ตามแนวทางเศรษฐกิจแบบองครวม ซึ่งครอบคลุมเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว 
รวมท้ังการขับเคลื่อนการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืนในระดับประเทศท้ังดานการพัฒนาเครือขายท่ีประกอบดวย
สมาชิกจากทุกภาคสวนที่เกี่ยวของ ตลอดจนสงเสริมแนวปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตร 
ตอสิ่งแวดลอม การยกระดับโครงสรางพื้นฐานทางวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและนวัตกรรมดานฐานขอมูลตลอด 
วัฏจักรชีวิต เครื่องมือ วิธีการ ที่สอดคลองกับมาตรฐานสากล โดยการใชมาตรการทางเศรษฐศาสตร มาตรการ
ทางสังคมและการบังคับใชกฎหมายเพ่ือกระตุนใหเกิดการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
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• เปาหมายของแผนยอย 

1) การบริโภคและการผลิตของประเทศมีความยั่งยืนสูงข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 

1) ดัชนีสมรรถนะสิ่งแวดลอม ไมนอยกวา 55 คะแนน ภายในป 2570 

(5.3) แผนยอยการสรางการเติบโตอยางย่ังยืนบนสังคมท่ีเปนมิตรตอสภาพภูมิอากาศ 

• แนวทางการพัฒนา 

1) ลดการปลอยกาซเรือนกระจก กำหนดยุทธศาสตรระยะยาวในการพัฒนา
แบบปลอยกาซเรือนกระจกต่ำของประเทศไทย ท่ีสอดคลองกับการพัฒนาในมิติเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม
อยางยั่งยืนพัฒนาระบบฐานขอมูลกลางเพื่อสนับสนุนการดาเนินงานดานการลดกาซเรือนกระจกของประเทศ
อยางมีประสิทธิภาพรวมทั้งพัฒนาระบบการรายงานขอมูลและระบบติดตามประเมินผลการลดกาซเรือนกระจก
ที่ครอบคลุมทุกสาขา สงเสริมใหเกิดการจัดทำรายงานการปลอยกาซเรือนกระจกในทุกระดับทั้งระดับมาตรการ
ของประเทศระดับองคกร และผลิตภัณฑโดยมีความเชื่อมโยงของเครือขายขอมูลในทุกภาคสวน ดำเนินงานตาม
แนวทางการลดกาซเรือนกระจกในสาขาพลังงานและขนสงกระบวนการอุตสาหกรรมและการใชผลิตภัณฑ  
และการจัดการของเสีย เชน เพิ่มสัดสวนการใชพลังงานทดแทน พัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐานและการจัดการ
คมนาคมปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตแบบปลอยคารบอนต่ำ ลดการเกิดของเสีย เปนตน 

2) มุงเปาสูการลงทุนที่เปนมิตรตอสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐานของภาครัฐและภาคเอกชน พัฒนามาตรการเพ่ือขับเคลื่อนการบริหารจัดการดานการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศเพื ่อเอื ้ออานวยใหใชมาตรการใหม ๆ ดานเศรษฐศาสตร การเงิน และการคลัง ในการสงเสริม 
และสนับสนุนจูงใจใหภาคสวนที ่เกี ่ยวของสามารถลดการปลอยกาซเรือนกระจกไดอยางมีประสิทธิภาพ  
และการปรับตัวรองรับผลกระทบและภัยพิบัติทางธรรมชาติอันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศได
อยางมีประสิทธิผล กำหนดใหโครงการลงทุนขนาดใหญของภาครัฐตองจัดทาการวิเคราะหและประเมิน 
ความเสี ่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพื ่อออกแบบโครงการใหสอดคลองกับสภาพภูมิอากาศ 
ในปจจุบันและในอนาคต รวมท้ังความเสี่ยงจากภัยพิบัติรูปแบบตาง ๆ  ท่ีเก่ียวเนื่องกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

• เปาหมายของแผนยอย 
1) การปลอยกาซเรือนกระจกของประเทศไทยลดลง 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
1) ปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจกโดยรวมลดลงจากกรณีปกติ ไมนอยกวา

รอยละ 20 ภายในป 2570 

 (6) ประเด็นท่ี 20 การบริการประชาชน และประสิทธิภาพภาครัฐ 
 (6.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 

• เปาหมาย 1 : บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเปนที่ยอมรับของ
ผูใชบริการ 

• เปาหมาย 2 : ภาครัฐมีการดำเนินการท่ีมีประสิทธิภาพ ดวยการนำนวัตกรรม
เทคโนโลยีมาประยุกตใช 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ 
1) ความพึงพอใจในคุณภาพการใหบริการของภาครัฐ ไมนอยกวารอยละ 90  

ภายในป 2570 
2) สัดสวนหนวยงานระดับกรมที่มีระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัลหนวยงาน

ภาครัฐท่ีอยูในระดับ 4 ข้ึนไป ตอหนวยงานภาครัฐระดับกรมท้ังหมด ไมนอยกวารอยละ 20 ภายในป 2570 

แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2568  
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   (6.2) แผนยอยการพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 
• แนวทางการพัฒนา 

1) พัฒนาหนวยงานภาครัฐใหเปน “ภาครัฐทันสมัย เปดกวาง เปนองคกร
ขีดสมรรถนะสูง” สามารถปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ มีความคุมคา เทียบไดกับมาตรฐานสากล รองรับ
สภาพแวดลอมในการปฏิบัติงานที่มีความหลากหลาย ซับซอน และทันการเปลี่ยนแปลง โดยการนำนวัตกรรม
และเทคโนโลยดีิจิทัล การพัฒนาใหมีการนำขอมูลและขอมูลขนาดใหญมาใชในการพัฒนานโยบาย การตัดสินใจ 
การบริหารจัดการ การใหบริการ และการพัฒนานวัตกรรมภาครัฐ รวมถึงการเชื่อมโยงการทำงานและขอมูล
ระหวางองคกร ทั้งภายในและภายนอกภาครัฐแบบอัตโนมัติ อาทิ การสรางแพลตฟอรมดิจิทัลท่ีภาครัฐสามารถ
ใชรวมกัน เพื่อเพิ่มโอกาสในการเขาถึงขอมูลที่สะดวกและรวดเร็ว เชื่อมโยงขอมูลของหนวยงานภาครัฐใหมี
มาตรฐานเดียวกันและขอมูลระหวางหนวยงานที ่เกี ่ยวของ ตลอดจนเพื ่อใหภาคธุรกิจ ภาคเอกชน และ
ผูประกอบการสามารถใชประโยชนจากขอมูลในการขยายโอกาสทางการคาทั้งในประเทศและตางประเทศ 
รวมท้ังการฝกอบรมทักษะเฉพาะทางของบุคลากร เพ่ือพัฒนาองคกรใหมีสมรรถนะสูงข้ึน 

2) กำหนดนโยบายและการบริหารจัดการที่ตั ้งอยูบนขอมูลและหลักฐาน 

เชิงประจักษ มุงผลสัมฤทธิ์ มีความโปรงใส ยืดหยุนและคลองตัวสูง นำนวัตกรรม เทคโนโลยี ขอมูลขนาดใหญ 

ระบบการทำงานที่เปนดิจิทัล มาใชในการบริหารและการตัดสินใจ มีการพัฒนาขอมูลเปดภาครัฐใหทุกภาคสวน

สามารถเขาถึง แบงปน และใชประโยชนไดอยางเหมาะสมและสะดวก รวมทั ้งนำองคความรู ในแบบ 

สหสาขาวิชาเขามาประยุกตใชเพื่อสรางคุณคาและแนวทางปฏิบัติที่เปนเลิศในการตอบสนองกับสถานการณ 

ตาง ๆ ไดอยางทันเวลา พรอมทั้งมีการจัดการความรูและถายทอดความรูอยางเปนระบบเพื่อพัฒนาภาครัฐ 

ใหเปนองคกรแหงการเรียนรู  และการเสริมสรางการรับรู  สรางความเขาใจ การพัฒนาวัฒนธรรมองคกร  

เพ่ือสงเสริมการพัฒนาระบบบริการและการบริหารจัดการภาครัฐอยางเต็มศักยภาพ 

3) ปรับเปลี ่ยนรูปแบบการจัดโครงสรางองคการและออกแบบระบบ 

การบริหารงานใหม ใหมีความยืดหยุน คลองตัว กระชับ ทันสมัย สามารถตอบสนองตอบริบทการเปลี่ยนแปลงได

ในทุกมิติ ไมยึดติดกับการจัดโครงสรางองคการแบบราชการและวางกฎเกณฑมาตรฐานกลางอยางตายตัว  

มีขนาดท่ีเหมาะสมกับภารกิจ ปราศจากความซ้ำซอนของการดำเนินภารกิจ สามารถปรับเปลี่ยนบทบาท ภารกิจ 

โครงสรางองคการ ระบบการบริหารงาน รวมทั ้งวางกฎระเบียบไดเองอยางเหมาะสมตามสถานการณ 

ที่เปลี ่ยนแปลงไป เนนทำงานแบบบูรณาการไรรอยตอและเชื ่อมโยงเปนเครือขายกับทุกภาคสวน ทั ้งนี้  

เพื่อมุงไปสูความเปนองคการที่มีขีดสมรรถนะสูง สามารถปฏิบัติงานและมีผลสัมฤทธิ์เทียบไดกับมาตรฐานระดับสากล 

นอกจากนี้ ยังมีความเปนสำนักงานสมัยใหม ใชประโยชนจากขอมูลขนาดใหญเพื่อวิเคราะหคาดการณลวงหนา

และทำงานในเชิงรุก สามารถนำเทคโนโลยีอันทันสมัยเขามาประยุกตใชเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและสรางคุณคา 

ในการทำงาน 

• เปาหมายของแผนยอย 

1) ภาครัฐมีขีดสมรรถนะสูงเทียบเทามาตรฐานสากลและมีความคลองตัว 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 

1) สัดสวนของหนวยงานที่มีเกณฑการประเมินสถานะของหนวยงานภาครัฐ

ในการเปนระบบราชการ 4.0 ที่อยู ในระดับกาวหนาขึ้นไปตอหนวยงานภาครัฐทั้งหมด ไมนอยกวารอยละ 85  

ภายในป 2570 
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(6.3) แผนยอยการสรางและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 

• แนวทางการพัฒนา 

1) ปรับปรุงกลไกในการกำหนดเปาหมายและนโยบายกำลังคนในภาครัฐ 

ใหมีมาตรฐาน และเกิดผลในทางปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหกำลังคนภาครัฐมีความเหมาะสมกับภารกิจ

ของภาครัฐและสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ โดยเฉพาะการพัฒนาระบบ 

การบริหารกำลังคนใหมีความคลองตัว ยึดระบบคุณธรรม เพิ่มความยืดหยุนคลองตัวใหกับหนวยงานภาครัฐ 

ในการบริหารทรัพยากรบุคคลในทุกขั ้นตอนควบคู ไปกับการเสริมสรางประสิทธิภาพและคุณภาพภายใต 

หลักระบบคุณธรรม ปรับปรุงเปลี ่ยนแปลงกลไกการวางแผนกำลังคน รูปแบบการจางงาน การสรรหา  

การคัดเลือก การแตงตั ้ง เพื ่อเอื ้อใหเกิดการหมุนเวียน ถายเทแลกเปลี ่ยน และโยกยายบุคลากรคุณภาพ 

ในหลากหลายระดับระหวางภาคสวนตาง ๆ ของประเทศไดอยางคลองตัว 

2) เสริมสรางความเขมแข็งในการบริหารงานบุคคลในภาครัฐใหเปนไป 

ตามระบบคุณธรรมอยางแทจริง โดยการสรรหาและคัดเลือกบุคคลท่ีมีความรูความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรม

และจิตสำนึกสาธารณะ มีระบบบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากรใหสามารถสนองความตองการในการปฏิบัติงาน  

มีความกาวหนาในอาชีพ สามารถจูงใจใหคนดีคนเกงทำงานในภาครัฐ โดยมีการประเมินผลและเลื่อนระดับ

ตำแหนงของบุคลากรภาครัฐตามผลสัมฤทธิ์ของงานและพฤติกรรมในการปฏิบัติงาน โดยมีกลไกการปองกัน  

การแทรกแซง และการใชดุลยพินิจโดยมิชอบ การสรางความกาวหนาใหกับบุคลากรภาครัฐตามความรู 

ความสามารถ และศักยภาพในการปฏิบัติงาน และการสรางกลไกใหบุคลากรภาครัฐสามารถโยกยายและ

หมุนเวียนไดอยางคลองตัวเพื ่อประโยชนของภาครัฐ รวมถึงการพัฒนาระบบการจางงานบุคลากรภาครัฐ 

ทุกประเภทใหมีรูปแบบที่หลากหลายเหมาะสมกับภารกิจในรูปตาง ๆ อาทิ การจางงานที่มีลักษณะชั่วคราว  

ใหเปนเครื่องมือในการบริหารงานในภาครัฐไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการทบทวนและปรับเปลี่ยนระบบ

คาตอบแทนที่เปนธรรม มีมาตรฐาน เหมาะสมสอดคลองกับภาระงาน โดยปรับปรุงวิธีการกำหนดและพิจารณา

คาตอบแทน และสิทธิประโยชนของบุคลากรภาครัฐใหมีมาตรฐาน เหมาะสมกับลักษณะงานและภารกิจ รวมถึง

สามารถเทียบเคียงกับตลาดการจางงานไดอยางสมเหตุสมผล โดยไมใหเกิดความเหลื่อมล้ำของคาตอบแทน 

และสิทธิประโยชนตาง ๆ ระหวางบุคลากรของรัฐ 

3) พัฒนาบุคลากรภาครัฐทุกประเภทใหมีความรูความสามารถสูง มีทักษะ

การคิดวิเคราะห และการปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลง มีระบบการพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐ

ใหมีสมรรถนะใหม ๆ ทักษะการใชภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม ทักษะดานดิจิทัล มีทัศนคติและกรอบความคิด

ในการทำงานเพื่อใหบริการประชาชนและอำนวยความสะดวกภาคเอกชนและภาคประชาสังคมเพื่อประโยชน

ของการพัฒนาประเทศ สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงบริบทการพัฒนา มีการเสริมสรางคุณธรรมและ

จริยธรรม การปรับเปลี่ยนแนวคิดใหการปฏิบัติราชการเปนมืออาชีพ มีจิตบริการ ทำงานในเชิงรุกและมองไป

ขางหนา สามารถบูรณาการการทำงานรวมกับภาคสวนอื่นไดอยางเปนรูปธรรม และมีสำนึกในการปฏิบัติงาน

ดวยความรับผิดชอบและความสุจริต ปฏิบัติงานตามหลักการและหลักวิชาชีพดวยความเปนธรรมและเสมอภาค 

กลายืนหยัดในการกระทำที่ถูกตอง คำนึงถึงประโยชนของสวนรวมมากกวาประโยชนสวนตน ตลอดจนสงเสริม 

ใหมีการคุมครองและปกปองบุคลากรภาครัฐท่ีกลายืดหยัดในการกระทำท่ีถูกตองและมีพฤติกรรมการปฏิบัติงาน

ตามจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

4) สรางผูนำทางยุทธศาสตรในหนวยงานภาครัฐทุกระดับอยางตอเนื่องและ

เปนระบบ เพื่อใหผู นำและผูบริหารภาครัฐมีความคิดเชิงกลยุทธมีความเขาใจสภาพเศรษฐกิจ สังคม และ
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วัฒนธรรม ทั้งระดับทองถิ่น ระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับโลก มีความสามารถในการนำหนวยงาน 

และมีคุณธรรม จริยธรรม ในการบริหารงานเพื่อประโยชนของสวนรวม เปนทั้งผูนำทางความรูและความคิด 

ผลักดันภารกิจ นำการเปลี่ยนแปลง พัฒนานโยบายและยุทธศาสตร เปนแบบอยางท่ีดีตอผูรวมงานและตอสังคม 

เพื่อรองรับการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติระยะยาว โดยตองไดรับการปรับเปลี่ยนกระบวนการทางความคิด 

ใหตนเองมีความเปนผูประกอบการสาธารณะ เพิ่มทักษะใหมีสมรรถนะที่จำเปน และเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม  

อันจะชวยทำใหสามารถแสดงบทบาทของการเปนผูนำการเปลี่ยนแปลง เพ่ือสรางคุณคาและประโยชนสุขใหแกประชาชน 

• เปาหมายของแผนยอย 

1) บุคลากรภาครัฐยึดคานิยมในการทำงานเพื่อประชาชน ยึดหลักคุณธรรม 

จริยธรรม มีจิตสำนึก มีความสามารถสูง มุงม่ัน และเปนมืออาชีพ 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 

1) ดัชนีคุณธรรมและจริยธรรมของบุคลากรภาครัฐ ไมนอยกวา 93 คะแนน 

ภายในป 2570 

2.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
แผนพัฒนาฯ เพื ่อกำหนดแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 

ในชวง 5 ปท่ีสองของยุทธศาสตรชาติ 20 ป มีหมุดหมายท่ีเก่ียวของ ดังนี้ 

หมุดหมายท่ี 1 ไทยเปนประเทศช้ันนำดานสินคาเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลคาสูง 
เปาหมาย ตัวช้ีวัด และคาเปาหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
เปาหมายท่ี 1 มูลคาเพ่ิมของสินคาเกษตรและเกษตรแปรรูปสูงข้ึน 

ตัวชี้วัดท่ี 1.1 ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศสาขาเกษตรเติบโต รอยละ 4.5 ตอป 
ตัวชี้วัดท่ี 1.2 รายไดสุทธิตอครัวเรือนเกษตรกร ไมต่ำกวา 537,000 บาทตอครัวเรือน เม่ือสิน้สุดแผน 
ตัวชี้วัดท่ี 1.3 พ้ืนท่ีเกษตรอินทรีย เพ่ิมข้ึนเปน 2.0 ลานไร และพ้ืนท่ีเกษตรท่ีไดรับการรับรองตาม

หลักการปฏิบัติ ทางการเกษตรท่ีดีเพ่ิมข้ึนเปน 2.5 ลานไร เม่ือสิ้นสุดแผน  
ตัวชี้วัดท่ี 1.4 พ้ืนท่ีเพาะปลูกพืชท่ีไมเหมาะสมลดลงรอยละ 10 เม่ือสิ้นสุดแผน 

เปาหมายท่ี 2 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบบริหารจัดการ เพ่ือคุณภาพ ความม่ันคงทางอาหาร 
และความยั่งยืนของภาคเกษตร 
ตัวชี้วัดท่ี 2.1 ภาคเกษตรมีผลิตภาพการผลิตรวม เฉลี่ยรอยละ 1.5 เม่ือสิ้นสุดแผน 
ตัวชี้วัดท่ี 2.2 มีตลาดกลางสินคาเกษตรภูมิภาคในภาคเหนอื 2 แหง ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 2 แหง 

ภาคใต 2 แหง ภาคกลาง 1 แหง และภาคตะวันออก 1 แหง เม่ือสิ้นสุดแผน 
เปาหมายท่ี 3 การเพ่ิมศักยภาพและบทบาทของผูประกอบการเกษตรในฐานะหุนสวนเศรษฐกิจของหวงโซ 

อุปทานท่ีไดรับสวนแบงประโยชนอยางเหมาะสมและเปนธรรม 
ตัวชี้วัดท่ี 3.1 จำนวนสหกรณภาคเกษตรในชั้นท่ี 1 ตามเกณฑการจัดระดับความเขมแข็งสหกรณ

เพ่ิมข้ึน อยางนอยรอยละ 18 เม่ือสิ้นสุดแผน  
ตัวชี้วัดท่ี 3.2 จำนวนกลุมเกษตรกรในชั้นท่ี 1 ตามเกณฑการจัดระดับความเขมแข็งกลุมเกษตรกร

เพ่ิมข้ึน อยางนอยรอยละ 6 เม่ือสิ้นสุดแผน  
ตัวชี้วัดท่ี 3.3 จำนวนวิสาหกิจชุมชนในระดับดี ตามเกณฑการจัดระดับความเขมแข็งวิสาหกิจ

ชุมชนเพ่ิมข้ึน อยางนอยรอยละ 35 เม่ือสิ้นสุดแผน  
ตัวชี้วัดท่ี 3.4 ผูประกอบการเกษตรเพ่ิมข้ึนปละ 4,000 ราย 
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หมุดหมายท่ี 5 ไทยเปนประตูการคาการลงทุนและยุทธศาสตรทางโลจิสติกสท่ีสำคัญของภูมิภาค 
เปาหมาย ตัวช้ีวัด และคาเปาหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
เปาหมายท่ี 1 ไทยเปนประตูการคาการลงทุนในภูมิภาค 

 ตัวชี้วัดท่ี 1.1 อันดับความสามารถในการแขงขันดานเศรษฐกิจ (โดยสถาบันการจัดการนานาชาติ)  
มีอันดับดีข้ึน 

เปาหมายท่ี 2 ไทยเปนหวงโซอุปทานของภูมิภาค 
ตัวชี้วัดท่ี 2.1  
(1) มูลคาการลงทุนรวมในประเทศขยายตัวเฉลี่ยไมนอยกวารอยละ 6 ตอป หรือ  
(2) สัดสวนการลงทุนรวมตอผลผลิตมวลรวมในประเทศเฉลี่ยไมนอยกวารอยละ 27 ตอป 
ตัวชี้วัดท่ี 2.2  
(1) มูลคาการสงออกของไทยกับประเทศท่ัวโลกขยายตัวเฉลี่ยไมนอยกวารอยละ 7 ตอปหรือ 
(2) สัดสวนการเติบโตของปริมาณการสงออกสินคาของไทยตอการเติบโตของปริมาณการสงออก 

สินคาของโลกเฉลี่ยไมนอยกวารอยละ 1.5 ตอป 
เปาหมายท่ี 3 ไทยเปนประตูและทางเชื่อมโครงขายคมนาคมและโลจิสติกสของภูมิภาค 

ตัวชี้วัดที่ 3.1 ดัชนีวัดประสิทธิภาพดานโลจิสติกสระหวางประเทศของประเทศไทยอยูในอันดับ 
ไมต่ำกวาอันดับท่ี 25 หรือคะแนนไมต่ำกวา 3.60 

ตัวชี้วัดท่ี 3.2 สัดสวนตนทุนโลจิสติกสของประเทศไทยตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศนอยกวา
รอยละ 11 

หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีนาอยู ปลอดภัย เติบโตไดอยางย่ังยืน 
เปาหมาย ตัวช้ีวัด และคาเปาหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
เปาหมายท่ี 1 การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคและการลงทุนในเขตเศรษฐกิจพิเศษขยายตัวเพ่ิมข้ึน 

ตัวชี้วัดท่ี 1.1 อัตราการเติบโตของรายไดตอประชากรในภาค เพ่ิมข้ึนไมนอยกวาอัตราการเติบโต
ของรายไดตอประชากรของประเทศ 

ตัวชี้วัดที่ 1.2 มูลคาการลงทุนในเขตเศรษฐกิจพิเศษ เพิ่มขึ้นตามเปาหมายในแผนแมบทภายใต
ยุทธศาสตรชาติ ประเด็นที่ ๙ เขตเศรษฐกิจพิเศษ โดยเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
มีมูลคาการลงทุนรวม 500,000 ลานบาท พื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใตมีมูลคา 
การลงทุนรวม 100,000 ลานบาท และเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนมีมูลคา
การลงทุนรวม 10,000 ลานบาท 

เปาหมายท่ี 2 ความไมเสมอภาคในการกระจายรายไดของภาคลดลง 
ตัวชี้วัดท่ี 2.1 สัมประสิทธิ์ความไมเสมอภาคในการกระจายรายไดของภาค ตากวาสัมประสิทธิ์

ความไมเสมอภาคของประเทศ 
ตัวชี้วัดท่ี 2.2 สัดสวนผูมีงานทำในแตละภาค เพ่ิมสูงข้ึนกวาสัดสวนผูมีงานทำของภาคในป 2563 

ยกเวนกรุงเทพมหานครมีสัดสวนผูมีงานทำไมเกินรอยละ 13 ของจำนวนผูมีงานทำท้ังหมด 
เปาหมายท่ี 3 การพัฒนาเมืองใหมีความนาอยู อยางยั่งยืน มีความพรอมในการรับมือและปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง

ทุกรูปแบบ เพ่ือใหประชาชนทุกกลุมมีคุณภาพชีวิตท่ีดีอยางท่ัวถึง 
ตัวชี้วัดท่ี 3.1 เมืองอัจฉริยะมีจำนวนรวมท้ังสิ้นไมต่ำกวา 105 พ้ืนท่ี ภายในป 2570 
ตัวชี้วัดท่ี 3.2 เมืองนาอยูอยางยั่งยืนมีจำนวนมากข้ึน 
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หมุดหมายท่ี 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารบอนต่ำ 
เปาหมาย ตัวช้ีวัด และคาเปาหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
เปาหมายท่ี 1 การเพ่ิมมูลคาจากเศรษฐกิจหมุนเวียน และการใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ  

ตัวชี้วัดที่ 1.1 มูลคาผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศดวยเศรษฐกิจหมุนเวียนเพิ่มขึ้น สามารถสนับสนุน 
การขยายตัวทางเศรษฐกิจไดไมนอยกวารอยละ 1 ในป 2570 

ตัวชี้วัดท่ี 1.2 การบริโภควัสดใุนประเทศมีปริมาณลดลงไมนอยกวารอยละ 25 ในป 2570 
ตัวชี้วัดที่ 1.3 ดัชนีการหมุนเวียนวัสดุสำหรับผลิตภัณฑเปาหมาย (พลาสติก วัสดุกอสราง เกษตร-

อาหาร) เพ่ิมข้ึน ไมนอยกวารอยละ 10 ในป 2570 
เปาหมายท่ี 2 การอนุรักษ ฟนฟูและใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน  

ตัวชี้วัดที่ 2.1 คะแนนดัชนีสมรรถนะดานสิ่งแวดลอมดีขึ้น ติดอันดับ 1 ใน 3 ของประเทศในภูมิภาค
เอเชียตะวันออกเฉียงใต โดยมีคะแนนไมนอยกวา 55 คะแนน ในป 2570 

ตัวชี้วัดที่ 2.2 พื้นที่ปาไมเพิ่มขึ้น โดยเปนปาไมธรรมชาติ รอยละ 33 และพื้นที่ปาเศรษฐกิจเพื่อการใช
ประโยชน รอยละ 12 ของพ้ืนท่ีประเทศภายในป 2570 

เปาหมายท่ี 3 การสรางสังคมคารบอนต่ำและยั่งยืน 
ตัวชี้วัดที่ 3.1 สัดสวนของการใชพลังงานทดแทนตอปริมาณการใชพลังงานขั้นสุดทายเพิ่มข้ึน  

มีสัดสวนไมนอยกวารอยละ 24 ภายในป 2570 
ตัวชี้วัดที่ 3.2 การนำขยะกลับมาใชประโยชนใหมเพิ่มขึ้น โดยมีอัตราการนำขยะกลับมาใชใหมของประเทศ 

ไมต่ำกวารอยละ 40 ของปริมาณขยะท่ีนำกลับมาใชใหมไดภายในป 2570 
ตัวชี้วัดท่ี 3.3 ปริมาณขยะตอหัวในป 2570 ลดลงจากป 2560 รอยละ 10 

หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน 
เปาหมาย ตัวช้ีวัด และคาเปาหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
เปาหมายท่ี 1 การบริการภาครัฐ มีคุณภาพ เขาถึงได 

ตัวชี้วัดท่ี 1.1 ความพึงพอใจในคุณภาพการใหบริการของภาครัฐ ไมนอยกวารอยละ 90 

เปาหมายท่ี 2 ภาครัฐท่ีมีขีดสมรรถนะสูง คลองตัว 

ตัวชี้วัดท่ี 2.1 ผลการสำรวจรฐับาลอิเล็กทรอนิกส ในองคประกอบดัชนีรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส ดัชนี

การมีสวนรวมทางอิเล็กทรอนิกส ดัชนีทุนมนุษย และดัชนีการใหบริการภาครัฐออนไลน ไมต่ำกวาอันดับท่ี 40 

ของโลก และมีคะแนนไมต่ำกวา 0.82 

2.2.3 นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) 

1) นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 5 การปองกันและแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 

1.1) แผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ รองรับนโยบายที่แผนปฏิบัติราชการมีความ

สอดคลองดานการพัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผูประกอบการยุคใหม โดยสงเสริมผูประกอบการครบวงจรตั้งแต 

การเสริมสรางความรูและทักษะในการดำเนินธุรกิจใหแกผูประกอบการใหม ควบคูกับการพัฒนาปจจัยแวดลอม

ที่เอื้อตอการประกอบธุรกิจ โดยการใหความชวยเหลือ SMEs และวิสาหกิจชุมชนผานศูนยปฏิรูปอุตสาหกรรม 

4.0 และการใหบริการปรึกษาแนะนำผานศูนยสนับสนุนและชวยเหลือ SMEs 

1.2) เปาหมายเชิงยุทธศาสตร จังหวัดชายแดนภาคใตมีการพัฒนาทางเศรษฐกิจเพ่ิมข้ึน 
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1.3) ตัวชี้วัด สถิติผลิตภัณฑมวลรวมภาค (Gross Regional Product : GRP) ในพื้นที่จังหวัด

ชายแดนภาคใตเพ่ิมข้ึนทุกป 

                               1.4) กลยุทธ  

กลยุทธท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาท่ีสอดคลองกับวิถีชีวิตและบริบทของพ้ืนท่ี
จังหวัดชายแดนภาคใต 

กลยุทธยอยที่ 2.1 ยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจใหสอดคลองกับวิถีชีวิตและความตองการ
ของประชาชน และความเหมาะสมกับศักยภาพของพื้นที่ โดยพัฒนาและปรับปรุงโครงสรางพื้นฐานสำคัญ 
ใหครอบคลุมการสรางโอกาสการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่อาศัยการนำความคิดสรางสรรคและนวัตกรรมมายกระดับสินคา
และวัตถุดิบในพื้นที่ การสงเสริมการเชื่อมโยงเครือขายกลุมธุรกิจใหเกื้อหนุนซึ่งกันและกัน การสนับสนุนการคา
ชายแดนและการลงทุนขนาดใหญ รวมทั้งการหนุนเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจที่สอดรับกับบริบทของพื ้นท่ี
โดยเฉพาะธุรกิจฮาลาล การประมง และปศุสัตว 

2) นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 9 การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

2.1) แผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ รองรับนโยบายที่แผนปฏิบัติราชการมีความ

สอดคลองดานการสนับสนุนการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและการจัดการขยะและมลพิษอยางยั่งยืน  

ลดการปลดปลอยมลพิษและผลกระทบตอสิ่งแวดลอม เพื่อมุงเนนการลดความสูญเสียและความเสียหายที่เกิด

จากสาธารณภัยจากการกระทำของธรรมชาติและมนุษย 

2.2) เปาหมายเชิงยุทธศาสตร การยกระดับการจัดการความเสี่ยงสาธารณภัยท่ีสำคัญอันเกิด

จากภัยธรรมชาติ และภัยที่เกิดจากการกระทำของมนุษยที่เกิดขึ้น และ/หรือ เปนภัยซ้ำซอน (Compound 

Hazards) ไปสูมาตรฐานตามหลักสากล 

2.3) ตัวชี้วัด จำนวนผูไดรับผลกระทบจากภัยธรรมชาติ (อุทกภัย วาตภัย ภัยแลง) ตอประชากร 

100,000 คน ลดลงเม่ือเทียบกับคาเฉลี่ยยอนหลัง 5 ป 

2.4) กลยุทธ  

กลยุทธท่ี 1 การลดความเสี่ยงจากสาธารณภัยใหมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธยอยที่ 1.2 พัฒนามาตรการลดความเสี่ยงจากสาธารณภัยที่เกิดขึ้น และ

ปองกันความเสี่ยงใหมใหมีประสิทธิภาพ รวมถึงภัยซ้ำซอน โดยเฉพาะอุทกภัย วาตภัย น้ำปาไหลหลากและดิน

โคลนถลมสึนามิ และอัคคีภัย หรือเหตุอื่นใดซึ่งกอใหเกิดอันตรายแกชีวิต รางกายของประชาชน หรือความ

เสียหายแกทรัพยสินของประชาชน หรือของรัฐ อาทิ ภัยจากสารเคมีรั่วไหล และปญหาน้ำมันรั่วไหลในทะเล 

                                 กลยุทธท่ี 2 การจัดการสาธารณภัยใหมีมาตรฐานตามหลักสากล 

กลยุทธยอยที่ 2.5 เสริมสรางระบบการบริหารจัดการเกี่ยวกับการบรรเทาทุกขและ

การชวยเหลือผูประสบภัยไดอยางรวดเร็ว ท่ัวถึง และเปนธรรม 

3) นโยบายและแผนความมั่นคงที ่ 14 การพัฒนาศักยภาพการเตรียมพรอมแหงชาติ และ 

การบริหารจัดการวิกฤตการณระดับชาติ 

3.1) แผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ รองรับนโยบายท่ีแผนปฏิบัติราชการมีความสอดคลอง

ดานการสรางความเปนธรรม และลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ กระจายศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม เพ่ิม

โอกาสใหทุกภาคสวนเขามาเปนกำลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการ

พัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเองเพ่ือสรางสังคมคุณภาพ 
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3.2) เปาหมายเชิงยุทธศาสตร การพัฒนาศักยภาพการเตรียมพรอมสำหรับการระดมทรัพยากรท่ี

จำเปนเพ่ือใชในกรณีท่ีประเทศเผชิญกับภัยคุกคามหรือวิกฤตการณระดับชาติ 

3.3) ตัวชี ้ว ัด การพัฒนาศักยภาพของกลไก การบริหารจัดการ และความพรอมของ

ทรัพยากรที่จำเปน เพื่อใชสำหรับการระดมทรัพยากรในกรณีที่ประเทศเผชิญกับภัยคุกคามหรือวิกฤตการณ

ระดับชาติรอยละ 85 ภายในป 2570 

                            3.4) กลยุทธ  

กลยุทธที ่ 1 การเสริมสรางศักยภาพการเตรียมพรอมเพื่อรองรับภัยคุกคาม และ
วิกฤตการณระดับชาติ 

กลยุทธยอยที่ 1.1 จัดทำ ทบทวน และปรับปรุงกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ และ
ประกาศที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการในดานที่มีความจำเปนเรงดวน เพื่อใหเอื้อตอการบริหารจัดการเมื่อประเทศเผชิญ
กับปญหาภัยคุกคาม หรือเขาสูภาวะวิกฤตระดับชาติ 

2.2.4 นโยบายรัฐบาล 

        นโยบายรัฐบาลนางสาวแพทองธาร ชินวัตร นายกรัฐมนตรี ที ่แถลงตอสภา เมื ่อวันท่ี  
12 กันยายน 2567 เก่ียวของกับการดำเนินงานของกระทรวงอุตสาหกรรม ดังนี้ 

นโยบายเรงดวนท่ีจะดำเนินการทันที 
1. รัฐบาลจะดูแลและสงเสริมพรอมกับปกปองผลประโยชน ของผูประกอบการไทย

โดยเฉพาะ SMEs จากการแขงขันท่ีไมเปนธรรมของคูแขงทางการคาตางชาติโดยเฉพาะผานแพลตฟอรมออนไลน 
และการแกไขปญหาหนี้ของ SMEs เชน การพักหนี้ การจัดทำ Matching Fund ซึ่งเปนการลงทุนรวมกันระหวาง
รัฐบาลและเอกชน เพ่ือประคับประคอง ใหกลับมาเปนกลไกท่ีแข็งแรงในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

2. รัฐบาลจะยกระดับการทำเกษตรแบบดั้งเดิมใหเปนเกษตรทันสมัย โดยใชแนวคิด “ตลาดนำ 
นวัตกรรมเสริม เพิ ่มรายได” นำเทคโนโลยีด านการเกษตร (Agri-Tech) เช น เกษตรแมนยำ (Precision 
Agriculture) และเทคโนโลยีดานอาหาร (Food Tech) มาใชพัฒนาอาชีพดานการเกษตร ประมง ปศุสัตว  
และอาชีพที่เกี่ยวเนื่อง เพื่อสรางความมั่นคง ทางอาหาร รวมถึงการควาโอกาสในตลาดใหม ๆ รวมทั้งอาหารฮาลาล 
และฟนนโยบาย “ครัวไทยสู ครัวโลก” ซึ่งเปนจุดเดนของประเทศไทยเพื ่อตอบสนองความตองการของโลก  
ดานความมั ่นคงทางอาหาร (Food Security) และเรงเพิ ่มมูลคาสินคาเกษตรและราคาพืชผลการเกษตร  
รวมท้ังเพ่ือยกระดับรายไดของเกษตรกร 

นโยบายระยะกลางและระยะยาว 
1. พัฒนาภาคการผลิตและการบร ิการ เพิ ่มความสามารถในการแขงข ันเพ่ือ

วางรากฐานสูการพัฒนาประเทศในอนาคต โดยปรับโครงสรางของเศรษฐกิจ (IndustryTransformation)  
และพัฒนาเครื่องยนตทางเศรษฐกิจใหม ๆ (New Growth Engine) ที่จะปูพื้นฐานใหเศรษฐกิจไทยขยายตัว 
อยางแข็งแกรง ดวยการสงเสริมความคิดริเริ่มสรางสรรคและการปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็ว 
ของความตองการของผูบริโภคดวยการใชเทคโนโลยี เพื่อเรงใหประเทศไทยหลุดพนจากกับดักรายไดปานกลาง
โดยเร็ว และพัฒนาบทบาทใหเปนผูเลนสำคัญทางเศรษฐกิจในเวทีโลก 

1.1 การสรางโอกาสตอยอดจากอุตสาหกรรมเดิม 
1.1.1 รัฐบาลจะสงเสริมการเปลี่ยนผานอุตสาหกรรมยานยนตเครื่องยนตสันดาป

ไปสูยานยนตแหงอนาคต (HEVs PHEVs BEVs และ FCEVs) โดยเรงดึงดูดนักลงทุน จากตางประเทศใหมาตั้ง
ฐานการผลิตยานยนตไฟฟาในประเทศอยางตอเนื่อง ดวยแนวทางที่จะเพิ่มสัดสวนการใชวัตถุดิบภายในประเทศ (Local 
Content) และการถายโอนเทคโนโลยีสมัยใหมใหแกธุรกิจไทยในขณะที่ยังรักษาการจางงานควบคูกับสงเสริม
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การพัฒนายกระดับทักษะ และการปรับทักษะของแรงงานไทยในอุตสาหกรรมยานยนตเครื่องยนตสันดาป 
และอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวเนื่อง  

1.1.2 รัฐบาลจะสงเสริมการยกระดับภูมิปญญาไทยไปสูวัฒนธรรมสรางสรรค 
(Creative Culture) เพื่อสงเสริม Soft Power ของประเทศ สนับสนุนและสงเสริมการปรับใชภูมิปญญาพื้นบาน 
(Local Wisdom) ซึ่งเปนศักยภาพของคนไทยและทุนทางวัฒนธรรมของประเทศไทย ทั้งอาหารทองถิ่นไทย ผาไทย  
มวยไทย ศิลปะการแสดงไทย ดนตรีไทย ผสมผสาน กับศิลปะรวมสมัย และสุราชุมชน เพื่อยกระดับสินคา
โครงการ OTOP ทั้งดานมาตรฐาน และดีไซนใหทันสมัย โดดเดน แตกตาง และสามารถตอบสนองตอความตองการ
ของผูบริโภคท่ัวโลก รวมท้ังจะสนับสนุนการสอดแทรกทุนทางวัฒนธรรมในภาพยนตรไทยและสื่อทุกรูปแบบ  

1.2 สงเสริมโอกาสในอุตสาหกรรมแหงอนาคต 
1.2.1 รัฐบาลจะสงเสริมเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy or Eco-friendly 

Economy) โดยอาศัยจุดแข็งของที่ตั ้งใกลเสนศูนยสูตรเขาถึงพลังงานแสงอาทิตยไดตลอดทั้งปสนับสนุน 
ใหประเทศไทยเปนแหลงผลิตพลังงานสะอาด ท้ังพลังงานแสงอาทิตย เชน การติดตั้ง แผงโซลารเซลลบนหลังคา
และผืนน้ำ พลังงานน้ำ และพลังงานทางเลือกอื่น ๆ รวมทั้งพัฒนา ตลาดซื้อขายไฟฟาเสรีและคารบอนเครดิต 
(Carbon Credit) เพื่อความยั่งยืน และการเสริมสรางความมั ่นคงดานพลังงานรูปแบบใหมสำหรับทั ้งการบริโภค
ภายในประเทศและการสงออกพลังงานสูภูมิภาคอาเซียน รวมท้ังการปรับกระบวนการผลิตของภาคอุตสาหกรรม  
ภาคเกษตรกรรม และภาคธุรกิจบริการ ใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  

1.2.2 ร ัฐบาลจะตอยอดพัฒนาเศรษฐกิจด ิจ ิท ัล (Digital Economy)  
จากความเขมแข็งเดิมในอุตสาหกรรมดิจิทัล เชน การผลิตอุปกรณอิเล็กทรอนิกส การผลิตฮารดดิสก ใหเปน
อุตสาหกรรมดิจิทัลสมัยใหม จะดึงดูดนักลงทุนจากตางประเทศเพื ่อตั ้ง Data Center และโรงงานผลิตชิป 
และชิปดีไซน และผลิต Semiconductor ในประเทศไทย กระตุนใหเกิดความตองการใชอุปกรณอิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะ
ในประเทศ รัฐบาลนี้จะวางรากฐานใหคนไทย ทุกกลุมวัยใชปญญาประดิษฐ (AI) ในการพัฒนาตนเอง เพิ่มประสิทธิภาพ 
การทำงาน และสรางสรรคนวัตกรรม นำประเทศสูความล้ำสมัย โดยไมละเลยจุดสมดุลของความเปนเจาของอธิปไตย
ขอมูลและการเปดกวางของโอกาสสำหรับการพัฒนา 

1.2.3 รัฐบาลจะมุงเนนการพัฒนาเศรษฐกิจสุขภาพ (Care and Wellness 
Economy) และบริการทางการแพทย (Medical Hub) โดยอาศัยพ้ืนฐานจิตวิญญาณ การบริการของคนไทย
ที ่ ได ร ับการยอมร ับจากนานาชาติ โดยตอยอดจากธ ุรก ิจการทองเท ี ่ยว เช ิงส ุขภาพและการแพทยแผนไทย 
ที่เปนจุดแข็ง เพื่อรองรับความตองการดานสุขภาพที่เพิ่มขึ้น จากการที่ประชากรโลกเขาสูสังคมสูงวัย พรอมกับสงเสริม 
การผลิตและการใชงานอุปกรณทางการแพทยภายในประเทศ สนับสนุนการยกระดับสมุนไพรและผลิตภัณฑ
สมุนไพรไทยโดยใชนวัตกรรม รวมถึงการใชกัญชาเพื ่อการแพทยที ่สรางมูลคาเพ่ิมในทางเศรษฐกิจและควบคุม
ผลกระทบทางส ังคมโดยการตรากฎหมาย ตลอดจนสนับสนุนการนำเทคโนโลยีส ุขภาพ (Health Tech)  
และนวัตกรรมดานเทคโนโลยีชีวภาพ (Biotechnology) มายกระดับมาตรฐานสาธารณสุขไทยใหทัดเทียมมาตรฐาน
นานาชาติ เพ่ือใหประเทศไทยเปนศูนยกลางบริการทางการแพทยของภูมิภาค  

2. พัฒนาโครงสรางพื ้นฐานเพื ่อขยายโอกาส รัฐบาลจะเดินหนาลงทุนพัฒนา
โครงสรางพื้นฐานดานคมนาคมขนาดใหญ (Mega Projects) อยางตอเนื่อง ทั้งทางราง ทางน้ำ ทางถนน  
และทางอากาศอยางไรรอยตอ สงเสริมใหเกิดความปลอดภัยทางถนน ลดตนทุนระบบโลจิสติกส พัฒนาระบบ
ขนสงควบคุมอุณหภูมิ (Cold Chain) สรางรถไฟทางคูและรถไฟความเร็วสูงควบคูกับการพัฒนาเมืองที่สอดคลอง
กับความตองการของพื้นที่ เพื่อใหเกิดการกระจายความเจริญทางเศรษฐกิจ ยกระดับทาเรือเพื่อเพิ่มศักยภาพ  
ในการเชื่อมตอการขนสงสินคา พัฒนาสนามบินและเสนทางการบินใหม ๆ เชน สนามบินลานนา สนามบินอันดามัน 
เพื่อมุงสูการเปนศูนยกลางทางการบิน (Aviation Hub) เพิ่มประตูบานใหม (Gateway) รองรับความตองการ
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เดินทางที ่เพิ ่มขึ ้น ขับเคลื ่อนโครงการ Landbridge โดยเฉพาะดานการลงทุนโดยเอกชน เพื ่อใหประเทศ 
เปนศูนยกลางการคมนาคมและขนสงของภูมิภาค (Logistics Hub) 

3. เร  งส งเสร ิมผล ักด ันให  เก ิดการพ ัฒนาคนไทยท ุกช วงว ัยอย างเต ็มกำลัง 
และความสามารถ รัฐบาลจะยกระดับทักษะและปลดล็อกศักยภาพของคนไทยเพื่อสรางงาน สรางรายได  
โดยรัฐบาลจะสนับสนุนการสราง Soft Power ของประเทศ ผานการสงเสริม 1 ครอบครัว 1 ซอฟตพาวเวอร 
(OFOS) จัดตั้งศูนยสรางสรรคการออกแบบและสงเสริมวัฒนธรรมในพื้นที่ เชน ศูนยสรางสรรคการออกแบบ (TCDC) 
สำนักงานสงเสริมวัฒนธรรมสรางสรรค (THACCA) เพื ่อยกระดับและพัฒนาความสามารถดานวัฒนธรรม
สรางสรรคของคนไทยใหสรางมูลคา เสริมทักษะเดิม (Reskill) เพิ่มทักษะใหม (Upskill) ใหเทาทันการเปลี่ยนแปลง 
ของเทคโนโลยี เพ่ือใหแรงงานไดรับคาจางท่ีเหมาะสมกับทักษะท่ีเพ่ิมข้ึน เชน ทักษะดานการประยุกตใช AI รวมท้ัง
สงเสริมใหผูประกอบการท้ังภาครัฐและภาคเอกชนดึงศักยภาพของผูสูงอายุมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุด 

4. สรางความยั่งยืน ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมควบคูไปกับการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

4.1 รัฐบาลจะใหความสำคัญกับการฟ นฟูทรัพยากรธรรมชาติ อนุรักษความ
หลากหลายทางชีวภาพ และรักษาสมดุลของระบบนิเวศทองถิ่น เพื่อใหเปนรากฐานสำคัญในการดำรงชีวิต  
และเพิ่มขีดความสามารถของพื้นที่และชุมชนทองถิ่นในการจัดการสิ่งแวดลอม และปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ รัฐบาลจะสรางการมีสวนรวมในการรับมือกับภัยธรรมชาติ โดยเฉพาะการแกปญหา  
PM 2.5 และการบริหารจัดการน้ำที่จะตองไดรับ ความรวมมือระหวางประเทศ นอกจากนี้ รัฐบาลจะจัดการ 
กับปญหาการลักลอบกำจัดหรือฝงกลบกากอุตสาหกรรม/ของเสียอันตรายดวยความเขมงวด และสนับสนุน 
การมีสวนรวมของชุมชน ในการอนุรักษ ฟนฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ซึ่งรวมถึง
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝงท้ังระบบ  

4.2 รัฐบาลจะยกระดับการบริหารจัดการน้ำ จะจัดหาน้ำสะอาดสำหรับ อุปโภคบริโภค 
ใหประชาชนทุกพื ้นที ่เขาถึงได และจะเรงใหน้ำถึงไรนาดวยการเพิ ่มศักยภาพ แหลงกักเก็บน้ำ และเพ่ิม
ประสิทธิภาพระบบกระจายน้ำ ควบคูกับการขยายเขตชลประทาน พรอมทั้งเพิ่มแหลงน้ำเพื่อรองรับการเติบโต
ของภาคอุตสาหกรรม นอกจากนี้ รัฐบาลจะแกปญหาน้ำทวม น้ำแลง รวมกับทุกภาคสวน โดยเพ่ิมประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการน้ำทั ้งระบบ โดยคำนึงถึงความสอดคลองกับศักยภาพของลุมน้ำและความตองการของ
ประชาชนในพ้ืนท่ี เพ่ือสรางสมดุลระหวางการอนุรักษ ฟนฟู และการใชประโยชนจากทรัพยากรน้ำอยางยั่งยืน  

4.3 ร ัฐบาลจะสานตอนโยบายความเปนกลางทางคารบอน (Carbon Neutrality)  
เพื่อใหประเทศไทยเปนผูนำของอาเซียนในดานการลดการปลอยกาซคารบอนไดออกไซดสู ชั ้นบรรยากาศ ซึ ่งจะชวย 
เปดประตูบานใหญสูการคาโลกและชวยสรางขอไดเปรียบใหผูผลิตสินคาและบริการในประเทศ ตลอดจนสงเสริม 
ใหไทยเปนศูนยกลางดานการซ้ือขายคารบอนเครดิต (Carbon Credit) ของอาเซียนผานตลาดหลักทรัพยไทย  

5. พลิกฟนความเชื่อมั่นของทั้งคนไทยและตางชาติ ดวยการพัฒนาการเมือง ในระบอบ
ประชาธิปไตยใหเขมแข็ง มีเสถียรภาพ มีนิติธรรม และความโปรงใส 

5.1 รัฐบาลจะปฏิรูประบบราชการและกองทัพเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ เปลี่ยนผาน
ราชการไทยไปสู ราชการทันสมัยในระบบดิจิท ัล (Digital Government) ปรับขนาดใหมีความคลองตัว  
เพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการใชงบประมาณและการปฏิบัติราชการ ปรับขนาด และกำลังคนภาครัฐ
ใหสอดคลองกับภารกิจ เปลี ่ยนผานรูปแบบการเกณฑทหารไปสู แบบสมัครใจ เนนใชเทคโนโลยีเพื ่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพบุคลากรภาครัฐเปนคนดีและเกง มีคุณธรรม มุงม่ันและมืออาชีพ โปรงใสและตรวจสอบได สงเสริม
ใหมีการเผยแพรขอมูลหรือขาวสารสาธารณะของรัฐและตอตานการทุจริตคอรรัปชันทุกรูปแบบ เนนการมีสวนรวม
ของภาคประชาชน รวมท้ังใหความสำคัญกับการกระจายอำนาจสูองคกรปกครองสวนทองถ่ินและภาคประชาชน 
เพ่ือใหประชาชนมีสวนรวมคิด ตัดสินใจในกระบวนการพัฒนาทองถ่ิน และการดูแลชุมชน  
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5.2 รัฐบาลจะยกระดับการบริการภาครัฐใหตอบสนองความตองการของประชาชน
มากยิ ่งขึ ้น ปรับบทบาทภาครัฐเปนการสงเสริมสนับสนุน (Enable) การอำนวยความสะดวก (Facilitate)  
และการกำกับกฎกติกา (Regulate) เพื่อใหประชาชน และเอกชนไดรับบริการที่สะดวก รวดเร็ว พรอมทั้งจะลด
กฎหมายและขั ้นตอนที่ไมจำเปน (Ease of Doing Business) เพื่อไมใหภาครัฐเปนอุปสรรคของภาคธุรกิจ 
หรือขัดขวางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ 

2.2.5 นโยบายกระทรวงอุตสาหกรรม 

                        ประเทศไทยไดกาวเขาสูจุดเปลี่ยนผานของทิศทางการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศที่สำคัญ 
ซึ่งโครงสรางทางเศรษฐกิจและการประกอบการอุตสาหกรรมของไทยในรูปแบบเดิมเริ่มแขงขันไดยากและกำลัง
เผชิญกับขอจำกัดในหลากหลายดาน ภาคอุตสาหกรรมจึงเผชิญกับความทาทายอยางยิ ่งจากแนวโนม 
ของสถานการณทั ้งภายในประเทศและระดับโลก ทั ้งที ่เกิดจากปจจัยของการชะลอตัวของเศรษฐกิจโลก  
ความเปราะบางทางเศรษฐกิจของหลายประเทศจากสัดสวนหนี้สินตอ GDP สถานการณปจจัยการผลิตท่ีมีตนทุน
สูงขึ ้น การเปลี ่ยนแปลงเทคโนโลยีอยางกาวกระโดด กฎกติกาทางการคาใหมของโลก เชน EU-CBAM,  
US-CBAM และความมุงมั ่นสูความเปนกลางทางคารบอน (Carbon Neutrality) เปนตน ปญหาดานตนทุน 
ทางพลังงานและความมั่นคงทางอาหารของโลก ตลอดจนความขัดแยงของภูมิภาคตาง ๆ ทั่วโลกที่ยังไมมีทีทา 
วาจะจบลง ในขณะที่ประเทศไทยยังคงเผชิญกับปญหาเชิงโครงสรางเดิมของอุตสาหกรรมที่เริ่มแขงขันไดยาก 
เชน ตนทุนดานแรงงาน การกาวเขาสูสังคมผูสูงอายุ การพึ่งพาเทคโนโลยีจากตางชาติ การขาดแคลนทักษะ
แรงงานระดับสูง รวมทั้งความเชื่อมั่นและยอมรับตอการลงทุนในภาคอุตสาหกรรมของประชาชนในพื้นท่ีที่ยังคง
เปนประเด็นสำคัญที่สงผลกระทบตอการพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคมอยางยั่งยืนในภาพรวมจากภาพลักษณ
และขาวสารเกี่ยวกับผลกระทบดานสิ่งแวดลอมจากการประกอบการที่ไมดีหรืออุบัติเหตุจากการประกอบการ 
ที่มีตอสังคมและสิ่งแวดลอม ประกอบกับความเหลื่อมล้ำเชิงโครงสรางเศรษฐกิจ รวมถึงปญหาหนี้ครัวเรือน 
และภาคธุรกิจท่ีอยูในระดับสูง จึงมีความจำเปนในการปฏิรูปอุตสาหกรรมไปสูยุคสมัยใหมอยางเขมแข็งและมีประสิทธิภาพ 

ดวยเหตุนี้ จึงนำมาสูนโยบายของกระทรวงอุตสาหกรรม “ปฏิรูปอุตสาหกรรม สูเศรษฐกิจ
ยุคใหม ทันสมัย สะอาด สะดวก โปรงใส” ผาน “3 ปฏิร ูป 3 แนวทาง” ของรัฐมนตรีว าการกระทรวง
อุตสาหกรรม (นายเอกนัฏ พรอมพันธุ) กลาวคือ 

“3 ปฏิรูป” 
ปฏิรูป 1 : จัดการกาก สารพิษ ที่ทำรายชีวิตประชาชน ตอสูกับปญหากากและสารพิษ  

ที่ทำรายชีวิตประชาชน คืนน้ำสะอาด อากาศบริสุทธิ์ ใหกับประชาชน โดยดำเนินการปรับการบริหารจัดการ 
กากอุตสาหกรรมทั้งระบบ อาทิ แกไขกฎหมายเพื่อสงเสริมใหเกิดความยั่งยืน กำหนดอัตราเปรียบเทียบปรับ 
ใหสอดคลองกับตนทุนที่แทจริง จัดการกากอุตสาหกรรมอยางครบวงจร ผลักดันใหโรงงานอุตสาหกรรม 
เขาประกอบการในเขตนิคมอุตสาหกรรม (Industrial Relocation) และใชระบบดิจิทัลในการกำกับติดตาม 
กากอุตสาหกรรมทั้งระบบ ตลอดจนการแกปญหาฝุน PM 2.5 จากการเผาออยในอุตสาหกรรมออยและน้ำตาลทราย
อยางจริงจังและมีประสิทธิภาพ 

ปฏิรูป 2 : สรางความเทาเทียมในการแขงขันของ SME ไทย เดินหนา Save (เซฟ)  
SME ไทยเปนการเรงดวน ท้ังมาตรการเชิงรับปกปองจากความถาโถมของคลื่นการลงทุนของของบริษัทขามชาติ
และการนำเขาของสินคาราคาถูกจากตางประเทศ ที่มาตรการ กฎระเบียบ และสิทธิประโยชนที่เกี ่ยวของ 
ยังไมครอบคลุมและสรางการแขงขันที่เทาเทียมกัน ควบคูกับมาตรการเชิงรุก มุงยกระดับขีดความสามารถ 
ใหแขงขันไดและทันกับเศรษฐกิจยุคใหมที ่เปนมิตรกับสิ ่งแวดลอม ดวยกลไกการสงเสริมของกระทรวง
อุตสาหกรรมและหนวยงานพันธมิตร การริเริ่มนิคมอุตสาหกรรม SME สรางซัพพลายเชน ปฏิรูปอุตสาหกรรม 
รวมทั้งผลักดันมาตรการ “Made in Thailand” และ “SME GP” ประกอบกับดำเนินการจัดตั้งคณะทำงาน 

แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2568  

ของสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม

27



เพื่อเปน SME War room ภายใตกระทรวงอุตสาหกรรม เพื่อใหขับเคลื่อนกระบวนการยกระดับขีดความสามารถ 
แกไขปญหา และสรางความเทาเทียมในการแขงขันใหกับ SME ของไทยท้ังระบบ  

ปฏิรูป 3 : สรางอุตสาหกรรมเศรษฐกิจใหม ท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม ปฏิรูปอุตสาหกรรม
เพื ่อรองรับการปรับโครงสรางเศรษฐกิจใหม มุ งเปาพัฒนาอุตสาหกรรมที ่มีศักยภาพหรือมีความสำคัญ 
ตอการพัฒนาประเทศ ประกอบดวย อุตสาหกรรมยานยนตแหงอนาคต อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะ  
(เซมิคอนดักเตอร Data Center และ HDD) อุตสาหกรรมการแปรรูปเกษตรมูลคาสูง อุตสาหกรรมเครื่องมือแพทย 
อุตสาหกรรมปองกันประเทศ รวมถึงอุตสาหกรรมเหล็กและเหล็กกลา ดวยการชะลอผลกระทบรักษาเงื่อนไข 
เพื่อการเปลี่ยนผานอุตสาหกรรม ปรับสิทธิประโยชนเปนแบบ Whole Package เติม “เงื ่อนไขการลงทุน”  
ที ่ตอบโจทยการพัฒนาอุตสาหกรรมไทย เพื ่อสรางโอกาสในการเช ื ่อมโยงหวงโซ การผลิตของธ ุรกิจ 
ของไทยกับบริษัทขามชาติ และเพิ่มสัดสวนการผลิตภายในประเทศ หรือ Local Content เพื่อสรางมูลคา 
ทางเศรษฐกิจและวางรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรมของประเทศสูอนาคต  

พรอมกับการขับเคลื ่อนและยกระดับการดำเนินการของกระทรวงอุตสาหกรรมดวย  
“3 แนวทาง” กลาวคือ การสรางความรวมมือพันธมิตรหวงโซอุตสาหกรรมที่สมบูรณแบบ การปรับกฎหมาย
และภารกิจเขาสูภาครัฐดิจิทัล รวมถึงการจัดตั้งกองทุนเพื่อการปฏิรูประบบอุตสาหกรรม เพื่อเปนเครื่องมือ 
ของกระทรวงอุตสาหกรรมในการปฏิรูปอุตสาหกรรมใหทันกับเศรษฐกิจยุคใหมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
พัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื ่อรองรับการปฏิรูปอุตสาหกรรม และมุงแกไขปญหาใหภาคอุตสาหกรรมไดรับ 
การยอมรับและสรางความเชื่อม่ันแกภาคประชาชน ตอไป 

 

2.3 แผนระดับท่ี 3 ท่ีเกี่ยวของ 
1. แผนปฏิบัติการดานการพัฒนาอุตสาหกรรมแปรรูปอาหาร ระยะที ่ 1 (พ.ศ. 2562-2570)  

โดย สำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม 
2. มาตรการพัฒนาอุตสาหกรรมชีวภาพของไทย ป พ.ศ. 2561-2570 โดย สำนักงานเศรษฐกิจ

อุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม 

3. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการแร 20 ป (พ.ศ. 2560 – 2579) และแผนแมบทการบริหารจัดการแร  

พ.ศ. 2560 – 2564 (ฉบับท่ี 2) โดย คณะกรรมการนโยบายบริหารจัดการแรแหงชาต ิ(คนร.)  

4. แผนปฏิบัติการลดกาซเรือนกระจกของประเทศป พ.ศ. 2564 - 2573 สาขากระบวนการ

อุตสาหกรรมและการใชผลิตภัณฑรวมถึงน้ำเสียอุตสาหกรรม โดย กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

5. มาตรการสนับสนุนการผลิตรถยนตท่ีขับเคลื่อนดวยพลังงานไฟฟาในประเทศไทย โดย สำนักงาน

เศรษฐกิจอุตสาหกรรม 

6. มาตรการพัฒนาอุตสาหกรรมหุนยนตและระบบอัตโนมัติ โดย สำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 

7. แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไทยดวยโมเดลเศรษฐกิจ BCG พ.ศ. 2564-2570 

โดย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

8. (ราง) แผนปฏิบัติการดานสมุนไพรแหงชาติ ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2566 – 2570 โดยกรมการแพทย

แผนไทยและการแพทยทางเลือก 
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สวนท่ี 3 ความสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs) แหงสหประชาชาติ 

(1) เปาหมายท่ี (Goal) 

 เปาหมายท่ี 9 สรางโครงสรางพ้ืนฐานท่ีมีความยืดหยุนตอการเปลี่ยนแปลง สงเสริมการพัฒนา 

อุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและยั่งยืน และสงเสริมนวัตกรรม 

 (2) เปาหมายยอย (Target)  

9.2 สงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและยั่งยืน และภายในป พ.ศ. 2573 ใหเพ่ิมสวน

แบงของภาคอุตสาหกรรมในการจางงานและผลิตภัณฑมวลรวมของประเทศ โดยใหเปนไปตามบริบทของ

ประเทศ และใหเพ่ิมสวนแบงข้ึนเปน 2 เทา ในประเทศพัฒนานอยท่ีสุด 

9.4 ยกระดับโครงสรางพ้ืนฐานและปรับปรุงอุตสาหกรรมเพ่ือใหเกิดความยั่งยืน โดยเพ่ิม

ประสิทธิภาพการใชทรัพยากรและการใชเทคโนโลยีและกระบวนการทางอุตสาหกรรมท่ีสะอาดและเปนมิตรตอ

สิ่งแวดลอมมากข้ึน โดยทุกประเทศดาเนินการตามขีดความสามารถของแตละประเทศ ภายในป พ.ศ. 2573 

กระทรวงอุตสาหกรรมมุงเนนการสนับสนุน การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานคุณภาพของประเทศท่ี

จะสงผลตอการขยายตัวผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศในสาขาอุตสาหกรรม และผลิตภาพการผลิตของ

ภาคอุตสาหกรรม ดานอุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต ที่มีเปาหมายเพื่อเพิ่มศักยภาพและเนนสรางความ

เขมแข็งจากภายใน ลดความเหลื่อมล้ำ นำประเทศหลุดพนจากกับดักประเทศรายไดปานกลาง ดวยการพัฒนา

อุตสาหกรรมโดยใชวิทยาศาสตรและนวัตกรรม รวมถึงนโยบาย 10 อุตสาหกรรมที่มีศักยภาพที่จะเปนปจจัย

ขับเคลื่อนเศรษฐกิจ (New Growth Engine) ของประเทศ โดยการสงเสริมสถานประกอบการใหมีการนำระบบ

อัตโนมัติหรือหุ นยนตมาใชในสถานประกอบการ การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหารแหงอนาคต 

อุตสาหกรรมยานยนต และเครื่องมือแพทย รวมท้ังการสงเสริมใหเกิดการรวมกลุมและเชื่อมโยงอุตสาหกรรมดังกลาว 
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สวนท่ี 4 สาระสำคัญแผนปฏิบัติราชการรายป พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 

4.1 ภาพรวม 
4.1.1 วิสัยทัศนของสวนราชการ 

“ผลักดันการปฏิรูปอุตสาหกรรมไทยสูอุตสาหกรรมเศรษฐกิจใหเติบโตอยางยั่งยืนคูชุมชน” 
4.1.2 พันธกิจของสวนราชการ 

1) กำหนด ขับเคลื่อนนโยบายและแผนปฏิบัติราชการกระทรวงเพ่ือยกระดับอุตสาหกรรมไทย  
สูอุตสาหกรรมยุคใหม 

2) สงเสริม พัฒนา กำกับ ดูแลอุตสาหกรรมในพ้ืนท่ีใหเติบโตอยางยั่งยืน   
3) สนับสนุนปจจัยเอ้ือตอการพัฒนาอุตสาหกรรม 
4) พัฒนาระบบบริหารจัดการและการใหบริการของกระทรวงใหมีประสิทธิภาพ 

4.2 แผนปฏิบัติราชการ 
4.2.1 แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การผลักดันนโยบายและแผนใหเกิดผลสัมฤทธิ์ 

 

1) เปาหมาย 
1.1) นโยบายและแผนระดับตาง ๆ สามารถนำไปปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธิ์ 
1.2) การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายอยางมีประสิทธิภาพ 
 

2) ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย 

ตัวช้ีวัด หนวยนับ 
ขอมูล 
ปฐาน 

คาเปาหมาย
ตัวช้ีวัด  

หนวยงาน 

1. รอยละของความสำเร็จของ 
   การดำเนินงานโครงการ ท่ีไดรับจัดสรร

งบประมาณตามนโยบายและแผนปฏิบัติ
ราชการ 

รอยละ - 85 ทุกหนวยงาน 

2. รอยละของความสำเร็จของ 
 การดำเนินงานสนับสนุนความรวมมือดาน
อุตสาหกรรมท้ังในและตางประเทศ 

รอยละ - 70 กยผ. 

3. ระดับความสำเร็จในการติดตามและ
ประเมินผลการขับเคลื่อนนโยบายและ
มาตรการ 

ระดับ - 5 กตร./กยผ. 
 

 
3) แนวทางการพัฒนา 

3.1) ขับเคลื่อนกลไกในการผลักดันนโยบายของกระทรวงไปสูการปฏิบัติ  
3.2) สรางการมีสวนรวมเพื่อบูรณาการนโยบายและแผนระดับตาง ๆ ภายในกระทรวง และ

สนับสนุนความรวมมือดานการพัฒนาอุตสาหกรรม 
3.3) ติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนนโยบายเพ่ือนำไปสูการตอยอด ปรับปรุง หรือพัฒนา 

แนวทางเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงใหทันตอสถานการณ  

4) แผนงาน/โครงการสำคัญ 
4.1) แผนงาน ผลักดันนโยบายและแผนไปสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพ 
4.2) แผนงาน การติดตามประเมินผลการดำเนินงานในเชิงยุทธศาสตร 
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4.2.2 แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การพัฒนาศักยภาพของธุุรกิจอุุตสาหกรรมในสวนภููมิภาคอยางย่ังยืน
คูชุมชน 

1) เปาหมาย 
1.1) พัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมในสวนภูมิภาคใหมีขีดความสามารถในการแขงขันเพ่ิมข้ึน 
1.2) ลดขอจำกัด อุปสรรค และพัฒนาปจจัยสนับสนุนในการประกอบธุรกิจอุตสาหกรรม 
 

2) ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย 

ตัวช้ีวัด หนวยนับ 
ขอมูล 
ปฐาน 

คาเปาหมาย
ตัวช้ีวัด 

หนวยงาน 

1. รอยละของมูลคาการลงทุนของโรงงาน
ภาคอุตสาหกรรมในสวนภูมิภาคท่ีเพ่ิมข้ึน
เฉลี่ยเม่ือเทียบกับปกอนหนา 

รอยละ 1.56 
(ขอมูลเฉลี่ย 

ป 62 และ 64) 

5 สอจ. 

2. วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 
ผูประกอบการ และวิสาหกิจชุมชนในสวน
ภูมิภาคท่ีไดรับการพัฒนาใหมีศักยภาพ
สามารถสรางมูลคาทางเศรษฐกิจไมนอยกวา  

ลานบาท - 400 สอจ./กตร./
กยผ./สอป. 

3. จำนวน กฎหมาย กฎ หรือระเบียบ ท่ีไดรับ
การปรับปรุง แกไขเพ่ือลดปญหาอุปสรรค 
หรือสงเสริมการประกอบการอุตสาหกรรม  

เรื่อง - 3 กม. 

4. รอยละของยอดวงเงินอนุมัตสิินเชื่อท่ีกองทุน
พัฒนาเอสเอ็มอีตามแนวประชารัฐอนุมัติ
ใหกับผูขอกู 

 รอยละ - 85 สอป. 

5. จำนวนผูประกอบการท่ีไดรับบริการดาน
สงเสริมอุตสาหกรรมในสวนภูมิภาค 

ราย 56,361 
(ขอมูลเฉลี่ย 

ป 63 และ 64) 

53,700 สอจ./กตร. 

6. รอยละของจำนวนสถานประกอบการท่ีเขาสู
ระบบอุตสาหกรรมสีเขียว 

รอยละ - 90 สอจ. 

7. จำนวนพ้ืนท่ีท่ีพัฒนาเขาสูการเปนเมือง
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ  

พ้ืนท่ี - ระยะท่ี 1 : 18 พ้ืนที  
ระยะท่ี 2 : 15 
พ้ืนท่ีใหม  
ระยะท่ี 3 : 20 
พ้ืนท่ีใหม 2 

สอจ. 

8. รอยละของสถานประกอบการท่ีมีประสิทธิภาพ
เฉลี่ยเพ่ิมข้ึนจากการใชเทคโนโลยีท่ีสามารถ
ลดการปลอยกาซเรือนกระจกหรือเพ่ิมมูลคา
ผลิตภัณฑ ไมนอยกวารอยละ 10 

รอยละ - 70 กยผ. 

9. รอยละของสมาชิกเครือขายอุตสาหกรรม
รักษสิ่งแวดลอมท่ีเพ่ิมข้ึน 

 
 

รอยละ - 15 กยผ. 
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ตัวช้ีวัด หนวยนับ 
ขอมูล 
ปฐาน 

คาเปาหมาย
ตัวช้ีวัด 

หนวยงาน 

10. จำนวนผูประกอบการหรือสถาน
ประกอบการภาคอุตสาหกรรมไดรับการ
สงเสริม พัฒนา กำกับ ดูแลใหมีความ
ปลอดภัย เปนมิตรตอสังคมและสิ่งแวดลอม  

ราย 52,378 
(ขอมูลเฉลี่ยป 

63 - 64) 

43,900 สอจ./กตร. 

หมายเหตุ :  
1 ระยะท่ี 1 : 18 พ้ืนท่ี (15 จังหวัดเดิม) ผานเกณฑการประเมินฯ ระดับท่ี 3 

ระยะท่ี 2 : 15 พ้ืนท่ีใหม (11 จังหวัดเดิมและ 4 จังหวัด SEZ) ผานเกณฑการประเมินฯ ระดับท่ี 1 
ระยะท่ี 3 : 20 พ้ืนท่ีใหม (20 จังหวัด) ไดรับการเตรียมความพรอมและแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาเมอืงอุตสาหกรรมเชิงนิเวศระดบัจังหวัด 

2  ระยะท่ี 1 : 18 พ้ืนท่ี (15 จังหวัดเดิม) ผานเกณฑการประเมินฯ ระดับท่ี 4 
ระยะท่ี 2 : 15 พ้ืนท่ีใหม (11 จังหวัดเดิมและ 4 จังหวัด SEZ) ผานเกณฑการประเมินฯ ระดับท่ี 1 
ระยะท่ี 3 : 20 พ้ืนท่ีใหม (20 จังหวัด) มีการคัดเลือกพ้ืนท่ีเปาหมายและแตงตั้งคณะทำงานการขับเคลือ่นเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและ

จัดทำแผนปฏิบัติการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
3 ระยะท่ี 1 : 18 พ้ืนท่ี (15 จังหวัดเดิม) ผานเกณฑการประเมินฯ ระดับท่ี 4 

ระยะท่ี 2 : 15 พ้ืนท่ีใหม (11 จังหวัดเดิมและ 4 จังหวัด SEZ) ผานเกณฑการประเมินฯ ระดับท่ี 2 
ระยะท่ี 3 : 20 พ้ืนท่ีใหม (20 จังหวัด) มีการรวบรวมขอมูลและไดรับการ Pre-Audit ตามเกณฑการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 

4 ระยะท่ี 1 : 18 พ้ืนท่ี (15 จังหวัดเดิม) ผานเกณฑการประเมินฯ ระดับท่ี 4 
ระยะท่ี 2 : 15 พ้ืนท่ีใหม (11 จังหวัดเดิมและ 4 จังหวัด SEZ) ผานเกณฑการประเมินฯ ระดับท่ี 2 
ระยะท่ี 3 : 20 พ้ืนท่ีใหม (20 จังหวัด) ผานเกณฑการประเมินฯ ระดับท่ี 1 

5 ระยะท่ี 1 : 18 พ้ืนท่ี (15 จังหวัดเดิม) ผานเกณฑการประเมินฯ ระดับท่ี 5 
ระยะท่ี 2 : 15 พ้ืนท่ีใหม (11 จังหวัดเดิมและ 4 จังหวัด SEZ) ผานเกณฑการประเมินฯ ระดับท่ี 3 
ระยะท่ี 3 : 20 พ้ืนท่ีใหม (20 จังหวัด) ผานเกณฑการประเมินฯ ระดับท่ี 1 

3) แนวทางการพัฒนา 
มิติท่ี 1 : ความสำเร็จทางธุรกิจ 

1.1) สนับสนุนการลงทุนของโรงงานภาคอุตสาหกรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีศักยภาพสวนภูมิภาค  
1.2) เพิ ่มขีดความสามารถในการแขงขันใหแกวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 

ผูประกอบการ และวิสาหกิจชุมชนในสวนภูมิภาค 
1.3) บูรณาการการทำงานกับเครือขายในพ้ืนท่ีเพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมเปาหมาย   
1.4) สงเสริมและพัฒนาพ้ืนท่ีเมืองอุตสาหกรรมในสวนภูมิภาคใหเพ่ิมข้ึน 

มิติท่ี 2 : ความอยูดีกับสังคมโดยรวม 
2.1) ปรับปรุงกฎหมายและกฎระเบียบใหเอ้ือตอการลงทุนและการประกอบการ 
2.2) พัฒนาระบบกลไกในการกำกับดูแลภาคอุตสาหกรรมใหดำเนินการตามกฎหมาย

อยางเครงครัด 
2.3) พัฒนาเครือขายเฝาระวังและจัดการผลกระทบสิ่งแวดลอม โดยการมีสวนรวม

ของทองถ่ินและชุมชน 
2.4) เชื่อมโยงและเสริมสรางความเขาใจการประกอบการอุตสาหกรรมกับชุมชนและ

ทองถ่ิน 
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มิติท่ี 3 : ความลงตัวกับกติกาสากล 
3.1) สงเสริม พัฒนา และยกระดับภาคอุตสาหกรรมดวยแนวคิด BCG Model  

เพ่ือมุงสูความเปนกลางทางคารบอน (Carbon Neutrality) 
3.2) สงเสริมภาคอุตสาหกรรมใหมีการพัฒนากระบวนการผลิตที่เปนมิตรกับสังคม

และสิ่งแวดลอม 
มิติท่ี 4 : การกระจายรายไดสูชุมชนท่ีตั้ง 
      เชื่อมโยงและสรางโอกาสทางการตลาดและแหลงเงินทุนใหแกวิสาหกิจขนาดกลาง

และขนาดยอม ผูประกอบการ และวิสาหกิจชุมชน 
 

4) แผนงาน/โครงการสำคัญ 
4.1) แผนงาน เสริมสรางศักยภาพธุรกิจเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันดวยเทคโนโลยี

และนวัตกรรม  
4.2) แผนงาน พัฒนาศักยภาพ วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ผูประกอบการ และวิสาหกิจ

ชุมชน และสรางมูลคาเพ่ิมในผลิตภัณฑทองถ่ินในสวนภูมิภาค 
4.3) แผนงานขับเคลื่อนการเกษตรสรางมูลคา 

4.2.3 แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การพัฒนาสมรรถนะองคกรเพ่ือยกระดับการใหบริการใหมีประสิทธิภาพ 
1) เปาหมาย 

1.1) ปฏิรูปองคกรไปสูองคกรดิจิทัลตามแนวทางรัฐบาลดิจิทัล 
1.2) พัฒนาองคกรใหมีการใหบริการอยางมีประสิทธิภาพ โปรงใส และมีธรรมาภิบาล 

2) ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย 

ตัวช้ีวัด หนวยนับ 
ขอมูล 
ปฐาน 

คาเปาหมาย
ตัวช้ีวัด  

หนวยงาน 

1. จำนวนชุดขอมูลท่ีนำเขาระบบจัดเก็บ
ขอมูลกลาง (Data Lake) เพ่ือการ  
บูรณาการขอมูลรวมกันระหวาง
หนวยงานภายในสังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม  

ชุดขอมูล - 2 ศทส. 

2. จำนวนกระบวนการทำงาน 
ท่ีมีการนำเทคโนโลยีมาประยุกตใช 
(Digitalization)  

กระบวนงาน - ไมนอยกวา 1 ศทส. 

3. จำนวนผลงานท่ีเสนอขอรับรางวัล
ดานการเปนตนแบบท่ีดีจากภายนอก  

รายการ - 5 ทุกหนวยงาน 

4. ผลคะแนนการประเมินคุณธรรม
และความโปรงใสในการดำเนินงาน
ของหนวยงานภาครัฐของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม  

คะแนน 89.99 
(ขอมูลเฉลี่ย 
ป 62 – 64) 

85 ศปท. 
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ตัวช้ีวัด หนวยนับ 
ขอมูล 
ปฐาน 

คาเปาหมาย
ตัวช้ีวัด  

หนวยงาน 

5. รอยละของความสำเร็จของแผนกล
ยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคลของ
สำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 

รอยละ 85.96 
(ขอมูลเฉลี่ย 
ป 62 – 64) 

85 กบค. 

6. รอยละของความพึงพอใจของ
ผูรับบริการตอการใหบริการของ
สำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 

รอยละ 89.39 
(ขอมูลเฉลี่ย 
ป 62 – 64) 

90 กพบ. 

3) แนวทางการพัฒนา 
3.1) ปรับปรุงโครงสรางองคกรและเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงานเพ่ือรองรับการขับเคลื่อนเชิงพ้ืนท่ี  
3.2) นำเทคโนโลยีด ิจ ิท ัลมาใช ในการปร ับปร ุงและเพิ ่มประส ิทธ ิภาพการปฏิบ ัต ิงาน  

เพื่อใหบริการอยางมีประสิทธิภาพ มีความยืดหยุน และสามารถรองรับการปฏิบัติงานใน
ภาวะวิกฤติ 

3.3) พัฒนาศักยภาพบุคลากรใหรองรับกับการพัฒนาอุตสาหกรรมในอนาคต และรองรับ 
การปฏิบัติงานในภาวะวิกฤติ  

3.4) พัฒนาวัฒนธรรมองคกรในการสงเสริมจริยธรรม ธรรมาภิบาล และการปองกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการ  

4) แผนงาน/โครงการสำคัญ 
4.1) แผนงาน การพัฒนาองคกรดวยเทคโนโลยีดิจิทัล  
4.2) แผนงาน การใหบริการประชาชนอยางมีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาล      
4.3) แผนงาน การพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
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4.3 ประมาณการวงเงินงบประมาณ พ.ศ. 2568 

4.3.1 ประมาณการวงเงินงบประมาณท้ังหมด 203.3759 ลานบาท 

หนวย : ลานบาท 
 

แผนปฏิบัติราชการ วงเงินรวม 
งบประมาณ

แผนดิน 
รายได

หนวยงาน 

เงินกู อ่ืนๆ 

ในประเทศ ตางประเทศ  

1. การผลักดันนโยบาย
และแผนใหเกิดผลสัมฤทธิ ์

รวม 37.7702 37.7702 - - - - 

  

แผนงาน ผลักดันนโยบายและแผน
ไปสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพ 

14.2718 14.2718 - - - - 

 

แผนงาน การติดตามประเมินผล
การดำเนินงานในเชิงยุทธศาสตร 

23.4984 23.4984 
- 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 
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แผนปฏิบัติราชการ วงเงินรวม 
งบประมาณ

แผนดิน 
รายได

หนวยงาน 

เงินกู อ่ืนๆ 

ในประเทศ ตางประเทศ  

2. การพัฒนาศักยภาพ
ของธุรกิจอุตสาหกรรมใน
สวนภูมิภาคอยางย่ังยืน 
คูชุมชน 

 
รวม 143.8783 143.8783 - - - - 

  

แผนงาน เสริมสรางศักยภาพธุรกิจ
เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แขงขันดวยเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม (Industry 4.0) 

47.7711 47.7711 - - - - 

  

แผนงาน พัฒนาศักยภาพ วิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดยอม 
ผูประกอบการ และวิสาหกิจชุมชน 
และสรางมูลคาเพ่ิมในผลิตภัณฑ
ทองถ่ินในสวนภูมิภาค 

35.0331 35.0331 - - - - 

 

แผนงานขับเคลื่อนการเกษตรสราง
มูลคา 

28.9899 28.9899 - - - - 

 

แผนงาน สงเสริมและพัฒนา

ภาคอุตสาหกรรมดวย BCG Model 
16.4375 16.4375 - - - - 

 

แผนงาน สนับสนุน กำกับ ดูแล

ภาคอุตสาหกรรมใหมีความปลอดภัย 

เปนมิตรตอสังคมและสิ่งแวดลอม 

15.6467 15.6467     
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แผนปฏิบัติราชการ วงเงินรวม 
งบประมาณ

แผนดิน 
รายได

หนวยงาน 

เงินกู อ่ืนๆ 

ในประเทศ ตางประเทศ  

 

แผนงาน พัฒนาเมืองอุตสาหกรรม 

เชิงนิเวศ 
0.0000 0.0000     

3. การพัฒนาสมรรถนะ
องคกรเพ่ือยกระดับ 
การใหบริการใหมี
ประสิทธิภาพ 

รวม 21.7274 21.7274 - - - - 

  

แผนงาน การพัฒนาองคกรดวย
เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
Transformation) 

0.0000 0.0000 - - - - 

 

แผนงาน การใหบริการประชาชน
อยางมีประสิทธิภาพและมีธรรมา - 
ภิบาล 

17.2274 17.2274 - - - - 

 

แผนงาน การพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร                                   4.5000 4.5000 - - - - 

รวมท้ังส้ิน  

 

203.3759 

 

203.3759 

- - - - 

 

-------------------------------------------- 
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ภาคผนวก ก. 

วิเคราะหบริบทท่ีเก่ียวของ 
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แนวโนมของเศรษฐกิจไทยและเศรษฐกิจโลก 

ก 1. แนวโนมสถานการณเศรษฐกิจและอุตสาหกรรม 

ก 1.1 แนวโนมเศรษฐกิจไทยป 2567 
แนวโนมเศรษฐกิจไทยในป 2567 คาดวาจะขยายตัวในชวงรอยละ 2.3 - 2.8 (คากลางการประมาณ

การรอยละ 2.5) โดยคาดวาการอุปโภคบริโภคและการลงทุนภาคเอกชนจะขยายตัวในอัตรารอยละ 4.5 และ
รอยละ 0.3 ตามลำดับ มูลคาการสงออกในรูปดอลลาร สรอ. ขยายตัวรอยละ 2.0 อัตราเงินเฟอเฉลี่ย อยูในชวง 
รอยละ 0.4 - 0.9 และดุลบัญชีเดินสะพัดเกินดุลรอยละ 2.3 ของ GDP ซึ่งเศรษฐกิจไทยในไตรมาสที่สองของ 
ป 2567 ขยายตัวรอยละ 2.3 เรงขึ้นจากการขยายตัวรอยละ 1.6 ในไตรมาสแรกของป 2567 (YoY) และเม่ือ
ปรับผลของฤดูกาลออกแลว เศรษฐกิจไทยในไตรมาสที่สองของป 2567 ขยายตัวจากไตรมาสแรกของป 2567 
รอยละ 0.8 (QoQ_SA) รวมครึ่งแรกของป 2567 เศรษฐกิจไทยขยายตัวรอยละ 1.9 

 โดยเศรษฐกิจไทยในป 2567 มีแนวโนมที่จะขยายตัวดีขึ้นกวาที่คาดการณชวงตนป โดยมีปจจัย
สนับสนุนที่สำคัญจากจากการปรับตัวดีขึ้นของการฟนตัวอยางตอเนื่องของภาคการทองเที่ยว การอุปโภค
ภาครัฐบาล การสงออกสินคาและบริการที่กลับมากลับมาขยายตัวอยางชา ๆ และการขยายตัวในเกณฑดีของ 
การอุปโภคบริโภคภายในประเทศ การเพิ่มขึ้นของแรงขับเคลื่อนจากการใชจายและการลงทุนภาครัฐ อยางไรก็ตาม 
เศรษฐกิจในชวงที่เหลือของป 2567 ยังมีแนวโนมที่จะเผชิญกับขอจำกัดและปจจัยเสี ่ยงที่สำคัญ ไดแก  
การปรับตัวลดลงของการลงทุนภาครัฐและภาคเอกชน ความผันผวนของระบบเศรษฐกิจและการเงินโลก
ทามกลางความยืดเยื้อของความขัดแยงเชิงภูมิรัฐศาสตร และความผันผวนในตลาดการเงินโลก ซึ่งจะสงผล
กระทบตอภาคการสงออกและภาคการผลิต เงื่อนไขทางการเงินของภาคครัวเรือนและธุรกิจที่ยังเปนขอจำกัด 
ตอการขยายตัวของอุปสงคภายในประเทศ โดยเฉพาะในชวงที่อัตราดอกเบี้ยปรับตัวเพิ่มขึ้น หนี้สินครัวเรือน
และภาคธุรกิจท่ีอยูในเกณฑสูงและมาตรฐานสินเชื่อท่ีมีความเขมงวด รวมท้ังความเสี่ยงจากความแปรปรวนของ
สภาพภูมิอากาศท่ีอาจสงผลกระทบตอผลผลิตภาคเกษตร 

องคประกอบการขยายตัวทางเศรษฐกิจ 
1) การใชจายเพื ่อการอุปโภคบริโภค ประกอบดวย (1) การใชจายเพื ่อการอุปโภคบริโภค

ภาคเอกชน คาดวาจะขยายตัวรอยละ 4.5 ตอเนื่องจากการขยายตัวในเกณฑสูงรอยละ 7.1 ในป 2566 เทากับ
ประมาณการครั้งกอน และ (2) การใชจายเพื่อการอุปโภคภาครัฐบาล คาดวาจะขยายตัวรอยละ 1.7 ปรับตัว 
ดีขึ ้นจากการลดลงรอยละ 4.6 ในป 2566 และเทากับการประมาณการครั ้งกอน สอดคลองกับกรอบ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 2567 ที่เพิ่มขึ้นจากปงบประมาณกอนหนารอยละ 7.3 รวมทั้งการ
เพ่ิมข้ึนของกรอบวงเงินงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 2568 รอยละ 4.7 

2) การลงทุนรวม คาดวาจะขยายตัวรอยละ 0.1 ชะลอตัวลงจากรอยละ 1.2 ในป 2566 โดย  
(1) การลงทุนภาคเอกชน คาดวาจะขยายตัวรอยละ 0.3 ปรับลดลงจากรอยละ 3.2 ในการประมาณการ 
ครั้งกอน และชะลอลงจากรอยละ 3.2 ในป 2566 สอดคลองกับการลดลงของการลงทุนในไตรมาสท่ี 2 รอยละ 
6.8 ซ่ึงทำใหการลงทุนภาคเอกชนในครึ่งแรกของปลดลงรอยละ 0.9 และ (2) การลงทุนภาครัฐ คาดวาจะลดลง
รอยละ 0.7 เทียบกับการลดลงรอยละ 1.8 ในการประมาณการครั้งที่ผานมา ซึ่งเปนการปรับใหสอดคลองกับ
การเบิกจายของรัฐวิสาหกิจท่ีสูงกวาท่ีไดคาดการณไว 

3) มูลคาการสงออกสินคาในรูปเงินดอลลาร สรอ. คาดวาจะขยายตัวรอยละ 2.0 เทียบกับการ
ลดลงรอยละ 1.5 ในป 2566 เทากับการประมาณการครั้งที่ผานมา เมื่อรวมกับการสงออกบริการซึ่งมีแนวโนม
ขยายตัวสูงกวาในการประมาณการครั้งที่ผานมาตามการปรับเพิ่มสมมติฐานรายรับจากนักทองเที่ยวตางชาติ 
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สงผลใหปริมาณการสงออกสินคาและบริการในป 2567 มีแนวโนมท่ีจะขยายตัวรอยละ 4.9 เพ่ิมข้ึนจากรอยละ 
2.1 ในป 2566 และเพ่ิมข้ึนจากรอยละ 4.7 ในการประมาณการครั้งกอน 

4) มูลคาการนำเขาสินคาในรูปเงินดอลลาร สรอ. คาดวาจะขยายตัวรอยละ 3.6 เทียบกับการลดลง
รอยละ 3.8 ในป 2566 ซ่ึงเปนการปรับลดลงจากรอยละ 4.6 ในการประมาณการครั้งท่ีผานมา โดยเปนผลจาก
การปรับลดประมาณการการขยายตัวของปริมาณการนำเขาสินคาจากรอยละ 1.5 ในการประมาณการครั้งกอน
เปนรอยละ 1.2 ในการประมาณการครั ้งนี ้ สอดคลองกับการปรับลดประมาณการการลงทุนภาคเอกชน  
เม่ือรวมกับการนำเขาและบริการ คาดวาปริมาณการนำเขาสินคาและบริการในป 2567 จะขยายตัวรอยละ 3.6 
เทียบกับการลดลงรอยละ 2.3 ในป 2566 และลดลงจากรอยละ 4.4 จากการประมาณการครั้งท่ีผานมา 

5) ดุลการคา คาดวาจะเกินดุล 1.55 หมื่นลานดอลลาร สรอ. เทียบกับการเกินดุล 1.94 หมื่นลาน
ดอลลาร สรอ. ในป 2566 และ 1.05 หมื่นลานดอลลาร สรอ. ในการประมาณการครั้งกอน เมื่อรวมกับดุล
บริการคาดวาดุลบัญชีเดินสะพัดในป 2567 จะเกินดุล 1.21 หมื่นลานดอลลาร สรอ. หรือคิดเปนการเกินดุล
รอยละ 2.3 ของ GDP เทียบกับการเกินดุล 9.6 พันลานดอลลาร สรอ. หรือรอยละ 1.9 ของ GDP ในป 2566 
และการเกินดุล 6.0 พันลานดอลลาร สรอ. หรือ รอยละ 1.2 ของ GDP จากการประมาณการครั้งกอน 

6) เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ อัตราเงินเฟอทั่วไปเฉลี่ยในป 2567 คาดวาจะอยูในชวงรอยละ 0.4 - 0.9  
(คากลางการประมาณการรอยละ 0.6) ชะลอลงจากรอยละ 1.2 ในป 2566 และเทากับการประมาณการครั้งกอน 

ประเด็นการบริหารนโยบายเศรษฐกิจมหภาคท่ีควรใหความสำคัญ 
1) การรักษาบรรยากาศทางเศรษฐกิจและการเมืองภายในประเทศ โดยเฉพาะการสรางความ

ตอเนื่องของกระบวนการงบประมาณเพ่ือใหการใชจาย และการลงทุนภาครัฐเปนแรงขับเคลื่อนเศรษฐกิจในชวง
ท่ีเหลือของปไดอยางตอเนื่อง รวมท้ังไมสงผลกระทบตอความเชื่อม่ันนักลงทุน  

2) การขับเคลื่อนการลงทุนภาคเอกชน โดยใหความสำคัญกับ (1) การเรงสรางความเชื่อมั่นใหกับ 
นักลงทุนตางชาติ โดยอาศัยประโยชนจากการยายฐานการลงทุนเพื่อดึงดูดเงินลงทุนโดยตรงจากตางประเทศ 
และการเรงรัดนักลงทุนท่ีไดรับการอนุมัติสงเสริมการลงทุนในชวงป 2565 - 2567 ใหเกิดการลงทุนจริงโดยเร็ว 
เพื่อชวยขับเคลื่อนการขยายตัวของภาคการผลิตและภาคการสงออกสินคาที่มีศักยภาพและเปนที่ตองการ 
ของตลาดโลกเพิ ่มขึ ้น อาทิ สินคาประเภทอาหารมูลคาสูง สินคาที ่เกี ่ยวของกับสุขภาพและเปนมิตร 
กับสิ ่งแวดลอม และสินคาที่คาดวาจะไดรับประโยชน อันเนื ่องมาจากความไมแนนอนจากความขัดแยง 
เชิงภูมิรัฐศาสตร รวมทั้งสินคาที่มีโอกาสไดรับประโยชนจากมาตรการกีดกันทางการคา (2) การพัฒนาระบบ
นิเวศที่เหมาะสมเพื่อดึงดูดอุตสาหกรรมและบริการเปาหมายใหเขามาลงทุนในประเทศไทย โดยเฉพาะการ 
ปรับลดอุปสรรคดานขั้นตอนกระบวนการและขอบังคับ/กฎหมายที่เกี่ยวของ การแกปญหาการขาดแคลน
แรงงานในภาคการผลิต และการพัฒนาผลิตภาพแรงงานเพื่อรองรับอุตสาหกรรมและภาคบริการเปาหมาย  
(3) การเรงรัดโครงการลงทุนในโครงสรางพื ้นฐานและการพัฒนาพื้นที ่เศรษฐกิจที ่สำคัญใหเปนไปตาม 
แผนที่กำหนดไว และ (4) การเพิ่มผลิตภาพการผลิตผานการใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีขั้นสูง เพื่อนำไปสูการ
ผลิตสินคาไทยท่ีมีศักยภาพและมีมูลคาสูงข้ึน ท่ีสามารถหลีกเลี่ยงการแขงขันดานราคาและมีมาตรฐานตรงตาม
ความตองการของตลาดและขอกำหนดของประเทศผูนำเขา ควบคูไปกับการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวของกับ
การผลิตวัตถุดิบและสินคาข้ันกลางในประเทศใหมีความพรอมและสามารถเชื่อมโยงกับหวงโซการผลิตโลกมากข้ึน 

3) การปกปองภาคการผลิตจากการทุมตลาดและการใชนโยบายการคาท่ีไมเปนธรรม โดยมุงเนน  
(1) การตรวจสอบและเฝาระวังการทุมตลาด รวมทั้งการใชมาตรการและวิธีการทางการคาที่ไมเปนธรรมจาก
ประเทศผูสงออกสำคัญ และอำนวยความสะดวกใหแกผูประกอบการ ภาคธุรกิจ เขาถึงการดำเนินมาตรการ 
ตอบโตการทุมตลาดและการอุดหนุน (AD/CVD/AC) (2) การปรับปรุงกระบวนการตรวจสอบคุณภาพสินคา
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นำเขาใหมีความเขมงวดรัดกุมมากขึ้น การเรงออกมาตรฐานผลิตภัณฑใหครอบคลุมสินคานำเขา รวมทั้งการ
สงเสริมการสรางความรวมมือในการจัดทำความตกลงยอมรับรวมดานมาตรฐานระหวางประเทศ และการเพ่ิม
บทลงโทษสำหรับผูที่นำเขาสินคาไมไดมาตรฐาน และ (3) การดำเนินการอยางเครงครัดกับผูกระทำความผิด
ลักลอบนำเขาสินคาท่ีผิดกฎหมายหลบเลี่ยงภาษี หรือใชชองวางทางกฎหมายตาง ๆ เพ่ือเอ้ือประโยชนใหกับธุรกิจ 

4) การดูแลสภาพคลองใหเพียงพอสำหรับภาคธุรกิจโดยเฉพาะธุรกิจ SMEs ที่มีศักยภาพ 
แตประสบปญหาการเขาถึงสภาพคลอง ใหสามารถเขาถึงสินเชื่อในระบบไดและลดการอาศัยแหลงเงินกู 
นอกระบบ ควบคูไปกับการยกระดับศักยภาพการผลิตและเพิ่มขีดความสามารถใหแกผูประกอบการ SMEs 
รวมทั้งการใชประโยชนจากความกาวหนาของเทคโนโลยีมาเพิ่มประสิทธิภาพในการดำเนินธุรกิจ ซึ่งจะชวย
สนับสนุนการเขาถึงแหลงเงินทุนไดดียิ่งข้ึน ขณะเดียวกันควรดำเนินมาตรการเพ่ือแกปญหาหนี้สินภาคครัวเรือน
และภาคธุรกิจอยางตอเนื่อง ท้ังการปรับโครงสรางหนี้ การแกปญหาหนี้เรื้อรังใหแกลูกหนี้โดยเฉพาะกลุมเปราะบาง 

5) การเรงรัดการเบิกจายงบประมาณเพื่อใหเม็ดเงินรายจายภาครัฐเขาสูระบบเศรษฐกิจโดยเร็ว 
โดยมุงเนนการเบิกจายงบประมาณรายจายลงทุนใหกระจายไปในพื้นที่ตาง ๆ เพื่อสนับสนุนการเจริญเติบโต 
ของเศรษฐกิจฐานราก โดยเฉพาะการเรงรัดงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 2568 ไมใหเกิดความลาชา 

6) การเตรียมการรองรับผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยเฉพาะปรากฎการณ
ลานีญาอันอาจนำไปสูความเสี่ยงจากสถานการณน้ำทวมในชวงปลายป และปรากฎการณเอลนีโญท่ีอาจนำไปสู
ความเสี ่ยงจากภัยแลงในชวงปหนา โดยใหความสำคัญกับการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ การยกระดับ
ประสิทธิภาพโครงสรางพ้ืนฐานและระบบการเตือนภัย การใหความรูแกเกษตรกรเพ่ือสรางความเขาใจเก่ียวกับ 
สถานการณของความแปรปรวนดานสภาพภูมิอากาศและเขาถึงหลักการใชน้ำในการเพาะปลูกอยางถูกตอง 
ควบคูไปกับการเสริมสรางภูมิคุมกันแกเกษตรกรผานการสงเสริมรูปแบบและพัฒนาระบบประกันภัยพืชผล 
จากความเสี่ยงของสภาพอากาศ 

7) การเรงรัดแกไขปญหามลพิษทางอากาศ (PM2.5) ยกระดับศักยภาพและฟนฟูภาคการ
ทองเที ่ยวใหมีคุณภาพและยั่งยืน ขณะเดียวกันตองใหความสำคัญกับการแกไขปญหามลพิษทางอากาศ  
เพ่ือไมใหสงผลเสียตอสุขภาพของประชาชนและเศรษฐกิจในระยะยาวตอไป 

8) การเตรียมมาตรการเพื ่อรองรับผลกระทบและใชประโยชนจากความผันผวนของระบบ
เศรษฐกิจและการคาโลก อาทิ ความรุนแรงของความขัดแยงทางภูมิร ัฐศาสตร การกีดกันทางการคา  
การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ และความผันผวนในตลาดการเงินโลก 

ที่มา : NESDC ECONOMIC REPORT (ภาวะเศรษฐกิจไทย ไตรมาสที่สองของป 2567 และแนวโนมป 2567), สำนักงานสภาพัฒนาการ

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 19 สิงหาคม 2567 

ก 1.2 แนวโนมเศรษฐกิจโลกป 2567 – 2569 
เศรษฐกิจโลกในระยะ 3 ปขางหนามีแนวโนมเติบโตต่ำโดยมีอัตราเฉลี่ยเพียงรอยละ 3.1 แมใกลเคียง

กับรอยละ 3.0 ในป 2566 แตต่ำกวาคาเฉลี่ย 10 ปในชวงกอน COVID-19 ท่ีเติบโตราวรอยละ 3.7 โดยผล 
เชิงบวกจากการเปดประเทศและมาตรการกระตุนชวง COVID-19 จะทยอยหมดลง ขณะท่ีผลเชิงลบจากหลาย
ปจจัยอาจบั่นทอนการเติบโต ทั้งการชะลอตัวของเศรษฐกิจจีน ความเสี่ยงตอภาวะถดถอยในยุโรป ภาวะภัยแลง
หรือปรากฏการณเอลนีโญ ความไมสงบในหลายภูมิภาคซ่ึงกระทบตอภาคการคาและวิกฤตพลังงาน การแบงข้ัว
ทางเศรษฐกิจท่ีนำโดยสหรัฐอเมริกาและจีน ซึ่งจะสงผลกระทบตอหวงโซอุปทานโลกและอาจทำใหความ
แตกแยกของกระแสโลกาภิวัตน (Fragmented Globalization) สรางแรงกระเพื่อมตอการคาและการลงทุน
ทั่วโลก นอกจากนี้ การใชนโยบายอัตราดอกเบี้ยสูงในป 2566 - 2567 จะกระทบตอตนทุนและภาระหนี้ของ
ภาครัฐและเอกชน โดยภาพรวมแลวเศรษฐกิจโลกยังเสี่ยงที่จะซบเซา อยางไรก็ตาม แรงกดดันเงินเฟอที ่มี
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แนวโนมบรรเทาลงในป 2567 จะชวยเปดทางใหประเทศแกนหลักสามารถปรับลดดอกเบี้ยเพื่อประคองมิให
เศรษฐกิจออนแอยาวนาน 

  

 
 

รูปท่ี 1 : แนวโนมเศรษฐกิจโลกของประเทศชั้นนำป 2567 – 2569 

 
แนวโนมเศรษฐกิจของประเทศท่ีสำคัญมีดังนี้ 
1) เศรษฐกิจสหรัฐฯ มีการคาดการณวาอัตราการเติบโตทางเศรษฐกิจจะชะลอลงจากรอยละ 2.1  

ในป 2566 เหลือรอยละ 1.5 ในป 2567 กอนจะกระเตื ้องขึ ้นสูรอยละ 1.8 ในป 2568 และรอยละ 2.1  
ในป 2569 แตยังต่ำกวาอัตราการเติบโตเฉลี่ยชวงกอน COVID-19 ในชวงป 2553 - 2562 ท่ีเติบโตรอยละ 2.3 
ขณะท่ีอัตราเงินเฟอคาดวาจะชะลอลงสูระดับเปาหมายท่ีรอยละ 2 ในป 2568 ดานธนาคารกลางสหรัฐอเมริกา 
(เฟด) อาจจำเปนตองคงอัตราดอกเบี้ยนโยบายในระดับสูงตอเนื่องจนถึงชวงกลางป 2567 ซ่ึงจะสงผลใหการบริโภค
และการลงทุนชะลอตัว รวมทั ้งการวางงานจะเพิ ่มส ูงขึ ้นในชวงป 2567 สำหรับในป 2568 - 2569  
การเติบโตทางเศรษฐกิจมีแนวโนมปรับดีขึ ้น เนื่องจากอัตราเงินเฟอที่คลายลง นโยบายกระตุนเศรษฐกิจ 
หลังการเลือกตั้งใหญป 2567 และการทยอยลดอัตราดอกเบี้ย โดยคาดวาเฟดจะปรับลดอัตราดอกเบี้ยลง 
สูระดับรอยละ 4.5 ในป 2567 และรอยละ 2.5 ในป 2568 ซ่ึงเปนระดับท่ีเหมาะสมตอการเติบโตของเศรษฐกิจ
สหรัฐอเมริกาในระยะยาว อยางไรก็ตาม ระดับหนี้สาธารณะที่สูงมากหลัง COVID-19 รวมถึงประเด็นความ
ขัดแยงทางภูมิร ัฐศาสตร และการแบงขั ้วทางเศรษฐกิจของโลก จะยังคงเปนความเสี ่ยงตอเศรษฐกิจ
สหรัฐอเมริกาในระยะกลาง - ยาว 

2) เศรษฐกิจยูโรโซน มีการคาดการณวาในชวงป 2567 - 2569 เศรษฐกิจจะขยายตัวเฉลี่ยเพียง 
รอยละ 1.6 ตอป ชะลอลงแรงจากที่ขยายตัวรอยละ 3.3 ในป 2565 จากผลพวงของสงครามรัสเซีย - ยูเครน 
ท่ีกระทบตอการคาและแหลงพลังงาน ประกอบกับอัตราดอกเบี้ยท่ีอยูในระดับสูง สงผลใหภาคธุรกิจมีแนวโนม
ชะลอแผนการลงทุนออกไป การบริโภคภาคครัวเรือนที่มีแนวโนมออนแอ สวนการสงออกเผชิญแรงกดดันจาก
ความออนแอของอุปสงคโลก โดยภาพรวมแลวเศรษฐกิจยูโรโซนจึงมีแนวโนมเขาสูภาวะถดถอยอยางไมรุนแรง 
(Mild recession) ในครึ่งหลังป 2566 กอนที่จะฟนตัวอยางชา ๆ ในชวงป 2567 - 2569 จากผลของฐานต่ำ 
(Low-base effect) ภาวะเงินเฟอที่บรรเทาลง รวมถึงทิศทางนโยบายการเงินที่อาจผอนคลายลงเพื่อพยุง
เศรษฐกิจ โดยธนาคารกลางยุโรป (ECB) มีแนวโนมท่ีจะปรับลดอัตราดอกเบี้ยนโยบายภายในชวงกลางป 2567 

GDP Growth (%) 

ที่มา : IMF World Economic Outlook (Oct 2023) 
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3) เศรษฐกิจญี่ปุน มีการคาดการณวาอัตราการเติบโตทางเศรษฐกิจมีแนวโนมชะลอลงตอเนื่องจาก
รอยละ 2.0 ในป 2566 สูรอยละ 1.0 0.7 และ 0.5 ในชวงป 2567 - 2569 ตามลำดับ ทามกลางการชะลอตัว
ของเศรษฐกิจโลกและความทาทายจากอุตสาหกรรมยานยนตไฟฟา (EVs) ราคาถูกจากจีน ซึ่งจะกดดันตอการ
สงออกของญี่ปุนในระยะกลาง - ยาว อยางไรก็ตาม การบริโภคภาคครัวเรือนในป 2567 คาดวาจะทยอยฟนตัว
จากการเพ่ิมข้ึนของอัตรารายไดท่ีแทจริง มาตรการชวยเหลือจากรัฐบาล รวมถึงการฟนตัวท่ีมีความตอเนื่องของ
ภาคทองเที่ยวจะเปนปจจัยที่ชวยประคับประคองการเติบโตของเศรษฐกิจญี่ปุ นในชวง 3 ปขางหนา ทั้งนี้  
จากคาจางแรงงานที่มีแนวโนมปรับเพิ่มขึ้นและหนุนใหอัตราเงินเฟอระยะยาวบรรลุเปาหมายท่ีรอยละ 2.00 
ธนาคารกลางญี่ปุน (BOJ) มีแนวโนมที่จะเริ่มทยอยลดระดับความผอนคลายทางการเงินลงในป 2567 ทั้งการ
ยกเลิกนโยบายอัตราดอกเบี้ยติดลบ (NIRP) รวมถึงการปรับเพ่ิมเพดานกรอบบนของอัตราผลตอบแทนพันธบัตร
รัฐบาลอายุ 10 ป 

4) เศรษฐกิจจีน มีการคาดการณวาการเติบโตทางเศรษฐกิจของจีนจะชะลอลงจากรอยละ 5.4  
ในป 2566 สูระดับรอยละ 4.3 ตอปในชวงป 2567 - 2569 ซึ่งต่ำกวารอยละ 6.0 - 7.0 ในชวงกอนเกิด 
โรคระบาด โดยปจจัยกดดันมาจากแนวโนมการชะลอตัวของเศรษฐกิจและการคาโลก วิกฤตในภาค
อสังหาริมทรัพยของจีน กำลังการผลิตสวนเกินในหลายอุตสาหกรรม ปญหาหนี้ของรัฐบาลทองถิ่นและ
ภาคเอกชน ซึ่งจะสงผลกระทบตอภาคการเงิน ภาคธุรกิจและภาคครัวเรือน นอกจากนี้ โครงสรางประชากร
และการเขาสูสังคมสูงวัย ยังมีสวนบั่นทอนการเติบโตทางเศรษฐกิจของจีน อยางไรก็ตาม ยังมีปจจัยที่ชวย
ประคับประคองมิใหเศรษฐกิจชะลอตัวแรง อาทิ แรงหนุนจากการลงทุนโครงสรางพื้นฐาน การสนับสนุนภาค
การผลิตที่เกี่ยวของกับเทคโนโลยีและการรักษาสิ่งแวดลอม ตลอดจนนโยบายการเงินการคลังแบบเจาะจง
เปาหมาย ท้ังนี้ จีนยังตองระวังปจจัยเสี่ยงในระยะขางหนา ไดแก ความตึงเครียดระหวางจีนกับไตหวัน และจีน
กับสหรัฐอเมริกา ที่อาจทวีความรุนแรงจนเกิดการแบงขั้วชัดเจน สรางความเสี่ยงตอเศรษฐกิจและการเงินโลก 
ตลอดจนภาวะชะงักงันของหวงโซอุปทานโลกโดยเฉพาะสินคาในกลุมเทคโนโลยี 

การเปล่ียนแปลงเชิงโครงสรางของเศรษฐกิจโลก มีผลตอทิศทางธุรกิจ/อุตสาหกรรม ในระยะขางหนา 
1) โครงสรางเศรษฐกิจโลกปรับสูภาคบริการมากขึ้น ภาคบริการนับวามีบทบาทสำคัญทั้งดาน

รายไดและการจางงาน ชวยเพิ่มประสิทธิภาพแกภาคอุตสาหกรรมการผลิตและความสามารถในการแขงขัน  
ทั้งยังชวยขับเคลื่อนการเติบโตของระบบเศรษฐกิจ โดยบริการหลายดาน เชน บริการดานการขนสง การเงิน 
และโทรคมนาคม จัดเปนปจจัยการผลิตข้ันกลางท่ีจำเปนตอภาคการผลิต สำหรับภาคบริการของไทยมีบทบาท
เพิ่มขึ้นตอเนื่อง โดยมีมูลคาอยูท่ีรอยละ 60.2 ของ GDP (ป 2565) (รูปที่ 2) และมีสัดสวนการจางงานอยูท่ี 
ร อยละ 53 ของกำลังแรงงานทั ้งหมด ซึ ่งนับวายังหางอยู มากเมื ่อเทียบกับประเทศพัฒนาแลว อาทิ 
สหรัฐอเมริกา และอังกฤษ ซึ่งมีสัดสวนภาคบริการสูงเฉลี่ยรอยละ 75 ของ GDP และมีสัดสวนการจางงานเกิน
รอยละ 70 ของการจางงานรวม นอกจากนี้ ภาคบริการของไทยยังอิงกับธุรกิจแบบดั้งเดิม (Traditional 
services) โดยเฉพาะธุรกิจบริการทองเที่ยวและธรุกิจที่ใชแรงงานทักษะต่ำเปนหลัก อาทิ ภาคคาสง - คาปลีก 
โรงแรมและรานอาหาร ขณะที่ประเทศพัฒนาแลวจะอิงกับธุรกิจบริการสมัยใหม (Modern services) อาทิ 
บริการดาน IT ลิขสิทธิ์ทางปญญาและการเงิน ซึ่งใชเทคโนโลยีและทักษะแรงงานขั้นสูง จึงสามารถสรางมูลคาเพ่ิม
ใหแกระบบเศรษฐกิจไดมาก 

หลังวิกฤต COVID-19 บรรเทาลง ภาคบริการนับวามีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนการเติบโต
ของเศรษฐกิจไทย ผานการฟนตัวของภาคทองเที่ยวและธุรกิจบริการที่เกี่ยวเนื่อง หากมองในระยะขางหนา  
ระบบเศรษฐกิจที่พึ่งพาธุรกิจบริการแบบดั้งเดิมจัดวามีความเสี่ยงสูง เนื่องจากมีความเปราะบางตอปจจัย
แวดลอมท้ังภายในและภายนอกประเทศ (อาทิ การเมือง เศรษฐกิจโลก โรคระบาดและภัยธรรมชาติ) ประเทศไทย
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จึงจำเปนตองเรงยกระดับสูธุรกิจบริการสมัยใหม โดยนำเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Information 
Communication Technology) เข ามาสร างม ูลค าเพ ิ ่มให ก ับ (1) ธ ุรก ิจบร ิการแบบด ั ้ งเด ิมท ี ่ ไทย 
มีความสามารถในการแขงขันสูง (อาทิ การทองเที่ยวมูลคาสูง และการทองเที่ยวเชิงสุขภาพ) ซึ่งเปนภาคธุรกิจ 
ที่ตองใชสินคาและบริการในสาขาอื่นเปนปจจัยการผลิต และ (2) ภาคอุตสาหกรรมการผลิตตั้งแตตนน้ำ  
(อาทิ การวิจัยและพัฒนา การออกแบบ และการจัดหาวัตถุดิบ) จนถึงปลายน้ำ (อาทิ การขนสงและกระจาย
สินคา การสรางแบรนดสินคา และการบริการหลังการขาย) เพ่ือใหเศรษฐกิจไทยมีความยืดหยุนตอปจจัยเชิงลบ
ท่ีมากระทบ และสามารถเติบโตไดอยางยั่งยืนมากข้ึน 

การเพิ่มสัดสวนภาคบริการตอ GDP ของไทยอาจทำไดชา เนื่องจาก (1) ไทยขาดความพรอม
ดานทักษะแรงงานที ่เก ี ่ยวก ับเทคโนโลยี จ ึงขาดแรงผลักดันในการพัฒนานวัตกรรมใหม และขาด
สภาพแวดลอม (Ecosystem) ที ่เหมาะสม อาทิ การวิจัยและพัฒนา และโครงสรางพื ้นฐานเพื ่ออำนวย 
ความสะดวก (อาทิ กฎระเบียบ เทคโนโลยี เงินทุน มาตรการจูงใจ และขอมูลเชิงลึก) และ (2) ไทยมี
กฎระเบียบและนโยบายที่เปนอุปสรรคตอการลงทุนจากตางชาติในภาคบริการคอนขางมากเมื่อเทียบกับ
ประเทศพัฒนาแลว สะทอนจากคาดัชนีข อจำกัดการประกอบกิจการภาคบริการ (Services Trade 
Restrictiveness Index โดย OECD) ป 2565 ซึ่งไทยอยูอันดับที่ 50 จากกลุมตัวอยาง 51 ประเทศ แสดงถึง
ขอจำกัดในการเขามาดำเนินธุรกิจภาคบริการของไทยสูงกวาคูแขงเกือบทุกสาขา ทำใหการเขามาของทุนและ
เทคโนโลยีทำไดจำกัดไมเอื ้อตอการพัฒนานวัตกรรมในภาคบริการของไทย ภาครัฐและภาคธุรกิจ/
อุตสาหกรรมของไทยจึงตองเรงแกไขเพื่อปรับสูเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนดวยภาคบริการ (Service-based 
Economy) ซ่ึงจะชวยใหเศรษฐกิจไทยเติบโตไดตอเนื่องในระยะขางหนา 

 

 

รูปท่ี 2 : สัดสวนภาคบริการในผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศไทยเทียบของโลก 

2) การกีดกันทางการคาทวีความรุนแรงขึ้นเพื่อปกปองตลาดในประเทศ นับจากการแพรระบาดของ 
COVID-19 และภาวะสงครามรัสเซีย - ยูเครนท่ีเริ่มตนชวงไตรมาสแรกป 2565 และมีแนวโนมยืดเยื้อ ยิ่งทำให
มาตรการกีดกันทางการคาถูกนำมาใชตอเนื่อง ยังไมนับรวมความตึงเครียดทางการคาระหวางสหรัฐอเมริกา
และจีนที่ดำเนินมาอยางยาวนาน โดยองคการการคาโลก (WTO) พบวา ประเทศสมาชิกใชมาตรการจำกัด
การคาท่ีเก่ียวกับ COVID-19 แลว 148 มาตรการ ซ่ึงรอยละ 82 เปนมาตรการจำกัดการสงออก ซ่ึงมีสวนทำให
เกิดปญหาดานการผลิตและการกระจายวัคซีนทั ่วถึงไดช า รวมไปถึงการผลิตและสงออกสินคาสำคัญ 

ที่มา : World Bank, Office of the National Economic and Social Development Council (NESDC) 
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ทางการแพทยอื่น ๆ สำหรับมาตรการที่เกี่ยวเนื่องกับการ Sanctions รัสเซียมีจำนวน 71 มาตรการที่ออก 
โดยสมาชิก WTO 43 ประเทศ นอกจากนี้ มากกวา 27 ประเทศทั่วโลกซึ่งรวมถึงจีน ฮังการี อาเจนตินา 
และอินโดนีเซีย ไดออกมาตรการจำกัดการสงออกเพื ่อปองกันการเกิดวิกฤติดานอาหารภายในประเทศ 
นอกจากนี้ การนำสิ่งแวดลอมมาเปนเงื่อนไขหรือขอกีดกันทางการคาระหวางประเทศจะมีบทบาทมากข้ึน
โดยเฉพาะการออกกฎควบคุมการปลอยกาซเรือนกระจก (Carbon barrier to trade) อาทิ European Green 
Deal ของสหภาพยุโรป ทำใหมีการประกาศใชมาตรการปรับราคาคารบอนกอนขามพรมแดน (Carbon 
Border Adjustment Mechanism: CBAM) สำหรับสินคานำเขาที ่ถ ูกกำหนด (ใชเต็มรูปแบบป 2570)  
จะกระทบตอสินคาสงออกของไทย อาทิ เหล็ก อะลูมิเนียม และเม็ดพลาสติก เชนเดียวกับสหรัฐอเมริกา  
รางกฎหมาย Clean Competition Act (CCA) จะเก็บภาษีคารบอนสำหรับสินคาที่มีการปลอยคารบอนสูง 
ในกระบวนการผลิต อาทิ เชื ้อเพลิงฟอสซิล ผลิตภัณฑจากการกลั ่นปโตรเลียม ปโตรเคมี ปุ ย เหล็ก 
และเหล็กกลา และถานหิน ซึ่งภาครัฐและผูประกอบการไทยตองเรงปรับตัวโดยใชนวัตกรรมและเทคโนโลยี
เพื ่อใหกระบวนการผลิตปลอยคารบอนไดตามเกณฑ และใช BCG model เพื ่อมุ งสู  Net zero emissions  
ซ่ึงจะชวยใหภาคอุตสาหกรรมของไทยเกาะกระแสไปในทิศทางเดียวกันกับภาคอุตสาหกรรมท่ัวโลก 

3) เทคโนโลยีสมัยใหมทวีความสำคัญมากขึ้น ในการปฏิรูปโครงสรางภาคอุตสาหกรรมเพื่อรักษา
ความสามารถในการแขงขัน Digital technology นับเปนปจจัยพื้นฐานที่สำคัญในการขับเคลื่อนการสราง
มูลคาเพิ่มในภาคการผลิตและบริการภายใตการเขงขันในโลกวิถีใหม (New normal) ที่เนนการเติบโตอยาง
ยั่งยืนบนฐานความมั่นคงในหวงโซอุปทานโลกและการตอบรับกระแสอนุรักษสิ่งแวดลอม โดยเฉพาะดานการ
ประหยัดพลังงาน โดยเทคโนโลยีหลักท่ีจะมีบทบาทตอภาคธุรกิจในชวง 3 ปหนา ไดแก 

3.1) The Internet of Things (IoT): มีบทบาทเชื่อมโยงขอมูลของอุปกรณในชีวิตประจำวัน 
และเครื ่องจักรในโรงงานอัจฉริยะโดยเฉพาะในอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส ชิ ้นสวนอุปกรณยานยนต 
เครื ่องใชไฟฟา และเครื ่องมือแพทย ผานระบบ Sensors รวมถึงการใชในธุรกิจบริการ อาทิ ธุรกิจโรงแรม 
โรงพยาบาล และโลจิสติกส ซึ่งการพัฒนาเครือขาย 5G ที่กวางขวางขึ้น ชวยให IoT สามารถประมวลผลขอมูล
ดาน Machine learning ผานระบบ sensor รวดเร็วข้ึนมาก   

3.2) Robotics: การประยุกตใชหุ นยนตเริ ่มแพรหลายในภาคการผลิตและบริการมากข้ึน 
โดยเฉพาะการผลิตยานยนต ธุรกิจใหบริการดานสุขภาพ และโลจิสติกส โดยใชในงานประเภทอัตโนมัติ 
ท่ีตองการความแมนยำสูง ซ่ึงตอบโจทยดานความปลอดภัย Fortune business insights คาดวา ตลาดหุนยนต
ของโลกจะเติบโตในอัตรารอยละ 10 ตอปในชวงป 2563 - 2571 อยางไรก็ตาม การลงทุนใชหุ นยนต 
เต็มรูปแบบในภาคการผลิตยังมีตนทุนสูง โรงงานสวนใหญจึงยังคงเปนการประยุกตใชในรูปแบบ Cobots 
(Collaborative robots) ซ่ึงเปนการทำงานรวมกับคน 

3.3) Artificial intelligence (AI): การใชปญญาประดิษฐในภาคอุตสาหกรรมมักใชร วมกับ
เทคโนโลยีอื ่น เช น Cloud และ IoT เพื ่อประมวลผล Big data เช น กลุ มอุตสาหกรรมยานยนตและ
อิเล็กทรอนิกส ใช AI เพื่อลดสวนสูญเสียจากการผลิต กลุมธุรกิจการแพทยใชเพื่อติดตามการระบาดของโรค 
ธุรกิจอสังหาริมทรัพยใชเพ่ือออกแบบโครงสรางอาคาร รวมถึงกลุมธุรกิจคาปลีกสมัยใหมใชเพ่ือประเมินทิศทาง
ความตองการของลูกคา เปนตน 

3.4) 5G technology: เครือขาย 5G กำลังถูกประยุกตใชประโยชนในเชิงพาณิชยมากข้ึน 
โดยเฉพาะการควบคุมกลไกการทำงานของหุนยนตและโดรนในภาคการผลิต ภาคเกษตร และกอสราง รวมถึง
ระบบใหบริการรักษาทางไกล โดย Next Move Strategy Consulting คาดวาตลาดโครงสรางพื้นฐาน 5G  
ทั่วโลกจะเติบโตในอัตรารอยละ 66.0 ตอป ในชวงป 2563 - 2573 กรณีของไทย รัฐบาลไดผลักดันการพัฒนา
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เครือขาย 5G สูโครงสรางพ้ืนฐานดิจิทัลโดยเชื่อมตอระบบคลาวด AI และแพลตฟอรม Metaverse รองรับแผน
ลงทุนอุตสาหกรรมใหมท่ีใชเทคโนโลยีข้ันสูงกลุม S-curve ท้ังในภาคการผลิตและบริการ 

3.5) Drone: อากาศยานไรคนขับที่ควบคุมไดจากระยะไกล ชวยลดการพึ่งพาแรงงาน ลดเวลา 
ในการเขาสำรวจพื้นที่จริง โดยเฉพาะในภาคเกษตร และกอสรางในพื้นที่อันตราย รวมทั้งใชในธุรกิจโลจิสติกส
มากข้ึนเพ่ือขนสงสินคาแบบบินข้ึน - ลงจอดในแนวดิ่งโดยขับเคลื่อนดวยระบบไฟฟา ปจจุบันเทคโนโลยี Drone 
กำลังถูกนำมาประยุกตใชเพ่ือพัฒนายานยนตบินไดแบบไรคนขับอยางกวางขวางในประเทศญี่ปุน จีน และยุโรป 

3.6) Blockchain: เทคโนโลยีดานการบันทึกขอมูลที ่มีระบบการเชื ่อมโยงภายในเครือขาย 
เพื่อรองรับธุรกรรมที่เนนความปลอดภัยสูง ปจจุบันถูกนำมาประยุกตใชในหลายอุตสาหกรรมมากกวาเพียง 
ดานธุรกิจการเงิน โดยเฉพาะธุรกิจคาปลีก การขนสง และการผลิต โดย National Digital Identity คาดการณ
วา ธุรกิจ Blockchain ทั่วโลกมีมูลคาถึง 11.7 พันลานดอลลารสหรัฐ ในป 2565 และจะเพิ่มขึ้นเปน 20.0 
พันลานดอลลารสหรัฐ ในป 2567 

3.7) 3D printing: เทคโนโลยีเพื่อใชในการควบคุมการออกแบบและผลิตสินคาดวยความเร็ว 
และมีตนทุนตอหนวยต่ำลง จึงชวยเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันรองรับตลาดที่เนนการผลิตสินคาตาม
ความหลากหลายของผูบริโภคในปริมาณมากดวยราคาท่ีจูงใจ (Mass customization) นอกจากนี้ ยังมีบทบาท 
มากขึ้นในหวงโซอุปทานของภาคอุตสาหกรรม อาทิ การผลิตชิ้นสวนยานยนต อุปกรณอิเล็กทรอนิกส อุปกรณ
เครื่องมือแพทย รวมถึงธุรกิจกอสราง เชน การพิมพชิ้นสวนพ้ืน ผนัง และหลังคา เปนตน 

4) หวงโซมูลคาโลกหดสั้นลง จากพัฒนาการดานเทคโนโลยีและนโยบายพึ่งพาตนเองมากขึ้นของ
หลายประเทศ การมีสวนรวมของประเทศตาง ๆ ในหวงโซมูลคาโลก (Global Value Chain: GVC) มีทิศทาง
ลดลง โดยประเทศพัฒนาแลวสวนใหญหันมาผลิตสินคาขั้นกลางที่เนนการใชเทคโนโลยีมากขึ้นแทนการนำเขา 
ขณะที่ประเทศจีนก็หันมาพึ่งพาตนเองมากขึ้น โดยเรงลงทุนวิจัยพัฒนาเพื่อสนับสนุนการสรางหวงโซการผลิต
ภายในประเทศใหครบวงจรมากขึ้น เมื่อประกอบกับเกิดการแพรระบาดของ COVID-19 รวมถึงสถานการณ 
ตึงเครียดทางภูมิรัฐศาสตร ท้ังกรณีสงครามรัสเซีย - ยูเครน และความขัดแยงของสหรัฐอเมริกา - จีน - ไตหวัน 
ไดเขามาเพิ่มแรงกดดันใหประเทศมหาอำนาจหันมาแขงขันกันพัฒนาเทคโนโลยีสมัยใหม โดยเฉพาะการผลิต
ชิปซ่ึงเปนอุตสาหกรรมตนน้ำสำคัญในยุคเศรษฐกิจดิจิทัล โดยป 2565 หลายประเทศไดออกกฏหมายสนับสนุน
การผลิตชิปในประเทศ เชน สหรัฐอเมริกา เยอรมนี และญี่ปุ น ไดตั ้งกองทุนสนับสนุนมูลคา 52 พันลาน
ดอลลารสหรัฐ, 10 พันลานยูโร และ 6.8 พันลานดอลลารสหรัฐ ตามลำดับ เพื่อดึงดูดบริษัทผูผลิตชิปรายใหญ
ใหเขาไปลงทุนยังประเทศของตน นอกจากนี ้สหรัฐอเมริกายังจำกัดการสงออกอุปกรณซอฟแวร EDA 
(Electronic Design Automation) ท่ีใชในการผลิตชิปเทคโนโลยีข้ันสูงไปยังจีน การแขงขันระหวางข้ัวอำนาจ
ทางการคาย ิ ่งทำให การพึ ่งพาว ัตถ ุด ิบจำกัดอยู  ในภูม ิภาคเด ียวกันมากขึ ้น (Intra-regional inputs)  
ดังที่ไดปรากฏชัดเจนในภูมิภาคยุโรปและเอเชยีในชวงป 2554 - 2559 (รูปท่ี 3) ปจจัยดังกลาวยิ่งทำใหหวงโซ
มูลคาของโลกหดสั้นลง โดยเฉพาะการผลิตสินคาที่ใชเทคโนโลยีขั้นกลาง - สูง (รูปท่ี 4) ซึ่งเปนกลุมสินคา 
ที ่ผ ู ผลิตในกลุ มประเทศกำลังพัฒนารวมถึงไทยสวนใหญยังเนนรับจางประกอบ เชน อิเล็กทรอนิกส 
คอมพิวเตอร และรถยนต ผูประกอบการไทยจึงตองเรงปรับตัวเพื่อใหสามารถอยูบนตำแหนงที่สรางมูลคาเพ่ิม
ไดสูงข้ึนบนหวงโซอุปทานโลก (รูปท่ี 5) 
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รูปท่ี 3 : สัดสวนการเพ่ิมมูลคาการคาภูมิภาคเดียวกัน 

 
รูปท่ี 4 : หวงโซมูลคาโลกแบงตามประเภท 
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รูปท่ี 5 : อัตราสวนการมีสวนรวมกับหวงโซมูลคาโลก 

ก 1.3 ภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย 

สำหรับประเทศไทย ในชวงที่ผานมาตองพบกับสถานการณทั้งโรคระบาด รวมถึงผลกระทบจากสงคราม
ระหวางรัสเซีย - ยูเครน ภาวะเศรษฐกิจที่ชะลอตัว ทั้งปญหาเงินเฟอ การปรับขึ้นของอัตราดอกเบี้ยนโยบาย 
อยางรวดเร็วของธนาคารกลางหลายประเทศทั่วโลก รวมทั้งปญหาตนทุนราคาพลังงานท่ีสูงขึ้น และความผันผวนของ
ราคาน้ำมัน โดยเมื่อเขาสูป 2566 เศรษฐกิจไทยมีแนวโนมฟนตัวจากการกลับมาของนักทองเที่ยวและการบริโภค
ภาคเอกชน ซึ ่งหลายหนวยงาน อาทิ IMF ธนาคารแหงประเทศไทย ศูนยว ิจ ัยของธนาคารพาณิชยต าง ๆ 
กระทรวงการคลัง และหนวยงานภาครัฐดานเศรษฐกิจ เปนตน ตางคาดการณวาเศรษฐกิจของไทย ในป 2566  
จะขยายตัวเพิ่มขึ้นอยูที ่รอยละ 3.7 - 3.8  รวมทั้ง สำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (สศอ.) ไดวิเคราะหแนวโนม 
เศรษฐกิจไทยป 2566 โดยคาดวาจะขยายตัวในชวงรอยละ 3.0 - 4.0 ทามกลางการชะลอตัวของเศรษฐกิจโลก  
และอาจจะยังคงไดรับผลกระทบจากความผันผวนของราคาพลังงาน เนื่องจากตองพึ่งพาการนำเขาพลังงานเปน 
จำนวนมากโดยเฉพาะน้ำมันดิบ แตขณะเดียวกันก็จะไดรับแรงสนับสนุนจากการฟนตัวจากภาคการทองเที่ยว 
และอุปสงคภายในประเทศที่ฟนตัวตอเนื่อง โดยเฉพาะนักทองเที่ยวจากภูมิภาคเอเชียที่จะเดินทางเขามาเพิ่มมากข้ึน 
ซึ ่งคาดวาในป 2566 จะมีนักทองเที ่ยวชาวตางประเทศเดินทางเขามาในประเทศไทยมากถึง 27.5 ลานคน  
หรือขยายตัวที่รอยละ 147 ตอป สงผลใหรายไดจากภาคการทองเที่ยวและธุรกิจบริการที่เกี ่ยวของเพิ่มสูงข้ึน  
การขยายตัวของการลงทุนท้ังภาคเอกชนและภาครัฐ การขยายตัวอยางตอเนื่องของการอุปโภคบริโภคภายในประเทศ 
ขณะที่ปริมาณการสงออกสินคาจะชะลอลงตามการชะลอลงของอุปสงคประเทศคูคาสำคัญ โดยคาดวาการสงออก
สินคาในรูปเงินสกุลดอลลารสหรัฐจะขยายตัวท่ีรอยละ 0.4   

อยางไรก็ตาม ยังมีปจจัยที่จะสงผลกระทบตอเศรษฐกิจไทยที่ตองติดตามอยางใกลชิดทั้งปจจัยสนับสนุน 
อาทิ ภาคการทองเที่ยวที่มีโอกาสที่จะฟนตัวไดมากกวาที่คาดการณ โดยเฉพาะนักทองเที่ยวชาวจีน ตามแนวทาง 
การเปดประเทศและผอนคลายมาตรการจำกัดการเดินทางของรัฐบาลจีน และปจจัยเสี่ยง อาทิ 1) ทิศทางเศรษฐกิจโลก
ที่ชะลอตัวและความผันผวนของตลาดการเงินโลกจากการดำเนินนโยบายการเงินที่เขมงวดของประเทศคูคาหลัก 
โดยเฉพาะประเทศสหรัฐอเมริกาและสหภาพยุโรป 2) ความเสี่ยงทางภูมิรัฐศาสตรโลกในภูมิภาคตาง ๆ  ซึ่งอาจสงผล
ตอความมั่นคงระหวางประเทศและปจจัยการผลิตตาง ๆ และ 3) การฟนตัวของเศรษฐกิจประเทศจีนภายหลัง 
การแพรระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 

ท่ีมา : แนวโนมธุรกิจและอุตสาหกรรมไทย ป 2566 – 2566 (13 มกราคม 2566, วิจัยกรุงศรี) 
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ขณะท่ีสำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (สศอ.) ไดประมาณการอัตราการขยายตัวของดัชนีผลผลิต
อุตสาหกรรม (MPI) ป 2566 วาจะขยายตัวในชวงรอยละ 2.5 - 3.5 โดยมีแรงสนับสนุนจากแนวโนมเศรษฐกิจในประเทศ 
ท่ีมีทิศทางที่ดีขึ ้น การฟ นตัวของภาคการทองเที่ยวและการบริโภคในประเทศ มาตรการชวยเหลือของภาครัฐ  
ปญหาขอจำกัดในการผลิตไดคลี่คลายลง แตอยางไรก็ตาม อุปสงคสินคาในตลาดโลกเปนปจจัยที่ตองติดตามใกลชิด 
ดวยตลาดสงออกสำคัญมีแนวโนมจะเขาสูเศรษฐกิจถดถอยจากภาวะเงินเฟอและราคาพลังงาน สำหรับแนวโนม
เศรษฐกิจอุตสาหกรรมไทยรายสาขาในป 2566 มีรายละเอียดดังนี้ 

เหล็กและเหล็กกลา คาดการณวาการผลิตจะปรับตัวเพ่ิมข้ึนเล็กนอยประมาณรอยละ 0.5 เม่ือเทียบ
กับปกอน สำหรับการบริโภคเหล็กป 2566 คาดวาจะมีปริมาณ 17.5 ลานตัน เพิ่มขึ้นรอยละ 3.0 โดยมีปจจัย
สนับสนุนจากการขยายตัวของอุตสาหกรรมตอเนื่อง เชน อุตสาหกรรมกอสราง ซึ่งคาดวาจะสงผลใหปริมาณ
การผลิตและการบริโภคผลิตภัณฑเหล็กในประเทศเพ่ิมข้ึน  

เครื่องใชไฟฟา คาดวาจะมีการผลิตและการสงออกเพ่ิมข้ึนประมาณรอยละ 5.0 - 10.0 เม่ือเทียบ
กับปกอน จากเศรษฐกิจโลกและตลาดสงออกหลักของประเทศไทยท่ีฟนตัวจากสถานการณการระบาดของ 
เชื้อไวรัสโควิด-19 และการพัฒนานวัตกรรม การปรับปรุงเทคโนโลยีสมัยใหม โดยเฉพาะเครื่องใชไฟฟา 
ที่ใหความสำคัญดานสุขภาพและสิ่งแวดลอม อีกทั้งความขัดแยงทางการคาระหวางสหรัฐอเมริกาและจีน  
นาจะเอื้อโอกาสใหไทยสามารถสงออกเครื่องใชไฟฟาบางประเภท เชน เครื่องปรับอากาศ และตูเย็น ไปยัง
ตลาดสหรัฐอเมริกาไดเพ่ิมข้ึน  

อิเล็กทรอนิกส คาดวาจะมีการผลิตและการสงออกสินคาอิเล็กทรอนิกสเพิ่มขึ้นประมาณรอยละ  
5.0 - 10.0 เมื่อเทียบกับปกอน เนื่องจากเศรษฐกิจโลกฟนตัวจากสถานการณการระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19  
และการปรับตัวของผูผลิตสินคากลุมเซมิคอนดักเตอรจากสถานการณการขาดแคลนชิป สงผลใหมีความตองการ
สินคาอิเล็กทรอนิกสอยางตอเนื่อง รวมถึงการเพ่ิมข้ึนของการทำงานและการศึกษาระยะไกล ทำใหเกิดความตองการ
ใชสินคาอิเล็กทรอนิกสท้ังในและตางประเทศเพ่ิมข้ึน 

รถยนต คาดวาจะมีการผลิตรถยนตประมาณ 1,800,000 คัน เพิ่มขึ้นจากชวงเดียวกันของปกอน 
รอยละ 2.86 โดยแบงเปนการผลิตเพ่ือจำหนายในประเทศ ประมาณรอยละ 50 - 55 และการผลิตเพ่ือการสงออก
ประมาณรอยละ 45 - 50 

รถจักรยานยนต คาดวาการผลิตจะขยายตัว คิดเปนปริมาณการผลิตรถจักรยานยนตประมาณ 
2,000,000 คัน ทั้งนี้ จากปริมาณการผลิตที่คาดการณไวขางตนจะเปนการผลิตเพื่อจำหนายในประเทศประมาณ
รอยละ 85 - 90 และการผลิตเพ่ือการสงออก รอยละ 10 - 15 

เยื่อกระดาษ กระดาษ และสิ่งพิมพ คาดวาผลิตภัณฑกระดาษท่ีใชผลิตกลองบรรจุภัณฑจะขยายตัว
เพ่ิมข้ึนตามการบริโภคในประเทศ ขณะเดียวกันบรรจุภัณฑกระดาษจะไดอานิสงสตามการใชงานสำหรับซ้ือขาย
สินคาทางออนไลน สำหรับการสงออกคาดวาเยื่อกระดาษจะกลับมาขยายตัวไดอีกครั้ง  

สิ่งทอและเครื่องนุงหม การผลิตมีแนวโนมชะลอลงตามอุปสงคของตลาดโลกและเศรษฐกิจประเทศ
คูคา สวนการสงออกและจำหนายในประเทศ คาดวาจะขยายตัวเล็กนอยจากการฟนตัวของภาคการทองเที่ยว 
การผอนคลายมาตรการควบคุมเดินทางระหวางประเทศ ประกอบกับมาตรการกระตุนเศรษฐกิจของภาครัฐ 
สงผลใหการบริโภคภายในประเทศ รวมท้ังการสงออกสินคาเสื้อผาสำเร็จรูปยังคงขยายตัวอยางตอเนื่อง แตท้ังนี้
อาจจะมีปจจัยเสี ่ยง เชน ปญหาเงินเฟอที ่เกิดขึ ้นในหลายประเทศ การขาดแคลนพลังงานในทวีปยุโรป  
รวมทั้งการปรับขึ้นคาไฟฟาและคาจางแรงงาน ซึ่งกระทบตอตนทุนการผลิตของกลุมอุตสาหกรรมสิ ่งทอ 
และเครื่องนุงหมเชนกัน 
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ยา คาดว าจะหดตัวร อยละ 4.00 - 6.00 เน ื ่องจากฐานตัวเลขของป 2565 ที ่ค อนขางสูง  
แตอุตสาหกรรมยังจะอยูในเกณฑเฉลี่ยที่ดี ตามทิศทางความตองการใชยาที่มีแนวโนมเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง 
ขณะท่ีการสงออกคาดวาจะมีแนวโนมขยายตัวเพ่ิมข้ึน โดยเฉพาะตลาดอาเซียน 

ยาง และผลิตภัณฑยาง คาดการณวาปริมาณการผลิตยางแปรรูปขั้นปฐมและยางรถยนตจะขยาย
ตัวอยางตอเนื่องจากการผลิตเพื่อตอบสนองอุปสงคความตองการของตลาดทั้งในประเทศและตางประเทศ 
ในขณะที่ปริมาณการผลิตถุงมือยางคาดการณวาจะยังคงชะลอตัวจากแนวโนมความตองการใชถุงมือยาง 
ในประเทศและตางประเทศท่ีปรับลดลง 

อาหาร ภาพรวมของดัชนีผลผลิตอาหารในป 2566 จะขยายตัวอยางตอเนื่อง จากการท่ีประเทศไทย
เปดรับนักทองเที่ยวและการผอนคลายมาตรการตาง ๆ ในประเทศ ในสวนของกลุมที่คาดวาจะขยายตัวไดดี 
ในป 2566 ไดแก กลุมผลไมแชเย็น แชแข็ง ที่จีนยังคงมีความนิยมในการบริโภค และไทยไดรับการยกเวน 
การเก็บภาษีนำเขาในสินคาดังกลาว กลุมสินคามันสำปะหลัง เชน แปงมันสำปะหลัง เพื่อทดแทนแปงขาวโพด 
ที่ยังคงราคาสูง ไกสดแชเย็นแชแข็งที่มีทิศทางดีขึ้นอยางตอเนื่องจากการขยายตลาดใหม และกลุมน้ำตาลที่ทิศทาง
ราคาสูงข้ึน รวมถึงตลาดอาหารแปรรูปและอาหารสัตวท่ีมีโอกาสเติบโตจากการท่ีไทยกำลังขยายตลาดใหมไปยังกลุม
ประเทศอาหรับ อยางไรก็ตาม แมภาพรวมจะมีการขยายตัวแตยังตองเฝาระวังภาวะเศรษฐกิจโลกถดถอย โดยเฉพาะ
ประเทศคูคาหลักของไทย ซึ่งอาจสงผลกระทบตอสินคาเกษตรบางชนิดที่เติบโตไดดีในปที่ผานมา รวมถึงตนทุน 
ดานวัตถุดิบและพลังงานท่ียังคงผันผวนอยู จึงอาจทำใหปจจัยการผลิต เชน ปุยเคมี มีราคาสูงข้ึน เปนตน 

นอกจากนี้ สำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (สศอ.) ยังไดเปดเผยวาสถานการณภาคอุตสาหกรรมไทย
ในป 2566 มีแนวโนมการขยายตัวอยางตอเนื่องจากปกอนหนา โดยคาดวาอุตสาหกรรมที่มีการเติบโตโดดเดน
ในป 2566 มี 8 อุตสาหกรรม ประกอบดวย 

ยานยนต โดยเฉพาะยานยนตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม จากกระแสการรักษาสิ ่งแวดลอมและ 
ลดมลพิษที่มาแรงอยางตอเนื่อง ซึ่งผูบริโภคมีความตองการรถยนตไฮบริดเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง ทำใหบริษัท
รถยนตที่ผลิตรถยนตประเภทดังกลาวเติบโตตามความตองการที่มากขึ้น และสะทอนไดจากยอดจดทะเบียน
รถยนต xEV ท่ีเติบโตอยางกาวกระโดดทุกประเภท 

ชิ้นสวนอิเล็กทรอนิกส มีความตองการใชที่สูงขึ้นอยางมาก จากการเติบโตของอุตสาหกรรมดิจิทัล 
ในทุกอุตสาหกรรม ซึ่งมีความสำคัญและเปนที่ตองการจากตลาดโลกสูงมาก รวมถึงการเชื่อมโยงกิจกรรม 
การผลิตเขากับระบบอัตโนมัติหลากหลายประเภท ชวยผลักดันใหการผลิตชิ้นสวนอิเล็กทรอนิกสโดยเฉพาะ
แผนวงจรรวม (IC) และแผนวงจรอิเล็กทรอนิกส (PCBA) 

อาหารและเครื่องดื่มที่เกี่ยวกับสุขภาพ ผลิตภัณฑอาหารเสริม อาหารทางการแพทย และอาหาร
สำหรับผูสูงอายุ รวมท้ังเครื่องดื่มสมุนไพร เติบโตจากกระแสรักษและดูแลสุขภาพท่ียังคงมีอยางตอเนื่อง 

เครื่องปรับอากาศอัจฉริยะ ไดแก เครื่องปรับอากาศที่มีการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม เชน สามารถ
ดักจับฝุน PM 2.5 ละอองสารพิษ ควบคูกับการประหยัดพลังงาน การนำ AI เขามาใชการควบคุมอุณหภูมิหอง 
หรือรับคำสั่งผานระบบอัจฉริยะ และการมีเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม ๆ 

พลาสติกชีวภาพ กลุ มพลาสติกปลอดสารพิษและยอยสลายไดที ่ใช เป นส วนประกอบสำหรับ 
ทำบรรจุภัณฑอาหารและเครื่องดื่มรองรับเทรนดรักษาสุขภาพและการบริโภคท่ีเพ่ิมสูงข้ึน  

เภสัชภัณฑ กลุมผลิตภัณฑบำรุงสุขภาพ โดยเฉพาะยาเม็ดสกัดจากสมุนไพรไดรับการตอบรับที ่ดี  
เชน ฟาทะลายโจร แคปซูลขมิ้นชัน น้ำมันหอมระเหยผอนคลายความตึงเครียด ลูกประคบสมุนไพร สงผลให 
การผลิตเพิ่มมากขึ้นรองรับความตองการของผูบริโภคทั้งภายในและนักทองเที่ยวตางประเทศที่เขามาในประเทศ 
และมีความตองการสินคากลุมนี้เปนอยางมาก  
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สิ่งทอเทคนิค จากเปนเสนใยประดิษฐหรือผลิตภัณฑสิ่งทอที่ผลิตขึ้นใหมีคุณสมบัติตามการใชงาน  
ยอยสลายเองไดมีมูลคาเพิ ่มสูง เชน ผาทอกันน้ำ ผากันไฟ จึงนิยมนำมาใชทั ้งในผลิตภัณฑที่เนนจุดขาย 
ดานนวัตกรรมใหมในภาคอุตสาหกรรม เพ่ือใหเกิดความปลอดภัยมากยิ่งข้ึน  

ยางลอรถประหยัดพลังงาน ไดแก ยางรถยนตนว ัตกรรมใหมประหยัดน้ำมันซึ ่งเปนมิตร 
กับสิ่งแวดลอม สามารถยึดเกาะถนนไดดี และมีอายุการใชงานท่ียาวนาน ทำใหมีความตองการเพ่ิมมากข้ึน 

 

ก 2. การวิเคราะหปจจัยท่ีมีผลตอการดำเนินงานของกระทรวงอุตสาหกรรม 

การวิเคราะหสถานการณและบริบทท่ีมีผลตอการดำเนินงานของกระทรวงอุตสาหกรรม 
ประเทศไทยไดกาวมาสูจุดเปลี่ยนที่สำคัญทางเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมจากการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยีและอุตสาหกรรมในระดับโลก ประกอบกับรูปแบบการพัฒนาเศรษฐกิจเดิมของไทยที่มุงสรางเติบโต
อยางรวดเร็ว (Aggressive Growth) และขอจำกัดท่ีปจจัยการแขงขันเดิม ๆ อาทิ คาแรง กำลังคนวัยแรงงาน และ
การพ่ึงพิงเทคโนโลยีจากตางชาติท่ีเริ่มถึงขีดจำกัดและขาดความยั่งยืน ซ่ึงกอใหเกิดสถานการณของประเทศท่ีตอง
เผชิญกับสถานการณการติดกับดักรายไดปานกลาง (Middle Income Trap) ที่ “ประชาชน (แรงงาน) รายไดต่ำ 
ประเทศรายไดปานกลาง” เกิดปญหาความไววางใจและผลกระทบเชิงลบของการประกอบอุตสาหกรรมที่นำมาสู
ปญหาและขอขัดแยงของ “การอยูรวมกันระหวางอุตสาหกรรมและชุมชน” และความเปราะบางของเศรษฐกิจและ
สังคมจากปญหา “แกกอนรวย” และ “ความเหลื่อมล้ำและกระจายรายได” ดังนั้น กระทรวงอุตสาหกรรม ซ่ึงเปน
หนวยงานหลักท่ีมีหนาท่ีกำกับดูแลและสงเสริมการพัฒนาภาคอุตสาหกรรม ท่ีเปนภาคเศรษฐกิจหลักของประเทศ 
จึงจำเปนตองคำนึงถึงสถานการณและบริบทที่มีผลตอการพัฒนาอุตสาหกรรมขางตนอยางรอบดาน เพื่อปรับ 
ทิศทางการทำงานหรือบทบาทใหสอดรับกับสถานการณ และดำเนินงานอยางมีกลยุทธที ่จะสรางความยั ่งยืน 
และสมดุลใหกับการพัฒนาอุตสาหกรรมของประเทศ โดยจากการวิเคราะห สามารถสรุปปจจัยที่สงผลกระทบ 
ตอการดำเนินงานของกระทรวงอุตสาหกรรม ดังนี ้

1. ปจจัยดานการแขงขันทางเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมของประเทศ  
มูลคาการลงทุนและการพัฒนาภาคอุตสาหกรรมของไทยในชวง 10 - 20 ป ที่ผานมามีแนวโนมคงท่ี

และมีความเสี่ยงที่จะลดลง โดยในสถานการณปกติ ประเทศไทยมีอัตราการเติบโตของ GDP อยูที่รอยละ 3 - 4  
และมีอัตราการขยายตัวของการลงทุนทางตรงจากตางประเทศเฉลี่ย (FDI) เหลือเพียงรอยละ 2 ตอป สงผลใหรายได 
ตอหัวของไทย (GNI per capita) ในป พ.ศ. 2565 ยังอยูที ่ 7,090 ดอลลารสหรัฐ กลาวคือ ไทยติดอยูในฐานะ
ประเทศรายไดปานกลางมาแลวถึง 46 ป (ไทยเลื ่อนฐานะเปนประเทศรายไดปานกลางตั ้งแตป พ.ศ. 2519) 
 และมีการคาดการณวาหากไมมีการดำเนินการใด ๆ เพื่อปรับเปลี่ยนทางยุทธศาสตรในการพัฒนาเศรษฐกิจ 
และอุตสาหกรรมของประเทศ ประเทศไทยจะตองอยูในฐานะประเทศรายไดปานกลาง หรือ “ประชาชน (แรงงาน) 
รายไดต่ำ ประเทศรายไดปานกลาง” ไปอีกกวา 10 - 30 ป ซ้ำยังตองเผชิญกับการเปนสังคมผูสูงวัยแบบสมบูรณ 
ที่นำมาสูการขาดแคลนกำลังคนในวัยทำงาน การติดกับดักประเทศรายไดปานกลางที่ทำใหเกิดปรากฏการณ  
“แกกอนรวย” ซ่ึงหากประเทศมีการเติบโตของ GDP ประมาณรอยละ 3 - 4 ดังเชนปจจุบัน อยางเร็วไทยจะสามารถ 
กาวขามการเปนประเทศรายไดปานกลางไดในป พ.ศ. 2579 หรือคิดเปนเวลาอีกกวา 15 ป หลังจากไทยไดเขาสู
สังคมผูสูงอายุแบบสมบูรณ หรือคิดเปนเวลากวา 5 ป หลังจากไทยไดเขาสูการเปนสังคมสูงวัยระดับสุดยอด สงผล
ถึงปจจัยขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจที่สำคัญที่จะกอใหเกิดการขาดแคลนกำลังแรงงานอยางมีนัยสำคัญ ความตองการ
แรงงานขามชาติจะถีบตัวสูงขึ้นไปอีก และเกิดการหดตัวของรายไดของประเทศอันจะสงผลโดยตรงตอการจัดหา
สวัสดกิารสังคมแกประชากรอยางเพียงพออีกดวย 
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สถานการณเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมท่ีเปลี่ยนแปลงไปจากในอดีต โดยประเทศไทยมีความสามารถ
ในการดึงดูดการลงทุนเชิงเปรียบเทียบท่ีลดต่ำลงจากประเทศคูแขงดานการคาและการลงทุนในภูมิภาครายใหม 
อาทิ เวียดนาม ในขณะที่ประเทศคูแขงรายเดิมมีการปรับเปลี่ยนอุตสาหกรรมที่รวดเร็วกวาและมีความกาวหนา
ทางเทคโนโลย ีซ ึ ่ งสร างความได  เปร ียบมากกว าไทย โดยเฉพาะส ิงคโปร และมาเลเซ ีย นอกจากนั้น  
ยังมีปญหาเชิงโครงสรางท่ีแฝงตัวอยูในภาคอุตสาหกรรมไทยจากการเปนฐานการผลิตอุตสาหกรรมเกาท่ีมุงเนนการ
นำเขาเทคโนโลยีจากตางประเทศและขาดเทคโนโลยีของตนเอง ในขณะท่ีโลกกำลังปรับเปลี่ยนสูยุค Industry 4.0 
ความกาวหนาของบริการภิวัฒน (Servitization) รวมถึงการพัฒนาอยางกาวกระโดดของเทคโนโลยีใหมที ่มี
บทบาทตอภาคอุตสาหกรรม อาทิ เทคโนโลยียานยนตไฟฟา ความกาวหนาของเทคโนโลยียานยนตไรคนขับ 
(Autonomous Vehicle) เทคโนโลยีการจัดเก็บขอมูลแบบ SSD (Solid State Drive) หรือหุนยนตและระบบ
อัตโนมัติ ซึ่งนำมาสูความจำเปนที่ตองปรับเปลี่ยนอุตสาหกรรม (Industry transition) ใหประเทศไทยยังคงรักษา
สถานภาพทางเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมท่ีเหมาะสมกับยุคสมัยใหม  

ยิ ่งไปกวานั้นปญหา "ภูมิรัฐศาสตร" หรือ "Geopolitics Storm" ที่เริ ่มกอตัวขึ้นมาตั้งแตป 2562  
ยังไมมีทาทีที ่จะคลี่คลายลง แตกลับมีแนวโนมวาจะรุนแรงมากขึ้นไปอีกในป 2566 แมไทยจะไมไดเขาไปเปน 
คูขัดแยงโดยตรง แตสถานการณตาง ๆ กำลังบีบใหหลายประเทศตองเลือกขาง อีกทั้งปญหาที่เกิดขึ้นยังสงผล
กระทบทางออมกับภาคอุตสาหกรรมไทยผานราคาสินคาบางชนิด เชน น้ำมันที่เปนตนทุนสำคัญในภาคการผลิต 
รวมไปถึงการกีดกันทางการคาที่สงผลกระทบตอหวงโซการผลิต และเงินเฟอที่สูงขึ้นตามไปดวย อยางไรก็ดีถามอง
ในมุมบวก ก็จะถือเปนโอกาสของภาคอุตสาหกรรมไทย เพราะเปนท่ีเห็นเดนชัดวาปจจุบันในภูมิภาคสหรัฐและยุโรป
กำลังเผชิญกับปญหาการชะลอตัวหรือการถดถอยทางเศรษฐกิจ สถาบันการเงินที่สำคัญหลายแหงเริ่มสั่นคลอน 
ในขณะที่เศรษฐกิจของเอเชียโดยเฉพาะภูมิภาคอาเซียนจะยังเติบโตไดดี ที่สำคัญคือ ปญหาภูมิรัฐศาสตรเปนตัวเรง
ใหเกิดการเคลื่อนยายทุน หรือ การยายฐานการลงทุน ดังนั้น กระทรวงอุตสาหกรรมจึงตองเรงปรับยุทธศาสตรการ
พัฒนาอุตสาหกรรมอยางเปนระบบเพื่อใหสามารถรองรับและตอบสนองตอปจจัยทางเศรษฐกิจและอุตสาหกรรม 
ท่ีกลาวขางตน 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 7 : ความสามารถในการดึงดูดการลงทุน 

 

 

ก่อนยทุธศาสตรก์ารพฒันา

อตุสาหกรรมและบริการแห่ง

 

หลงัยทุธศาสตรก์ารพฒันา

อตุสาหกรรมและบริการแห่ง

 

ท่ีมา : กระทรวงอุตสาหกรรม, 2565. 

แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2568  

ของสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม

52



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

รูปท่ี 8 : ความสัมพันธระหวางผลิตภัณฑมวลรวมตอหัวประชากรและรูปแบบการพัฒนาของกลุมประเทศ ASEAN+3 

2. ปจจัยดานการอยูรวมระหวางอุตสาหกรรมกับสังคมและชุมชนโดยรอบ  
ในปจจุบัน สังคมและชุมชนโดยรอบเริ่มมีความไมไววางใจและขาดความเชื่อมั่นกับภาคอุตสาหกรรม

มากยิ่งขึ ้น เนื่องจากขาวสารดานลบและผลกระทบเชิงลบของการประกอบอุตสาหกรรมในพื้นที่หรือเหตุการณ
ฉุกเฉินที่เกิดจากการประพฤติที่ขาดความรับผิดชอบและความระมัดระวังของผูประกอบการภาคอุตสาหกรรม  
ซึ่งนำมาสูปญหาและขอขัดแยงระหวางภาคอุตสาหกรรมและชุมชนอยูบอยครั้ง โดยที่ผานมามีสถิติขอรองเรียน 
และประเด็นรองเรียนที่สะทอนมายังกระทรวงอุตสาหกรรม เฉลี่ย 3 ปยอนหลัง (พ.ศ. 2563 -2565) มากกวา  
500 เรื่อง 765 ประเด็น โดยสวนใหญเปนการรองเรียนเก่ียวกับประเด็นดานกลิ่น เสียง ฝุนและเขมาควัน และน้ำเสีย 
ตามลำดับ ซึ่งสงผลใหการประกอบการอุตสาหกรรมกับสังคมและชุมชนโดยรอบไมสามารถอยูรวมกันไดอยาง 
เปนมิตรและไววางใจซึ่งกันและกัน จึงมีความจำเปนที่กระทรวงอุตสาหกรรมตองมีการกระตุนใหเกิดการประกอบ
กิจการที่ดี มีความรับผิดชอบ ปลอดภัย และเปนไปตามกฎหมาย รวมกับการสรางความมั่นใจแกประชาชนและ
ชุมชนโดยรอบโรงงาน เพื่อใหอุตสาหกรรมอยูคูกับสังคมอยางเปนมิตรและยั่งยืน ดวยเหตุนี้ กระทรวงอุตสาหกรรม
จึงตองเรงกำหนดแนวทางในยกระดับการประกอบการอุตสาหกรรมเพ่ือทำใหภาคอุตสาหกรรมไดรับการยอมรับและ
สามารถอยูรวมกับสังคมและชุมชนโดยรอบได 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 9 : สถิติขอรองเรียนและประเด็นรองเรียนเฉลี่ย 3 ปยอนหลัง 

ท่ีมา : สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาประเทศไทย (TDRI), 2557. 

 

ท่ีมา : กระทรวงอุตสาหกรรม, 2565 
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3. ปจจัยดานส่ิงแวดลอมและกฎกติกาของโลก 
ภาคอุตสาหกรรมของไทยจำเปนตองขับเคลื่อนไปสูการประกอบการที่มีความยั่งยืนมากขึ้นจาก 

แรงกดดันท้ังจากภายในและภายนอกประเทศ โดยจำเปนตองยกระดับการประกอบกิจการโรงงานอุตสาหกรรม 
สูการประกอบการที่ดี เพื่อบริหารจัดการความเสี่ยงและลดผลกระทบจากการประกอบการที่สงอาจผลกระทบ
ตอสิ่งแวดลอม สังคม และชุมชน อยางรอบดาน โดยปญหาของการประกอบกิจการของโรงงานในปจจุบันยังมี
บางสวนที่ไมสามารถปฏิบัติหรือควบคุมการปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวของไดอยาง
ครบถวนสมบูรณ อันจะกอใหเกิดปญหาการรองเรียนซ้ำซาก หรือผลกระทบท่ีมีตอสิ่งแวดลอมและชุมชนในวงกวาง 
ตามที่มักปรากฏในหนาขาวหรือสื่อสารมวลชน อาทิ การลักลอบทิ้งกากอุตสาหกรรมอยางผิดกฎหมาย หรือ
การลักลอบการเผาออยที่นำมาสูปญหา PM 2.5 เปนตน ซึ่งอาจนำมาสูผลกระทบในภาพรวมของการพัฒนา
อุตสาหกรรมที่พื้นที่จะตอบรับตอการลงทุนทางอุตสาหกรรมใหม ๆ ที่มีความจำเปนตอการพัฒนาเศรษฐกิจได
ยากขึ้น นอกจากนั้น ดวยกติกาการคาและกฎระเบียบใหมในระดับโลกและระดับประเทศ ที่ประเทศคูคา 
มีแนวโนมที่จะตองการเฉพาะสินคาที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมมากขึ้น จากความเสี่ยงของการเปลี่ยนแปลง
สภาวะภูมิอากาศจากปญหากาซเรือนกระจกที่ทำใหอุณหภูมิโลกมีแนวโนมสูงขึ้น ซึ่งนำมาสูผลกระทบและ 
ภัยธรรมชาติ อาทิ ภัยแลง น้ำทวม และระดับน้ำทะเลที่สูงขึ้น โดยประเทศตาง ๆ มีการตั้งเปาหมายไปสู
เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ภายใตการขับเคลื่อนขององคการ
สหประชาชาติ รวมถึงความมุงม่ันในระดับโลกและของประเทศไทยในการกาวไปสูความเปนกลางทางคารบอน 
(Carbon Neutrality) ในป ค.ศ. 2050 และการปลอยกาซเรือนกระจกสุทธิเปนศูนย (Net Zero Emissions) 
ภายในป ค.ศ. 2065 ซึ่งกอใหเกิดกฎกติกาหรือระเบียบทางการคาใหม เชน มาตรการปรับราคาคารบอนกอน
ขามพรมแดนของสหภาพยุโรป (Carbon Border Adjustment Mechanism: CBAM) เปนตน ที ่ตางเปน
ปจจัยเรงเราใหประเทศไทยและภาคอุตสาหกรรมของไทยจำเปนตองมีการปรับตัวใหทันกับวิถีใหมของโลก
อยางเรงดวน ดังนั ้น กระทรวงอุตสาหกรรมจึงตองมีการกำหนดใหภาคอุตสาหกรรมมีการตระหนักถึง
ผลกระทบของกิจกรรมตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับสิ่งแวดลอม และสอดคลองกับกติกาสากลเพ่ือความยั่งยืนของการ
ประกอบการอุตสาหกรรมในอนาคต 

4. ปจจัยดานความเหล่ือมล้ำทางดานโอกาสและความเสมอภาค 
ดวยรูปแบบการพัฒนาเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมท่ีขาดความสมดุลและไมสามารถกระจายความ

ม่ังค่ังและองคความรูจากบริษัทขามชาติไปสูสถานประกอบการของไทย รวมถึงภาคธุรกิจและอุตสาหกรรมของ
ไทยไปสูภาคสวนสังคมและประชาชนสวนใหญอยางเหมาะสม ทำใหเกิดการพัฒนาที่มีลักษณะไมสมดุลหรือ
กระจุกตัวในบางพื้นที่หรือบางสาขาการผลิต สงผลใหผลประโยชนที่เกิดขึ้นจากการพัฒนากระจายไปไมทั่วถึง
ทั้งในเชิงพื้นที่และกลุมบุคคล โดยจากรายงานวิเคราะหสถานการณความยากจนและความเหลื่อมล้ำของ
ประเทศไทย ป 2564 ของสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) บงชี้วา กลุมคนที่มี
เศรษฐานะดีที ่ส ุด (Top 10) มีความเหลื ่อมล้ำดานรายไดและการถือครองทรัพยสินที ่มีความแตกตาง 
ที่คอนขางสูงจากกลุมที่มีเศรษฐานะต่ำที่สุด (Bottom 40)  กลาวคือ ความเหลื่อมล้ำดานรายไดในป 2564 
ปรับตัวเพ่ิมข้ึน โดยกลุมคนท่ีมีเศรษฐานะดีท่ีสุด (Top 10) มีสวนแบงรายไดมากถึงรอยละ 33.43 หรือคิดเปน
สวนแบงรายไดสูงกวากลุมที่มีเศรษฐานะต่ำที่สุด (Bottom 40) ถึง 16.4 เทา ในขณะที่คาสัมประสิทธิ์ความ 
ไมเสมอภาคของการถือครองทรัพยสิน ในป 2564 อยูที่ 0.620 ซึ่งแสดงใหเห็นภาพรวมของความเหลื่อมล้ำของ
การถือครองทรัพยสินของไทย นอกจากนี้ หากพิจารณาจากมูลคาทรัพยสินรวมเฉลี่ยของกลุมคนท่ีมีเศรษฐานะดี
ท่ีสุด (Top 10) ไดแสดงใหเห็นถึงระดับความแตกตางท่ีคอนขางสูง โดยมูลคาทรัพยสินรวมเฉลี่ยของกลุมคนท่ีมี
เศรษฐานะดีที่สุด (Top 10) อยูที่ 2,093,063 บาทตอคน ในขณะที่กลุมที่มีเศรษฐานะต่ำที่สุด (Bottom 40) 
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และกลุมท่ีมีเศรษฐานะระดับกลาง (Middle 50) อยูท่ี 344,354 บาทตอคน และ 646,755 บาทตอคน หรือสูง
กวา 6.1 เทา และ 3.2 เทา ตามลำดับ โดยความเหลื่อมล้ำในการถือครองสิ่งปลูกสรางเพื่อธุรกิจ/เกษตร และ
ทรัพยสินทางการเงินยังคงสูงกวาทรัพยสินประเภทอ่ืนอยางมีนัยสำคัญและอาจสงผลกระทบตอความเหลื่อมล้ำ
ดานรายได เนื่องจากทรัพยสินทั้งสองประเภท เปนปจจัยการผลิตสำคัญที่สามารถสรางผลตอบแทนที่มีอัตรา
การตอบแทนสูง และเชื่อมโยงกับกระบวนการสะสมความมั่งคั ่งและเอื้อใหความเหลื่อมล้ำทางดานรายได
เพิ่มขึ้นตอไป ดังนั้น ภาคอุตสาหกรรมที่เปนภาคสวนที่สำคัญของเศรษฐกิจจึงควรยกระดับบทบาทในการ
สงเสริมและสรางความมั่งคั ่งใหกับพื้นที่มากยิ่งขึ ้น เพื่อกอใหเกิดความสมดุลในการพัฒนาเศรษฐกิจและ
อุตสาหกรรมของประเทศ จากที่กลาวมาขางตน กระทรวงอุตสาหกรรมจึงควรกำหนดแนวทางในการลดความ
เหลื่อมล้ำทางดานโอกาสและตระหนักถึงความเสมอภาคในการดำเนินกิจกรรมตาง ๆ โดยแนวทางการกระจาย
รายไดของภาคอุตสาหกรรมสูชุมชนรอบสถานประกอบการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รูปท่ี 10 : คาประสิทธิ์ความไมเสมอภาคดานรายได ป 2531-2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปท่ี 11 : การกระจายตัวของการถือครองทรัพยสินรวม จำแนกตามกลุมรายได ป 2556 – 2564 
 

ท่ีมา : สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2565.  

ท่ีมา : สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2565.  
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ก3. การวิเคราะหบริบทท่ีเกี่ยวของกับสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 

การว ิเคราะหบร ิบทที ่ เก ี ่ยวข องกับสำนักงานปล ัดกระทรวงอุตสาหกรรม (SWOT Analysis)  

เปนการประเมินจากจุดแข็งและจุดออนขององคกร ซ่ึงเปนปจจัยภายใน (Internal Factors) และการวิเคราะห

โอกาสและอุปสรรค ซึ่งเปนปจจัยภายนอก (External Factors) ที่มีผลตอการดำเนินงานดานอุตสาหกรรม  

โดยจากผลการวิเคราะหน ี ้  จะนำไปจัดทำ TOWS Metrix เพื ่อหามาตรการที ่ เก ี ่ยวของและแนวทาง 

การดำเนินงานตอไป 

1. การวิเคราะหปจจัยภายใน (Internal Factors) 

วิเคราะหปจจัยภายในองคกร (Internal Factors) โดยใชหลักการ The McKinsey 7S Framework 

ซึ่งเปนการวิเคราะหองคกร (สำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม) ใน 7 มิติ ไดแก โครงสรางองคกร กลยุทธ 

การบริหารจัดการ บุคลากร ทักษะ ระบบการทำงาน และคานิยมรวม ซ่ึงสามารถสรุปได ดังนี้ 

 

 

รูปท่ี 6 : The McKinsey 7S Framework 

  

Shared 
Values

Staff

StyleSkills

System Structure

Strategy
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ตารางท่ี 2 การวิเคราะหปจจยัภายใน (Internal Factor) 

 

จุดแข็ง จุดออน 
1. Structure (โครงสรางองคกร) 
1. มีโครงขายหนวยงานครอบคลุม 76 จ ังหวัด  

สถานที่ตั ้งสำนักงานที่สะดวกตอการใหบริการ
ประชาชนที ่ครอบคลุมท ุกจ ังหว ัด สามารถ
เชื่อมโยงขอมูลระดับจังหวัดไดท่ัวประเทศ 

2. มีโครงสร าง กระบวนการทำงาน และกลไก 
การบริหารงานอยางชัดเจน โปรงใส และสามารถ
ตรวจสอบได โดยการยึดหลักสงเสริมจริยธรรม 
ธรรมาภิบาล และการปองกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

3. เป นศ ูนย กลางในการบร ิหารย ุทธศาสตร  
งบประมาณและการต ิ ดตามประ เม ิ นผล 
ตามภารกิจของกระทรวงอุตสาหกรรม 

4. มีสถาบันเครือขายที่มีความชำนาญในการพัฒนา
อุตสาหกรรม 

1. โครงสรางการกระจายอำนาจและอัตรากำลังคน 
ระหวางสวนกลางกับในพื้นที่ตางจังหวัดไมสมดุล
กับภาระงาน  

2. มีความแตกตางของความกาวหนาในสายงาน 
(Career Path) ระหว างสวนกลางกับในพื ้นท่ี
ตางจังหวัด ทำใหบุคลากรมากระจุกตัวอยู ใน
สวนกลางมากกวา  

2. Strategy (กลยุทธ) 
1. เปนหนวยงานกำหนดนโยบายอุตสาหกรรม

ระดบักระทรวง และระดับจังหวัด 
1. การดำเนินงานในการกำกับอุตสาหกรรมยังไมได

รับความไววางใจจากชุมชน 
2. หนวยงานตาง ๆ ไมใหความสำคัญกับการวางแผน

และการดำเนินการตามยุทธศาสตร 
3. การดำเนินงานยังใหความสำคัญกับแผนและ

ตัวชี้วัดท่ีเก่ียวของไมมากพอ 
4. ตัวช ี ้ว ัดท ี ่กำหนดยังไม สามารถสะทอนการ

ปฏิบัติงานไดอยางแทจริง 
3. Style (รูปแบบการบริหารจัดการ) 
1. มีความคลองตัวในการปรับเปลี ่ยนโยกยาย

งบประมาณ 
1. มุมมองภายนอกยังขาดความเขาใจในบทบาท

ของหน วยงาน เห ็นว า เป นหน วยงานท ี ่ มี  
การทำงานที่ซ้ำซอนกับกรมโรงงานอุตสาหกรรม 
กรมสงเสริมอุตสาหกรรม กรมอุตสาหกรรม
พื้นฐานและการเหมืองแร ซึ่งขอเท็จจริงยังเปน
ปญหาในทางปฏิบัติ 

2. ขาดการประชาสัมพันธเชิงรุก และการประชาสัมพันธ
แบบมืออาชีพ 
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จุดแข็ง จุดออน 
3. ขาดการประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร

กระทรวงอุตสาหกรรม และสำนักงานปลัดกระทรวง
อุตสาหกรรมในระดับผลลัพธ 

4. ย ั ง ไม สามารถใช ประโยชน จากสถาบ ันฯ  
อยางเต็มประสิทธิภาพ 

4. Staff (บุคลากร) 
1. บุคลากรมีพื้นฐานการศึกษาดี มีประสบการณ

และรอบรู สามารถบริหารจัดการปญหาเฉพาะ
หนาไดดี 

2. มีบุคลากรและองคความรูที่หลากหลาย มีการ
พัฒนาองคความรูข้ันพ้ืนฐานท่ีจำเปนใหบุคลากร
ในองคกรอยางตอเนื่อง 

3. มีบุคลากรรุนใหมที่มีความรูและทักษะในการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ และสามารถปร ับตัว
เรียนรูไดอยางรวดเร็ว 

1. ระบบถายทอดองคความรูประสบการณจากรุนสู
รุน (ระบบบมเพาะ) ยังไมมีประสิทธิภาพ 

2. บุคลากรสวนหนึ่งมีการจัดจางแบบอัตราจาง
ชั่วคราว ซ่ึงอาจทำใหเกิดความรูสึกไมม่ันคง 

3. ขาดหนวยงานและบ ุคลากรของกระทรวง
อุตสาหกรรมในกลุ มประเทศเปาหมายที ่ทำ
หนาที ่ประสานนโยบายอุตสาหกรรมระหวาง
ประเทศ 

5. Skills (ทักษะ) 
1. มีความเชี่ยวชาญดานการอุตสาหกรรมเฉพาะ

ดาน เนื่องจากมีการทำงานในเรื่องเฉพาะอยาง
ตอเนื่อง 

2. มีความเขาใจปญหาของผู ประกอบการไดดี 
โดยเฉพาะปญหาดานเทคนิค/วิศวกรรม 

1. บุคลากรขาดทักษะเชิงลึกในการปฏิบัติงานตาม
ภารกิจและขอจำกัดดานภาษาตางประเทศ 
โดยเฉพาะภาษาอังกฤษ 

2. บ ุคลากรบางส วนย ั งขาดท ักษะในการใช
เ ทค โ น โ ล ย ี ส า ร ส น เ ท ศ ใน กา รช  ว ย เ พ่ิ ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

3. บ ุ คล ากรย ั ง ข าดคว ามร ู  ค ว าม เข  า ใ จ ใน
อ ุตสาหกรรมสม ัยใหม ท ี ่ ใช นว ัตกรรมและ
เทคโนโลยีอยางเขมขน  

6. System (ระบบการทำงาน) 
1. มีกฎหมายรองรับในการปฏิบัติงาน เชน พ.ร.บ. 

โรงงาน/ พ.ร.บ. แร 
1. กฎหมายซ้ำซอน เปนภาระใหแกผูประกอบการ 

กอใหเกิดความขัดแยงในหนวยงานที่เกี่ยวของ 
และเปดชองวางใหเกิดการใชอำนาจในทางมิชอบ 

2. การประสานงานระหวางหนวยงานในทุกระดับ
ยังมีนอย รวมทั้งขาดการเชื่อมโยงทางวิชาการ
กับหนวยงานหลกัในกระทรวง 

3. ระบบสารสนเทศไมมีประสิทธิภาพเทาท่ีควร  
ยังขาดการเชื่อมโยงกับระบบงานในภาคปฏิบัติ 

7. Shared Value (คานิยมรวม) 
1. ทุกหนวยงานในสังกัดกระทรวงอุตสาหกรรมมี

การกำหนดคานิยมเดียวกัน 
1. ยังไมสามารถนำไปปฏิบัติใหเกิดรูปธรรมไดอยาง

มีประสิทธิภาพ 

แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2568  

ของสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม

58



2. การวิเคราะหปจจัยภายนอก (External Factors) 

สำหรับปจจัยภายนอกนั้น เปนการวิเคราะหถึงโอกาสและอุปสรรคที ่มีผลตอดานอุตสาหกรรม     

โดยพิจารณาใน 6 มิติหลัก ไดแก ดานการเมือง เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

สิ่งแวดลอม และผูมีสวนไดสวนเสีย ซ่ึงสามารถสรุปไดดังนี้ 

 

รูปท่ี 7 : มิติการวิเคราะหปจจัยภายนอก 

  

External 
Factors

Politics

Economic

Social
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& 
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Stakeholders
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ตารางท่ี 3 การวิเคราะหปจจยัภายนอก (External Factor) 

โอกาส ภัยคุกคาม 
1. Politics (การเมือง/ นโยบาย/ กฎเกณฑ/ กฎหมาย) 
ร ัฐบาลมีนโยบายที ่ช ัดเจนในการส งเสร ิมพ ัฒนา

เศรษฐกิจใหม อาทิ การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
อุตสาหกรรมเทคโนโลยีขั ้นสูง อุตสาหกรรมสีเขียว  
และอุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศ รวมท้ังการ
วิจัยพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมในประเทศรวม
ไปถึงการพัฒนาตอยอดเขตเศรษฐกิจพิเศษและ
ระเบียงเศรษฐกิจท้ัง 4 ภาค ใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
และพัฒนา Start-up ที่มีศักยภาพ สนับสนุนการสราง
พลังสรางสรรคหรือ Soft Power 

2. รัฐบาลใหความสำคัญกับการจัดทำ Matching Fund 
การลงทุนรวมกันระหวางรัฐบาลและเอกชน และ
รัฐบาลจะสนับสนุนตลาดทุนเพื่อสรางความมั่นใจ
ใหแกนักลงทุนท้ังในประเทศและตางประเทศ 

3. ร ัฐบาลมีนโยบายสรางรายไดในภาคการเกษตร 
โดยใชหลักการ ตลาดนำ นวัตกรรมเสริม เพิ่มรายได
โดยการสนับสนุนการเพิ่มประสิทธิภาพและผลิตภาพ 
ของภาคการเกษตร และการแปรรูปผลผลิตทาง
การเกษตรใหมีมูลคาสูงข้ึน 

4. รัฐบาลมีนโยบายการแกปญหาหนี้สินทั้งในภาค
เกษตร ภาคธุรกิจ และภาคประชาชน ดวยการ 
พักหนี้เกษตรกร และมาตรการชวยประคองภาระ
หนี้สินและตนทุนทางการเงินสำหรับภาคประชาชน
ที่ครอบคลุม รวมถึงผูประกอบการวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดยอม (SMEs)  

5. รัฐบาลใหความสำคัญกับการเสริมขีดความสามารถ
ใหกับประชาชนผานการสรางรายได ลดรายจาย 
สรางโอกาส ลดความเหลื่อมล้ำ และสรางคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึนใหกับประชาชนทุกคน 

6. รัฐบาลมีนโยบายแกปญหาดานสิ่งแวดลอมที ่เปน
วาระแหงชาติ โดยเฉพาะเร ื ่องฝุ นควัน PM2.5  
ดวยการสรางแรงจูงใจทางเศรษฐกิจทั ้งทางบวก 
และทางลบในภาคเกษตรกรรม รวมถึงการสราง
ความรวมมือกับประเทศเพ่ือนบาน 

7. ร ัฐบาลให ความสำค ัญต อการพัฒนาที ่ย ั ่ งยืน  
โดยสานตอนโยบาย Carbon Neutrality เพื ่อให

1. ข อจำก ัดด านกฎระเบ ียบ การขออน ุญาต 
ตั้งโรงงาน มีข้ันตอนท่ียุงยากซับซอน ลาชา และ
ใชเวลานาน 

2. ขอจำกัดดานกฎหมายและกฎระเบียบดานการ
กำหนดผังเม ืองเป นปญหาอุปสรรคตอการ
สงเสริมอุตสาหกรรมท่ีมีศักยภาพในแตละพ้ืนท่ี 

3. สถานการณความรุนแรงและความขัดแยงทาง
การเมืองของเมียนมาอาจสงผลตอการพัฒนา
เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนในพื้นที่ที่ติด
กับเมียนมา และสงผลตอการพัฒนาเศรษฐกิจ
และอุตสาหกรรมในพ้ืนท่ีดังกลาว 

4. ปญหา "ภูมิรัฐศาสตร" หรือ "Geopolitics Storm" 
ที่ ยังไมมีทาทีที่จะคลี่คลายลง แตกลับมีแนวโนม
วาจะรุนแรงมากขึ้นไปอีกเรื่อย ๆ แมไทยจะไมได
เขาไปเปนคูขัดแยงโดยตรง แตสถานการณตาง ๆ 
กำลังบีบบังคับใหหลายประเทศตองเลือกขางและ
บริหารจัดการความสัมพันธระหวางประเทศ
อยางระมัดระวัง 

5. ความแปรปรวนทางการเมืองสงผลตอความ
เชื่อม่ันในการลงทุน 
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โอกาส ภัยคุกคาม 
ประเทศไทยเปนผูนำของอาเซียนในดานการลดการ
ปลอยกาซคารบอนไดออกไซดสูชั้นบรรยากาศ เพ่ือ
เปนพลังสำคัญในการขับเคลื ่อนเศรษฐกิจของ
ประเทศทั้งในภาคการผลิต ภาคบริการ และภาค
การเงิน 

8.  ร ัฐบาลมีนโยบายการทำงานโดยใชเทคโนโลยี 
ที่ทันสมัยในการใหบริการมาเพิ่มประสิทธิภาพ 
สรางความโปรงใส ขจัดชองโหวในการทุจริต  
ลดคาใชจาย และปรับปรุงการทำงานของภาครัฐ 
ใหเปนรัฐบาลดิจิทัล 

2. Economic (เศรษฐกิจ) 
1. มีความรวมมือทางเศรษฐกิจอยางเขมแข็งกับ

กลุมประเทศในภูมิภาค เชน ASEAN (plus) ซ่ึง
จะเอ้ือประโยชนตอการคาการลงทุน 

2. นโยบายการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษของ
รัฐบาลจะชวยกระตุ นเศรษฐกิจของประเทศ 
และกระจายความเจริญทางเศรษฐกิจแกภูมิภาค 

3. นโยบายการลงทุนโครงสรางพ้ืนฐานตาง ๆ ชวย
พัฒนา Ecosystem ในการสนับสนุนการลงทุน
ภาคอุตสาหกรรม 

1. จากการแพร ระบาดของ COVID-19 ส งผล
กระทบใหเศรษฐกิจทั ่วโลกชะงักงัน หวงโซ
อุปทานอุตสาหกรรมทั่วโลกหยุดชะงัก ซึ่งอาจ
ส งผลต อการประกอบการและการลงทุน
ภาคอุตสาหกรรมในประเทศไทย  

2. สงครามการคาระหวางจีน-สหรัฐ เปนปจจัยท่ีทำ
ใหสถานการณทางเศรษฐกิจมีความผันผวนได
มาก ยากต อการคาดการณ   ต องต ิดตาม
สถานการณอยางใกลชิด 

3. จากผลกระทบทางเศรษฐกิจ ทำใหนักลงทุน
พรอมจะยายฐานการผลิตไปยังประเทศท่ีมีความ
ปลอดภัย และมีตนทุนต่ำไดงาย  

4. การเชื่อมโยงเศรษฐกิจอยางเสรี สงผลใหการคา
โลก มีการแขงขันรุนแรงข้ึน มีกติกาใหม ๆ 
ธุรกิจเปลี่ยนแปลงเร็ว ทำใหพยากรณยาก 

. ต  นท ุ น แ ร ง ง าน  พล ั ง ง าน  แล ะ โ ล จ ิ สต ิ กส   
มีแนวโนมสูงข้ึน สงผลตอตนทุนการผลิต 
 

3. Social (สังคมและวัฒนธรรม) 
1. ประชาชนเริ่มคุนเคยกับระบบการใหบริการผาน

เทคโนโลย ีสม ั ย ใหม   ช  วย ให การ เข  า ถึ ง
ผูรับบริการมีประสิทธิภาพมากขึ้น และมีตนทุน
ต่ำลง 

1. การเกิดอุบัติเหตุในโรงงานมากขึ้นสงผลเสียตอ
ภาพลักษณท่ีดีของกระทรวงอุตสาหกรรม 

2. โครงสรางแรงงานไมสามารถสนองความตองการ
ของภาคอุตสาหกรรม และมีอัตราการเขาออกสูง 

3. ปญหาสังคมผูสูงอายุ สงผลกระทบกับแรงงาน
และโครงสรางอุตสาหกรรมตอไปในอนาคต 

4. คานิยมการศึกษาของคนไทย เนนการศึกษาใน
สายสามัญมากกวาสายอาชีพ สงผลใหโครงสราง
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โอกาส ภัยคุกคาม 
แรงงาน  ไมตอบสนองตอความตองการของ
ภาคอุตสาหกรรม 

4. Environment (ส่ิงแวดลอม) 
1. จากวิกฤติตางๆ ที ่เกิดขึ ้นในโลก ทำใหหลาย

ประเทศหันมาสนใจดานสิ ่งแวดลอมมากข้ึน 
สรางโอกาสในการพัฒนาสินคา/บริการ และ
การสรางงานใหม ๆ 

2. กระแสการปฏิวัติและใหความสำคัญกับวิกฤต
พลังงานสะอาด สงผลใหความตองการน้ำมันจะ
ลดลง ความตองการรถยนตไฟฟาจะมากข้ึน 
ธุรกิจท่ีเก่ียวของกับพลังงานสะอาดจะเฟองฟู 

3. การเพิ ่มบทบาทของกระทรวงอุตสาหกรรม 
ในการรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม และ
การสรางภาพลักษณองคกร (Brand Image) 

1. วิกฤติดานสิ ่งแวดลอมและการเปลี ่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศนำไปสูภัยธรรมชาติที่รุนแรง 
สงผลใหเกิดการขาดแคลนวัตถุดิบการเกษตร  
ท ี ่ส งผลกระทบตอหลายอุตสาหกรรม เชน 
อ ุตสาหกรรมอาหารแปรร ูป อ ุตสาหกรรม 
แปรรูปการเกษตร  

2. ปญหาการบริหารจัดการกากและมลพิษกระทบ
ความเชื่อม่ันของประชาชนตอภาคอุตสาหกรรม 

5. Technology (เทคโนโลยี) 
1. วิกฤต COVID-19 ทำใหคนรับเอาเทคโนโลยี 

มา ใช   ( Technological Adoption) รวด เ ร็ ว
อยางท่ีไมเคยเปนมากอน 

2. มีเทคโนโลยีใหเลือกใชอยางหลากหลาย เอื้อตอ
การเชื่อมโยงระบบงานเพื่ออำนวยความสะดวก
รวดเร็ว และประหยัด 

 
 

1. ทั้งผูประกอบการและแรงงานภาคอุตสาหกรรม        
ยังขาดความรูและทักษะในการนำเอาเทคโนโลยี
ดิจิทัล ระบบอัตโนมัติ และหุนยนตมาใชในการ
เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต  

6. Stakeholders (ลูกคา/ผูรับบริการ) 
1. ม ีการแลกเปล ี ่ ยนข อม ู ลข  าวสารมากข้ึน 

ผูประกอบการภาคอุตสาหกรรมมีเครือขายและ
การรวมกลุ มกันอย างช ัดเจน ทำใหม ีความ
เขมแข็งและสามารถทราบถึงความตองการของ
ผูประกอบการไดงาย 

2. ประชาชนมีสวนรวมในการใหขอมูลและตัดสินใจ
เก ี ่ยวก ับนโยบายและการปฏ ิบ ัต ิ งานของ
หนวยงานรัฐผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
มากข้ึน 

1. ประชาชนยังขาดความเขาใจในบทบาทของตนเอง  
ขาดขอมูล และแนวทางในการประสานงานกับ
กระทรวงอุตสาหกรรมในเรื่องตาง ๆ 

2. ผูประกอบการสวนใหญไมทราบโครงการหรือ
กิจกรรมท่ีกระทรวงอุตสาหกรรมใหบริการ 
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3. TOWS Matrix 

จากการวิเคราะหบริบทที่เกี่ยวของกับสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม สามารถนำมาจัดทำ

มาตรการเชิงกลยุทธได ดังนี้ 
ตารางท่ี 4 TOWS Matrix 

มาตรการเชิงรุก (S-O) มาตรการเชิงปรับปรุง (W-O) 
1. กำหนดยุทธศาสตรที ่สอดคลองกับนโยบาย

รัฐบาลและความตองการของพ้ืนท่ี 
2. นำเทคโนโลยีดิจิทัลมายกระดับและพัฒนาการ

ใหบริการของกระทรวงใหสามารถใหบริการได
อยางมีประสิทธิภาพและรวดเร็ว เชน การใช
ระบบ Teleconsultation เช ื ่อมโยงระหวาง
สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดกับผูเชี่ยวชาญใน
สวนกลาง 

3. เรงสรางภาพลักษณที่ดีของภาคอุตสาหกรรม          
และองคกรโดยเนนการปฏิบัติงานอยางโปรงใส        
การใหบริการที่รวดเร็ว แมนยำ และสรางความ
เชื่อม่ันใหกับประชาชนและผูประกอบการ 

4. สนับสนุนการลงทุนอุตสาหกรรมในพื ้นที ่เขต
เศรษฐกิจพิเศษ โดยการใหขอมูลท่ีเปนประโยชน
ต  อน ั กลงท ุน /  ผ ู  ป ระกอบการ  และการ
ประชาสัมพันธสรางการรับรูแกทุกภาคสวน 

5. ผลักดันใหยุทธศาสตรสามารถปฏิบัติไดอยางเปน
รูปธรรม 

1. พัฒนาความรูและทักษะของบุคลากร ทั้งความรู
เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ง า น ท ี ่ ป ฏ ิ บ ั ต ิ  ท ั ก ษ ะ ด  า น
ภาษาตางประเทศ และทักษะการใชเทคโนโลยี
ดิจิทัลในการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
และการใหบริการ ตลอดจนสงเสริมใหมีการ
ถายทอดองคความรู  การบริหารจัดการองค
ความรู (Knowledge Management) เครื่องมือ
ในการเรียนรู (e-Learning) 

2. พัฒนาฐานขอม ูล และการเช ื ่อมโยงข อมูล
สารสนเทศระหวางหนวยงานตาง ๆ ในกระทรวง
เพื่อใชในการใหบริการแกกลุมเปาหมาย และ
เปนขอมูลประกอบการตัดสินใจของผูบริหาร 

3. ปร ั บปร ุ ง แนวทา งการกำก ั บด ู แลสถ าน
ประกอบการใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน เพ่ือไมให
สรางปญหาแกชุมชน 

4. ประชาสัมพันธในเชิงรุกผลงานของกระทรวง
อุตสาหกรรม 

5. บูรณาการและกำกับดูแลการดำเนินงานตาม
ยุทธศาสตร ใหเกิดผลสัมฤทธิ์ และพัฒนาระบบ
การติดตามประเมินผลการดำเนินงานในเชิง
ย ุทธศาสตร ท ี ่ แสดงผลของต ั วช ี ้ ว ั ดต าม
ยุทธศาสตรท่ีชัดเจน 

6. สนับสนุนการดำเนินงานของสถาบันเครือขาย
ของกระทรวงอุตสาหกรรมตามนโยบาย 
 

มาตรการเชิงปองกัน (S-T) มาตรการหลีกเล่ียง (W-T) 
1. ปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบตาง ๆ เพ่ือใหเอ้ือ

ตอการลงทุนและประกอบกิจการโรงงาน 
2. ผลักดันใหมีการปรับปรุงผังเมือง ใหสอดคลอง

กับแผนการพัฒนาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ
ต าง ๆ เพ ื ่อลดอ ุปสรรคในการข ับเคล ื ่อน
อุตสาหกรรมในพ้ืนท่ี 

1. เตรียมความพรอมของบุคลากรสูสังคมดิจิทัล 
เพิ่มทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการ
เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

2. เตรียมความพรอมของบุคลากรในกระทรวงเพ่ือ
รองรับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น รวมทั้งการ
เร ียนรู ด านภาษาและวัฒนธรรมประเทศใน
ประชาคมอาเซียน 
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มาตรการเชิงรุก (S-O) มาตรการเชิงปรับปรุง (W-O) 
3. กำหนดย ุทธศาสตร   แผนงาน/โครงการท่ี

สามารถลดอ ุปสรรคการดำเน ินงานของ
ผูประกอบการ 

4. ผลักดันใหม ีการจัดตั ้งหนวยงานที ่สามารถ
ให บร ิ การในด  านการออกแบบผล ิ ตภ ัณฑ  
อุตสาหกรรม ตลอดจนพัฒนาความสามารถของ
สถานประกอบการในด านการสร างสรรค
นวัตกรรม 

5. สงเสริมใหมีการปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิต
โดยใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับ
สิ ่งแวดลอม เชิญชวนสถานประกอบการท่ัว
ประเทศใหเปนอุตสาหกรรมที่เปนมิตรกับสังคม
และสิ่งแวดลอม 

6. สรางเครือขายเฝาระวังการดำเนินธุรกิจของ
สถานประกอบการที่กอผลกระทบตอสังคมและ
สิ่งแวดลอม 

7. สงเสริมการปรับปรุงกระบวนการบริหารจัดการ
ของผูประกอบการในภาคอุตสาหกรรม ผลักดัน
การนำเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัลมาใชใน
การบริหารจัดการ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและ 
ลดตนทุน 

8. สงเสริมการใชระบบอัตโนมัต ิและหุ นยนต 
(Automation & Robotic) ที่ทำงานรวมกับคน 
โดยพ ิ จ ารณาให เหมาะสม (Appropriate 
Technology) ก ับศ ักยภาพของพ ื ้ นท ี ่ และ
อุตสาหกรรม 

3. สงเสริมบุคลากรท่ีเก่ียวของกับการจัดการขอมูล 
Data Management ในการใชเครื่องมือในการ
วิเคราะหขอมูล (Data Analytic Tool ) 

4. เพ ิ ่มการเผยแพร และประชาส ัมพ ันธ การ
ดำเน ินงาน ของกระทรวงในด านต  าง  ๆ 
โดย เฉพาะการกำก ับและปร ับปร ุ ง ก าก
อุตสาหกรรมและมลพิษเพื่อสิ่งแวดลอมเพื่อให
เกิดความเชื่อมั่นและสรางภาพลักษณท่ีดีใหแก
องคกรและภาคอุตสาหกรรม 

5. ปรับปรุงการบูรณาการรวมกับหนวยงานตาง ๆ 
ที่เกี ่ยวของในการดำเนินงานตาง ๆ อาทิ การ
บริหารจัดการกากอุตสาหกรรม 

6. ลดปญหาการรองเรียนโดยสรางความเชื ่อม่ัน
ให  ก ั บช ุ มชนและส ั ง คมท ี ่ อ ยู ร อบสถาน
ประกอบการ 

7. สนับสนนุสถานประกอบการใหใชประโยชนจาก
การวิจัยและพัฒนา และใชเทคโนโลยีเพื่อเพ่ิม
ผลิตภาพและเชื่อมโยงนักวิจัย สถาบันวิจัยตาง 
ๆ  ก ั บ ผ ู  ป ร ะกอบกา ร  เ พ ื ่ อ ผ ล ั ก ด ั น ให
ผู ประกอบการนำงานวิจัยไปใช สงเสริมการ
พัฒนางานวิจัยสูการผลิตเชิงพาณิชย 

 

 
 

แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2568  

ของสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม

64



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข. 

รายละเอียดตัวชี้วัด  

(KPI Template) 
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รายละเอียดตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป ( พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับทบทวนประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
 

แผนปฏิบัติราชการเรื่อง ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data) 
หมายเหตุ 

1. การผลักดันนโยบายและ
แผนใหเกิดผลสัมฤทธิ ์

1.1  รอยละของความสำเร็จของการดำเนินงานโครงการ ท่ีไดรับจัดสรรงบประมาณ
ตามนโยบายและแผนปฏิบัติราชการ 

-  

คำอธิบาย : หนวยงานมีผลการดำเนินงานตามนโยบายและแผนปฏิบัติราชการท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณจากสำนักงบประมาณ 
สูตรการคำนวณ : 1. รอยละของผลการดำเนินงานเทียบกับแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณจากสำนักงบประมาณ    

= 
ผลการดำเนินงาน × 100

แผน
 

2. รอยละของผลการใชจายงบประมาณท่ีใชในการการดำเนินงานของแผนงาน /โครงการท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณจาก 
สำนักงบประมาณ 

= 
ผลการใชจายงบประมาณ × 100

แผนการใชจายงบประมาณ
 

3. รอยละความสำเร็จของการดำเนินงานโครงการ ท่ีไดรับจัดสรรงบประมาณตามนโยบายและแผนปฏิบัติราชการ 
= คาเฉลี่ยของรอยละของผลการดำเนินงานเทียบกับแผนปฏิบัติราชการท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณจากสำนักงบประมาณและ 

รอยละของผลการใชจายงบประมาณของแผนงาน /โครงการท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณจากสำนักงบประมาณ  
= (รอยละของขอ 1. + รอยละของขอ 2.)/2 

วิธีการจัดเก็บขอมูล : จากรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใชจายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
หนวยงานผูรับผิดชอบ : ทุกหนวยงาน 
หนวยงานท่ีจัดเก็บขอมูล  : กองตรวจราชการ 
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แผนปฏิบัติราชการเรื่อง ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data) 
หมายเหตุ 

1. การผลักดันนโยบายและ
แผนใหเกิดผลสัมฤทธิ์ 

1.2 รอยละของความสำเร็จของการดำเนินงานสนับสนุนความรวมมือดาน
อุตสาหกรรมท้ังในและตางประเทศ 

-  

คำอธิบาย : วัดความสำเร็จของความรวมมือท้ังระดับในประเทศ หรือการจัดทำความรวมมือในประเทศระดับขอตกลงความเขาใจ และความรวมมือ
ระดับตางประเทศตามกรอบความรวมมือตาง ๆ โดยการประสานงาน สรางเครือขายกับวงการอุตสาหกรรมท้ังภาครัฐและเอกชน  
เพ่ือแสวงหาความรวมมือดานเศรษฐกิจและวิชาการ ตลอดจนแสวงหาชองทาง/โอกาส เพ่ือการไดรับคำแนะนำดานการสงเสริม 
การผลิต และการพัฒนาบุคลากรท้ังอุตสาหกรรมขนาดใหญและ SMEs 

สูตรการคำนวณ : วางระยะเปาหมายงานแบบชวงระยะ (Milestone) เพ่ือวัดผลสัมฤทธิ์ของงาน โดยแบงเปน ดังนี้ 
บรรลุท่ีระดับรอยละ 60: มีกิจกรรมท่ี สทอ. หรือหนวยงานภายใน สปอ. ศึกษาแนวทางหรือแสวงหาโอกาสการจัดทำความรวมมือ 
บรรลุท่ีระดับรอยละ 70: มีกิจกรรมท่ี สทอ. หรือหนวยงานภายใน สปอ. เปนหนวยงานริเริ่มในการจัดทำขอเสนอหรือการดำเนิน
กิจกรรมตามหนาท่ีขางตน 
บรรลุท่ีระดับรอยละ 80: มีกิจกรรมท่ี สทอ. หรือหนวยงานภายใน สปอ. ไดจัดทำขอเสนอรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในหรือ
ภายนอกกระทรวง โดยมีแนวทางความรวมมือท่ีชัดเจน 
บรรลุท่ีระดับรอยละ 90: มีกิจกรรมท่ี สทอ. ไดจัดทำขอเสนอรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในหรือภายนอกกระทรวงมีแผนงาน
รวมกันท่ีชัดเจน และหนวยงานท่ีเก่ียวของรับทราบ 
บรรลุท่ีระดับรอยละ 100: มีกิจกรรมท่ี สทอ. หนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในหรือภายนอกกระทรวงขับเคลื่อนแผนงานไปสูการปฏิบัติ
หรือการขยายผลความรวมมือ  

วิธีการจัดเก็บขอมูล : ประสานงานทางอีเมล รายงานผลการดำเนินงานรายไตรมาส 
หนวยงานผูรับผิดชอบ : กองยุทธศาสตรและแผนงาน สำนักงานท่ีปรึกษาดานอุตสาหกรรมในตางประเทศ 
หนวยงานท่ีจัดเก็บขอมูล :  กองตรวจราชการ 
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แผนปฏิบัติราชการเรื่อง ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data) 
หมายเหตุ 

1. การผลักดันนโยบายและ
แผนใหเกิดผลสัมฤทธิ ์

1.3 ระดับความสำเร็จในการติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนนโยบายและ
มาตรการ 

-  

คำอธิบาย : การติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนนโยบายและมาตรการ หมายถึง กระบวนการติดตามและประเมินผลของนโยบายและมาตรการ 

ตามเปาหมายท่ีกำหนด 

นโยบายและมาตรการ หมายถึง  

1. นโยบายงบประมาณรายจายประจำป นโยบายและมาตรการท่ีสำคัญของกระทรวงอุตสาหกรรม  

2. มาตรการขับเคลื่อนภาคอุตสาหกรรม เชน มาตรการสนับสนุนการผลิตรถยนตที่ขับเคลื่อนดวยพลังงานไฟฟาในประเทศไทย 

มาตรการพัฒนาอุตสาหกรรมหุนยนตและระบบอัตโนมัติ มาตรการพัฒนาอุตสาหกรรมชีวภาพของไทย พ.ศ.2561 – 2570 เปนตน 

3. แผนระดับ 3 ไดแก แผนปฏิบัติการของหนวยงาน เชน ยุทธศาสตรการบริหารจัดการแร 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580)  

(ราง) แผนแมบทการบริหารจัดการแร (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2565 – 2569 แผนปฏิบัติการดานการพัฒนาอุตสาหกรรมแปรรูปอาหาร ระยะท่ี 1 

พ.ศ. 2562 – 2570 แผนปฏิบัติการดานการพัฒนาอุตสาหกรรมไทย 4.0 ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนปฏิบัติการลดกาซเรือน

กระจกของประเทศป พ.ศ. 2564 - 2573 สาขากระบวนการอุตสาหกรรมและการใชผลิตภัณฑรวมถึงน้ำเสียอุตสาหกรรม เปนตน 

สูตรการคำนวณ : ระดับท่ี 1 : มีแผนการติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนนโยบายและมาตรการ   
ระดับท่ี 2 : หนวยงานไดรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายและมาตรการ ตามระยะเวลาท่ีกำหนด 
ระดับท่ี 3 : มีการรวบรวม สรุป วิเคราะห ผลการติดตาม  
ระดับท่ี 4 : มีการจัดทำรายงานผลตามเปาหมายของนโยบายและมาตรการท่ีกำหนด รอบ 12 เดือน   
ระดับท่ี 5 : มีการประเมินผลการการขับเคลื่อนนโยบายและมาตรการ พรอมท้ังเสนอผูบริหารทราบ 

วิธีการจัดเก็บขอมูล : รายงานผลดำเนินงานของความกาวหนาในการขับเคลื่อนนโยบายและมาตรการ 
หนวยงานผูรับผิดชอบ : กองตรวจราชการ กลุม ป.ย.ป.กระทรวงอุตสาหกรรม กองยุทธศาสตรและแผนงาน 
หนวยงานท่ีจัดเก็บขอมูล :  
 

กองตรวจราชการ 
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แผนปฏิบัติราชการเรื่อง ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data) 
หมายเหตุ 

2. การพัฒนาศักยภาพของ 
ธุุรกิจอุุตสาหกรรมในสวน
ภููมิภาคอยางย่ังยืน 
คูชุมชน 

2.1 รอยละของมูลคาการลงทุนของโรงงานภาคอุตสาหกรรมในสวนภูมิภาคท่ีเพ่ิมข้ึน
เฉลี่ยเม่ือเทียบกับปกอนหนา 

1.56 
(ขอมูลเฉลี่ยป 62 และ 64) 

 

คำอธิบาย : มูลคาการลงทุนของโรงงานอุตสาหกรรมในสวนภูมิภาคพิจารณาจากจำนวนเงินทุนของผูประกอบการท่ีไดรับใบอนุญาตประกอบกิจการ
โรงงาน (รง.4) และขยายโรงงานตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 พระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2562 และ
พระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562 ในพ้ืนท่ี 76 จังหวัด 

สูตรการคำนวณ : ผลตางมูลคาการลงทุนของโรงงานอุตสาหกรรมในสวนภูมิภาคเทียบกับปกอนหนา x 100 
วิธีการจัดเก็บขอมูล : ขอมูลจากสำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด และระบบทะเบียนโรงงาน กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
หนวยงานผูรับผิดชอบ : สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด 
หนวยงานท่ีจัดเก็บขอมูล :  กองตรวจราชการ 

2. การพัฒนาศักยภาพของ 
ธุุรกิจอุุตสาหกรรมใน
สวนภููมิภาคอยางย่ังยืน 
คูชุมชน 

2.2 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ผูประกอบการและวิสาหกิจชุมชนในสวน
ภูมิภาคท่ีไดรับการพัฒนาใหมีศักยภาพสามารถสรางมูลคาทางเศรษฐกิจ ไมนอยกวา 
(ลานบาท) 

-  

คำอธิบาย : มูลคาทางเศรษฐกิจทางตรง : มูลคาท่ีเกิดข้ึนหลังจากการเขารับบริการสงเสริมและพัฒนาภายใตโครงการ/กิจกรรมของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม ดังนี้ 
1. มูลคาการลงทุนการจัดตั้งหรือขยายธุรกิจ 2. มูลคาตนทุนท่ีลดลง 3. มูลคารายได/ยอดขายท่ีเพ่ิมข้ึน 4. มูลคาทางธุรกิจท่ีเพ่ิมข้ึน 
(มูลคาเพ่ิมผลิตภัณฑ มูลคาการจางงาน มูลคาการลงทุนในเครื่องจักร ฯลฯ) 
เง่ือนไข : 1. ระบบเศรษฐกิจอยูในสภาวะปกติ 2. วัดผลรวมของมูลคาท่ีเกิดข้ึนหลังจากการเขารับบริการสงเสริมและพัฒนาภายใต
โครงการ/กิจกรรม ผานไปอยางนอย 3 - 6 เดือน เนื่องจากผูรับบริการตองใชระยะเวลาในการนำความรูท่ีไดรับจากกิจกรรมไปใชในการ
ดำเนินธุรกิจ 3. งบประมาณท่ีไดรับจัดสรรเพียงพอตอการดำเนินการตามเปาหมายท่ีกำหนด 
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แผนปฏิบัติราชการเรื่อง ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data) 
หมายเหตุ 

มูลคาทางเศรษฐกิจทางออม : มูลคาและผลกระทบทางเศรษฐกิจท่ีคาดวาจะเกิดข้ึนตอสังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน  
 

สูตรการคำนวณ : มูลคาทางเศรษฐกิจ = ผลรวมของมูลคาท่ีเกิดข้ึนท้ังทางตรงและทางออมหลังจากการเขารับบริการสงเสริมและพัฒนาภายใตโครงการ/
กิจกรรม 

วิธีการจัดเก็บขอมูล : ใชขอมูลจากการสำรวจโดยแบบสอบถามและขอมูลจากการดำเนินโครงการ 
หนวยงานผูรับผิดชอบ : สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด กองตรวจราชการ กองยุทธศาสตรและแผนงาน 
หนวยงานท่ีจัดเก็บขอมูล :  กองตรวจราชการ 
2. การพัฒนาศักยภาพของ 

ธุุรกิจอุุตสาหกรรมใน
สวนภููมิภาคอยางย่ังยืน 
คูชุมชน 

2.3 จำนวน กฎหมาย กฎ หรือระเบียบ ท่ีไดรับการปรับปรุง แกไขเพ่ือลดปญหา 
อุปสรรค หรือสงเสริมการประกอบการอุตสาหกรรม (เรื่อง) 

-  

คำอธิบาย : กฎหมาย กฎ หรือระเบียบ ท่ีมีการปรับปรุงแกไข ไดแก  
1. ราง พรบ./ราง กฎกระทรวงท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงอุตสาหกรรมเห็นชอบและเสนอคณะรัฐมนตรี  
2. ประกาศกระทรวง/กฎ/ระเบียบ ท่ีลงนามโดยรัฐมนตรีวาการกระทรวงอุตสาหกรรมหรือปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม  
3. ประกาศ/กฎ/ระเบียบ กรม/หนวยงานท่ีลงนามโดยอธิบดี/หัวหนาหนวยงาน 
4. ประกาศท่ีผูมีอำนาจลงนาม  
ท้ังนี้ การปรับปรุง แกไข ดังกลาว เปนไปตามหรือสอดคลองกับพระราชบัญญัติหลักเกณฑการจัดทำรางกฎหมายและการประเมิน 
ผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย พ.ศ. 2562 

สูตรการคำนวณ : - 
วิธีการจัดเก็บขอมูล : รวบรวมขอมูล กฎหมาย กฎ หรือระเบียบ ของหนวยงาน 
หนวยงานผูรับผิดชอบ : กองกฎหมาย 
หนวยงานท่ีจัดเก็บขอมูล : 
 

กองกฎหมาย 
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แผนปฏิบัติราชการเรื่อง ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data) 
หมายเหตุ 

2. การพัฒนาศักยภาพของ 
ธุุรกิจอุุตสาหกรรมใน 
สวนภููมิภาคอยางย่ังยืน 
คูชุมชน 

2.4 รอยละของ/ยอดวงเงินอนุมัติสินเชื่อท่ีกองทุนพัฒนาเอสเอ็มอีตามแนวประชารัฐ
อนุมัติใหกับผูขอกู 

-  

คำอธิบาย : - วงเงินอนุมัติสินเชื่อ หมายถึง วงเงินใหกูยืมตามที่คณะกรรมการบริหารกองทุน ฯ ไดพิจารณาอนุมัติในประมาณการรายจายประจำป
งบประมาณ  
ท้ังนี้ ไมนับรวมกรณีท่ีผูขอสินเชื่อท่ีไดรับอนุมัติแลว แตขอยกเลิกสินเชื่อหรือไมประสงคขอรับเงิน โดยในการคำนวณใหหักออกจากยอด
วงเงินอนุมัติสินเชื่อ และวงเงินอนุมัติสินเชื่อท่ีคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ อนุมัติ  
 - ผูขอกู หมายถึง เอสเอ็มอีท่ีเปนนิติบุคคลหรือท่ีกองทุน ฯ กำหนด 

สูตรการคำนวณ : ยอดวงเงินอนุมัติสินเชื่อ ประจำปบัญชี x 100/วงเงินอนุมัติสินเชื่อท่ีคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ อนุมัติ ประจำปบัญชี 
วิธีการจัดเก็บขอมูล : รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานกองทุนพัฒนาเอสเอ็มอีตามแนวประชารัฐ 
หนวยงานผูรับผิดชอบ : สำนักงานกองทุนพัฒนาเอสเอ็มอีตามแนวประชารัฐ 
หนวยงานท่ีจัดเก็บขอมูล : สำนักงานกองทุนพัฒนาเอสเอ็มอีตามแนวประชารัฐ 
2. การพัฒนาศักยภาพของ 

ธุุรกิจอุุตสาหกรรมใน 
สวนภููมิภาคอยางย่ังยืน 
คูชุมชน 

2.5 จำนวนผูประกอบการท่ีไดรับบริการดานสงเสริมอุตสาหกรรมในสวนภูมิภาค 56,361 
(ขอมูลเฉลี่ยป 63 และ 64) 

 

คำอธิบาย : การใหบริการดานการสงเสริมอุตสาหกรรม หมายถึง สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาการในดานตางๆ ดังนี้ 

1) สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาศักยภาพของผูประกอบกิจการโรงงานท้ังดานการสรางมูลคาเพ่ิมผลิตภัณฑและเพ่ิมศักยภาพการผลิต 

รวมท้ังดานการเขาถึงแหลงเงินทุนและการตลาด 

2) สงเสริม และพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม วิสาหกิจชุมชน ผูประกอบการ 

3) สงเสริม สนับสนุนใหบริการเก่ียวกับการรับรองระบบงานดานการมาตรฐาน 
สูตรการคำนวณ : - 
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แผนปฏิบัติราชการเรื่อง ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data) 
หมายเหตุ 

วิธีการจัดเก็บขอมูล : จัดเก็บขอมูลการใหบริการงานดานการสงเสริมอุตสาหกรรม จากระบบ i-survey 
หนวยงานผูรับผิดชอบ : สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด 76 จังหวัด   
หนวยงานท่ีจัดเก็บขอมูล : กองตรวจราชการ 
2. การพัฒนาศักยภาพ

ของธุุรกิจอุุตสาหกรรมใน
สวนภููมิภาคอยางย่ังยืน 
คูชุมชน 

2.6 รอยละของจำนวนสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบอุตสาหกรรมสีเขียว -  

คำอธิบาย : • อุตสาหกรรมสีเขียว (Green Industry) เปนการจัดการโรงงานหรืออุตสาหกรรมท่ีใชประโยชนจากทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ การ
หมุนเวียนของเสียกลับมาใชใหม (Waste Recovery) ในกระบวนการผลิต การปองกันปญหามลพิษ โดยใชเทคโนโลยีสะอาด (Clean 
Technology) รวมท้ังการผลิตสินคาท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (Eco Product)  
มีการแลกเปลี่ยนของเสียท่ีจะเปนวัตถุดิบ Recycle ไดแก การลดของเสีย การใชซ้ำ และการนำวัสดุเหลือใช/ของเสียกลับมาใชประโยชน 
รวมถึงสถานประกอบการท่ีไดรับรางวัล Green Mine และ CSR-DPIM ซ่ึงจะไดรับการสงเสริมใหเขาสู GI ระดับ 3 
• การประเมินอุตสาหกรรมสีเขียว แบงเปน 5 ระดับ ไดแก ระดับท่ี 1 ความมุงม่ันสีเขียว (Green Commitment), ระดับท่ี 2 ปฏิบัติการ
สีเขียว (Green Activity), ระดับท่ี 3 ระบบสีเขียว (Green System), ระดับท่ี 4 วัฒนธรรมสีเขียว (Green Culture), ระดับท่ี 5 
เครือขายสีเขียว (Green Network) 
• เปาหมายการดำเนินการ : สถานประกอบการไดรับรองอุตสาหกรรมสีเขียวรอยละ 100 ภายในปงบประมาณ 2568  

สูตรการคำนวณ :  1. (จำนวนสถานประกอบการไดรบัรองอุตสาหกรรมสีเขียว /จำนวนโรงงานในฐานขอมูลกรมโรงงานอุตสาหกรรม) x 100 
2. (จำนวนสถานประกอบการไดรบัรองอุตสาหกรรมสีเขียว ระดับ 3 /จำนวนโรงงานในฐานขอมูลกรมโรงงานอุตสาหกรรม) x 100 

วิธีการจัดเก็บขอมูล : ขอมูลจากโครงการอุตสาหกรรมสีเขียว (Green Industry) และโครงการท่ีมีการดำเนินการถายทอดเทคโนโลยีใหกับ 
ผูประกอบธุรกิจอุตสาหกรรมของกระทรวงอุตสาหกรรม 
• การเก็บขอมูล: กองสงเสริมเทคโนโลยีสิ่งแวดลอมโรงงาน กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
• แหลงท่ีมาของขอมูล: กรมโรงงานอุตสาหกรรม กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร และสำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด 76 จังหวัด  

หนวยงานผูรับผิดชอบ : สำนกังานอุตสาหกรรมจังหวัด  
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แผนปฏิบัติราชการเรื่อง ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data) 
หมายเหตุ 

หนวยงานท่ีจัดเก็บขอมูล : กองตรวจราชการ 
 
 

2. การพัฒนาศักยภาพ
ของธุุรกิจอุุตสาหกรรม 
ในสวนภููมิภาคอยาง
ย่ังยืนคูชุมชน 

2.7 จำนวนพ้ืนท่ีท่ีพัฒนาเขาสูการเปนเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ  
- 
 

 

คำอธิบาย : 1) การพัฒนาเขาสูเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ เปนการดำเนินการตามกรอบยุทธศาสตรประเทศท่ีมุงสูการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดลอมท่ีมีความสมดุลอยางยั่งยืน 

2) แนวคิดการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Industrial Town) เนนการพัฒนาเมืองใหมีความเจริญเติบโตดานเศรษฐกิจ
ควบคูไปกับการอนุรักษและสงเสริมความยั่งยืน ทางดานสังคม ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม ซ่ึงมีอุตสาหกรรมเปนปจจัย
หลักในการขับเคลื่อน 5 มิติ คือ มิติดานกายภาพ ไดแก การวางผังเมือง การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน มิติดานเศรษฐกิจ ไดแก  
การพัฒนาเศรษฐกิจภาคอุตสาหกรรมควบคูไปกับเศรษฐกิจชุมชนทองถ่ิน มิติดานสิ่งแวดลอม ไดแก การใชทรัพยากรและพลังงาน
อยางมีประสิทธิภาพ ลดปญหาสิ่งแวดลอม มิติดานสังคม ไดแก การพัฒนาคุณภาพชีวิต และการอยูรวมกันของพนักงาน และชุมชน 
มิติดานการบริหารจัดการ ไดแก การบริหารดวยหลักการมีสวนรวมและธรรมาภิบาล 

3) ขอมูลพ้ืนฐาน ปงบประมาณ พ.ศ.2557 – 2560 ดำเนินการศึกษาจัดทำแผนบทการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศในจังหวัดท่ีมี
ศักยภาพในการพัฒนาอุตสาหกรรมสูง 15 จังหวัด จัดทำโครงการยกระดับการพัฒนาสูเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ เพ่ือใหโรงงาน
อุตสาหกรรมมีการจัดการทรัพยากร (ระดับท่ี 1 การมีสวนรวม (Engagement) : ประเมินและเตรียมความพรอมของพ้ืนท่ีเพ่ือ
พัฒนา ระดับท่ี 2 การยกระดับ (Enhancement) : ยกระดับการจัดการสิ่งแวดลอม /ความปลอดภัยท้ังภาคอุตสาหกรรมและชุมชน 
ระดับท่ี 3 ประสิทธิภาพการใชทรัพยากร (Resource efficiency) :   การประยุกตใชเทคโนโลยี /เครื่องมือในการจัดการเพ่ือใหเกิด
ประโยชนสูงสุด ท้ังกับโรงงานและชุมชน ระดับท่ี 4 การพ่ึงพาอาศัย (Symbiosis) : เชื่อมโยงของภาคสวนตางๆ ในสังคม เชน การ
แลกเปลี่ยนของเสียระหวางโรงงาน เปนตน ระดับท่ี 5 เมืองนาอยูคูอุตสาหกรรม (Happiness) : โรงงานและชุมชนอยูรวมกันอยางมี
ความสุข 
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แผนปฏิบัติราชการเรื่อง ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data) 
หมายเหตุ 

สูตรการคำนวณ : - 
วิธีการจัดเก็บขอมูล : จัดเก็บขอมูลพ้ืนท่ีท่ีพัฒนาเขาสูการเปนเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศตามเกณฑท่ีกำหนด 
หนวยงานผูรับผิดชอบ : สำนกังานอุตสาหกรรมจังหวัด  
หนวยงานท่ีจัดเก็บขอมูล : กองตรวจราชการ 
2. การพัฒนาศักยภาพ

ของธุุรกิจอุุตสาหกรรม 
ในสวนภููมิภาคอยาง
ย่ังยืนคูชุมชน 

2.8 รอยละของสถานประกอบการท่ีมีประสิทธิภาพเฉลี่ยเพ่ิมข้ึนจากการใชเทคโนโลยีท่ี
สามารถลดการปลอยกาซเรือนกระจกหรือเพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑ ไมนอยกวา 

      รอยละ 10 
-  

คำอธิบาย : นิยาม: วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม และสถานประกอบการในภาคการผลิตท่ีไดรับการพัฒนามีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน  
เชน 1. ลดของเสียในกระบวนการ 2. ตนทุนลดลง 3. เพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑ 
• ขอบเขตการประเมิน: วัดผลสำเร็จจากรอยละของจำนวนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม และสถานประกอบการท่ีไดรับการพัฒนา
มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึนเฉลี่ยรอยละ 10 
•แหลงท่ีมาของขอมูล: เก็บขอมูลจากผูประกอบการท่ีไดรับบริการ 

สูตรการคำนวณ : สูตรการคำนวณ: รอยละของสถานประกอบการท่ีมีประสิทธิภาพเฉลี่ยเพ่ิมข้ึนจากการใชเทคโนโลยีท่ีสามารถลดการปลอย 
กาซเรือนกระจก หรือเพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑ ไมนอยกวารอยละ 10 = (รอยละของการลดของเสีย/ลดพลังงานสามารถลดการปลอย 
กาซเรือนกระจก+รอยละของการลดตนทุน+รอยละของมูลคาผลิตภัณฑเพ่ิมข้ึน) / จำนวนกระบวนการท่ีไดรับการเพ่ิมประสิทธิภาพ 

วิธีการจัดเก็บขอมูล : ขอมูลจากการสำรวจโดยแบบสอบถามและขอมูลจากการดำเนินโครงการ 
หนวยงานผูรับผิดชอบ : สำนกังานอุตสาหกรรมจังหวัด สถาบันเครือขาย กองยุทธศาสตรและแผนงาน 
หนวยงานท่ีจัดเก็บขอมูล : กองตรวจราชการ 
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แผนปฏิบัติราชการเรื่อง ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data) 
หมายเหตุ 

2. การพัฒนาศักยภาพ

ของธุุรกิจอุุตสาหกรรม 

ในสวนภููมิภาคอยางย่ังยืน

คูชุมชน 

2.9 รอยละของสมาชิกเครือขายอุตสาหกรรมรักษสิ่งแวดลอมท่ีเพ่ิมข้ึน 
 

-  

คำอธิบาย : สมาชิกเครือขายอุตสาหกรรมรักษสิ่งแวดลอม หมายถึง อาสาสมัครท่ีปฏิบัติหนาท่ีเฝาระวังโรงงานไมใหปลอยมลพิษดานสิ่งแวดลอมสู
ชุมชนและทำหนาท่ีสนับสนุนหนวยงานของสำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด ดานการอนุรักษสิ่งแวดลอมใหกับสถานท่ีสาธารณะบริเวณ
รอบโรงงานและชุมชน ในลักษณะพัฒนาและเสริมสรางความยั่งยืนภาคอุตสาหกรรม รวมท้ังการแกไขปญหาขอรองเรียนเบื้องตน และ
รายงานขอรองเรียนตามลำดับ และตองสื่อสาร เผยแพร และประชาสัมพันธนโยบายขอมูล ขาวสาร ตามท่ีสำนักงานอุตสาหกรรม
จังหวัดรองขอ 

สูตรการคำนวณ : รอยละของสมาชิกเครือขายอุตสาหกรรมรักษสิ่งแวดลอมท่ีเพ่ิมข้ึน =  

((จำนวนสมาชิกเครือขายฯ ณ ปท่ีดำเนินการ - จำนวนสมาชิกเครือขายฯ ณ ป 2564 (จำนวน 2,658 ราย)) / จำนวนสมาชิกเครือขายฯ 

ณ ป 2564) x 100 

วิธีการจัดเก็บขอมูล : รวบรวมขอมูลจำนวนสมาชิกเครือขายอุตสาหกรรมรักษสิ่งแวดลอม จากสำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด 76 จังหวัด  
ผานแบบฟอรมท่ีกำหนด 

หนวยงานผูรับผิดชอบ : สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด กองยุทธศาสตรและแผนงาน 

หนวยงานท่ีจัดเก็บขอมูล : กองตรวจราชการ 
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แผนปฏิบัติราชการเรื่อง ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data) 
หมายเหตุ 

2. การพัฒนาศักยภาพ

ของธุุรกิจอุุตสาหกรรม 

ในสวนภููมิภาคอยางย่ังยืน

คูชุมชน 

 2.10 จำนวนผูประกอบการหรือสถานประกอบการภาคอุตสาหกรรมไดรับการสงเสริม 
พัฒนา กำกับ ดูแลใหมีความปลอดภัย เปนมิตรตอสังคมและสิ่งแวดลอม (ราย) 

52,378 
(ขอมูลยอนหลัง ป 62 – 64) 

 

คำอธิบาย : สถานประกอบการภาคอุตสาหกรรมไดรับการสงเสริม พัฒนา กำกับ ดูแลใหมีความปลอดภัย เปนมิตรตอสังคมและสิ่งแวดลอม  หมายถึง  
• สงเสริม พัฒนา กำกับ การประกอบกิจการอุตสาหกรรมใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยโรงงาน กฎหมายวาดวยแร กฎหมายวาดวย

มาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม กฎหมายวาดวยการมาตรฐานแหงชาติ กฎหมายวาดวยการจดทะเบียนเครื่องจักร และกฎหมาย
อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ  

• กำกับ ดูแล การประกอบกิจการอุตสาหกรรมที่มีความเสี ่ยง ไดแก ประเภทโรงงานลำดับที่ 7(1)(2) 42(1)(2) 43(1)(2) 44 
45(1)(2)(3) 48(4)(6) 49 

      50 (4) 89 91 (2) 92 และ 99 ตามบัญชีทายประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื ่อง มาตรการคุมครองความปลอดภัยในการ
ดำเนินงาน (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2552 

สูตรการคำนวณ : - 

วิธีการจัดเก็บขอมูล : จัดเก็บขอมูลจากระบบ i-Plan ของกองตรวจราชการ สำนกังานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม  

หนวยงานผูรับผิดชอบ : กองยุทธศาสตรและแผนงาน 

หนวยงานท่ีจัดเก็บขอมูล : กองตรวจราชการ 
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แผนปฏิบัติราชการเรื่อง ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data) 
หมายเหตุ 

3. การพัฒนาสมรรถนะ

องคกรเพ่ือยกระดับการ

ใหบริการใหมีประสิทธิภาพ 

3.1 จำนวนชดุขอมูลท่ีนำเขาระบบจัดเก็บขอมูลกลาง (Data Lake) เพ่ือการบูรณาการขอมูล

รวมกันระหวางหนวยงานภายในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม (ชุดขอมูล) 

-  

คำอธิบาย : ระบบจัดเก็บขอมูลกลาง (Data Lake) เปนระบบฐานขอมูลกลางท่ีจัดทำข้ึนสำหรับการบูรณาการขอมูลรวมกันระหวางหนวยงานภายในสังกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม เพื่อผลักดันการนำเทคโนโลยีดิจิทัลที่เหมาะสมมาประยุกตใชในการปฏิบัติงานของเจาหนาที่และการ
ใหบริการประชาชน รวมถึง บูรณาการทำงานรวมกันระหวางสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

สูตรการคำนวณ : - 

วิธีการจัดเก็บขอมูล : จำนวนชุดขอมูลท่ีนำเขาไปยังระบบจัดเก็บขอมูลกลาง (Data Lake) 

หนวยงานผูรับผิดชอบ : ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

หนวยงานท่ีจัดเก็บขอมูล : ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

3. การพัฒนาสมรรถนะ

องคกรเพ่ือยกระดับการ

ใหบริการใหมีประสิทธิภาพ 

3.2 จำนวนกระบวนการทำงานท่ีมีการนำเทคโนโลยมีาประยุกตใช (Digitalization) 

(กระบวนงาน) 

-  

คำอธิบาย : กระบวนการทำงานทั้งภายในหรือภายนอกที่มีการนำเทคโนโลยีมาประยุกตใชเพื่อเปลี่ยนแปลงรูปแบบการดำเนินงาน ซึ่งสามารถ
พัฒนาและสรางคุณคาการใหบริการภาครัฐไปสูการเปนรัฐบาลดิจิทัล 

สูตรการคำนวณ : - 

วิธีการจัดเก็บขอมูล : รวบรวมขอมูลจำนวนระบบสารสนเทศของหนวยงาน 

หนวยงานผูรับผิดชอบ : ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

หนวยงานท่ีจัดเก็บขอมูล : ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
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แผนปฏิบัติราชการเรื่อง ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data) 
หมายเหตุ 

3. การพัฒนาสมรรถนะ
องคกรเพ่ือยกระดับการ
ใหบริการใหมีประสิทธิภาพ 

3.3 จำนวนผลงานท่ีเสนอขอรับรางวัลดานการเปนตนแบบท่ีดีจากภายนอก (รายการ) -  

คำอธิบาย : พิจารณาจากจานวนการเสนอผลงานเพ่ือการขอรับรางวัล/การรับรอง/การประเมิน/การประกวด หรืออ่ืน ๆ ในลักษณะเดียวกัน และ/
หรือการไดรับรางวัลของหนวยงาน ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมท้ังสวนกลางและสวนภูมิภาค เชน  

- รางวัลเลิศรัฐ  
- รางวัลองคกรท่ีมีความเปนเลิศในการบริหารจัดการดานการเงินการคลัง  
- รางวัลรัฐบาลดิจิทัล (Digital Government Award)  
- รางวัลองคกรคุณธรรม  
- รางวัลองคกรโปรงใส  
- รางวัลองคกรตนแบบดานสิทธิมนุษยชน  
- การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดาเนินงานของหนวยงานภาครฐั ระดับ AA  
- การประกวดศูนยขอมูลขาวสารของราชการโดดเดน  
- การรับรองมาตรฐานการใหบริการของศูนยราชการสะดวก (Government Easy Contact Center: GECC)  

สูตรการคำนวณ : - 
วิธีการจัดเก็บขอมูล : หนวยงานในสังกัดสำนกังานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมท้ังสวนกลางและสวนภูมิภาค รายงานการเสนอผลงานเพ่ือการขอรับรางวัล และ/

หรือรางวัลท่ีไดรับ พรอมหลักฐานไปยังกลุมพัฒนาระบบบรหิารทุก 6 เดือน และ 12 เดือน เพ่ือสรุปผลและจัดสงใหกองตรวจราชการตอไป 
หนวยงานผูรับผิดชอบ : ทุกหนวยงาน 
หนวยงานท่ีจัดเก็บขอมูล : กลุมพัฒนาระบบบริหาร 

 

 

 

แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2568  

ของสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม

78



แผนปฏิบัติราชการเรื่อง ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data) 
หมายเหตุ 

3. การพัฒนาสมรรถนะ
องคกรเพ่ือยกระดับการ
ใหบริการใหมีประสิทธิภาพ 

3.4 ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐของสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม (คะแนน) 

89.99 
(ขอมูลเฉลี่ยป 62 – 64) 

 

คำอธิบาย : การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานภาครัฐ เปนเครื่องมือที่จะบงชี้ระดับคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ เพื่อใหหนวยงานรับทราบถึงระดับคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน และนำไปวางแผน
ปรับปรุงและพัฒนาข้ันตอนระบบการทำงานท่ีโปรงใสและเปนธรรม สงผลใหการทุจริตประพฤติมิชอบมีจำนวนลดลง และหมดสิ้นไป 

สูตรการคำนวณ : - 
วิธีการจัดเก็บขอมูล : จัดเก็บโดยวธิีสำรวจแบบสอบถามออนไลน และจัดเก็บหลักฐานเชิงประจักษ ดำเนินการโดย สำนักงาน ป.ป.ช. 
หนวยงานผูรับผิดชอบ : ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต 
หนวยงานท่ีจัดเก็บขอมูล : ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต 
3. การพัฒนาสมรรถนะ
องคกรเพ่ือยกระดับการ
ใหบริการใหมีประสิทธิภาพ 

3.5 รอยละของความสำเร็จของแผนกลยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคลของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 

85.96 
(ขอมูลเฉลี่ยป 62 – 64) 

 

คำอธิบาย : แผนกลยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคลของสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม จัดทำขึ้นจากการประเมินสภาพองคกรและความคาดหวัง
ดานการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของบุคลากร สำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม เพื่อเสริมสรางระบบการบริหารงาน
บุคคลขององคกรใหมีความเขมแข็งและสรางความพึงพอใจใหกับขาราชการและบุคลากร รวมท้ังสามารถบริหารและพัฒนาบุคลากรให
มีความรูความสามารถเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงตามสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอกองคกร โดยทุกปงบประมาณจะมีการ
ทบทวนแผนกลยุทธ ฯ โดยกำหนดเปาประสงค ตัวชี้วัด แผนงาน โครงการและกิจกรรมตาง ๆ ใหครอบคลุมทุกมิติของการบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคลในแผนปฏิบัติการตามแผนกลยุทธ ฯ และมีการติดตามผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการดังกลาวทุกปงบประมาณ 

สูตรการคำนวณ : เปรียบเทียบผลการดำเนินงานเทียบกับแผนกลยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคลสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมประจำป
งบประมาณท่ีตั้งไว 
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แผนปฏิบัติราชการเรื่อง ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data) 
หมายเหตุ 

วิธีการจัดเก็บขอมูล : ใหทุกหนวยงานท่ีรับผิดชอบกิจกรรมตามท่ีกำหนดในแผนปฏิบัติการตามแผนกลยุทธฯ ประจำปงบประมาณ รายงานผลการดำเนินการ

ใหหนวยงานท่ีรับผิดชอบ (กองบริหารทรพัยากรบุคคล) ทุก ๆ  6, 9 และ 12 เดือน และนำมาเทียบกับตัวชี้วัดท่ีกำหนดไวในแผนปฏิบัติการ ฯ 

หนวยงานผูรับผิดชอบ : กองบริหารทรัพยากรบุคคล 
หนวยงานท่ีจัดเก็บขอมูล : กองบริหารทรัพยากรบุคคล 
3. การพัฒนาสมรรถนะ
องคกรเพ่ือยกระดับการ
ใหบริการใหมีประสิทธิภาพ 

3.6 รอยละของความพึงพอใจของผูรับบริการตอการใหบริการของสำนักงานปลัดกระทรวง
อุตสาหกรรม 

89.39 
(ขอมูลเฉลี่ยป 62 – 64) 

 

คำอธิบาย : ผูรับบริการ หมายถึง ประชาชนผูมารับบริการ หรือเจาหนาที่ของรัฐ (ที่ไมใชเจาหนาที่ของสวนราชการผูใหบริการ) หรือหนวยงานท้ัง
ภาครัฐและเอกชนท่ีมารับบริการจากสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม พิจารณาจากผลสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการ  
มีประเด็นการสำรวจประกอบดวยประเด็นสำคัญๆ ดังนี้ 
1. ความพึงพอใจดานเจาหนาท่ี/ผูปฏิบัติงาน 
2. ความพึงพอใจดานกระบวนการ/ข้ันตอนปฏิบัติงาน 
3. ความพึงพอใจดานสิ่งอำนวยความสะดวก 
4. ความพึงพอใจดานคุณภาพการใหบริการ 
5. ความพึงพอใจดานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

สูตรการคำนวณ : รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ =  ผลรวมของคาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูรับบริการของหนวยงานในสังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม/5 (ระดับคะแนนเต็ม) x100 

วิธีการจัดเก็บขอมูล : เก็บขอมูลจากแบบสอบถามความพึงพอใจผูรับบริการของหนวยงาน 

หนวยงานผูรับผิดชอบ : กลุมพัฒนาระบบบริหาร 
หนวยงานท่ีจัดเก็บขอมูล : กลุมพัฒนาระบบบริหาร 

หมายเหตุ : ตัวชี้วัดท่ี 2.2 2.3 2.6 2.7 3.1 และ 3.2  เปนตัวชี้วัดท่ีถายทอดมาจากตัวชี้วัดในแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับทบทวนประจำป 

งบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงอุตสาหกรรม 
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ภาคผนวก ค. 

รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติราชการรายป  

พ.ศ. 2568 

ของสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
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ภาคผนวก ค โครงการท่ีบรรจุในแผนปฏิบัติราชการรายป  

พ.ศ. 2568 

ของสำนกังานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 

 
หนวย : ลานบาท 

แผนปฏิบัติราชการของสำนกังานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม งบประมาณ 

แผนปฏิบัตริาชการ เรื่อง การผลักดันนโยบายและแผนใหเกิดผลสัมฤทธ์ิ 37.7702 

แผนปฏิบัตริาชการ เรื่อง การพัฒนาศักยภาพของธุุรกิจอุุตสาหกรรมในสวนภููมภิาคอยางยั่งยืนคูชุมชน 143.8783 

แผนปฏิบัตริาชการ เรื่อง การพัฒนาสมรรถนะองคกรเพ่ือยกระดับการใหบริการใหมีประสิทธิภาพ 21.7274 

รวม 203.3759 
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โครงการท่ีบรรจุในแผนปฏิบัติราชการรายป พ.ศ. 2568 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม  

ท่ี 
 แผนปฏิบัติราชการ-แผนงาน-
โครงการ-ผลผลิต-คาใชจาย 

งบประมาณ 
พ.ศ. 2568 
(ลานบาท) 

ความสอดคลอง 

หนวยงาน 
ยุทธฯ
ชาต ิ

แผน
แมบท 

ราง แผน
พัฒนาฯ 13 
(หมุดหมาย) 

  รวมท้ังสิ้น 203.3759         

1 
แผนปฏิบัติราชการ เร่ือง การผลักดัน
นโยบายและแผนใหเกิดผลสัมฤทธิ ์

37.7702         

1.1 
แผนงาน ผลักดันนโยบายและแผนไปสู
การปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพ 

14.2718         

1.1.1 
คาใชจายในการพัฒนาและผลักดนัแผน
ระดับท่ี 3 ของกระทรวงอุตสาหกรรมและ
บูรณาการนโยบายเชิงพ้ืนท่ี  

4.7800 6 20 13 กยผ. 

1.1.2 
คาใชจายในการสงเสริมผูประกอบการเพ่ือ
ขับเคลื่อนภาคอุตสาหกรรม 
ในพ้ืนท่ี 

4.0000 6 20 13 สร. 

1.1.3 
คาใชจายในการเจรจาธุรกิจและประชุม
นานาชาติ 

4.7400 6 20 13 ทุกรม 

1.1.4 
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ตางประเทศช่ัวคราว 

0.7518 6 20 13 สทอ. 

1.2 
แผนงาน การติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานในเชิงยุทธศาสตร 

23.4984         

1.2.1 
คาใชจายในการติดตามประเมินผลตาม
นโยบายและยุทธศาสตร 

23.4984 2 20 13 กตร. 

2 
แผนปฏิบัติราชการ เร่ือง การพัฒนา
ศักยภาพของธรุกจิอุตสาหกรรม 
ในสวนภมูิภาคอยางย่ังยืนคูชมุชน 

143.8783         

2.1 
แผนงาน เสริมสรางศักยภาพธุรกิจเพ่ือ
เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันดวย
เทคโนโลยีและนวัตกรรม (Industry 4.0) 

47.7711         

2.1.1 

โครงการยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรม
ในสวนภูมิภาค  
- คาใชจายในการสงเสริมพัฒนาศกัยภาพ
ของอุตสาหกรรมในภูมภิาค 

29.4999 2 3 1 กตร. 
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ท่ี 
 แผนปฏิบัติราชการ-แผนงาน-
โครงการ-ผลผลิต-คาใชจาย 

งบประมาณ 
พ.ศ. 2568 
(ลานบาท) 

ความสอดคลอง 

หนวยงาน 
ยุทธฯ
ชาต ิ

แผน
แมบท 

ราง แผน
พัฒนาฯ 13 
(หมุดหมาย) 

2.1.2 

คาใชจายในการเพ่ิมขีดความสามารถ
ผูประกอบการอุตสาหกรรมกลุมจงัหวัด
ภาคเหนือตอนบนดวยการบริหารจัดการ
การขนสงเพ่ือการเช่ือมโยงหวงโซอุปทานใน
ภูมิภาคและการสงออกสูกลุมประเทศแม
โขงลานชาง 

7.4308 2 7 5 สอจ.พะเยา 

2.1.3 
คาใชจายในการยกระดับอุตสาหกรรมใน
พ้ืนท่ีระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ  

10.8404 2 9 8 สอจ.เชียงใหม 

2.2 

แผนงาน พัฒนาศักยภาพ วิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดยอม ผูประกอบการ และ
วิสาหกิจชมุชน และสรางมูลคาเพ่ิมใน
ผลิตภัณฑทองถิ่นในสวนภูมิภาค 

35.0331         

2.2.1 

โครงการพัฒนาศักยภาพการประกอบธุรกิจ
เพ่ือสงเสริมเศรษฐกิจฐานราก  
- คาใชจายในการปนนักธุรกิจอุตสาหกรรม
คูชุมชน 

14.5126 2 3 1 กตร. 

2.2.2 
คาใชจายพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมระดบั
จังหวัด ดวยการสงเสริม Soft Power และ
การตลาดวิถีใหม 

18.5205 2 8 1 กก. 

2.2.3 

คาใชจายในการพัฒนาผลิตภณัฑสิง่ทอทาง
วัฒนธรรมเพ่ือสรางเศรษฐกิจชุมชนในพ้ืนท่ี
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (Cultural 
Textile) 

2.0000 2 8 7 สอจ.ขอนแกน 

2.3 แผนงานขับเคลื่อนการเกษตรสรางมูลคา 28.9899         

2.3.1 
คาใชจายในการยกระดับผลิตภณัฑสินคา
เกษตรอุตสาหกรรมสูธุรกิจตลาดสมัยใหม 
(OPOAI-C Next Steps) 

19.2532 2 3 1 กตร. 

2.3.2 
คาใชจายในการสงเสริมและยกระดับสินคา
เกษตรชีวภาพ 

9.7367 2 3 1 สอจ.ราชบุร ี

2.4 
แผนงาน สงเสริมและพัฒนา
ภาคอุตสาหกรรมดวย BCG Model 

16.4375         

2.4.1 
คาใชจายการเตรียมพรอมสถาน
ประกอบการเพ่ือเปลี่ยนผาน
ภาคอุตสาหกรรมสูการปลอยกาซเรือน

16.4375 5 18 10 กยผ. 
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ท่ี 
 แผนปฏิบัติราชการ-แผนงาน-
โครงการ-ผลผลิต-คาใชจาย 

งบประมาณ 
พ.ศ. 2568 
(ลานบาท) 

ความสอดคลอง 

หนวยงาน 
ยุทธฯ
ชาต ิ

แผน
แมบท 

ราง แผน
พัฒนาฯ 13 
(หมุดหมาย) 

กระจกสุทธิเปนศูนย (Net Zero 
Emissions) 

2.5 
แผนงาน สนับสนุน กำกับ ดูแล
ภาคอุตสาหกรรมใหมีความปลอดภัย เปน
มิตรตอสังคมและสิ่งแวดลอม 

15.6467         

2.5.1 
คาใชจายในการพัฒนาสถานประกอบการ
และเครือขายความรวมมือดานสิ่งแวดลอม
ตามหลักธรรมาภิบาล  

11.6723 5 18 10 กยผ. 

2.5.2 
คาใชจายการพัฒนาวัสดุท่ีไมใชแลว
ภาคอุตสาหกรรมและภาคการเกษตรสู
ผลิตภณัฑชุมชน 

3.9744 5 18 10 สอจ.จันทบุร ี

2.6 
แผนงาน พัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิง
นิเวศ 

0.0000         

   -            

3 
แผนปฏิบัติราชการ เร่ือง การพัฒนา
สมรรถนะองคกรเพ่ือยกระดับการ
ใหบริการใหมีประสิทธิภาพ 

21.7274         

3.1 
แผนงาน การพัฒนาองคกรดวย
เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
Transformation) 

0.0000         

   -           

3.2 
แผนงาน การใหบริการประชาชนอยางมี
ประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาล 

17.2274         

3.2.1 
คาใชจายในการวางและพัฒนาระบบ
บริหารจดัการภาครัฐ 

1.3000 6 20 13 กพบ. 

3.2.2 

คาใชจายในการขับเคลื่อนงานบรกิารขอ
กระทรวงอุตสาหกรรมสูการรับรอง
มาตรฐานศูนยราชการสะดวก คูชุมชนอยาง
ยั่งยืน 

3.7744 6 20 13 กพบ. 

3.2.3 
คาใชจายในการพัฒนาระบบตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการ 

1.0200 6 20 13 ตสน. 

3.2.4 
คาใชจายในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ปองกันการทุจริตและสราง 
ความโปรงใสเชิงรุก 

1.9818 6 20 13 ศปท.อก. 

3.2.5 คาใชจายรางวัลคณุภาพแหงชาต ิ 9.1512 6 20 13 กพบ./สพช. 
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ท่ี 
 แผนปฏิบัติราชการ-แผนงาน-
โครงการ-ผลผลิต-คาใชจาย 

งบประมาณ 
พ.ศ. 2568 
(ลานบาท) 

ความสอดคลอง 

หนวยงาน 
ยุทธฯ
ชาต ิ

แผน
แมบท 

ราง แผน
พัฒนาฯ 13 
(หมุดหมาย) 

3.3 แผนงาน การพัฒนาศักยภาพบุคลากร 4.5000         

3.3.1 
คาใชจายในการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
เพ่ือรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมและ
บริการ 

4.0000 6 20 13 กบค. 

3.3.2 

คาใชจายในการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนา
รัฐบาลดิจิทัล สำหรับบุคลากรไอที และ
ผูปฏิบัติงานดานดิจิทัลของหนวยงานของรัฐ 
ตามแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. 2566 – 
2570   

0.5000 6 20 13 ศทส. 
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ตารางแสดงตัวเลขตามแผนระดับชาติ  
ยุทธศาสตรชาต ิ

1 ดานความมั่นคง 4 ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 5 ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอม 

3 ดานการพฒันาและเสริมสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 

6 ดานการปรับสมดลุและพฒันาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ
1 ความมั่นคง 13 การเสริมสรางใหคนไทยมสีุขภาวะที่ด ี

2 การตางประเทศ 14 ศักยภาพการกีฬา 

3 การเกษตร 15 พลังทางสังคม 

4 อุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต 16 เศรษฐกิจฐานราก 

5 การทองเที่ยว 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสงัคม 

6 พื้นที่และเมืองนาอยูอัจฉริยะ 18 การเติบโตอยางยัง่ยืน 

7 โครงสรางพืน้ฐาน ระบบโลจิสตกิสและดิจิทลั 19 การบริหารจัดการน้ำทั้งระบบ 

8 ผูประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดยอมยุคใหม 

20 การบริการประชาชนและประสทิธิภาพภาครัฐ 

9 เขตเศรษฐกิจพิเศษ  21 การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

10 การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 22 กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 23 การวิจัยและพฒันานวัตกรรม 

12 การพัฒนาการเรียนรู   

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (หมุดหมาย) 
1 ไทยเปนประเทศชัน้นำดานสนิคาเกษตรและ

เกษตรแปรรูปมูลคาสูง 
8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่นาอยู ปลอดภัย 

เติบโตไดอยางยั่งยนื 
2 ไทยเปนจุดหมายของการทองเที่ยวที่เนนคุณภาพ

และความยั่งยืน 
9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และคนไทยทุกคนมี

ความคุมครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม 
3 ไทยเปนฐานการผลิตยานยนตไฟฟาที่สำคัญของ

โลก 
10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสงัคมคารบอนต่ำ 

4 ไทยเปนศูนยกลางทางการแพทยและสุขภาพ
มูลคาสูง 

11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัย
ธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

5 
ไทยเปนประตูการคาการลงทนุและยุทธศาสตรทาง 
โลจิสติกสที่สำคัญของภูมิภาค 12 

ไทยมีกำลงัคนสมมรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง 
ตอบโจทยการพฒันาแหงอนาคต 

6 
ไทยเปนฐานการผลิตอุปกรณอิเล็กทรอนิกส
อัจฉริยะที่สำคัญของโลก 13 

ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มปีระสทิธิภาพและ 
ตอบโจทยประชาชน  

7 
ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมที่
เขมแข็ง มีศักยภาพสูงและสามารถแขงขันได   
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ตารางแสดงตัวยอหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
 

หนวยงาน 
กก. กองกลาง สรอ. สถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโอ  
กตร. กองตรวจราชการ สทย. สถาบันไทย-เยอรมัน 
กยผ. กองยุทธศาสตรและแผนงาน สพต สถาบันพลาสติก 
ศทส. ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สสท. สถาบันพัฒนาอุตสาหกรรมสิ่งทอ 
กบค. กองบริหารทรัพยากรบุคคคล สพว. สถาบันพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดยอม 
กพบ. กลุมพัฒนาระบบบริหาร สพช. สถาบันเพ่ิมผลผลิตแหงชาติ 
ตสน. กลุมตรวจสอบภายใน สอห. สถาบันอาหาร 
ศปท. ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต   
กม. กองกฎหมาย   
กบค. กองบริหารทรัพยากรบุคคล   
สอป. สำนักงานกองทุนพัฒนาเอสเอ็มอี  

ตามแนวประชารัฐ 
  

สอจ. สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด   
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