
แผนการจัดการความรู้  (KM Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
ส านักบริหารยุทธศาสตร์ กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

 
ชื่อหน่วยงาน    :   ส ำนักบริหำรยุทธศำสตร์  กรมโรงงำนอุตสำหกรรม  (สบย.กรอ.) 
ประเด็นยุทธศาสตร์  :  เสริมสร้ำงกำรบริหำรจัดกำรที่ดี 
องค์ความรู้ที่จ าเป็น  :  “องคค์วำมรู้เพ่ือกำรปฏิบัติงำนของส ำนักบริหำรยุทธศำสตร์” 
ตัวช้ีวัด :  กำรเข้ำใช้ควำมรู้ในฐำนข้อมูล KM ของส ำนักบริหำรยุทธศำสตร์    
เป้าหมายของตัวชี้วัด  :  จ ำนวนครั้งที่มีกำรเข้ำใช้ฐำนข้อมูล KM ของ สบย.กรอ. ไม่น้อยกว่ำ 100 ครั้ง 
ล าดับ กิจกรรมการจัดการความรู้ ระยะเวลา ตัวช้ีวัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ สถานะ หมายเหตุ 

๑. การบ่งชี้ความรู้ 
๑.1 ระดมควำมคิดเห็นเกี่ยวกับองค์ควำมรู้
ที่จ ำเป็นต่อกำรปฏิบัติงำน  
 
 
 
 
 
 

 
พฤศจิกำยน 
2556 – มีนำคม 
2557 

 
กิจกรรมระดม
ควำมคิดเห็น
เกี่ยวกับองค์
ควำมรู้ของ 
สบย. 
 
 

 
1 ครั้ง 
 

 
เจ้ำหน้ำที่ สบย.  
ทุกคน  

 
คณะท ำงำน KM 
ของ สบย. 
 
 

 
- 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

2. การสร้างและแสวงหาองค์ความรู้ 
2.1  รวบรวมข้อมูลที่จะเป็นองค์ควำมรู้           
ตำมรำยกำรองค์ควำมรู้ที่ได้ในข้อ 1.1       
จำกแหล่งข้อมูลต่ำงๆ  
 
 
 
 

 
พฤศจิกำยน 
2556 – มีนำคม 
2557 

 
จ ำนวนข้อมูลที่
เป็นองค์ควำมรู้
ของ สบย.  

 
2 เรื่อง 

 
เจ้ำหน้ำที่ สบย.  
ทุกคน  

 
คณะท ำงำน KM 
ของ สบย. 
 
 

 
- 
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ล าดับ กิจกรรมการจัดการความรู้ ระยะเวลา ตัวช้ีวัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ สถานะ หมายเหตุ 
๓. การจัดการความรู้ให้เป็นระบบ 

๓.๑  รวบรวมองคค์วำมรู้                    
ที่ได้จำก ข้อ ๒.1 บรรจุเพิ่มเติมใน
Webpage ของ สบย. 
 
 

 
มกรำคม – 
พฤษภำคม 
2557 

 
จ ำนวน       
องค์ควำมรู้     
ที่ได้บรรจุลง 
Webpage  
ของ สบย. 

 
2 เรื่อง 
 

 
คณะท ำงำน KM 
ของ สบย. 
 

 
ฝ่ำยเลขำนุกำร
คณะท ำงำน KM 
สบย. 

 
- 

 
 
 

 

 
ศสร.         
ให้ค ำแนะน ำ
ด้ำน IT 

๔. การประมวลผลและกลั่นกรองความรู้ 
๔.๑  น ำองค์ควำมรู้ตำมข้อ 3.1 มำปรับ 
ให้อยู่ในรูปแบบที่เข้ำใจง่ำย เผยแพร่ผ่ำน 
ฐำนข้อมูล KM ใน Webpage สบย. 

 
มกรำคม – 
มิถุนำยน 2557 
 

 
จ ำนวนองค์
ควำมรู้ที่ได้ปรับ
รูปแบบและ
บรรจุลง
ฐำนข้อมูล KM 
ใน Webpage
ของ สบย. 

 
2 เรื่อง 
 

 
ฝ่ำยเลขำนุกำร
คณะท ำงำน KM 
สบย. 

 
คณะท ำงำน KM 
ของ สบย. 

 

 
- 
 
 
 
 

 
 

๕. การเข้าถึงความรู้ 
๕.๑  แจ้งรำยกำรองค์ควำมรู้ที่บรรจุลง
ฐำนข้อมูล KM ให้เจ้ำหน้ำที่ สบย. ทรำบ 
  
 
๕.๒  จัดมุมควำมรู้ภำยใน ของ สบย.กรอ. 
เพ่ือเผยแพร่ควำมรู้ผ่ำนสื่อ หรือเอกสำร
ต่ำงๆ เช่น หนังสือ เอกสำร หรือสิ่งพิมพ์  
ที่ได้จำกกำรประชุม/สัมมนำ เอกสำร
เผยแพร่ ฯลฯ  

 
มกรำคม – 
กันยำยน 2557 
 
 
มกรำคม – 
กันยำยน 2557 
 
 

 
จ ำนวนครั้งที่
แจ้ง 
 
 
จ ำนวนครั้ง     
ที่จัด/ปรับปรุง    
มุมควำมรู้ 

 
1 ครั้ง 
 
 
 
3  ครั้ง 

 
เจ้ำหน้ำที่ สบย. 
 
 
 
เจ้ำหน้ำที่ สบย. 
 

 
ฝ่ำยเลขำนุกำร
คณะท ำงำน KM 
ของ สบย. 
 
ฝ่ำยบริหำรฯ /  
ฝ่ำยเลขำนุกำร
คณะท ำงำน 
 

 
- 
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ล าดับ กิจกรรมการจัดการความรู้ ระยะเวลา ตัวช้ีวัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ สถานะ หมายเหตุ 
๖. การแบ่งปันและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

๖.๑  แบ่งปันควำมรู้ที่ได้รับมำจำกกำรไป
ร่วมประชุม สัมมนำ ฝึกอบรม หรือกิจกรรม
ต่ำงๆ   เช่น กำรประชุมส ำนักฯ        
Web page ของ สบย. เป็นต้น  
 

 
พฤศจิกำยน 
2556 – 
กันยำยน 2557 

 
จ ำนวนเรื่อง    
ที่มีกำรแบ่งปัน/
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 

 
4 เรื่อง 

 
เจ้ำหน้ำที่ สบย.  
ทุกคน 
 
 

 
คณะท ำงำน KM 
ของ สบย. 

 

 
- 
 
 
 
- 

 

๗. การเรียนรู้ (การน าไปใช้ปฏิบัติ) 
7.1  กำรเข้ำใช้ควำมรู้ในฐำนข้อมูล KM 
ของ เจ้ำหน้ำที่ บน Web page ของ สบย. 
 
 
 

 
พฤศจิกำยน – 
กันยำยน 2557 
 

 
จ ำนวนกำรเข้ำ
ใช้งำนใน
ฐำนควำมรู้ KM 
สบย. 

 
ไม่น้อยกว่ำ 
100 ครั้ง 
 
 

 
เจ้ำหน้ำที่ สบย. 
และเจ้ำหน้ำที่ กรอ. 
ที่สนใจ 

 
คณะท ำงำน KM 
ของ สบย. 

 

 
- 
 
 
 
- 

 

๘. การยกย่องชมเชย   
8.1  จัดกิจกรรมยกย่องชมเชยของ
หน่วยงำน  

 
กันยำยน 2557 
 

 
- จ ำนวน
กิจกรรม      
ยกย่อง/ชมเชย
ของ สบย.  

 
1 ครั้ง 
 

 
เจ้ำหน้ำที่ สบย.  
ทุกคน 

 
คณะท ำงำน KM 
ของ สบย. 

 

 
- 
 
 
 
 

 

 


