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คำอธิบายเพิ่มเติมเกี่ยวกับการวิเคราะห์โอกาสและผลกระทบ :
	โอกาสจะเกิดความเสี่ยง
	ความถี่
	ระดับคะแนน
	
	ผลกระทบ
	มูลค่าความเสียหาย
	ระดับคะแนน

	สูง
	เกิดมากกว่าหนึ่งครั้งต่อเดือน
	3
	
	สูง
	มูลค่าหนึ่งล้านบาทขึ้นไป
	3

	กลาง
	เกิดขึ้นสองครั้งแต่ไม่มากกว่าสิบสองครั้งต่อปี
	2
	
	กลาง
	มูลค่าหนึ่งแสนบาทขึ้นไปแต่ไม่ถึงหนึ่งล้านบาท
	2

	ต่ำ
	เกิดขึ้นหนึ่งครั้งต่อปี
	1
	
	ต่ำ
	มูลค่าน้อยกว่าหนึ่งแสนบาท
	1


ระดับของความเสี่ยง :

	
	
	สูง

	
	กลาง
	

	ต่ำ
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    โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง

        
ระดับสูง

มีค่าคะแนนมากกว่า  5  คะแนนขึ้นไป
 

ระดับกลาง
มีค่าคะแนนตั้งแต่  2 – 5  คะแนน


ระดับต่ำ

มีค่าคะแนน  1  คะแนน
3
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 1





ผลกระทบของความเสี่ยง





***  งาน/กิจกรรม ที่มีระดับคะแนนความเสี่ยง ตั้งแต่ 5 คะแนนขึ้นไป 


        หน่วยงานต้องนำมาจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงตาม แบบ ปย.2








