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แบบรายงานผลการดำเนินการส่งเสริมคุณธรรมเป้าหมาย (ปัญหาที่อยากแก้ ความดีที่อยากทำ) 

ตามที่กำหนดไว้ในประกาศเจตนารมณ์ขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม 

หน่วยงาน กองวิจัยและเตือนภัยมลพิษโรงงาน 

 

ลำดับที่ 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
หลักฐานประกอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

คุณธรรมเป้าหมาย “วินัย” 

1 การสวม
เครื่องแบบ
ข้าราชการ                   
ทุกวันจันทร์ 

1. เพื่อส่งเสริมและ 
    พัฒนาคุณธรรม            
    เรี่อง “วินัย” 
2. เพ่ือดำเนินการตาม 
    เป้าหมายความดี 
   ที่อยากทำ เรื่อง  
   “การสวมเครื่องแบบ 
   ข้าราชการทุกวันจันทร์" 

บุคลากร กวภ. สวมเครื่องแบบข้าราชการทุกวันจันทร์ 
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คุณธรรมเป้าหมาย “สุจริต” 

2 การถือปฏิบัติตาม
มาตรการ
ขับเคลื่อน
นโยบายไม่รับ
ของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ 
“NO GIFT 
POLICY” 
ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2566 

1. เพื่อส่งเสริมและ 
    พัฒนาคุณธรรม            
    เรี่อง “สุจริต” 
2. เพื่อดำเนินการ 
    ตามเป้าหมาย 
    ความดีที่อยากทำ  
    เรื่อง “การไม่รับ 
     ทรัพย์หรือ 
    ผลประโยชน์อื่นใด 
    ที่อาจส่งผลต่อ 
    การปฏิบัติหน้าที่" 

เจ้าหน้าที่ กวภ. ร่วมลงนามการปฏิบัติตามนโยบาย No gift Policy และเผยแพร่การแสดงเจตนารมณ์ใน
การดำเนินการตามนโยบายไว้ที่หน้าเว็บไซต์ กวภ.กรอ. 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

http://reg3.diw.go.th/research/ 
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คุณธรรมเป้าหมาย “จิตอาสา” 

3 การรักษาความ
สะอาดและความ
เป็นระเบียบ
เรียบร้อยในที่
ทำงาน 
 

1. เพื่อส่งเสริมและ 
    พัฒนาคุณธรรม            
    เรี่อง “จิตอาสา” 
2. เพื่อดำเนินการ 
    ตามเป้าหมาย 
    ปัญหาที่อยากแก้  
     เรื่อง  “การไม่รักษา 
    ความสะอาดและ 
    ความเป็นระเบียบ 
    เรียบร้อยในที่ทำงาน" 

กวภ. ได้ดำเนินการจัดกิจกรรมตามคุณธรรมเป้าหมาย“จิตอาสา” โดยการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานมี
กิจกรรม 5 ส. เพื่อรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยในท่ีทำงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 การร่วมกิจกรรม
สาธารณประโยชน์ 

1. เพื่อส่งเสริมและ 
    พัฒนาคุณธรรม            
    เรี่อง “จิตอาสา” 
2. เพื่อดำเนินการ 
    ตามเป้าหมาย 
    ความดีที่อยากทำ  
    เรื่อง “การร่วม 
    กิจกรรม
สาธารณประโยชน์" 

เจ้าหน้าที่ กวภ. ดำเนินกิจกรรมที่เป็นสาธารณประโยชน์ เดินทางไปบริจาคอาหารและของใช้จำเป็นให้สัตว์
พิการ ณ มูลนิธิบ้านสงเคราะห์สัตว์พิการ (สาขาบางเลน) 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

ก่อนทำ 
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คุณธรรมเป้าหมาย “พอเพียง” 

5 การใช้ทรัพยากร             
อย่างคุ้มค่า 
 

1. เพื่อส่งเสริมและ 
    พัฒนาคุณธรรม  
    เรี่อง “พอเพียง” 
2. เพื่อดำเนินการ 
    ตามเป้าหมาย 
    ปัญหาที่อยากแก้  
    เรื่อง “การใช้ 
    ทรัพยากรอย่างสิ้นเปลือง” 

กวภ.ได้ดำเนินการจัดกิจกรรมตามเป้าหมาย “พอเพียง” โดยการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานร่วมกันใช้
ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและปฏิบัติอย่างสม่ำเสมอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คุณธรรมเป้าหมาย “กตัญญู” 

6 การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1. เพ่ือส่งเสริมและ 
    พัฒนาคุณธรรม            
    เรี่อง “กตัญญู” 
2. เพื่อดำเนินการ 
    ตามเป้าหมาย 
    ความดีที่อยากทำ   
    เรื่อง “การอนุรักษ์ 
    ทรัพยากรธรรมชาติ 
    และสิ่งแวดล้อม" 

กวภ. มีนโยบายให้บุคลากรในหน่วยงานใช้ QR Code ให้ดาวน์โหลดเอกสารแทนการใช้กระดาษ และให้
ห้องปฏิบัติการวิเคราะห์เอกชนสามารถยืนคำขอต่ออายุ/อนุญาตหนังสือข้ึนทะเบียนห้องปฏิบัติการวิเคราะห์
เอกชน ทางอิเล็กทรอนิกส์ได้ผ่านระบบฐานข้อมูลห้องปฏิบัติการวิเคราะห์เอกชน  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 


