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มาตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๕๒ โดยไดถายโอนภารกิจรวม ๓ ภารกิจ ไดแก (๑) การกำกับดูแลโรงงานจำพวกที่ ๑  
(๒) การกำกับดูแล การรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ ๒ และ (๓) การตรวจสอบกรณีโรงงานกอเหตุ
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อปท. รวมทั้งกำหนดใหพนักงานเจาหนาที่ของ อก. เปนผูใหคำปรึกษาแก อปท. ใหการปฏิบัติตามภารกิจที่ไดรับ
การถายโอนใหเปนไปโดยถูกตองตามกฎหมาย โดย กองพัฒนาระบบมาตรฐานงานกำกับโรงงาน (กมร.)  
กรมโรงงานอุตสาหกรรม (กรอ.) เปนผูรับผิดชอบจัดทำคูมือการปฏิบัติงานในภารกิจตามพระราชบัญญัติโรงงาน 
พ.ศ. ๒๕๓๕ และที่แกไขเพิ่มเติม ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เพื่อเปนแนวทางสำหรับเจาหนาท่ี 
อปท. ในการปฏิบัติงาน 

ตอมาการถายโอนภารกิจดังกลาวไดดำเนินการผานมาแลวเปนระยะเวลาพอสมควร กมร. กรอ. 
จึงไดทบทวนและจัดทำคูมือการปฏิบัติงานในภารกิจตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
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ในการปฏิบัติงานในการดำเนินงานตรวจกำกับดูแลโรงงาน มีความครบถวน ถูกตอง มีมาตรฐานเดียวกัน  
ตามกฎหมายวาดวยโรงงาน และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ  

กมร. กรอ. หวังเปนอยางยิ่งวาคูมือดังกลาวนี้จะเปนประโยชนแกเจาหนาที่ อปท. เปนอยางมาก 
ในการปฏิบัติงานตามภารกิจที ่ไดรับการถายโอนไปจาก อก. ใหมีความถูกตองเปนไปในแนวทางเดียวกัน  
อันจะกอใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดและเปนประโยชนแกผูประกอบกิจการโรงงาน และประชาชนผูเก่ียวของตอไป 
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1-1 

1. ความเปนมา 

1.1 ท่ีมาของการถายโอนภารกิจพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั ้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2542 ซึ่งแกไขเพิ่มเติม โดยพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 ตามมาตรา ๑๒ แหงพระราชบัญญัติดังกลาว ไดกำหนดให
คณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีอำนาจและหนาที่จัดทำแผนการกระจาย
อำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นและแผนปฏิบัติการฯ เพื่อขอความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและ
รายงานตอรัฐสภา ซึ่งแผนฯ ฉบับลาสุด คือ แผนปฏิบัติการกำหนดขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. ๒๕๕๑ 

ตามแผนปฏิบัติการกำหนดขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. ๒๕๕๑ กระทรวงอุตสาหกรรมไดมีการถายโอนภารกิจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินในดานการวางแผน 
การสงเสริม การลงทุน 3 ภารกิจ คือ 

1. การกำกับดูแลโรงงานจำพวกท่ี 1 
2. การรับแจงการประกอบกิจการโรงงาน จำพวกท่ี 2 
3. การตรวจสอบกรณีโรงงานกอเหตุเดือดรอน 

สำหรับโรงงานจำพวกที่ 3 นั้น กระทรวงอุตสาหกรรมเห็นวาคุณลักษณะของการปฏิบัติงานเกี่ยวกับ
โรงงานจำพวกที ่ 3 จะตองมีการพิจารณารายละเอียดในดานตาง ๆ หลายดาน อาทิเชน ดานกฎหมาย  
ดานวิศวกรรม ดานสิ่งแวดลอมและความปลอดภัย รวมถึงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งรายละเอียดเหลานี้
จำเปนตอการพิจารณาและกำกับดูแลเปนอยางมาก จึงตองใชบุคลากรที่มีความรูความสามารถที่เหมาะสมตอ 
การพิจารณาในเรื่องดังกลาวเชนเดียวกับเจาหนาที่ของกระทรวงอุตสาหกรรม ซึ่งเมื่อพิจารณาโครงสรางของ
บุคลากรองคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยเปรียบเทียบกับคุณลักษณะของการปฏิบัติงานแลว เห็นวาบุคลากรของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นยังมีความแตกตางจากบุคลากรของกระทรวงอุตสาหกรรม ทั้งในดานจำนวนและ
คุณลักษณะของตำแหนงของเจาหนาท่ี และอาจมีความแตกตางเพ่ิมข้ึน หากพิจารณาเปรียบเทียบระหวางองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นในแตละลักษณะ เชน ระหวางเทศบาลกับองคการบริหารสวนตำบล ซึ่งจากปญหาอุปสรรค
ดังกลาวขางตนนั้น สงผลใหพิจารณาไดวาการดำเนินการเกี่ยวกับโรงงานจำพวกที่ 3 นั้นหากมิไดกระทำโดย 
ผูมีความรูความชำนาญอยางแทจริง อาจสงผลกระทบในดานความชอบดวยกฎหมาย ผลกระทบดานสิ่งแวดลอม
ตอชุมชน รวมทั้งผลกระทบการใหบริการประชาชนที่ดี และเมื่อพิจารณาในภาพรวมของผลกระทบดังกลาว 
อาจสงผลทำใหการถายโอนภารกิจพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 ไมเปนไปตามเจตนารมณของ 
การกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินอยางแทจริง 

ต อมากระทรวงอ ุตสาหกรรมได ม ีการปร ับปร ุงแก  ไขพระราชบ ัญญัต ิ โรงงาน พ.ศ. 2535  
โดยพระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562 มีการเพ่ิมเติมมาตรา 11/1 ซ่ึงความในวรรคหนึ่ง บัญญัติวา 
“เมื่อรัฐมนตรีแตงตั้งผูบริหารทองถิ่นหรือขาราชการสวนทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใดเปนพนักงาน
เจาหนาที่ตามพระราชบัญญัตินี้ ใหพนักงานเจาหนาที่ดังกลาวมีอำนาจหนาที่และความรับผิดตามที่กำหนดไว
สำหรับพนักงานเจาหนาที่เฉพาะในสวนที่เกี่ยวกับโรงงานจำพวกที่ ๑ และโรงงานจำพวกที่ ๒ ที่ตั้งอยูในเขต
องคกรปกครองสวนทองถิ่นนั้น” และตามมาตรา 11/1 วรรคสาม บัญญัติวา “ใหปลัดกระทรวงและพนักงาน
เจาหนาที่ซึ่งแตงตั้งจากขาราชการในกระทรวงอุตสาหกรรม มีอำนาจหนาที่ในการกำกับดูแลพนักงานเจาหนาท่ี
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ตามวรรคหนึ่งใหปฏิบัติใหถูกตองตามพระราชบัญญัตินี ้ และเพื่อประโยชนแหงการนี้ใหมีอำนาจหนาท่ีใน 
การแนะนำหรือสั่งระงับการดำเนินการใดอันเปนการไมชอบดวยพระราชบัญญัตินี้และรายงานใหนายอำเภอ  
ผูวาราชการจังหวัด หรือรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยซ่ึงกำกับดูแลองคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้น แลวแต
กรณีตามท่ีบัญญัติไวในกฎหมายวาดวยการจัดตั้งองคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้นเพ่ือดำเนินการตามอำนาจหนาท่ี
ตอไป” 

ที ่ผ านมาจนถึงปจจุบ ันกระทรวงอุตสาหกรรมไดออกประกาศ และคำสั ่งต าง ๆ รวมทั ้งได มี 
การปรับปรุงแกไขประกาศและคำสั่ง เพื่อกำหนดใหมีการถายโอนภารกิจฯ แตงตั้งพนักงานเจาหนาที่ และมอบ
อำนาจตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 ใหแกเจาหนาท่ีกรุงเทพมหานคร เทศบาล และเมืองพัทยา ใหมี
อำนาจหนาที่ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 เพ่ือดำเนินการตามภารกิจที่ไดรับการถายโอนไปจาก
กระทรวงอุตสาหกรรม 

1.2 ประกาศและคำส่ังตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับการถายโอนภารกิจตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 
ใหกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นในปจจุบัน 

กรุงเทพมหานคร  
1. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง การถายโอนภารกิจตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

ใหแกกรุงเทพมหานคร ลงวันท่ี 1 กันยายน พ.ศ. 2552 
- ภารกิจท่ีถายโอน 

1. การกำกับดูแลโรงงานจำพวกท่ี 1 
2. การกำกับดูแลการรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 
3. การตรวจสอบกรณีท่ีโรงงานกอเหตุเดือดรอน 

- กรุงเทพมหานครรายงานขอมูล ตอ กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
- กรมโรงงานอุตสาหกรรมเปนท่ีปรึกษาและแนะนำ 
- มีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2552 

2. คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม ท่ี 201 / 2552 ลงวันท่ี 4 กันยายน พ.ศ. 2552 เรื่อง มอบหมายให
ขาราชการกรุงเทพมหานครมีอำนาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

- มอบอำนาจให 
1. ปลัดกรุงเทพมหานคร 
2. รองปลัดกรุงเทพมหานคร 
3. ผูอำนวยการเขต 
4. ผูชวยผูอำนวยการเขต 

- มีอำนาจในเขตรับผิดชอบ 
1. มาตรา 37 วรรคสอง 
2. มาตรา 39 

- มีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2552 
3. คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม ที่ 337 / 2563 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 เรื่อง แตงตั้ง

ขาราชการสวนทองถ่ิน (กรุงเทพมหานคร) เปนพนักงานเจาหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และท่ี
แกไขเพ่ิมเติม 

เฉพาะโรงงานจำพวกท่ี 1 และโรงงานจำพวกท่ี 2 
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- แตงตั้งขาราชการสวนทองถ่ิน (กรุงเทพมหานคร) 11 ตำแหนง เปนพนักงานเจาหนาท่ี ดังนี้ 
1. ปลัดกรุงเทพมหานคร 
2. รองปลัดกรุงเทพมหานคร 
3. ผูอำนวยการสำนักอนามัย 
4. รองผูอำนวยการสำนักอนามัย 
5. ผูอำนวยการกองสุขาภิบาลสิ่งแวดลอม สำนักอนามัย 
6. ผูอำนวยการเขต 
7. ผูชวยผูอำนวยการเขต 
8. หัวหนาฝายสิ่งแวดลอมและสุขาภิบาล สำนักงานเขต 
9. นักวิชาการสุขาภิบาล ตั้งแตระดับปฏิบัติการหรือเทียบเทาขึ้นไป สำนักงานสุขาภิบาล

สิ่งแวดลอม สำนักอนามัย 
10. นักวิชาการสุขาภิบาล ตั้งแตระดับปฏิบัติการหรือเทียบเทาขึ้นไป ฝายสิ่งแวดลอมและ

สุขาภิบาล สำนักงานเขต 
11. เจาพนักงานสาธารณสุข ตั้งแตระดับปฏิบัติงานหรือเทียบเทาขึ้นไป ฝายสิ่งแวดลอมและ

สุขาภิบาล สำนักงานเขต 
- มีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี 17 พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 

เมืองพัทยา  
1. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง การถายโอนภารกิจ ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

ใหแกเมืองพัทยา ลงวันท่ี 19 ตุลาคม พ.ศ. 2552 
- ภารกิจท่ีถายโอน 

1. การกำกับดูแลโรงงานจำพวกท่ี 1 
2. การกำกับดูแลการรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 
3. การตรวจสอบกรณีท่ีโรงงานกอเหตุเดือดรอน 

- เมืองพัทยารายงานขอมูล ตอ สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดชลบุรี 
- สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดชลบุรีเปนท่ีปรึกษาและแนะนำ 
- มีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2552 

2. คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม ท่ี 235 / 2552 ลงวันท่ี 19 ตุลาคม พ.ศ. 2552 เรื่อง มอบหมายให
ขาราชการเมืองพัทยามีอำนาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

- มอบหมายอำนาจให 
1. นายกเมืองพัทยา 
2. ปลัดเมืองพัทยา 

- มีอำนาจในเขตรับผิดชอบ 
1. มาตรา 37 วรรคสอง 
2. มาตรา 39 

- มีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2552 

เฉพาะโรงงานจำพวกท่ี 1 และโรงงานจำพวกท่ี 2 
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3. คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม ที่ 339 / 2563 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 เรื่อง แตงตั้ง
ขาราชการสวนทองถ่ิน (เมืองพัทยา) เปนพนักงานเจาหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม 

- แตงตั้งขาราชการเมืองพัทยา 12 ตำแหนง เปนพนักงานเจาหนาท่ี ดังนี้ 
1. นายกเมืองพัทยา 
2. ปลัดเมืองพัทยา 
3. ผูอำนวยการสำนักสิ่งแวดลอม 
4. ผูอำนวยการสำนักการชาง 
5. ผูอำนวยการสวนสำนักการชาง 
6. ผูอำนวยการสำนักการชางสุขาภิบาล 
7. วิศวกรโยธา ตั้งแตระดับปฏิบัติการหรือเทียบเทาข้ึนไป สวนควบคุมการกอสราง สำนักการชาง 
8. วิศวกรสุขาภิบาล ตั้งแตระดับปฏิบัติการหรือเทียบเทาข้ึนไป ฝายกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

กองชางสุขาภิบาล 
9. นักวิชาการสุขาภิบาล ตั้งแตระดับปฏิบัติการหรือเทียบเทาขึ้นไป สวนควบคุมมลพิษ สำนัก

สิ่งแวดลอม 
10. นายชางไฟฟา ตั้งแตระดับปฏิบัติงานหรือเทียบเทาข้ึนไป 
11. นายชางสำรวจ ตั้งแตระดับปฏิบัติงานหรือเทียบเทาข้ึนไป  
12. เจาพนักงานสุขาภิบาล ตั้งแตระดับปฏิบัติงานหรือเทียบเทาขึ้นไป สวนควบคุมมลพิษ 

สำนักสิ่งแวดลอม 
13. เจาพนักงานสาธารณสุขชุมชน ตั้งแตระดับปฏิบัติงานขึ้นไปหรือเทียบเทาขึ้นไป สวน

ควบคุมมลพิษ สำนักสิ่งแวดลอม 
14. นิติกร ตั้งแตระดับชำนาญการหรือเทียบเทาข้ึนไป กลุมกฎหมาย 

- มีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2563 

เทศบาลทุกขนาด  
1. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง การถายโอนภารกิจ ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

ใหแกเทศบาล ลงวันท่ี 30 ตุลาคม 2552 
- ภารกิจท่ีถายโอน 

1. การกำกับดูแลโรงงานจำพวกท่ี 1 
2. การกำกับดูแลการรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 
3. การตรวจสอบกรณีท่ีโรงงานกอเหตุเดือดรอน 

- เทศบาลรายงานขอมูลตอ สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด 
- สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดเปนท่ีปรึกษาและแนะนำ 
- มีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี 1 ธันวาคม 2552 

2. คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม ที่ 254 / 2552 ลงวันที่ 30 ตุลาคม 2552 เรื่อง มอบหมายให
ขาราชการเทศบาลมีอำนาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

- มอบหมายอำนาจให 
1. นายกเทศมนตรี 
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2. ปลัดเทศบาล 
3. รองปลัดเทศบาล 

- มีอำนาจในเขตรับผิดชอบ 
1. มาตรา 37 วรรคสอง 
2. มาตรา 39 

- มีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี 1 ธันวาคม 2552 
3. คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม ที่ 338 / 2563 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2563 เรื ่อง แตงตั้ง

ขาราชการสวนทองถิ่น (เทศบาล) เปนพนักงานเจาหนาที่ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไข
เพ่ิมเติม 

- แตงตั้งขาราชการเทศบาล 18 ตำแหนง เปนพนักงานเจาหนาท่ี ดังนี้ 
1. นายกเทศมนตรี 
2. ปลัดเทศบาล 
3. รองปลัดเทศบาล 
4. ผูอำนวยการสำนักการชาง 
5. ผูอำนวยการกองชาง  
6. นักบริหารงานชาง ระดับตน กองชางหรือสำนักการชาง 
7. วิศวกรโยธาปฏิบัติการข้ึนไป กองชางหรือสำนักการชาง 
8. นายชางโยธา ตั้งแตระดับปฏิบัติงานหรือเทียบเทาข้ึนไป กองชาง หรือสำนักการชาง 
9. ผูอำนวยการสำนักการชางสุขาภิบาล 
10. ผูอำนวยการกองชางสุขาภิบาล 
11. นักบริหารงานชางสุขาภิบาล ระดับตน กองชางสุขาภิบาล หรือสำนักการชางสุขาภิบาล 
12. วิศวกรสุขาภิบาล ตั้งแตระดับปฏิบัติการหรือเทียบเทาขึ้นไป กองชางสุขาภิบาล หรือ 

สำนักการชางสุขาภิบาล 
13. นักวิชาการสุขาภิบาล ตั้งแตระดับปฏิบัติการหรือเทียบเทาขึ้นไป กองชางสุขาภิบาล หรือ 

สำนักการชางสุขาภิบาล 
14. ผูอำนวยการสำนักการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
15. ผูอำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  
16. นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับตน กองสาธารณสุขและสิ ่งแวดลอม หรือ สำนัก 

การสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
17. นักวิชาการสาธารณสุข ตั้งแตระดับปฏิบัติการหรือเทียบเทาขึ้นไป กองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม หรือสำนักการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
18. นักวิชาการสิ่งแวดลอม ตั้งแตระดับปฏิบัติการหรือเทียบเทาขึ้นไป กองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม หรือสำนักการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
- มีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี 17 พฤศจิกายน พ.ศ. 2563

เฉพาะโรงงานจำพวกท่ี 1 และโรงงานจำพวกท่ี 2 
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2. พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  

2.1 กฎหมายวาดวยโรงงานฉบับตาง ๆ 

1. พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 
2. พระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2562 
3. พระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562 

2.2 โครงสรางของพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (คำอธิบายพอสังเขป) 

2.2.1 ความเบ้ืองตนและคำนิยาม 
มาตรา ๑ ชื่อพระราชบัญญัติ 
มาตรา ๒ วันบังคับใชพระราชบัญญัติ 
มาตรา ๓ กฎหมายท่ียกเลิก 
มาตรา ๔ บทยกเวนการบังคับใชกฎหมาย 
มาตรา ๔/๑ บทยกเวนการบังคับใชกฎหมายกับโรงงานท่ีมีวัตถุประสงคบางประการ 
มาตรา ๕ บทนิยามคำตาง ๆ เชน “โรงงาน” หรือ “เครื่องจักร” หรือ “พนักงานเจาหนาท่ี” เปนตน 
มาตรา ๖ อำนาจของรัฐมนตรีในการแตงตั้งพนักงานเจาหนาท่ีและออกกฎกระทรวง 

2.2.2 หมวด ๑ การประกอบกิจการโรงงาน 
มาตรา ๗ อำนาจรัฐมนตรีในการออกกฎกระทรวงกำหนดใหโรงงานตามประเภทชนิดหรือ

ขนาดใดเปนโรงงานจำพวกท่ี ๑ โรงงานจำพวกท่ี ๒ หรือโรงงานจำพวกท่ี ๓  
มาตรา ๘ อำนาจรัฐมนตรีในการออกกฎกระทรวงเพื่อใหโรงงานจำพวกใดจำพวกหนึ่งหรือ  

ทุกจำพวกตามมาตรา ๗ ตองปฏิบัติตามในเรื่อง ทั้งนี้เพื่อประโยชนในการควบคุมการประกอบกิจการโรงงาน  
มีท้ังหมด 8 เรื่อง เชน (1) กำหนดหลักเกณฑเก่ียวกับท่ีตั้งโรงงาน สภาพแวดลอมของโรงงานลักษณะอาคารของ
โรงงานหรือลักษณะภายในโรงงาน 

มาตรา ๙ หนาที่ของผูตรวจสอบเอกชนในการตรวจสอบโรงงานหรือเครื่องจักร และรับรอง
รายงานในการที่ผู ประกอบกิจการโรงงานตองรายงานการปฏิบัติการอยางหนึ่งอยางใดที่พระราชบัญญัตินี้
กำหนดใหผูประกอบกิจการโรงงานมีหนาท่ีตองปฏิบัติ 

มาตรา ๙/๑ คุณสมบัติและลักษณะตองหามของผูตรวจสอบเอกชนที่เปนบุคคลธรรมดาท่ี
สามารถขอรับใบอนุญาตตรวจสอบหรือรับรองได 

มาตรา ๙/๒ คุณสมบัติและลักษณะตองหามของผูตรวจสอบเอกชนที่เปนนิติบุคคลที่สามารถ
ขอรับใบอนุญาตตรวจสอบหรือรับรองได 

มาตรา ๙/๓ อายุของใบอนุญาตตรวจสอบหรือรับรองของผูตรวจสอบเอกชนมีอายุ ๓ ป และ
สามารถตออายุได 

มาตรา ๙/๔ ใบอนุญาตตรวจสอบหรือรับรองของผู ตรวจสอบเอกชน สูญหาย ชำรุดใน
สาระสำคัญ หรือถูกทำลาย สามารถขอใบแทนได 

มาตรา ๙/๕ เง่ือนไขในการสั่งพักใชใบอนุญาตตรวจสอบหรือรับรองของผูตรวจสอบเอกชน 
มาตรา ๙/๖ เง่ือนไขในการสั่งเพิกถอนใบอนุญาตตรวจสอบหรือรับรองของผูตรวจสอบเอกชน 
มาตรา ๑๐ หนาท่ีของผูประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี ๑ ตองปฏิบัติตามหลักเกณฑท่ีกำหนด

ในกฎกระทรวงท่ีออกตามมาตรา ๘ และประกาศของรัฐมนตรีท่ีออกตามกฎกระทรวงดังกลาว 
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มาตรา ๑๑ หนาท่ีของผูประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี ๒ ตองปฏิบัติตามหลักเกณฑท่ีกำหนด
ในกฎกระทรวงที่ออกตามมาตรา ๘ และประกาศของรัฐมนตรีที่ออกตามกฎกระทรวงดังกลาว รวมทั้งตอง 
ขอใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงาน (ร.ง. ๒) ดวย  

มาตรา ๑๑/๑ ใหพนักงานเจาหนาที่ที่รัฐมนตรีแตงตั้งจากผูบริหารทองถิ่นหรือขาราชการ 
สวนทองถิ่น มีอำนาจหนาที่และความรับผิดตามที่กำหนดไวสำหรับพนักงานเจาหนาที่เฉพาะในสวนที่เกี ่ยวกับ
โรงงานจำพวกที่ ๑ และโรงงานจำพวกที่ ๒ ที่ตั้งอยูในเขตองคกรปกครองสวนทองถิ่นนั้น ในสวนขององคการ
บริหารสวนตำบล (อบต.) ยังไมมีการแตงตั้งพนักงานเจาหนาที่เลย เนื่องจากยังไมมีการถายโอนภารกิจให อบต. 
การถายโอนภารกิจให อบต. นั้น อบต. ตองท่ีมีความพรอมเทานั้น 

ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมและพนักงานเจาหนาที ่ซึ ่งแตงตั ้งจากขาราชการในกระทรวง
อุตสาหกรรม มีอำนาจหนาที ่ในการกำกับดูแลพนักงานเจาหนาที ่ตามวรรคหนึ่งใหปฏิบัติใหถูกตองตาม
พระราชบัญญัตินี้ และใหมีอำนาจหนาที่ในการแนะนำหรือสั่งระงับการดำเนินการใดอันเปนการไมชอบดวย
พระราชบัญญัตินี้และรายงานใหนายอำเภอ ผูวาราชการจังหวัด หรือรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยซ่ึงกำกับ
ดูแล อปท. นั้น แลวแตกรณี 

มาตรา ๑๒ หนาที ่ของผู ประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ ๓ ตองปฏิบัติตามหลักเกณฑ 
ที่กำหนดในกฎกระทรวงที่ออกตามมาตรา ๘ และประกาศของรัฐมนตรีที่ออกตามกฎกระทรวงดังกลาว รวมท้ัง
ตองขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน (ร.ง. ๔) ดวย 

มาตรา ๑๓ เมื่อตั้งโรงงานจำพวกที่ 3 แลวเสร็จ หากจะประกอบกิจการตองแจงเริ่มประกอบ
กิจการโรงงานซึ่งสามารถแจงเริ่มทั้งหมดหรือบางสวนก็ได หากยังไมเริ่มประกอบกิจการโรงงานอาจแจงขอ
ทดลองเดินเครื่องจักรกอนก็ได  

มาตรา ๑๔ (ยกเลิก) โดยพระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มาตรา ๑๕ (ยกเลิก) โดยพระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มาตรา ๑๖ คำสั่งไมออกใบอนุญาต คำสั่งไมอนุญาตใหขยายโรงงาน คำสั่งไมออกหรือไมตออายุ

ใบอนุญาตตรวจสอบหรือรับรอง หรือคำสั่งพักใชหรือเพิกถอนใบอนุญาตตรวจสอบหรือรับรองใหอุทธรณตอ
รัฐมนตรีไดภายใน 30 วันนับแตวันท่ีทราบคำสั่ง  

มาตรา ๑๗ โรงงานใดที่ผูประกอบกิจการโรงงานไดรับใบอนุญาตอยูแลว หากภายหลังปรากฏ
วาใชเครื่องจักรมีกำลังรวมลดลงต่ำกวา ๕๐ แรงมา หรือจำนวนคนงานลดลงต่ำกวา ๕๐ คน ใหถือวาโรงงานนั้น
ยังเปนโรงงานตามพระราชบัญญัตินี้จนกวาจะไดแจงเลิกประกอบกิจการโรงงาน 

มาตรา ๑๘ การขยายโรงงานตองไดรับอนุญาตกอน โดยกำหนดใหการขยายโรงงาน ตอง
พิจารณาจากกำลังแรงมาเครื่องจักรเดิม แบงเปน ๖ กรณี และกำหนดใหสามารถขยายโรงงานในพ้ืนท่ีติดโรงงาน
เดิมได 

มาตรา ๑๘/๑ หลักเกณฑกำหนดใหการขยายโรงงาน ๔ วัตถุประสงค ไดรับยกเวนไมตอง 
ขออนุญาตขยายโรงงาน แตใชวิธีการแจงลวงหนา 30 วัน  

มาตรา ๑๙ กำหนดหลักเกณฑการแจงเพื่อ เพิ่มจำนวน เปลี่ยน หรือเปลี่ยนแปลงเครื่องจักร 
เพ่ิมจำนวนเครื่องจักรแตไมถึงข้ันขยายโรงงาน เพ่ิมเนื้อท่ีอาคารโรงงานออกไป หรือกอสรางอาคารโรงงานเพ่ิมข้ึน
ใหม ตองแจงภายใน 30 วัน นับแตวันดำเนินการแลวเสร็จ 

มาตรา ๑๙/๑ กำหนดหลักเกณฑการแจงเพื่อเพิ่มประเภทหรือชนิดของการประกอบกิจการ
โรงงานท่ีเก่ียวเนื่องกับการประกอบกิจการโรงงานเดิม ตองแจงลวงหนา 15 วัน   
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มาตรา ๒๐ กำหนดหลักเกณฑการยกเลิก หรือเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเงื ่อนไขในใบอนุญาต
ประกอบกิจการโรงงาน 

มาตรา ๒๑ กำหนดหลักเกณฑการโอนใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน การโอนการประกอบ
กิจการโรงงาน การเชาโรงงาน การเชาซื้อโรงงาน การขายโรงงาน (โอนโดยสัญญาทางแพง) ตองโอนใบอนุญาต
ภายใน 30 วัน นับแตทำการนั้น  

มาตรา ๒๒ กำหนดหลักเกณฑการโอนใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน กรณีท่ีผูรับใบอนุญาต
ประกอบกิจการโรงงานซึ่งเปนบุคคลธรรมดาเสียชีวิตหรือถูกศาลสั่งใหเปนคนไรความสามารถ ทายาทหรือ
ผูจัดการมรดกหรือผูพิทักษตองขอรับโอนใบอนุญาตภายใน 90 วัน ขอขยายเวลาได  

มาตรา ๒๓ ใบอนุญาตตองแสดงไว ณ ท่ีเปดเผยและเห็นไดงายในโรงงานของตน    
มาตรา ๒๔ เมื่อมีการเปลี่ยนชื่อโรงงานหรือชื่อผูรับใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน ตองแจง

เปนหนังสือใหพนักงานเจาหนาท่ีทราบภายใน ๑๕ วัน นับแตวันท่ีมีการเปลี่ยน 
มาตรา ๒๕ ใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงานสูญหายหรือถูกทำลาย ตองยื่นคำขอรับใบแทน

ตอพนักงานเจาหนาท่ีภายใน ๑๕ วัน นับแตวันท่ีทราบถึงการสูญหายหรือถูกทำลาย  
มาตรา ๒๖ การขออนุญาตยายเครื ่องจักรบางสวนที่ติดตั้งในโรงงานไปยังสถานที่อื ่นเพ่ือ

ประกอบกิจการโรงงานเปนการชั่วคราว สามารถขอไดไมเกิน ๑ ป ขยายเวลาไดไมเกิน ๑ ป 
มาตรา ๒๗ ยายโรงงานไปยังท่ีอ่ืน ใหดำเนินการเสมือนการตั้งโรงงานใหม 
มาตรา ๒๘ จะเลิกประกอบกิจการโรงงาน ใหแจงเปนหนังสือตอผูอนุญาตไมนอยกวา ๓๐ วัน

กอนวันเลิกประกอบกิจการโรงงาน และอาจตองมีการปรับปรุงแกไขโรงงานหลังเลิกประกอบกิจการโรงงานดวย 
มาตรา ๒๘/๑ การเปลี่ยนแปลงโรงงานจำพวกท่ี ๓ เปนโรงงานจำพวกท่ี ๑ หรอืโรงงานจำพวก

ที่ ๒ ตองเลิกประกอบกิจการโรงงานเดิมกอนแลวไปดำเนินการตามกฎหมายตอไปสำหรับโรงงานจำพวกที่ ๑ 
หรือ ๒ แลวแตกรณี  

มาตรา ๒๙ การยื่นคำขอใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงานตามมาตรา ๑๒ กรณีมีกฎกระทรวง
ตามมาตรา ๗ หรือประกาศของรัฐมนตรีตามมาตรา ๓๒ (๑) ทำใหโรงงานจำพวกที่ ๑ หรือโรงงานจำพวกที่ ๒ 
เปลี่ยนเปนโรงงานจำพวกท่ี ๓  

มาตรา ๓๐ การประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ ๒ หรือโรงงานจำพวกที่ ๓ ภายในเขต
ประกอบการอุตสาหกรรมท่ีประกาศในราชกิจจานุเบกษา หรือเขตนิคมอุตสาหกรรมซ่ึงจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายวา
ดวยการนิคมอุตสาหกรรม ไมตองขอใบรับแจงฯ (ร.ง. ๒) ตามาตรา ๑๑ และไมตองขอรับใบอนุญาตประกอบ
กิจการโรงาน (ร.ง. ๔) แลวแตกรณี 

มาตรา ๓๑ พนักงานเจาหนาท่ีอาจกำหนดวิธีการในการดำเนินการเพ่ือพิจารณาอนุญาตรวมกัน
ระหวางพนักงานเจาหนาท่ีและพนักงานเจาหนาท่ีผูมีอำนาจดำเนินการตามกฎหมายอ่ืนได 

๒.๒.3 หมวด ๒ การกำกับดูแลโรงงาน 
มาตรา ๓๒ รัฐมนตรีวาการกระทรวงอุตสาหกรรมโดยอนุมัติคณะรัฐมนตรีมีอำนาจกำหนด 

โดยประกาศเพ่ือประโยชนในทางเศรษฐกิจ การอนุรักษสิ่งแวดลอม ความม่ันคง ความปลอดภัยของประเทศหรือ
ของสาธารณชนโดยสามารถประกาศได ๔ เรื่อง เชน ประกาศกำหนดจำนวนและขนาดของโรงงานแตละประเภท
หรือชนิดท่ีจะใหตั้งหรือขยาย หรือท่ีจะไมใหตั้งหรือขยายในทองท่ีใดทองท่ีหนึ่ง เปนตน 

มาตรา ๓๓ โรงงานจำพวกที่ ๒ หรือโรงงานจำพวกที่ ๓ หยุดดำเนินงานติดตอกันเกินกวา ๑ ป 
ตองแจงเปนหนังสือใหพนักงานเจาหนาท่ีทราบภายใน ๗ วัน นับแตวันพนกำหนด ๑ ป กอนเริ่มประกอบกิจการ
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โรงงานแจงเปนหนังสือใหพนักงานเจาหนาท่ีทราบสำหรับโรงงานจำพวกท่ี ๒ หรือตองไดรับอนุญาตจากผูอนุญาต
กอนสำหรับโรงงานจำพวกท่ี ๓ แลวแตกรณี 

มาตรา ๓๔ ในกรณีมีอุบัติเหตุในโรงงานเนื่องจากโรงงานหรือเครื่องจักร ตองแจงเปนหนังสือ 
ใหพนักงานเจาหนาที่ทราบตามระยะเวลาที่กำหนด เชน กรณีอุบัติเหตุเปนเหตุใหบุคคลถึงแกความตายตองแจง
ภายใน ๓ วัน นับแตวันตาย 

มาตรา ๓๕ พนักงานเจาหนาที่มีอำนาจดำเนินการใด ๆ ตามที่กำหนด ทั้งนี้เพื่อปฏิบัติการให
เปนไปตามพระราชบัญญัตินี้ เชน เขาไปในโรงงานหรืออาคาร สถานที่ หรือยานพาหนะที่มีเหตุควรสงสัยวาจะ
ประกอบกิจการโรงงาน ในเวลาระหวางพระอาทิตยขึ้นถึงพระอาทิตยตกหรือในเวลาทำการของสถานที่ดังกลาว 
เพ่ือตรวจสภาพโรงงาน อาคาร สถานท่ี หรือยานพาหนะ สภาพเครื่องจักร หรือการกระทำใดท่ีอาจเปนการฝาฝน
บทบัญญัติแหงพระราชบัญญัตินี้ เปนตน 

มาตรา ๓๖ พนักงานเจาหนาที่มีอำนาจจับกุม เมื่อปรากฏวาบุคคลใดกระทำความผิดตาม
พระราชบัญญัตินี้  

มาตรา ๓๗ ผู ประกอบกิจการโรงงานผูใดฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี ้ หรือ 
การประกอบกิจการโรงงานมีสภาพที่อาจกอใหเกิดอันตราย ความเสียหายหรือความเดือดรอนแกบุคคลหรือ
ทรัพยสินที่อยูในโรงงานหรือที่อยูใกลเคียงกับโรงงาน ใหพนักงานเจาหนาที่มีอำนาจสั่งใหผูนั้นระงับการกระทำ 
ที่ฝาฝนหรือแกไขหรือปรับปรุงหรือปฏิบัติใหถูกตองหรือเหมาะสมภายในระยะเวลาที่กำหนดได ในระหวาง 
การปฏิบัติตามคำสั่งของพนักงานเจาหนาท่ีอาจมีการผูกมัดประทับตราเครื่องจักรก็ได  

มาตรา ๓๘ การสงคำสั่งตามพระราชบัญญัตินี้ ใหพนักงานเจาหนาที่นำสง ณ ภูมิลำเนา หรือ
โรงงานของบุคคลซ่ึงระบุไวในคำสั่ง ในเวลาระหวางพระอาทิตยข้ึนถึงพระอาทิตยตกหรือในเวลาทำการของบุคคล
นั้น หรือจะสงโดยทางไปรษณียลงทะเบียนตอบรับก็ได 

ในกรณีที่พนักงานเจาหนาที่นำสงแลว แตบุคคลซึ ่งระบุไวในคำสั ่งปฏิเสธไมยอมรับคำสั่ง  
ใหพนักงานเจาหนาที่ขอใหพนักงานฝายปกครองหรือตำรวจไปเปนพยานเพื่อวางคำสั่งไว ณ ที่นั้น แตถาไมพบ
บุคคลซ่ึงระบุไวในคำสั่ง ณ ภูมิลำเนาหรือสถานท่ีทำการของบุคคลนั้น จะสงใหกับบุคคลใดซ่ึงบรรลุนิติภาวะแลว
ซ่ึงอยูหรือทำงาน ณ ท่ีนั้นก็ได และถาไมพบบุคคลใดหรือพบแตไมมีบุคคลใดยอมรับไวแทน ใหปดคำสั่งนั้นไวในท่ี
ท่ีเห็นไดงาย ณ ภูมิลำเนาหรือโรงงานนั้น ตอพนักงานฝายปกครองหรือตำรวจท่ีไปเปนพยาน 

เม่ือพนักงานเจาหนาท่ีไดดำเนินการตามวรรคหนึ่งหรือวรรคสองแลว ใหถือวาบุคคลซ่ึงระบุไวใน
คำสั่งไดรับคำสั่งนั้นแลว แตถาเปนการสงโดยทางไปรษณียลงทะเบียนตอบรับหรือโดยการปดคำสั่ง ใหถือวาไดรับ
คำสั่งนั้นเม่ือครบกำหนด 5 วันทำการ นับแตวันท่ีพนักงานไปรษณียไดสงหรือวันท่ีไดปดคำสั่งนั้นไว แลวแตกรณี 

มาตรา ๓๙ ผูอนุญาตสามารถออกคำสั่งใหหยุดประกอบกิจการโรงงานทั้งหมดหรือบางสวน 
เปนการชั่วคราว และปรับปรุงแกไขโรงงานนั้นเสียใหมหรือปฏิบัติใหถูกตองภายในระยะเวลาที่กำหนดได  
กรณีจงใจไมปฏิบัติตามคำสั่งของพนักงานเจาหนาที่ตามมาตรา ๓๗ หรือประกอบกิจการของโรงงานกอใหเกิด
อันตราย ความเสียหายหรือความเดือดรอนอยางรายแรง เมื่อดำเนินการแกไขใหหรือปฏิบัติใหถูกตองแลว 
สามารถสั่งใหประกอบกิจการโรงงานตอไปได หากไมแกไขหรือปฏิบัติใหถูกตอง สามารถสั่งปดโรงงานได 

มาตรา ๔๐ การปดประกาศของพนักงานเจาหนาที่เพื่อแจงใหบุคคลอื่นทราบถึงคำสั่งใหหยุด
ประกอบกิจการโรงงานหรือคำสั่งปดโรงงาน โดยใหปดไวในท่ีท่ีเห็นไดงาย ณ โรงงานนั้นอยางนอย ๓ แหง 
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มาตรา ๔๑ คำสั่งตามมาตรา ๓๗ หรือคำสั่งใหหยุดประกอบกิจการโรงงานตามมาตรา ๓๙ 
วรรคหนึ่ง หรือคำสั่งปดโรงงานตามมาตรา ๓๙ วรรคสาม สามารถอุทธรณตอรัฐมนตรีไดภายใน ๓๐ วัน นับแต
วันท่ีทราบคำสั่ง 

มาตรา ๔๒ การใหทางราชการเขาไปจัดการแกไขตามคำสั่งของพนักงานเจาหนาที่ตามมาตรา 
๓๗ แทนผูประกอบกิจการโรงงาน โดยผูประกอบกิจการโรงงานตองเปนผูเสียคาใชจายในการเขาจัดการนั้น  
ตามจำนวนท่ีจายจริงรวมกับเบี้ยปรับในอัตรารอยละ ๓๐ ตอป 

มาตรา ๔๓ ผ ู ประกอบกิจการโรงงานจำพวกที ่ ๒ และโรงงานจำพวกที ่ ๓ ตองชำระ
คาธรรมเนียมรายป หากไมชำระใหเสียเงินเพิ่มอีกรอยละ ๕ ตอเดือน ถายังไมชำระอีกใหสั่งใหหยุดประกอบ
กิจการโรงงานได 

มาตรา ๔๓/๑ คาธรรมเนียมรายปและเงินเพ่ิมตามมาตรา ๔๓ สำหรับโรงงานจำพวกท่ี ๒ ท่ีตั้ง
อยูในเขตองคกรปกครองสวนทองถิ่นใด ใหตกเปนรายไดขององคกรปกครองสวนทองถิ่นนั้นเฉพาะที ่ไดมี 
การแตงตั้งพนักงานเจาหนาท่ีตามมาตรา ๑๑/๑ แลว (มีการถายโอนภารกิจแลว) 

มาตรา ๔๔ ในการปฏิบัติการตามหนาท่ี พนักงานเจาหนาท่ีตองแสดงบัตรประจำตัว 

2.2.4 หมวด ๓ บทกำหนดโทษ  
มาตรา ๔๕ ฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามกฎกระทรวงท่ีออกตามมาตรา ๘ (๑) (๒) (๓) (๔) (๕) หรือ 

(๘) หรือประกาศของรัฐมนตรีท่ีออกตามกฎกระทรวงดังกลาว ตองระวางโทษปรับไมเกิน ๒๐๐,๐๐๐ บาท 
มาตรา ๔๖ ฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามกฎกระทรวงที ่ออกตามมาตรา ๘ (๖) หรือ (๗) หรือ

ประกาศของรัฐมนตรีท่ีออกตามกฎกระทรวงดังกลาว ตองระวางโทษปรับไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาท 
มาตรา ๔๗ ทำการตรวจสอบหรือรับรอง หรือจัดทำรายงานผลการตรวจสอบหรือรับรอง 

โดยไมมีใบอนุญาตตรวจสอบหรือรับรองตามมาตรา ๙ ตองระวางโทษจำคุกไมเกิน ๒ ป หรือปรับไมเกิน 
๒๐๐,๐๐๐ บาท หรือท้ังจำท้ังปรับ 

- ทำรายงานผลการตรวจสอบหรือรับรองอันเปนเท็จ หรือจัดทำรายงานผลการตรวจสอบหรือ
รับรองในระหวางท่ีถูกสั่งพักใชใบอนุญาตตรวจสอบหรือรับรอง ตองระวางโทษจำคุกไมเกิน ๒ ป หรือปรับไมเกิน 
๒๐๐,๐๐๐ บาท หรือท้ังจำท้ังปรับ 

มาตรา ๔๗/๑ ไมดำเนินการรายงานการรับรองตนเองฯ ตามมาตรา ๙ วรรคสอง ตองระวาง
โทษปรับไมเกิน ๕๐,๐๐๐ บาท 

มาตรา ๔๗/๒ ผูตรวจสอบเอกชนไมยื่นคำขอรับใบแทนใบอนุญาตตรวจสอบหรือรับรองตาม
มาตรา ๙/๔ วรรคหนึ่ง ตองระวางโทษปรับไมเกิน ๕,๐๐๐ บาท 

มาตรา ๔๘ ประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี ๒ โดยไมไดแจงใหพนักงานเจาหนาท่ีทราบ (ร.ง. ๒) 
ตามมาตรา ๑๑ วรรคหนึ่ง ตองระวางโทษจำคุกไมเกิน ๖ เดือน หรือปรับไมเกิน ๕๐,๐๐๐ บาท หรือทั้งจำ 
ท้ังปรับ 

มาตรา ๔๙ แจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ ๒ ไมถูกตองครบถวนตามที่กำหนดใน
กฎกระทรวงตามมาตรา ๑๑ วรรคสอง ตองระวางโทษปรับไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาท 

- เลิกประกอบกิจการ โอน ใหเชาหรือใหเชาซื้อโรงงานจำพวกที่ ๒ โดยไมแจงเปนหนังสือให
พนักงานเจาหนาท่ีทราบตามมาตรา ๑๑ วรรคหา ตองระวางโทษปรับไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาท 

- หยุดดำเนินงานติดตอกันเกินกวาหนึ่งปโดยไมแจงเปนหนังสือใหพนักงานเจาหนาที่ทราบ 
ตองระวางโทษปรับไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาท 
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มาตรา ๕๐ ประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ ๓ โดยไมไดร ับใบอนุญาตตามมาตรา ๑๒  
วรรคหนึ่ง ตองระวางโทษจำคุกไมเกิน ๒ ป หรือปรับไมเกิน ๒๐๐,๐๐๐ บาท หรือท้ังจำท้ังปรับ 

- ตั้งโรงงานโดยไมไดรับใบอนุญาตตามมาตรา ๑๒ วรรคสอง ตองระวางโทษจำคุกไมเกิน ๒ ป 
หรือปรับไมเกิน ๒๐๐,๐๐๐ บาท หรือท้ังจำท้ังปรับ 

- ประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี ๓ โดยไมไดรับใบอนุญาตตามมาตรา ๑๒ วรรคหนึ่ง และเปน
โรงงานประเภทหรือชนิดที่กำหนดจำนวนหรือขนาดที่จะใหตั้งหรือไมใหตั้งในทองที่ใด ตามประกาศที่ออกตาม
มาตรา ๓๒ (๑) ตองระวางโทษจำคุกไมเกิน ๔ ป หรือปรับไมเกิน ๔๐๐,๐๐๐ บาท หรือท้ังจำท้ังปรับ (ปรับไมได) 

- ตั้งโรงงานโดยไมไดรับใบอนุญาตตามมาตรา ๑๒ วรรคสอง และเปนโรงงานประเภทหรือชนิด
ที่กำหนดจำนวนหรือขนาดที่จะใหตั้งหรือไมใหตั้งในทองที่ใดตามประกาศที่ออกตามมาตรา ๓๒ (๑) ตองระวาง
โทษจำคุกไมเกิน ๔ ป หรือปรับไมเกิน ๔๐๐,๐๐๐ บาท หรือท้ังจำท้ังปรับ (ปรับไมได) 

มาตรา ๕๑ ไมแจงเริ่มประกอบกิจการโรงงานตามมาตรา ๑๓ วรรคหนึ่ง ตองระวางโทษปรับ 
ไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาท 

- ทดลองเดินเครื ่องจักรโดยไมแจงตามมาตรา ๑๓ วรรคสอง ตองระวางโทษปรับไมเกิน 
๒๐,๐๐๐ บาท 

- ดำเนินการขยายโรงงานโดยไมใหแจงผูอนุญาตทราบตามมาตรา ๑๘/๑ ตองระวางโทษปรับ 
ไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาท 

- เพ่ิมจำนวน เปลี่ยน หรือเปลี่ยนแปลงเครื่องจักรทำใหเครื่องจักรมีกำลังแรงมารวมลดลง หรือ
เพิ ่มขึ ้นแตไมถึงขั ้นขยายโรงงาน เพิ ่มเนื ้อที ่อาคารโรงงานออกไป หรือกอสรางอาคารโรงงานเพิ ่มขึ ้นใหม 
โดยไมแจงตามมาตรา ๑๙ วรรคหนึ่ง ตองระวางโทษปรับไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาท  

- เพ่ิมจำนวน เปลี่ยน หรือเปลี่ยนแปลงเครื่องจักรทำใหเครื่องจักรมีกำลังแรงมารวมลดลง หรือ
เพิ่มขึ้นแตไมถึงขั้นขยายโรงงานโดยไมดำเนินการในที่ดินเดิมที่ไดรับอนุญาตหรือไดรับอนุญาตใหขยายโรงงาน 
หรือ และไมเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่รัฐมนตรีประกาศกำหนด ตามมาตรา ๑๙ วรรคสอง ตองระวาง
โทษปรับไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาท 

- เพิ่มประเภทหรือชนิดของการประกอบกิจการโรงงานที่เกี ่ยวเนื่องกับการประกอบกิจการ
โรงงานเดิม โดยไมแจงเปนหนังสือตอพนักงานเจาหนาท่ีตามมาตรา ๑๙/๑ วรรคหนึ่ง ตองระวางโทษปรับไมเกิน 
๒๐,๐๐๐ บาท 

- เพิ่มประเภทหรือชนิดของการประกอบกิจการโรงงานที่เกี ่ยวเนื่องกับการประกอบกิจการ
โรงงานเดิมโดยไมดำเนินการในท่ีดินเดิมท่ีไดรับอนุญาตหรือไดรับอนุญาตใหขยายโรงงาน หรือ และไมเปนไปตาม
หลักเกณฑและวิธ ีการที ่ร ัฐมนตรีประกาศกำหนด ตามมาตรา ๑๙/๑ วรรคสอง ตองระวางโทษปรับ 
ไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาท 

- เลิกประกอบกิจการโรงงานโดยไมแจงเปนหนังสือตอผูอนุญาตตามมาตรา ๒๘ วรรคหนึ่ง  
ตองระวางโทษปรับไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาท  

- เปลี่ยนแปลงโรงงานจำพวกที่ ๓ เปนโรงงานจำพวกที่ ๑ โดยไมแจงการเลิกประกอบกิจการ
โรงงานตามมาตรา ๒๘/๑ ตองระวางโทษปรับไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาท 

- เปลี่ยนแปลงโรงงานจำพวกที่ ๓ เปนโรงงานจำพวกที่ ๒ โดยไมแจงการเลิกประกอบกิจการ
โรงงานตามมาตรา ๒๘/๑ ตองระวางโทษปรับไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาท 
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- โรงงานจำพวกที่ ๒ หยุดดำเนินงานติดตอกันเกินกวาหนึ่งป ไมแจงเปนหนังสือใหพนักงาน
เจาหนาท่ีทราบตามมาตรา ๓๓ วรรคหนึ่ง ตองระวางโทษปรับไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาท 

- โรงงานจำพวกที่ ๓ หยุดดำเนินงานติดตอกันเกินกวาหนึ่งป ไมแจงเปนหนังสือใหพนักงาน
เจาหนาท่ีทราบตามมาตรา ๓๓ วรรคหนึ่ง ตองระวางโทษปรับไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาท   

- โรงงานจำพวกท่ี ๒ หยุดดำเนินงานติดตอกันเกินกวาหนึ่งป แตเปดประกอบกิจการโรงงานโดย
ไมแจงเปนหนังสือใหพนักงานเจาหนาที ่ทราบตามมาตรา ๓๓ วรรคสอง (๑) ตองระวางโทษปรับไมเกิน  
๒๐,๐๐๐ บาท 

- โรงงานจำพวกที่ ๓ หยุดดำเนินงานติดตอกันเกินกวาหนึ่งป แตเปดประกอบกิจการโรงงาน 
โดยยังไมไดรับอนุญาตตามมาตรา ๓๓ วรรคสอง (๒) ตองระวางโทษปรับไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาท 

มาตรา ๕๒ ขยายโรงงานโดยไมไดรับใบอนุญาตขยายโรงงานตามมาตรา ๑๘ ตองระวางโทษ
จำคุกไมเกิน ๒ ป หรือปรับไมเกิน ๒๐๐,๐๐๐ บาท หรือท้ังจำท้ังปรับ 

- ขยายโรงงานโดยไมไดรับใบอนุญาตขยายโรงงานตามมาตรา ๑๘ และเปนโรงงานประเภทหรือ
ชนิดที่กำหนดจำนวนหรือขนาดที่จะใหขยายหรือไมใหขยายในทองที่ใดตามประกาศที่ออกตามมาตรา ๓๒(๑) 
ตองระวางโทษจำคุกไมเกิน ๔ ป หรือปรับไมเกิน ๔๐๐,๐๐๐ บาท หรือท้ังจำท้ังปรับ (ปรับไมได) 

มาตรา ๕๓ ไมแสดงใบอนุญาตไว ณ ที ่เปดเผยและเห็นไดงายในโรงงานตามมาตรา ๒๓  
ตองระวางโทษปรับไมเกิน ๕,๐๐๐ บาท 

- เปลี่ยนชื่อโรงงาน ใหผูรับใบอนุญาตแจงเปนหนังสือใหพนักงานเจาหนาท่ีทราบ ตามมาตรา ๒๔ 
ตองระวางโทษปรับไมเกิน ๕,๐๐๐ บาท 

- ไมยื่นคำขอรับใบแทนตอพนักงานเจาหนาท่ี กรณีใบอนุญาตสูญหายหรือถูกทำลายตามมาตรา 
๒๕ ตองระวางโทษปรับไมเกิน ๕,๐๐๐ บาท 

มาตรา ๕๔ มีอุบัติเหตุในโรงงานโดยไมแจงเปนหนังสือใหพนักงานเจาหนาที ่ทราบตาม 
มาตรา ๓๔ วรรคหนึ่ง (๑) ตองระวางโทษปรับไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาท  

- มีอุบัติเหตุในโรงงานโดยไมแจงเปนหนังสือใหพนักงานเจาหนาที ่ทราบตามมาตรา ๓๔  
วรรคหนึ่ง (๒) ตองระวางโทษปรับไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาท 

มาตรา ๕๕ ประกอบกิจการโรงงานในระหวางที่ไดมีคำสั่งใหหยุดประกอบกิจการโรงงาน  
ตองระวางโทษจำคุกไมเกิน ๒ ป หรือปรับไมเกิน ๒๐๐,๐๐๐ บาท หรือทั้งจำทั้งปรับ และใหปรับอีกวันละ 
๕,๐๐๐ บาท จนกวาจะหยุดประกอบกิจการ 

- ประกอบกิจการโรงงานภายหลังที่มีคำสั่งใหปดโรงงาน ตองระวางโทษจำคุกไมเกิน ๒ ป หรือ
ปรับไมเกิน ๒๐๐,๐๐๐ บาท หรือท้ังจำท้ังปรับ และใหปรับอีกวันละ ๕,๐๐๐บาท จนกวาจะหยุดประกอบกิจการ 

- เอาผิดสถาปนิก วิศวกร ผูท่ีทำงานในโรงงาน หรือคนงาน ท่ีฝาฝนดวย 
มาตรา ๕๖ ขัดขวางหรือไมใหความสะดวกแกพนักงานเจาหนาที่ซึ่งปฏิบัติหนาที่ตามมาตรา 

๓๕ ตองระวางโทษจำคุกไมเกิน ๑ เดือน หรือปรับไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาท หรือ ท้ังจำท้ังปรับ 
มาตรา ๕๗ ไมปฏิบัติตามคำสั่งของพนักงานเจาหนาท่ีท่ีใหปรับปรุงแกไขโรงงานหลังเลิกประกอบ

กิจการโรงงานตามมาตรา ๒๘ วรรคสอง ตองระวางโทษจำคุกไมเกิน ๑ ป หรือปรับไมเกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท  
หรือท้ังจำท้ังปรับ และใหปรับอีกวันละไมเกิน ๕,๐๐๐ บาท ตลอดเวลาท่ียังฝาฝนหรือไมปฏิบัติใหถูกตอง 

- ไมปฏิบัติตามคำสั่งของพนักงานเจาหนาที่ซึ่งสั ่งใหระงับการกระทำที่ฝาฝนหรือแกไขหรือ
ปรับปรุงหรือปฏิบัติใหถูกตองหรือเหมาะสมภายในระยะเวลาท่ีกำหนดตามมาตรา ๓๗ วรรคหนึ่ง ตองระวางโทษ
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จำคุกไมเกิน ๑ ป หรือปรับไมเกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท หรือทั้งจำทั้งปรับ และใหปรับอีกวันละไมเกิน ๕,๐๐๐ บาท
ตลอดเวลาท่ียังฝาฝนหรือไมปฏิบัติใหถูกตอง 

มาตรา ๕๘ กระทำการอยางใดอยางหนึ ่งเพื ่อใหเครื ่องจักรที ่พนักงานเจาหนาที ่ไดผูกมัด
ประทับตราไวตามมาตรา ๓๗ วรรคสอง กลับทำงานไดอีก ตองระวางโทษจำคุกไมเกิน ๑ ป หรือปรับไมเกิน 
๑๐๐,๐๐๐ บาท หรือท้ังจำท้ังปรับ 

มาตรา ๕๙ ขัดขวางหรือไมใหความสะดวกแกบุคคลซึ่งปลัดกระทรวงหรือผูซึ่งปลัดกระทรวง
มอบหมายใหเขาจัดทำเพื่อใหการเปนไปตามคำสั่งตามมาตรา ๔๒ ตองระวางโทษจำคุกไมเกิน ๑ ป หรือปรับ 
ไมเกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท หรือท้ังจำท้ังปรับ 

มาตรา ๖๐ กระทำการใด ๆ ใหคำสั่งหยุดประกอบกิจการโรงงานหรือคำสั่งปดโรงงานชำรุด
หรือเสียหาย ตองระวางโทษจำคุกไมเกิน ๖ เดือน หรือปรับไมเกิน ๕๐,๐๐๐ บาท หรือท้ังจำท้ังปรับ 

มาตรา ๖๑ ในกรณีที่ผูประกอบกิจการโรงงานกระทำความผิดตามพระราชบัญญัตินี้ ใหถือวา
สถาปนิกหรือวิศวกรที่ทำงานในโรงงานและมีหนาที่รับผิดชอบในการงานสวนที่มีกรณีการกระทำความผิดนั้น
เกิดขึ้น มีสวนรวมหรือรูเห็นในการกระทำความผิดกับผูประกอบกิจการโรงงานและตองรับโทษเชนเดียวกับ 
ผูประกอบกิจการโรงงาน เวนแตจะพิสูจนไดวาตนมิไดรูเห็นหรือยินยอมดวยกับการกระทำความผิดนั้น นอกจาก
ตองรับโทษแลว ใหปลัดกระทรวงแจงชื ่อและการกระทำของบุคคลเชนวานั ้น ใหคณะกรรมการควบคุม 
การประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรมหรือคณะกรรมการควบคุมการประกอบวิชาชีพวิศวกรรมทราบ เพื่อพิจารณา
ดำเนินการตามกฎหมายวาดวยวิชาชีพสถาปตยกรรมหรือกฎหมายวาดวยวิชาชีพวิศวกรรมตามควรแกกรณีตอไป 

มาตรา ๖๒ เคยถูกลงโทษเพราะเหตุกระทำความผิดตามพระราชบัญญัตินี้แลวครั้งหนึ่ง ถาได
กระทำความผิดในบทบัญญัติเดียวกันกับที่เคยถูกลงโทษแลวนั้นซ้ำอีก ใหศาลพิจารณาเพิ่มโทษที่จะลงแก 
ผูนั้นอยางนอยอีกหนึ่งในสามของอัตราโทษจำคุกหรือเพ่ิมโทษอีกก่ึงหนึ่งของอัตราโทษปรับสำหรับความผิดนั้น 

มาตรา ๖๓ ในกรณีที่ผูกระทำความผิดเปนนิติบุคคล ถาการกระทำความผิดของนิติบุคคลนั้น
เกิดจากการสั่งการหรือการกระทำของกรรมการ หรือผูจัดการ หรือบุคคลใดซึ่งรับผิดชอบในการดำเนินงานของ
นิติบุคคลนั ้น หรือในกรณีที ่บุคคลดังกลาวมีหนาที ่ต องสั ่งการหรือกระทำการและละเวนไมสั ่งการหรือ 
ไมกระทำการจนเปนเหตุใหนิติบุคคลนั้นกระทำความผิด ผูนั้นตองรับโทษตามที่บัญญัติไวสำหรับความผิดนั้น ๆ 
ดวย  

มาตรา ๖๔ ในกรณีที่มีการกระทำความผิดตามพระราชบัญญัตินี้ ใหถือวาบุคคลผูที่อาศัยอยู
ใกลชิดหรือติดตอกับโรงงานที่มีการกระทำความผิดเกิดขึ้น หรือบุคคลซึ่งความเปนอยูถูกกระทบกระเทือน
เนื่องจากการกระทำความผิดเปนผูเสียหายตามประมวลกฎหมายวาดวยวิธีพิจารณาความอาญา 

มาตรา ๖๕ มีคณะกรรมการเปรียบเทียบคดีในเขตกรุงเทพมหานครและในสวนภูมิภาค
คณะกรรมการเปรียบเทียบคดีแตละคณะใหรัฐมนตรีแตงตั้งจากผูทรงคุณวุฒิในดานกฎหมายจำนวน ๓ คน โดยมี
วาระการดำรงตำแหนงคราวละ ๒ ป  

บรรดาความผิดตามพระราชบัญญัตินี้ เวนแตความผิดขอหาตั้งโรงงานในประเภทหรือชนิดท่ี
กำหนดจำนวนหรือขนาดที่จะใหตั้งหรือไมใหตั้งในทองที่ใดตามประกาศที่ออกตามมาตรา ๓๒ (๑) โดยไมไดรับ
ใบอนุญาตตามมาตรา ๑๒ วรรคสอง หรือ ความผิดขอหาประกอบกิจการโรงงานโรงงานในประเภทหรือชนิดท่ี
กำหนดจำนวนหรือขนาดที่จะใหตั้งหรือไมใหตั้งในทองที่ใดตามประกาศที่ออกตามมาตรา ๓๒ (๑) โดยไมไดรับ
ใบอนุญาตตามมาตรา ๑๒ วรรคหนึ่ง หรือความผิดขอหาขยายโรงงานโรงงานในประเภทหรือชนิดที่กำหนด
จำนวนหรือขนาดที่จะใหขยายหรือไมใหขยายในทองที่ใดตามประกาศที่ออกตามมาตรา ๓๒ (๑) โดยไมไดรับ
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อนุญาตตามมาตรา ๑๘ วรรคหนึ่ง ใหคณะกรรมการเปรียบเทียบคดีมีอำนาจเปรียบเทียบปรับได ถาเห็นวา
ผูตองหาไมควรถูกฟองรองหรือไดรับโทษถึงจำคุก และเมื่อผูตองหาไดเสียคาปรับตามที่เปรียบเทียบภายใน  
๓๐ วัน นับแตวันท่ีมีการเปรียบเทียบปรับ ใหถือวาคดีเลิกกันตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา  

ในกรณีที ่พนักงานสอบสวนพบวาผู ใดกระทำความผิดตามวรรคสี ่และผู น ั ้นยินยอมให
เปรียบเทียบปรับ ใหพนักงานสอบสวนสงเรื่องใหแกคณะกรรมการเปรียบเทียบคดีภายในเจ็ดวันนับแตวันที่ผูนั้น
แสดงความยินยอมใหเปรียบเทียบปรับ  

2.2.5 บทเฉพาะกาล 
มาตรา ๖๖ แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕  
คำขออนุญาตใด ๆ ท่ีไดยื่นไว และการอนุญาตใด ๆ ท่ีไดใหไวและยังอยูในระหวางการพิจารณา

ของผูอนุญาต หรือการปฏิบัติของผูขออนุญาตตามที่ไดรับอนุญาตแลวแตกรณี ใหถือวาเปนคำขออนุญาตหรือ
การอนุญาตตามพระราชบัญญัตินี้โดยอนุโลม ในกรณีท่ีคำขออนุญาตหรือการอนุญาตดังกลาวมีขอแตกตาง
ไปจากคำขออนุญาต หรือการอนุญาตตามพระราชบัญญัตินี้ ใหผูมีอำนาจอนุญาตมีอำนาจสั่งใหแกไขเพิ่มเติมได
ตามความจำเปน เพ่ือใหการเปนไปตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ 

มาตรา ๖๗ แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕  
ใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงานท่ีออกใหแกบุคคลใด ๆ ตามกฎหมายวาดวยโรงงานกอนวันท่ี

พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ ใชบังคับ ใหคงใชไดตอไปจนสิ้นอายุท่ีกำหนดไว 
มาตรา ๖๘ แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕  
บรรดากฎกระทรวงและประกาศที่ออกตามกฎหมายวาดวยโรงงานใหคงใชบังคับไดตอไป

เทาท่ีไมขัดหรือแยงกับบทแหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ 
  



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

2-10 

มาตรา ๒๔ แหงพระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ใหยกเลิกอัตราคาธรรมเนียมทายพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ และใหใชอัตรา

คาธรรมเนียมทายพระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ แทน 
มาตรา ๒๕ แหงพระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒  
บรรดากฎกระทรวง ระเบียบ และประกาศที่ออกตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ ที่ใช

บังคับอยูในวันกอนวันที่พระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ ใชบังคับ ใหยังคงใชบังคับไดตอไปเพียง
เทาท่ีไมขัดหรือแยงกับพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับท่ี ๒) 
พ.ศ. ๒๕๖๒  

มาตรา ๒๖ แหงพระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงานตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ ซึ่งออกใหกอนวันท่ี

พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ใหถือวาเปนใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงานตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ 
ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตินี้ ท้ังนี้ จนกวาจะมีการเลิกประกอบกิจการโรงงานหรือถูกเพิกถอนใบอนุญาต  

มาตรา ๒๗ แหงพระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
บรรดาคำขอที่ไดยื่นไวหรือการแจงที่ไดดำเนินการกอนวันที่พระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับที่ ๒) 

พ.ศ. ๒๕๖๒ ใชบังคับ และยังอยูในระหวางการพิจารณา ใหถือวาเปนคำขอหรือการแจงตามพระราชบัญญัติ
โรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ และใหดำเนินการตอไป
ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒  
ในกรณีท่ีคำขอหรือการแจงดังกลาวมีขอแตกตางไปจากคำขอหรือการแจงตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ 
ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ ใหผูอนุญาตหรือพนักงานเจาหนาที่ แลวแต
กรณี มีอำนาจสั่งใหแกไขเพ่ิมเติมคำขอหรือการแจงเพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ ซ่ึงแกไข
เพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ ได 

มาตรา ๗ แหงพระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
บรรดากฎกระทรวงยกเวนคาธรรมเนียมซึ่งใชบังคับอยูในวันกอนวันที่พระราชบัญญัติโรงงาน 

(ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ ใชบังคับ ท่ีขัดหรือแยงกับมาตรา ๔๓ วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ 
ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ ใหเปนอันสิ้นผลบังคับเฉพาะในสวนท่ีขัดหรือ
แยงกับมาตรา ๔๓ วรรคสอง ดังกลาว 
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บทที่ 3 
ภารกิจหลักที่มีการถายโอนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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3. ภารกิจหลักของการถายโอนภารกิจ 

3.1 การกำกับดูแลโรงงานจำพวกท่ี 1 

ข้ันตอนการดำเนินการ 
อปท. กำกับดูแลโรงงานจำพวกท่ี 1 ตามฐานขอมูลระบบยื่นคำขออนุญาตประกอบกิจการโรงงาน

แบบดิจิทัล (FICs Digital Submission) 

3.2 การกำกับดูแล การรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี ๒ 

ข้ันตอนการดำเนินการ 

กรอ. / สอจ. สงแฟมเรื่องเดิม
ของโรงงานเดิม

จัดเก็บขอมูลและรับชําระ
คาธรรมเนียมรายป

รับเรื่องโรงงานใหม

ประกาศรับฟงความคิดเห็นฯ 
กอนออกใบรับแจง

โรงงานจําพวกที่ 2
เดิม / ใหม

การดําเนินการอ่ืนๆ

ออกใบรับแจงและ
รับชําระคาธรรมเนียมรายป

สรุปผลการแจง 
กรอ. / สอจ.

สอจ. แจง กรอ. 
เปนฐานขอมูล

สรุปผลการแจง
กรอ. / สอจ.

สอจ. แจง กรอ. 
เปนฐานขอมูล

 

หมายเหตุ : 1. ขอมูลโรงงานจำพวกท่ี ๒ เปนขอมูลสำหรับใชในการกำกับดูแลตามกฎหมาย 
2. โรงงานจำพวกที่ ๒ ที่ตั้งอยูในเขตประกอบการอุตสาหกรรม ตามมาตรา 30 ไดรับยกเวน 

ไมตองแจงใหพนักงานเจาหนาท่ีทราบตามมาตรา 11 

ขอบเขต : 1. รับแจงการประกอบกิจการในโรงงาน 
 ๒. แจงโอนเปลี่ยนแปลงสาระสำคัญในใบรับแจง 
 ๓. แจงเลิก 
 ๔. แจงเรื่องตาง ๆ 
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3.3 การตรวจสอบกรณีโรงงานกอเหตุเดือดรอนรำคาญ 

ข้ันตอนการดำเนินการ 

รับเร่ืองรองเรียน / พบเห็นโรงงาน
กอเหตุเดือดรอนรําคาญ

รวบรวมขอมูลเบ้ืองตน

ดําเนินการเอง หรือ 
ประสาน สอจ. / กรอ.

ตรวจสอบ

ตรวจติดตามผล

ส่ังการ

 

หมายเหตุ :  การออกคำสั่งตาม ม.37 และ ม.๓๙ เปนไปตามท่ีกระทรวงอุตสาหกรรมมอบอำนาจ 

ขอบเขต :  รับแจงเรื่องรองเรียน ประสาน กรอ. หรือ สอจ. ในการตรวจสอบโรงงาน เก็บประวัติการรองเรียน 
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บทที่ 4 
แนวทางการปฏิบัตงิานในกระบวนการตาง ๆ 
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4.1 การรับฟงความคิดเห็นของประชาชน 
ระเบียบกระทรวงอุตสาหกรรมวาดวยการรับฟงความคิดเห็นของประชาชนในการพิจารณาออกใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงาน 
ใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน และใบอนุญาตขยายโรงงาน ตามกฎหมายวาดวยโรงงาน พ.ศ. 2555 และ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 

 
ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

[1] รับคําขอทั่วไป
สําหรับการรับฟงความคิดเห็น

ของประชาชน

[2] ตรวจสอบคําขอฯ

[3] ลงทะเบียนรับคําขอฯ

[4] จัดทําประกาศการรับฟงฯ

[5] ปดประกาศการรับฟงฯ

[6] จัดทําสรุปผลการรับฟงฯ

[7] แจงผลการรับฟงฯ

-  คําขอท่ัวไปสําหรับการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน
-  ใบแจงการประกอบกิจการโรงงานจําพวกท่ี 2 (ร.ง. 1) 

แบบ 1 แบบ 2 แบบ 3 และแบบ 4 ทายระเบียบกระทรวงอุตสาหกรรมฯ 
พรอมแนบสําเนาใบแจงฯ (ร.ง. 1)

1. นําแบบ 1 แบบ 2 แบบ 3 และแบบ 4 
พรอมแนบสําเนาใบแจงฯ (ร.ง. 1) ไปปดประกาศดวยตนเอง 
หรือจัดทําหนังสือถึงหนวยงานของรัฐ เพ่ือขอปดประกาศเอกสารดังกลาว 
2. ปดประกาศเอกสารตามขอ 1 ณ สถานท่ีท่ีกําหนด ในระเบียบกระทรวง
อุตสาหกรรมฯ ใหแลวเสร็จภายใน 3 วัน นับแตวันท่ีระบุในทายประกาศ
ตามแบบ 1
3. ระยะเวลาการปดประกาศเอกสารตามขอ 2 ใหมีระยะเวลา 7 วัน 
นับแตวันปดประกาศ
หมายเหตุ ตรวจสอบความเหมาะสมของทําเลท่ีต้ังของโรงงาน ตาม
กฎหมายที่เก่ียวของ ไวเปนการลวงหนา (เพื่อนําผลการตรวจสอบไปใช
ประกอบการพิจารณาการออกใบรับแจง)

เม่ือครบกําหนดประกาศรับฟงฯ 7 วันแลว ใหพนักงานเจาหนาท่ีจัดทํา
สรุปผลการรับฟงฯ ตามแบบ 5 ทายระเบียบกระทรวงอุตสาหกรรมฯ 
แลวนําไปปดประกาศ ณ สถานท่ีเดียวกับท่ีปดประกาศรับฟงฯ เพ่ือให
ประชาชนทราบ ภายใน 15 วัน นับแตวันครบกําหนดระยะเวลาการรับฟงฯ 

แจงผลการรับฟงฯ ใหแกผูย่ืนคําขอฯ ทราบ เพ่ือนําไปประกอบ
การย่ืนขอใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจําพวกท่ี 2 (ร.ง. 2) ได
ภายใน 45 วัน นับแตวันประกาศสรุปผลการรับฟงฯ (แบบ 5) 

ไมครบถวน / ไมถูกตอง

ครบถวนถูกตอง

 กรณี เอกสารไมครบถวน/ไมถูกตอง 
 ใหคืนคําขอทั่วไปฯ พรอมเอกสารแนบ เพื่อใหผูย่ืนคําขอฯ 

ไปปรับปรุงแกไขเพิ่มเติม แลวนํากลับมาย่ืนใหม

 

หมายเหตุ กรณีผูยื่นขอทั่วไปฯ ยื่นขอใบรับแจงฯ (ร.ง. 2) เกินกำหนด 45 วัน นับแตวันประกาศสรุปผลการรับฟงฯ (แบบ 5) 

เมื่อยื่นใบแจงฯ (ร.ง. 1) แลว ตองมีการประกาศรับฟงฯ 7 วัน ใหม 
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รายละเอียดการปฏิบัติงาน 

[1] รับคำขอท่ัวไปสำหรับการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน 
ผูใดประสงคจะขอใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 (ร.ง. 2) ใหยื่นเอกสารตามขอ 3 

แหงกฎกระทรวงการแจงและการรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 พ.ศ. 2564 ตอหนวยงาน 
ของรัฐผูรับผิดชอบ เพ่ือดำเนินการรับฟงความคิดเห็นของประชาชนกอน 

[2] ตรวจสอบคำขอท่ัวไปสำหรับการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน 
เมื่อพนักงานเจาหนาที่ไดรับคำขอฯ พรอมเอกสารอื่น ๆ ที่เกี่ยวของตามขอ [1] แลว ใหดำเนินการ

ตรวจสอบความครบถวนถูกตองของเอกสาร หากไมครบถวนหรือไมถูกตองใหคืนคำขอฯ พรอมเอกสารแนบ 
เพ่ือใหแจงผูยื่นคำขอฯ นำไปปรับปรุงแกไขหรือเพ่ิมเติมเอกสารแลวนำกลับมายื่นใหม 

[3] ลงทะเบียนรับคำขอท่ัวไปสำหรับการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน 
เม่ือตรวจสอบแลวเอกสารครบถวนถูกตอง ใหพนักงานเจาหนาท่ีลงทะเบียนรับคำขอฯ 

[4] จัดทำประกาศการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน 
พนักงานเจาหนาที ่ดำเนินการจัดทำประกาศรับฟงฯ ตามแบบ 1 แบบ 2 แบบ 3 และแบบ 4  

ทายระเบียบกระทรวงอุตสาหกรรมฯ พรอมแนบสำเนาใบแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 (ร.ง. 1) 

[5] ปดประกาศการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน 
พนักงานเจาหนาที่ปดประกาศการรับฟงความคิดเห็นของประชาชนตามแบบ 1 แบบ 2 แบบ 3 และ

แบบ 4 ทายระเบียบกระทรวงอุตสาหกรรมฯ พรอมแนบสำเนาใบแจงฯ (ร.ง. 1) ใหแลวเสร็จภายใน 3 วัน นับ
แตวันท่ีระบุในประกาศการรับฟงฯ โดยปดประกาศเปนเวลา 7 วัน ไวในท่ีเปดเผย ณ สถานท่ีดังตอไปนี้  

กรณีโรงงานตั้งอยูในเขตเทศบาล/เขตเมืองพัทยา 
• ท่ีทำการเทศบาลท่ีโรงงานตั้งอยู/เมืองพัทยาท่ีโรงงานตั้งอยู 
• ท่ีวาการอำเภอทองท่ีท่ีโรงงานตั้งอยู 
• สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดในทองท่ีท่ีโรงงานตั้งอยู  
• สถานท่ีตั้งโรงงาน 
กรณีโรงงานตั้งอยูในเขตกรุงเทพมหานคร 
• ท่ีทำการสำนักงานเขตท่ีโรงงานตั้งอยู 
• กรมโรงงานอุตสาหกรรม  
• สถานท่ีตั้งโรงงาน 

เพื่อประโยชนในการออกใบรับแจงฯ (ร.ง. 2) ในการปดประกาศการรับฟงฯ พนักงานเจาหนาท่ีควร
ดำเนินการตรวจสอบความเหมาะสมของทำเลที่ตั ้งและสภาพแวดลอมของโรงงานตามกฎหมายที่เกี ่ยวของ 
ไวเปนการลวงหนา  

โดยสาระสำคัญของการตรวจสอบประกอบไปดวย 
- ทำเลที ่ตั ้งโรงงานเปนไปตามกฎกระทรวง ฉบับที ่ 2 (พ.ศ. 2535) ออกตามความใน

พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535  
- ทำเลท่ีตั้งโรงงานเปนไปตามกฎกระทรวงวาดวยการใชประโยชนในเขตผังเมืองตามกฎหมาย 

วาดวยการผังเมือง 
- สำหรับกฎหมายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของใหพิจารณาตามความจำเปน 
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[6] จัดทำสรุปผลการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน 
เม่ือปดประกาศการรับฟงฯ ครบ 7 วันแลว ใหพนักงานเจาหนาท่ีจัดทำสรุปผลการรับฟงฯ ตามแบบ 5 

ทายระเบียบกระทรวงอุตสาหกรรมฯ แลว นำไปประกาศใหประชาชนทราบ ภายใน 15 วันนับแตวันครบ
กำหนดระยะเวลาการรับฟงฯ โดยปดประกาศ ณ สถานท่ีตามขอ [5] ขางตน  

[7] แจงผลการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน 
พนักงานเจาหนาที่ทำหนังสือแจงผลการรับฟงฯ ใหผูยื่นคำขอฯ ทราบ เพื่อนำไปประกอบการยื่นขอ 

ใบรับแจงฯ (ร.ง. 2) ไดภายใน 45 วัน นับแตวันประกาศสรุปผลการรับฟงฯ (แบบ 5) 
- กรณีที่ผูยื่นคำขอฯ ไดยื่นใบแจงฯ (ร.ง. 1) ภายใน 45 วัน นับแตวันประกาศสรุปผลการรับฟงฯ 

(แบบ 5) พนักงานเจาหนาท่ีสามารถนำผลการรับฟงฯ ท่ีไดดำเนินการไว มาประกอบการพิจารณา
เพ่ือออกหรือไมออกใบรับแจงฯ (ร.ง. 2) ได 

- กรณีมีการยื่นใบแจงฯ (ร.ง. 1) เกินกวา 45 วันนับแตวันประกาศสรุปผลการรับฟงฯ (แบบ 5) 
พนักงานเจาหนาท่ีไมสามารถนำผลการรับฟงฯ ท่ีไดดำเนินการไวมาประกอบการพิจารณาเพ่ือออก
หรือไมออกใบรับแจงฯ (ร.ง. 2) และกรณีนี้ตองมีการประกาศรับฟงฯ ใหม 

หมายเหตุ 
1. การรับฟงความคิดเห็นของประชาชน ตามระเบียบกระทรวงอุตสาหกรรมวาดวยการรับฟงความคิดเห็น

ของประชาชนในการพิจารณาออกใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงาน ใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน และ
ใบอนุญาตขยายโรงงาน ตามกฎหมายวาดวยโรงงาน พ.ศ. 2555 และ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 

2. หนวยงานของรัฐท่ีออกใบรับแจงฯ (ร.ง. 2) จะตองเก็บรักษาสำเนาเอกสารเก่ียวกับการรับฟงฯ ท้ังหมด
ไวจนกวาผูประกอบกิจการโรงงานจะเลิกประกอบกิจการโรงงาน ทั้งนี้ เมื่อผูประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 
เลิกประกอบกิจการโรงงานแลว อายุการเก็บรักษาและการทำลายสำเนาเอกสารดังกลาวใหเปนไปตามระเบียบ
สำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
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เอกสารท่ีเกี่ยวของ 

1. เอกสาร : คำขอทั่วไปสำหรับการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : - 
หมายเหตุ : - 

2. เอกสาร : ใบแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 (ร.ง. 1) 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : - ตองเปนแบบใบแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 (ร.ง. 1) ตามกฎกระทรวง

การแจงและการรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 พ.ศ. 2564 ออกตาม
ความในพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม  

- แบบใบแจงฯ (ร.ง. 1) สามารถถายสำเนา หรือดาวนโหลดไดจากเว็บไซตของ 
กรมโรงงานอุตสาหกรรม (www.diw.go.th) หามเปลี่ยนหรือดัดแปลงรูปแบบใบแจงฯ 

- ตองกรอกรายละเอียดใหครบถวน และถูกตองตามสภาพจริง (ถาไมมีใหระบุวา  
“ไมมี” หรือใชเคร่ืองหมาย “-” แทน) 

- ตองระบุประเภทของการประกอบกิจการโรงงาน กำลังแรงมาเคร่ืองจักร และ จำนวน
คนงาน เพื่อตรวจสอบประเภทของการประกอบกิจการโรงงาน และขนาดของโรงงาน
ไดอยางถูกตอง 

- รายการเครื่องจักร วัตถุดิบ ผลิตภัณฑ ตองเปนภาษาไทย กรณีจะระบุเปนภาษาอ่ืน 
ตองระบุเปนภาษาไทยกอนแลวมีภาษาอ่ืนกำกับ 

- กรณีมีการแกไขขอมูลตองลงนามกำกับการแกไขโดยผู แจงการประกอบกิจการ
โรงงานจำพวกที่ 2 หรือผูที่ไดรับมอบหมายใหดำเนินการแทน 

- ใบแจงฯ (ร.ง. 1) ทุกหนาตองมีการลงลายมือชื่อของผูประกอบกิจการโรงงานจำพวก 
ที่ 2 หรือผูรับมอบอำนาจทุกหนา (หามถายสำเนาลายมือชื่อแทน) 

- การลงชื่อผู แจงฯ ในกรณีที่เปนนิติบุคคล จะตองเปนกรรมการผูมีอำนาจลงนาม 
ที่เปนไปตามที่ระบุในหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล หรือผูรับมอบอำนาจ
เทานั้น (หามถายสำเนาลายมือชื่อแทน) 

หมายเหตุ : - 
3. เอกสาร : บัตรประจำตัวประชาชน 

ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. บัตรประจำตัวประชาชนของผูแจงฯ ใชเพื่อยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และ

สงคืน 
2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 

หมายเหตุ : สามารถแสดงบัตรประจำตัวประชาชนผานแอพพลิเคชั่น ThaID ได 
4. เอกสาร : ทะเบียนบาน 

ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. ทะเบียนบานของผูแจงฯ ใชเพื่อยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และสงคืน 

2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 
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5. เอกสาร : หนังสือเดินทาง (passport) 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีผูแจงฯ เปนตางดาว จำนวน : สำเนา 2 ฉบับ 
รายละเอียด : มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

6. เอกสาร : หนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อตวั-ชื่อสกุล 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีเปลี่ยนชื่อตัวหรือชื่อสกุล จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. กรณีผูแจงฯ มีชื่อตัวหรือชื่อสกุลไมตรงกับเอกสารประกอบขอใบรับแจงฯ 

2. ใชเพื่อยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และสงคืน 
3. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 

หมายเหตุ : - 
7. เอกสาร : หนังสือรับรองนิติบุคคล 

ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีนิติบุคคลเปนผูแจงฯ จำนวน : สำเนา 2 ฉบับ 
รายละเอียด : 1. ใชในกรณีผูแจงฯ เปนนิตบิุคคล  

2. หนังสือรับรองการจดทะเบียนเปนนิติบุคคลคัดสำเนาไมเกิน 3 เดือน มีรายละเอียด
ของผู มีอำนาจลงนาม ที ่อยู สำนักงาน และวัตถุประสงคของนิติบุคคลตรงกับ
ประเภทของการประกอบกิจการโรงงาน และมีการลงนามรบัรอง ตามขอกำหนดที่
ระบุในหนังสือรับรองการจดทะเบียนเปนนิติบุคคล  

3. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

8. เอกสาร : หนังสือมอบอำนาจ 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีมอบอำนาจ จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั, 

สำเนา 1 ฉบับ 
รายละเอียด : 1. กรณีมอบอำนาจชวงและไมอาจมอบฉบับจริง (ชวงตน) ได ใหยื่นสำเนาการมอบ

อำนาจชวงแนบมาดวย  
2. หนังสือมอบอำนาจฉบับจริงตองติดอากรแสตมป 
3. แนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือสำเนา หนังสือเดินทางของผูมอบอำนาจ 

ที่มีการลงนามรับรอง โดยเจาของบัตร  
4. กรณีมอบอำนาจในนามนิติบุคคลใหแนบ สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนเปน

นิติบุคคลคัดสำเนาไมเกิน 3 เดือน ที่มีรายละเอียดของผูมีอำนาจลงนาม ที่อยู
สำนักงาน และวัตถุประสงคของนิติบุคคล และมีการลงนามรับรองตามขอกำหนด 
ที่ระบุในหนังสือรับรองการ จดทะเบียนเปนนิติบุคคล  

5. ใบสำคัญการเปลี่ยนชื่อ กรณีผูมอบอำนาจมีชื่อตัวหรือชื่อสกุลไมตรงกับการแจงฯ 
หรือเอกสารประกอบ 

หมายเหตุ : - 
9. เอกสาร : ทะเบียนบานของสถานทีต่ั้งโรงงาน 

ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. ทะเบียนบานที่ตั้งโรงงาน ใชเพือ่ยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และสงคืน 

2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : -   
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10. เอกสาร : เอกสารสิทธิของที่ดินทีต่ั้งโรงงาน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : สำเนา 1 ฉบับ 
รายละเอียด : 1. สำเนาโฉนดที่ดิน (นส.4) หรือ นส.3 หรือ นส.3ก 

2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา  
หมายเหตุ : -   

11. เอกสาร : หนังสือยินยอมใหตั้งโรงงานในที่ดิน กรณีเปนที่ดินเอกชนและผูแจงฯ มิใชเจาของ
ที่ดิน 

ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีผูแจงฯไมใชเจาของกรรมสิทธิที่ดิน จำนวน : สำเนา 1 ฉบับ 
รายละเอียด : 1. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 

2. แนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของเจาของที่ดิน หรือผูมีสิทธิในที่ดินตามกฎหมาย  
หมายเหตุ : - 

12. เอกสาร : เอกสารแสดงสิทธิหรือเอกสารที่แสดงการดำเนินการอันจะไดมาซึ่งสิทธิการใชประโยชน 
ในที่ดินจากหนวยงานที่มีอำนาจหนาที่ในการกำกับดูแลที่ดินตามกฎหมาย กรณีเปน
ที่ดินของรัฐ  

ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีผูแจงฯ ไมใชเจาของกรรมสิทธิที่ดิน จำนวน : สำเนา 1 ฉบับ 
รายละเอียด : มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

13. เอกสาร : ภาพถายสำเนาแผนผังรวมที่ดินหรือระวางแผนที่ของเอกสารสิทธิจากสำนักงานทีด่ิน
ในทองที่ที่จะตั้งโรงงาน 

ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณี แลวแตกรณี จำนวน : สำเนา 1 ฉบับ 
รายละเอียด : 1. กรณีใชเอกสารแสดงการมีสิทธิใชที่ดินมากกวา 1 ฉบับ ใหผูแจงฯ แสดงแผนผัง 

รวมโฉนดจากสำนักงานที ่ดินในทองที ่ที ่จ ัดตั ้งโรงงาน และลงนามรับรองโดย
เจาหนาที่ของหนวยงานรัฐที่รับผิดชอบ 

2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

14. เอกสาร : แบบแปลนอาคารโรงงาน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี  จำนวน : สำเนา 1 ฉบับ  
รายละเอียด : 1. แบบแปลนตามที่ใชยื่นแจงฯ กอสรางอาคาร หรือแบบแปลนที่มีขนาด เหมาะสม 

ถูกตองตามมาตราสวน แสดงภาพลักษณะอาคารดานหนา ดานขาง ประตู 
ทางเขา-ออก บันได ทางหนีไฟ และสามารถตรวจสอบรายละเอียดไดอยางชัดเจน  

2. มีการลงนามรับรองโดยผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม พรอมสำเนาใบอนุญาต 
ประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 

3. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 
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15. เอกสาร : หนังสือแสดงความม่ังคง แข็งแรง และความปลอดภัย ของอาคารโรงงาน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี  จำนวน : สำเนา 1 ฉบับ 
รายละเอียด : 1. กรณีเปนอาคารสรางใหมใหยื่นแบบแปลนรายการกอสรางอาคารที่มีการรับรอง 

จากผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ทุกหนา พรอมสำเนาใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพวิศวกรรมควบคุมของผูออกแบบ  

2. กรณีเปนอาคารเดิม (อาคารเกาที่มีการกอสรางมากอน) หรือเปนอาคารที่ไมไดรับ
อนุญาตกอสรางเปนโรงงาน ใหแนบเอกสารการตรวจสอบรับรองความมั่นคง 
แข็งแรง และความปลอดภัย ของอาคาร จากผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 
ทุกหนา พรอมสำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมของผูใหคำรับรอง 

3. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

16. เอกสาร : แผนที่แสดงบริเวณโดยรอบที่ตั้งโรงงาน และสิ่งปลูกสรางในพ้ืนที่ใกลเคียง ในระยะหาง 
100 เมตร โดยสังเขป 

ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : แผนที่มีขนาดเหมาะสมและถูกตองตามมาตราสวน  
หมายเหตุ : - 

17. เอกสาร : แผนผังแสดงสิ่งปลกูสรางภายในบริเวณโรงงานขนาดเหมาะสม โดยสังเขป 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. สามารถแสดงรายละเอียดตำแหนงที่ตั้งของสิ่งปลูกสรางภายในบริเวณ โรงงานได

อยางชัดเจน  
2. กรณีขอใชที่ดินไมเต็มโฉนดใหกำหนดแนวเขตเนื้อที่บริเวณโรงงานใหชัดเจน 

หมายเหตุ : - 
18. เอกสาร : แผนผังแสดงการติดตั้งเคร่ืองจกัร 

ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. แผนผังแสดงการติดตั้งเครื่องจักรในอาคารขนาดเหมาะสมถูกตอง ตามมาตราสวน 

พรอมรายการเครื่องจักรที่เปนภาษาไทยหรือเปนภาษาไทยโดยมีภาษาอื่นกำกับ 
และถูกตองตรงกับลำดับรายการเคร่ืองจักรทีแ่สดงในใบแจงฯ (ร.ง. 1) 

2. มีการลงนามรับรองโดยผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม พรอมสำเนาใบอนุญาต 
ประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมของผูออกแบบแผนผังการติดตั้งเคร่ืองจักร 

3. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

19. เอกสาร : แผนภูมิแสดงรายละเอียดขั้นตอนการผลิต และจุดที่เกิดปญหาสิ่งแวดลอม ไดแก น้ำเสีย 
อากาศเสีย กากอุตสาหกรรม และมลพิษอ่ืน ๆ พรอมทั้งแสดง ชนิด ปริมาณ วิธี
กำจัด บำบดัมลพิษ 

ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. กรณีเปนขอมูลเกี ่ยวกับกากอุตสาหกรรม ใหแสดง ชนิด ปริมาณ รหัสของเสีย 

วิธีการกำจัด และรหัสวิธีกำจัด 
2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา  

หมายเหตุ : - 
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20. เอกสาร : แบบแปลนพรอมเอกสารแสดงคำอธิบายถึงรายละเอียดการคำนวณการออกแบบ 
คุณลักษณะของมลพิษที่ใชในการออกแบบ ชนิดของระบบบำบัด วิธีการปองกันเหตุ
เดือดรอนรำคาญ ความเสียหาย อันตราย และการควบคุมการปลอยมลพิษ ไดแก 
น้ำเสีย อากาศเสีย และมลพิษอ่ืน ๆ ที่ไมใชกากอุตสาหกรรม (ถามี) 

ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. มีการลงนามรับรองโดยผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม พรอมสำเนาใบอนุญาต

ประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมของผูออกแบบ/ ทำรายการคำนวณระบบบำบัด
มลพิษ  

2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

21. เอกสาร : เอกสารแสดงคำอธิบายถึงรายละเอียดชนิด รหัสของเสีย ปริมาณ วิธีการจัดเก็บ 
สถานที่จัดเก็บ วิธีการกำจัด รหัสวิธีกำจัด รวมถึงการปองกันเหตุเดือดรอนรำคาญ 
ความเสียหายอันตราย และการควบคุมกากอุตสาหกรรม 

ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. กรณีมีถังเก็บสารเคมีตองมีแบบแปลนเข่ือนกักเก็บสารเคมี 

2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

22. เอกสาร : เอกสารแสดงคำอธิบายถึงรายละเอียด วิธีการถึงปองกันเหตุเดือดรอนรำคาญ  
ความเสียหาย อันตราย และการควบคุมการปลอยมลพิษอ่ืน ๆ เชน มลพิษทางเสียง 
แสง ความสั่นสะเทือน 

ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

23. เอกสาร : เอกสารแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับการปองกันและระงับอัคคีภัยในโรงงาน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. กรณีเปนประเภทหรือชนิดของโรงงานที่กำหนดตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม 

เร่ืองการปองกันและระงับอัคคีภัยในโรงงาน พ.ศ. 2552 
2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 

หมายเหตุ : - 
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4.2 การรับแจงและออกใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 
(มาตรา 11 พระราชบัญญัตโิรงงาน พ.ศ. 2535) 

 
ข้ันตอนการปฏิบัติ 

[1] รับใบแจงฯ (ร.ง. 1) 
พรอมเอกสารประกอบ

[2] ตรวจสอบ
ความครบถวน

ถูกตองของเอกสาร

[3] ลงทะเบียนรับเร่ืองแจงฯ

[4] พิจารณา

[5] รับแจงฯ

[6] ออกใบรับแจงฯ (แบบ ร.ง. 2) 

[7] เรียกเก็บเงินคาธรรมเนียมรายป

[8] มอบใบรับแจงฯ (แบบ ร.ง. 2)

เก็บเร่ือง

[2.1] แกไขเอกสาร
ใหครบถวน
ถูกตองทันที

[2.2] กําหนด
ระยะเวลาใหแกไขเอกสาร

ใหครบถวนถูกตอง
[2.3] สงเร่ืองคืนผูแจงฯ 

[5.1] ไมรับแจง

 กรณีมีผูคัดคานตองจัดทําแบบ 6 ทายระเบียบกระทรวงอุตสาหกรรม
 และนําไปปดประกาศไว ณ สถานท่ีเดียวกับสถานท่ีประกาศ
การรับฟงความคิดเห็นของประชาชน

[5.2] มีหนังสือแจงผลการพิจารณา / สิทธิอุทธรณ

แกไขแลว ไมแกไข

ทําไมได

ทําได

ไมครบถวน/ไมถูกตอง

ครบถวนถูกตอง

ขัดตอกฎหมาย

ไมขัดตอกฎหมาย

 

หมายเหตุ  
- การพิจารณาออกหรือไมออกใบรับแจงฯ นั้น หากไมมีการแกไขเอกสารหรือมีการแกไขเอกสารทันที ในขั้นตอนที่ 3 แลว 

จะตองพิจารณาใหแลวเสร็จทันที (ตามนัยของมาตรา 11 แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535) 
- กรณี มีการแกไขเอกสารในข้ันตอนท่ี 3 น้ัน เมื่อไดมีการแกไขเอกสารเสร็จสิ้นแลว ใหพิจารณาออกหรือไมออกใบรับแจงฯ

ใหแลวเสร็จทันที 
- ข้ันตอนการปฏิบัติงานน้ีอาจกระทำในระบบอิเล็กทรอนิกสไดตามท่ีกฎหมายวาดวยโรงงานกำหนด 
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รายละเอียดการปฏิบัติงาน 

[1] รับใบแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 (ร.ง. 1) พรอมเอกสารประกอบ 
พนักงานเจาหนาท่ีรับใบแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 (ร.ง. 1) พรอมเอกสารประกอบ 

[2] ตรวจสอบความครบถวนถูกตองของเอกสาร 
พนักงานเจาหนาท่ีตรวจสอบความครบถวนถูกตองของเอกสาร ใบแจงฯ (ร.ง. 1) และเอกสารประกอบ 

ตามตารางเอกสารท่ีเก่ียวของ โดยแบงเอกสารท่ีตรวจสอบเปน 2 สวน ดังนี้ 
[2.1] แกไขเอกสารใหครบถวนถูกตอง 

- กรณีท่ีสามารถแกไขทันทีไดใหดำเนินการตามขอ [3] ตอไป  
- กรณีไมสามารถแกไขทันที ใหทำบันทึกรายการเอกสารหรือหลักฐานที่ตองยื่นเพิ่มเติม 

พรอมท้ังกำหนดระยะเวลาใหแกไขเอกสารใหครบถวนถูกตอง  
- การแกไขเอกสารครบถวนถูกตองแลว ใหนำมาดำเนินการตามขอ [3] 
- หากไมแกไขตามระยะเวลาท่ีกำหนด ใหสงเรื่องคืนผูแจงฯ พรอมท้ังแจงเปนหนังสือถึงเหตุ

แหงการคืนเรื่อง  
[2.2] กำหนดระยะเวลาใหแกไขเอกสารใหครบถวนถูกตอง 

- การแกไขเอกสารครบถวนถูกตองแลว ใหดำเนินการตามขอ [1] อีกครั้ง 
- หากประสงคจะยื่นใบแจงฯ ใหมาดำเนินการใหม (หากเกินระยะเวลา ๔๕ วัน ภายหลัง

จากรับฟงความคิดเห็นของประชาชน ตองมีการรับฟงความคิดเห็นของประชาชนใหม) 

[3] ลงทะเบียนรบัเรื่องแจง 
พนักงานเจาหนาท่ีลงทะเบียนรับเรื่อง เม่ือตรวจสอบแลวเอกสารครบถวนถูกตอง 

[4] การพิจารณา 
การพิจารณาออกใบรับแจงฯ (ร.ง. 2) ใหเปนไปตามมาตรา 8 แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

ไดแก 
- เรื่องที่ตั้งและสภาพแวดลอมของโรงงาน (ตามผลการตรวจสอบที่ไดตรวจสอบความเหมาะสมของ

ทำเลท่ีตั้งของโรงงานไวแลว ในกระบวนการท่ี 4.1 การรับฟงฯ) พิจารณาความเหมาะสมของทำเล
ท่ีตั้งของโรงงานตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ ไดแก  

1. กฎกระทรวง ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2535) ออกตามความในพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535  
1.1 หามตั้งโรงงานจำพวกที่ 1 และ 2 ในบริเวณบานจัดสรรเพื่อการพักอาศัย อาคารชุด 

พักอาศัย บานแถวเพื่อการพักอาศัย ตามขอ 1(1) และภายในระยะ 50 เมตร จาก 
เขตติดตอสาธารณสถาน และใหหมายความรวมถึงแหลงอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมตามที่คณะรัฐมนตรีกำหนด 1(2) แหงกฎกระทรวง ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 
2535) ออกตามความในพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

1.2 ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื ่อง ใหรนหรือไมใชบังคับขอกำหนดเกี ่ยวกับ
ระยะทางระหวางโรงงานและเขตติดตอสาธารณสถาน พ.ศ. 2545 ลงวันที ่ 2 
กันยายน 2545 (ทำใหโรงงานจำพวกที่ 2 สามารถตั้งโรงงานติดกับสาธารณสถาน
ได) 

2. กฎกระทรวงวาดวยการใชประโยชนในเขตผังเมือง ตามกฎหมายวาดวยการผังเมือง  
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- ตรวจเอกสารแสดงคำอธิบายถึงรายละเอียดชนิด ปริมาณ วิธีการกำจัด ควบคุม จัดเก็บ การปองกัน
เหตุเดือดรอนรำคาญ ความเสียหายอันตราย และมาตรการควบคุมหรือบำบัดมลพิษรวมท้ัง
มาตรการกำจัดสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุท่ีไมใชแลวของโรงงาน (กากอุตสาหกรรม) โดยจะตองเปนไปตาม
หลักวิชาการและเปนไปตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

- ตรวจรายการคำนวณการออกแบบ คุณลักษณะของมลพิษที่ใชในการออกแบบ ชนิดของระบบ
บำบัด วิธีการปองกันเหตุเดือดรอนรำคาญ ความเสียหายอันตราย และการควบคุมการปลอยของ
เสีย ไดแก น้ำเสีย อากาศเสีย และมลพิษอื่น ๆ ที่ไมใชกากอุตสาหกรรม โดยจะตองเปนไปตาม 
หลักวิชาการและเปนไปตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

- ตรวจเอกสารแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับการปองกันและระงับอัคคีภัยในโรงงาน โดยจะตองเปนไป
ตามหลักวิชาการและประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่องการปองกันและระงับอัคคีภัยในโรงงาน 
พ.ศ. 2552  

- สำหรับกฎหมายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของใหพิจารณาตามความจำเปน 

[5] กรณีรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2   
พิจารณาแลวไมขัดตอกฎหมาย เชน ไมขัดตอทำเลที่ตั้งตามกฎหมายวาดวยโรงงาน หรือ ไมขัดตอ

กฎหมายวาดวยการผังเมือง ใหดำเนินการพิมพใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 (ร.ง. 2) โดย 
- ใบรับแจงฯ จะตองขอเลขทะเบียนโรงงานและเลขที่ใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวก 

ท่ี 2 (ร.ง. 2) จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม ผานระบบ Internet  
- กรณีที่มีการคัดคานในชั้นการรับฟงความคิดเห็นฯ ตองจัดทำแบบ 6 ทายระเบียบกระทรวง

อุตสาหกรรมฯ ดวย 

[5.1] - [5.2] กรณีไมรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 
- พิจารณาแลวขัดตอกฎหมาย เชน ทำเลที่ตั้งขัดตอกฎหมายวาดวยโรงงาน หรือ ทำเลที่ตั้งขัดตอ

กฎหมายวาดวยการผังเมือง 
- มีหนังสือแจงผลการพิจารณาไมออกใบรับแจง พรอมท้ังแจงสิทธิอุทธรณ 

[6] ออกใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 (ร.ง. 2) 
- พนักงานเจาหนาที่ที ่ไดรับมอบหมาย ลงนามในใบรับแจงฯ (ร.ง. 2 ลำดับที่ 1) และลงนามใน 

แบบ 6 (ถามี) 
- กรณีที่มีการคัดคานในชั้นการรับฟงความคิดเห็นฯ ใหนำแบบ 6 ไปติดประกาศไว ณ สถานท่ี

ดังตอไปนี้  
กรณีโรงงานตั้งอยูในเขตเทศบาล/เขตเมืองพัทยา 
• ท่ีทำการเทศบาลท่ีโรงงานตั้งอยู/เมืองพัทยาท่ีโรงงานตั้งอยู 
• ท่ีวาการอำเภอทองท่ีท่ีโรงงานตั้งอยู 
• สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดในทองท่ีท่ีโรงงานตั้งอยู  
• สถานท่ีตั้งโรงงาน 
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กรณีโรงงานตั้งอยูในเขตกรุงเทพมหานคร 
• ท่ีทำการสำนักงานเขตท่ีโรงงานตั้งอยู 
• กรมโรงงานอุตสาหกรรม  
• สถานท่ีตั้งโรงงาน 

[7] - [8] เรียกเก็บเงินคาธรรมเนียมรายป พรอมมอบใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 (ร.ง. ๒)  
พนักงานเจาหนาที่เรียกเก็บคาธรรมเนียมรายปตามอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวงฯ เมื่อผูแจงฯชำระ

คาธรรมเนียมรายปแลว ใหพนักงานเจาหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย ลงนามในใบรับแจงฯ (ร.ง. 2) (ลำดับท่ี 2) และ
มอบใบรับแจงฯ (ร.ง. 2) ใหแกผูแจงฯ (หากผูแจงยังไมดำเนินการชำระคาธรรมเนียมรายปจะไมมีการมอบ 
ใบรับแจงฯ แกผูแจงฯ) 

เอกสารท่ีเกี่ยวของ  

1. เอกสาร : ใบแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 (ร.ง. 1) 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 2 ฉบบั 
รายละเอียด : - ตองเปนแบบใบแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 (ร.ง. 1) ตามกฎกระทรวง

การแจงและการรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 พ.ศ. 2564 ออกตาม
ความในพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม  

- แบบใบแจงฯ สามารถถายสำเนา หรือดาวนโหลดไดจากเว็บไซตของกรมโรงงาน
อุตสาหกรรม (www.diw.go.th) หามเปลี่ยนหรือดัดแปลงรูปแบบใบแจงฯ 

- ตองกรอกรายละเอียดใหครบถวน และถูกตองตามสภาพจริง (ถาไมมีใหระบุวา  
“ไมมี” หรือใชเคร่ืองหมาย “-” แทน) 

- ตองระบุประเภทของการประกอบกิจการโรงงาน กำลังแรงมาเคร่ืองจักร และ จำนวน
คนงาน เพือ่ตรวจสอบประเภทของการประกอบกิจการโรงงาน และขนาดของโรงงาน
ไดอยางถูกตอง 

- รายการเครื่องจักร วัตถุดิบ ผลิตภัณฑ ตองเปนภาษาไทย กรณีจะระบุเปนภาษาอ่ืน 
ตองระบุเปนภาษาไทยกอนแลวมีภาษาอ่ืนกำกับ 

- กรณีมีรายการแกไขขอมูล ตองลงนามกำกับการแกไขโดยผูแจงการประกอบกิจการ
โรงงานจำพวกที่ 2 หรือผูที่ไดรับมอบหมายใหดำเนินการแทน 

- ใบแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 (ร.ง. 1) ทุกหนาตองมีการลงลายมือชือ่
ของผูประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 หรือผูรับมอบอำนาจทุกหนา (หามถาย
สำเนาลายมือชื่อแทน) 

- การลงชื่อผูแจงฯ ในกรณีที่เปนนิติบุคคล จะตองเปนกรรมการผูมีอำนาจลงนามที่
เปนไปตามที่ระบุในหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล หรือผูรับมอบอำนาจ
เทานั้น (หามถายสำเนาลายมือชื่อแทน) 

หมายเหตุ : - 
2. เอกสาร : บัตรประจำตัวประชาชน 

ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. บัตรประจำตัวประชาชนของผูแจงฯ ใชเพื่อยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และสงคืน 

2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : สามารถแสดงบัตรประจำตัวประชาชนผานแอพพลิเคชั่น ThaID ได 
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3. เอกสาร : ทะเบียนบาน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. ทะเบียนบานของผูแจงฯ ใชเพื่อยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และสงคืน 

2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

4. เอกสาร : หนังสือเดินทาง (passport) 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีผูแจงฯ เปนตางดาว จำนวน : สำเนา 2 ฉบับ 
รายละเอียด : มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

5. เอกสาร : หนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อตวั-ชื่อสกุล 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีเปลี่ยนชื่อตัวหรือชื่อสกุล จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. กรณีผูแจงฯ มีชื่อตัวหรือชื่อสกุลไมตรงกับเอกสารประกอบขอใบรับแจงฯ 

2. ใชเพื่อยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และสงคืน 
3. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 

หมายเหตุ : - 
6. เอกสาร : หนังสือรับรองนิติบุคคล 

ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีนิติบุคคลเปนผูแจงฯ จำนวน : สำเนา 2 ฉบับ 
รายละเอียด : 1. ใชในกรณีผูแจงฯ เปนนิติบุคคล  

2. หนังสือรับรองการจดทะเบียนเปนนิติบุคคลคัดสำเนาไมเกิน 3 เดือน มีรายละเอียด
ของผู มีอำนาจลงนาม ที ่อยู สำนักงาน และวัตถุประสงคของนิติบุคคลตรงกับ
ประเภทของการประกอบกิจการโรงงาน และมีการลงนามรบัรอง ตามขอกำหนดที่
ระบุในหนังสือรับรองการจดทะเบียนเปนนิติบุคคล  

3. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

7. เอกสาร : หนังสือมอบอำนาจ 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีมอบอำนาจ จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั, 

สำเนา 1 ฉบับ 
รายละเอียด : 1. กรณีมอบอำนาจชวงและไมอาจมอบฉบับจริง (ชวงตน) ได ใหยื่นสำเนาการมอบ

อำนาจชวงแนบมาดวย  
2. หนังสือมอบอำนาจฉบับจริงตองติดอากรแสตมป 
3. แนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือสำเนา หนังสือเดินทางของผูมอบอำนาจทีมี่

การลงนามรับรอง โดยเจาของบัตร  
4. กรณีมอบอำนาจในนามนิติบุคคลใหแนบ สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนเปน

นิติบุคคลคัดสำเนาไมเกิน 3 เดือน ที่มีรายละเอียดของผูมีอำนาจลงนาม ที่อยู
สำนักงาน และวัตถุประสงคของนิติบุคคล และมีการลงนามรับรองตามขอกำหนดที่
ระบุในหนังสือรับรองการ จดทะเบียนเปนนิติบุคคล  

5. ใบสำคัญการเปลี่ยนชื่อ กรณีผูมอบอำนาจมีชื่อตัวหรือชื่อสกุลไมตรงกับการแจงฯ 
หรือเอกสารประกอบ 

หมายเหตุ : - 
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8. เอกสาร : ทะเบียนบานของสถานทีต่ั้งโรงงาน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. ทะเบียนบานที่ตั้งโรงงาน ใชเพือ่ยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และสงคืน 

2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : -   

9. เอกสาร : เอกสารสิทธิของที่ดินทีต่ั้งโรงงาน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : สำเนา 2 ฉบับ 
รายละเอียด : 1. สำเนาโฉนดที่ดิน (นส.4) หรือ นส.3 หรือ นส.3ก 

2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา  
หมายเหตุ : -   

10. เอกสาร : หนังสือยินยอมใหตั้งโรงงานในที่ดิน กรณีเปนที่ดินเอกชนและผูแจงฯ มิใชเจาของ
ที่ดิน 

ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีผูแจงฯไมใชเจาของกรรมสิทธิที่ดิน จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั, 
สำเนา 1 ฉบับ 

รายละเอียด : 1. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
2. แนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของเจาของที่ดิน หรือผูมีสิทธิในที่ดินตามกฎหมาย  

หมายเหตุ : - 
11. เอกสาร : เอกสารแสดงสิทธิหรือเอกสารที่แสดงการดำเนินการอันจะไดมาซึ่งสิทธิการใชประโยชน 

ในที่ดินจากหนวยงานที่มีอำนาจ หนาที่ในการกำกับดูแลที่ดินตามกฎหมาย กรณีเปน
ที่ดินของรัฐ  

ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีผูแจงฯ ไมใชเจาของกรรมสิทธิที่ดิน จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั, 
สำเนา 1 ฉบับ 

รายละเอียด : มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

12. เอกสาร : ภาพถายสำเนาแผนผังรวมที่ดินหรือระวางแผนที่ของเอกสารสิทธิจากสำนักงานทีด่ิน
ในทองที่ที่จะตั้งโรงงาน 

ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณี แลวแตกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั, 
สำเนา 1 ฉบับ 

รายละเอียด : 1. กรณีใชเอกสารแสดงการมีสิทธิใชที่ดินมากกวา 1 ฉบับใหผูแจงฯ แสดงแผนผัง 
รวมโฉนดจากสำนักงานที ่ดินในทองที ่ที ่จ ัดตั ้งโรงงาน และลงนามรับรองโดย
เจาหนาที่ของหนวยงานรัฐที่รับผิดชอบ 

2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 
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13. เอกสาร : แบบแปลนอาคารโรงงาน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี  จำนวน : ฉบับจริง 2 ฉบบั  
รายละเอียด : 1. แบบแปลนตามที่ใชยื่นแจงฯ กอสรางอาคาร หรือแบบแปลนที่มีขนาด เหมาะสม 

ถูกตองตามมาตราสวน แสดงภาพลักษณะอาคารดานหนา ดานขาง ประต ูทางเขา-ออก 
บันได ทางหนีไฟ และสามารถตรวจสอบรายละเอียดไดอยางชัดเจน  

2. มีการลงนามรับรองโดยผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม พรอมสำเนาใบอนุญาต 
ประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 

3. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

14. เอกสาร : หนังสือแสดงความม่ังคง แข็งแรง และความปลอดภัย ของอาคารโรงงาน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี  จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั, 

สำเนา 1 ฉบับ 
รายละเอียด : 1. กรณีเปนอาคารสรางใหมใหยื่นแบบแปลนรายการกอสรางอาคารที่มีการรับรอง 

จากผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ทุกหนา พรอมสำเนาใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพวิศวกรรมควบคุมของผูออกแบบ  

2. กรณีเปนอาคารเดิม (อาคารเกาที่มีการกอสรางมากอน) หรือเปนอาคารที่ไมไดรับ
อนุญาตกอสรางเปนโรงงาน ใหแนบเอกสารการตรวจสอบรับรอง ความมั่นคง 
แข็งแรง และความปลอดภัย ของอาคาร จากผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 
ทุกหนา พรอมสำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมของผูใหคำรับรอง 

3. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

15. เอกสาร : แผนที่แสดงบริเวณโดยรอบที่ตั้งโรงงาน และสิ่งปลูกสรางในพ้ืนที่ใกลเคียง ในระยะหาง 
100 เมตร โดยสังเขป 

ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 2 ฉบบั 
รายละเอียด : แผนที่มีขนาดเหมาะสมและถูกตองตามมาตราสวน  
หมายเหตุ : - 

16. เอกสาร : แผนผังแสดงสิ่งปลกูสรางภายในบริเวณโรงงานขนาดเหมาะสม โดยสังเขป 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 2 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. สามารถแสดงรายละเอียดตำแหนงที่ตั้งของสิ่งปลูกสรางภายในบริเวณ โรงงานได

อยางชัดเจน  
2. กรณีขอใชที่ดินไมเต็มโฉนดใหกำหนดแนวเขตเนื้อที่บริเวณโรงงานใหชัดเจน 

หมายเหตุ : - 
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17. เอกสาร : แผนผังแสดงการติดตัง้เคร่ืองจักร 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 2 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. แผนผังแสดงการติดตั้งเครื่องจักรในอาคารขนาดเหมาะสมถูกตอง ตามมาตราสวน 

พรอมรายการเครื่องจักรที่เปนภาษาไทยหรือเปนภาษาไทยโดยมี ภาษาอื่นกำกับ 
และถูกตองตรงกับลำดับรายการเคร่ืองจักรทีแ่สดงในใบแจงฯ (ร.ง. 1) 

2. มีการลงนามรับรองโดยผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม พรอมสำเนาใบอนุญาต 
ประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมของผูออกแบบแผนผังการติดตั้งเคร่ืองจักร 

3. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

18. เอกสาร : แผนภูมิแสดงรายละเอียดขั้นตอนการผลิต และจุดที่เกิดปญหาสิ่งแวดลอม ไดแก  
น้ำเสีย อากาศเสีย กากอุตสาหกรรม และมลพิษอื่น ๆ พรอมทั้งแสดง ชนิด ปริมาณ 
วิธีกำจัดบำบัดมลพิษ 

ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 2 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. กรณีเปนขอมูลเกี ่ยวกับกากอุตสาหกรรม ใหแสดง ชนิด ปริมาณ รหัสของเสีย 

วิธีการกำจัด และรหัสวิธีกำจัด 
2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา  

หมายเหตุ : - 
19. เอกสาร : แบบแปลนพรอมเอกสารแสดงคำอธิบายถึงรายละเอียดการคำนวณการออกแบบ 

คุณลักษณะของมลพิษที่ใชในการออกแบบ ชนิดของระบบบำบัด วิธีการปองกันเหตุ
เดือดรอนรำคาญ ความเสียหาย อันตราย และการควบคุมการปลอยมลพิษ ไดแก 
น้ำเสีย อากาศเสีย และมลพิษอ่ืน ๆ ที่ไมใชกากอุตสาหกรรม (ถามี) 

ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั, 
สำเนา 1 ฉบับ 

รายละเอียด : 1. มีการลงนามรับรองโดยผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม พรอมสำเนาใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมของผูออกแบบ/ ทำรายการคำนวณระบบบำบัด
มลพิษ  

2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

20. เอกสาร : เอกสารแสดงคำอธิบายถึงรายละเอียดชนิด รหัสของเสีย ปริมาณ วิธีการจัดเก็บ 
สถานที่จัดเก็บ วิธีการกำจัด รหัสวิธีกำจัด รวมถึงการปองกันเหตุเดือดรอนรำคาญ 
ความเสียหายอันตราย และการควบคุมกากอุตสาหกรรม 

ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั, 
สำเนา 1 ฉบับ 

รายละเอียด : 1. กรณีมีถังเก็บสารเคมีตองมีแบบแปลนเข่ือนกักเก็บสารเคมี 
2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 

หมายเหตุ : - 
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21. เอกสาร : เอกสารแสดงคำอธิบายถึงรายละเอียด วิธีการถึงปองกันเหตุเดือดรอนรำคาญ  
ความเสียหาย อันตราย และการควบคุมการปลอยมลพิษอ่ืน ๆ เชน มลพิษทางเสียง 
แสง ความสั่นสะเทือน 

ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั, 
สำเนา 1 ฉบับ 

รายละเอียด : มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

22. เอกสาร : เอกสารแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับการปองกันและระงับอัคคีภัยในโรงงาน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั, 

สำเนา 1 ฉบับ 
รายละเอียด : 1. กรณีเปนประเภทหรือชนิดของโรงงานที่กำหนดตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม 

เร่ืองการปองกันและระงับอัคคีภัยในโรงงาน พ.ศ. 2552 
2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 

หมายเหตุ : - 
23. เอกสาร : หนังสือแจงผลการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน 

ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั, 
สำเนา 1 ฉบับ 

รายละเอียด : 1. หนังสือแจงผลการรับฟงความคิดเห็นของประชาชนที่หนวยงานผูรับแจงฯ สงไปถึงผู
แจงฯ เพื่อใหมายื่นขอใบรับแจงฯ (ร.ง. 2) 

2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

หมายเหตุ 
แนวทางการปฏิบัติใหเปนไปตามคำสั่ง คสช. ที่ 21/2560 ลงวันที่ 4 เมษายน 2560 โดยใหผูยื่นขอแสดงบัตรประชาชน

และทะเบียนบานแทนการใชสำเนา และใหหนวยงานผูพิจารณาทำสำเนาเอกสารดังกลาวข้ึนเอง และหามมิใหเรียกเก็บคาใชจาย
ที่เกิดจากการทำสำเนาดังกลาวนั้นจากผูยื่น ยกเวนกรณีมีการมอบอำนาจใหยื่นสำเนาบัตรและสำเนาทะเบียนบานตามปกติ 
ท้ังผูมอบอำนาจและผูรับมอบอำนาจ 
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4.3 การตรวจติดตามการแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 
 
ข้ันตอนการปฏิบัติ 

[1] ตรวจสอบโรงงาน
ภายหลังการประกอบกิจการโรงงาน

ตามท่ีระบุไวใน ร.ง. 2

[2] ผลการตรวจสอบ

[3] ออกคําส่ังตาม มาตรา 11 วรรคส่ี
ใหแกไขใหถูกตองหรือครบถวน 

ภายใน 7 วัน นับแตวันท่ีไดรับคําส่ัง 

[4] นําสงคําส่ังตาม มาตรา 38

[5] ตรวจสอบผลการปฏิบัติตามคําส่ัง

[6] ผลการปฏิบัติตามคําสั่ง

ยุติเร่ือง

[7] ส่ังการตามมาตรา 37 
และมาตรา 39 

ตามลําดับ

ไมถูกตองตาม
มาตรา 11 วรรคสอง

ดําเนินคดีอาญา
ตามฐานความผิด

(มาตรา 49)

ถูกตองครบถวน

ไมถูกตอง/ไมครบถวน

ถูกตองครบถวน

ไมถูกตอง/ไมครบถวน

ตามกระบวนงานท่ี 4.10
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รายละเอียดการปฏิบัติงาน 

[1] ตรวจสอบโรงงานภายหลังการเริ่มประกอบกิจการโรงงานตามท่ีระบุไวใน ร.ง. ๒  
พนักงานเจาหนาที่ตรวจสอบโรงงานภายหลังการเริ่มประกอบกิจการโรงงาน วามีการประกอบกิจการ

โรงงาน ดังนี้ 
- สามารถเริ่มตรวจไดตั้งแตเริ่มประกอบกิจการโรงงานเปนตนไป 
- เปนไปตามกฎกระทรวง ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2535) 

หมวด 1 : เรื่องท่ีตั้ง สภาพแวดลอม ลักษณะอาคารและลักษณะภายในอาคารโรงงาน  
หมวด 2 : เรื่องเครื่องจักรอุปกรณ หรือสิ่งท่ีนำมาใชในโรงงาน 
หมวด 3 : เรือ่งคนงานประจำโรงงาน 
หมวด 4 : เรื่องการควบคุมการปลอยของเสีย มลพิษ หรือสิ่งใด ๆ ท่ีมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 
หมวด 5 : เรือ่งความปลอดภัยในการประกอบกิจการโรงงาน 

- เปนไปตามหลักเกณฑที่กำหนดในกฎกระทรวงที่ออกตามมาตรา 8 และประกาศของรัฐมนตรี 
ท่ีออกตามกฎกระทรวงดังกลาว 

- การจัดทำรายงานการตรวจสอบโรงงานทุกครั้งจะตองมีการเขียนรายงานเสนอตอผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น โดยใชแบบตรวจ 02 โดยอนุโลม 

[2] ผลการตรวจสอบ  
- กรณี ตรวจแลว ถูกตอง/ครบถวน ตามที่แจงการประกอบกิจการโรงงาน ใหพนักงานเจาหนาท่ี

ดำเนินการยุติเรื่อง 
- กรณี ตรวจแลว ไมถูกตอง/ไมครบถวน ตามท่ีแจงการประกอบกิจการโรงงานตามมาตรา 11 วรรคสอง 

ใหดำเนินคดีอาญาในฐานความผิดตามมาตรา 49 โดยใชบันทึกขอเท็จจริงและบันทึกการตรวจ 
เพ่ือดำเนินการตามกฎหมาย (สค.24)  

- กรณี ตรวจแลว ไมถูกตอง/ไมครบถวน ตามท่ีแจงการประกอบกิจการโรงงานตามมาตรา 11 วรรคหนึ่ง 
ใหดำเนินการตามขอ [3] - [7]  

[3] ออกคำสั่งตาม ม.11 วรรคสี่ ใหแกไขใหถูกตองหรือครบถวนภายใน 7 วัน นับแตวันท่ีไดรับคำสั่ง  
ใหพนักงานเจาหนาท่ีออกคำสั่งตาม ม.11 วรรคสี่ ใหแกไขใหถูกตองหรือครบถวนภายใน 7 วัน นับแต

วันท่ีไดรับคำสั่ง  

[4] นำสงคำสั่งตามมาตรา 38 
พนักงานเจาหนาท่ีนำสงคำสั่ง ณ ภูมิลำเนาหรือโรงงานของบุคคลซ่ึงระบุไวในคำสั่ง หรือจะสงโดยทาง

ไปรษณียลงทะเบียนตอบรับตอบรับก็ได ตามมาตรา 38 

[5] ตรวจสอบการปฏิบัติตามคำสั่ง 

[6] - [7] ผลการปฏิบัติตามคำสั่ง 
- กรณี ตรวจแลว ถูกตอง/ครบถวน ตามท่ีไดสั่งการ ใหดำเนินการยุติเรื่อง 
- กรณี ตรวจแลว ไมถูกตอง/ไมครบถวน ตามท่ีไดสั่งการ ใหออกคำสั่งตามมาตรา 37 และมาตรา 39 

ตามลำดับ (ตามกระบวนงานท่ี 4.10) 
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เอกสารท่ีเกี่ยวของ 

1. เอกสาร : แบบตรวจ 02 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : - 
หมายเหตุ : - 

2. เอกสาร : บันทึกขอเท็จจริง 
ประเภทเอกสาร : กรณีตรวจแลวไมถูกตอง/ไมครบถวน จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : - 
หมายเหตุ : - 

3. เอกสาร : บันทึกการตรวจเพ่ือดำเนินการตามกฎหมาย (สค.24) 
ประเภทเอกสาร : กรณีตรวจแลวไมถูกตอง/ไมครบถวน จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : - 
หมายเหตุ : - 

  



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 
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ตัวอยางการออกคำส่ังตามมาตรา 11 วรรคส่ี 

ท่ี ....../...... 
.............................................. 
.............................................. 

วันท่ี................................... 
เรื่อง ..................(1)........................... 
เรียน ........................(2)....................ผูประกอบกิจการโรงงาน  

ตามท่ี...............(2)............. ไดแจงประกอบกิจการโรงงานเพ่ือประกอบกิจการ........................... 
ตั้งอยูเลขท่ี.......................................................................................................................... และพนักงานเจาหนาท่ี
ไดออกใบรับแจงประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 ใหทานตามแบบ ร.ง. 2 ทะเบียนโรงงานเลขท่ี........................ 

เมื่อวันที่...................................พนักงานเจาหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535  
ไดตรวจสอบโรงงานของทาน พบวา...................................(3)................................ ลักษณะดังกลาวเปนการแจง
การประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 ตามมาตรา 11 วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 ท่ียัง
ไมถูกตองหรือไมครบถวน 

ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 11 วรรคสี่ แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 
พนักงานเจาหนาท่ีจึงมีคำสั่งให.................(2).........................ดำเนินการดังตอไปนี้ 

1.… 
2… 
3… 

ท้ังนี้ใหแลวเสร็จภายใน 7 วัน นับแตวันท่ีไดรับคำสั่งฉบับนี้ 
หากทานไมเห็นดวยกับคำสั่งฉบับนี้ ทานสามารถยื่นอุทธรณหรือโตแยงคำสั่งนี้ตอพนักงาน

เจาหนาที ่ผู ออกคำสั ่งได ภายใน 15 วัน นับแตวันที ่ทราบคำสั ่ง โดยสงคำอุทธรณหรือโตแยงคำสั ่งไดท่ี 
...................(พนักงานเจาหนาท่ีผูออกคำสั่ง).................... การอุทธรณหรือโตแยงคำสั่งไมเปนการทุเลาการปฏิบัติ
ตามคำสั่ง  

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และปฏิบัติตามคำสั่งอยางเครงครัด มิฉะนั้นอาจถูกสั่งการตามมาตรา 37 
วรรคหนึ่ง และมาตรา 39 รวมท้ังจะตองรับโทษตามกฎหมาย  

 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 
(                      ) 

พนักงานเจาหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 
...................................................... 
...................................................... (โปรดดูคำแนะนำและคำเตือนดานหลัง) 
  

 ......(4)...... 
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คำแนะนำหรือคำเตือน 

การจงใจไมปฏิบัติตามมาตรา 11 วรรคสี่ อาจเปนมูลเหตุใหถูกสั่งใหปฏิบัติใหถูกตองตามมาตรา 37 
หรือถูกสั่งใหหยุดประกอบกิจการโรงงานหรือปดโรงงานตามมาตรา 39 ได แลวแตกรณี 
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การกรอกรายละเอียดในคำส่ังมาตรา 11 วรรคส่ี 

(1) ใหแกไขการแจงการประกอบกิจการโรงงาน  
(2) - กรณีเปนบุคคลธรรมดา ชื่อของผูประกอบกิจการโรงงาน  
 - กรณีเปนนิติบุคคล ผูมีอำนาจทำการแทนนิติบุคคล 
(3) ระบุขอเท็จจริงที่พนักงานเจาหนาที่ตรวจพบซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับรายละเอียดในการแจงการประกอบ

กิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 (ร.ง. 1) พรอมเอกสารประกอบแลว ไมถูกตอง 
(4) เนื้อหาของคำสั่งที่จะใหผูประกอบกิจการโรงงานปฏิบัติ เชน ใหแกไขขอเท็จจริงที่ตรวจพบใหตรงกับขอมูล

การแจงการประกอบกิจการโรงงาน เปนตน 

หมายเหตุ 

การสงคำสั่งตามมาตรา 11 วรรคสี่ ตองปฏิบัติใหถูกตองตามมาตรา 38 ดวย มิฉะนั้นจะไมมีผลตาม
กฎหมายท่ีจะดำเนินการกับผูประกอบกิจการโรงงาน และในบางกรณีตองจัดทำหลักฐานแสดงวันท่ีรับทราบคำสั่ง
ใหชัดเจน 
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4.4 งานพิจารณาการคัดสำเนาใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 
 
ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

[1] รับคําขอทั่วไป

[2] ตรวจสอบเอกสาร

[3] ลงทะเบียนรับคําขอ

[4] คัดสําเนาใบรับแจงฯ / แจงผล

[5] มอบสําเนาใบรับแจงฯ
 

รายละเอียดการปฏิบัติงาน 

[1] รับคำขอท่ัวไป 
พนักงานเจาหนาที่รับคำขอทั่วไปจากผูรับใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 เพื่อขอคัด

สำเนาใบรับแจงฯ เนื่องจากใบรับแจงฯ ชำรุด สูญหายหรือถูกทำลาย 

[2] ตรวจสอบเอกสาร  
- กรณี เอกสารครบถวนถูกตอง ใหลงรับคำขอท่ัวไปพรอมแนบแฟมเรื่องเดิมตอไป 
- กรณี เอกสารไมครบถวนถูกตอง ใหคืนคำขอท่ัวไปเพ่ือไปจัดทำเอกสารเพ่ือมายื่นใหม 

[3] ลงทะเบียนรับคำขอท่ัวไป 

[4] คัดสำเนาใบรับแจงฯ/แจงผล  
- ใหพิมพใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 (ร.ง. 2) ขึ ้นใหม โดยใหมีขอความ

เชนเดียวกันกับใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 (ร.ง. 2) ฉบับเดิมทุกประการ 
(รวมทั้งชื ่อและตำแหนงของผูรับแจงเดิมดวย) รวมทั้งใหพิมพขอความในบันทึกลำดับที่ ๒ วา  
“ไดคัดสำเนาใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 ขึ้นใหม ตามคำขอเลขที่ ......  
ลงวันท่ี ..... เดือน ..... พ.ศ. .....” และใหพนักงานเจาหนาท่ีผูคัดสำเนาลงชื่อและประทับตรา 

- ใหประทับตรา “สำเนา” บริเวณกึ่งกลางดานบนเหนือครุฑของใบรับแจงการประกอบกิจการ
โรงงานจำพวกท่ี 2 ท่ีจัดทำข้ึนใหม 
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[5] มอบสำเนาใบรับแจงฯ 
- พนักงานเจาหนาท่ีมอบสำเนาใบรับแจงฯ (ร.ง. 2) แกผูยื่นคำขอท่ัวไป 
- เก็บแฟมและเก็บเรื่องเขาระบบ 

เอกสารท่ีเกี่ยวของ  

  

1. เอกสาร : คำขอทั่วไป 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด :  
หมายเหตุ : - 

2. เอกสาร : บัตรประจำตัวประชาชน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. บัตรประจำตัวประชาชนของผูแจงฯ ใชเพื่อยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และสงคืน 

2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : สามารถแสดงบัตรประจำตัวประชาชนผานแอพพลิเคชั่น ThaID ได 

3. เอกสาร : ทะเบียนบาน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. ทะเบียนบานของผูแจงฯ ใชเพื่อยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และสงคืน 

2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

4. เอกสาร : หนังสือเดินทาง (passport) 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีผูแจงฯ เปนตางดาว จำนวน : สำเนา 2 ฉบับ 
รายละเอียด : มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

5. เอกสาร : หนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อตวั-ชื่อสกุล 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีเปลี่ยนชื่อตัวหรือชื่อสกุล จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. กรณีผูแจงฯ มีชื่อตัวหรือชื่อสกุลไมตรงกับเอกสารประกอบขอใบรับแจงฯ 

2. ใชเพื่อยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และสงคืน 
3. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 

หมายเหตุ : - 
6. เอกสาร : หนังสือรับรองนิติบุคคล 

ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีนิติบุคคลเปนผูแจงฯ จำนวน : สำเนา 2 ฉบับ 
รายละเอียด : 1. ใชในกรณีผูแจงฯ เปนนิติบุคคล  

2. หนังสือรับรองการจดทะเบียนเปนนิติบุคคลคัดสำเนาไมเกิน 3 เดือน มีรายละเอียด
ของผู มีอำนาจลงนาม ที ่อยู สำนักงาน และวัตถุประสงคของนิติบุคคลตรงกับ
ประเภทของการประกอบกิจการโรงงาน และมีการลงนามรับรอง ตามขอกำหนด 
ที่ระบุในหนังสือรับรองการจดทะเบียนเปนนิติบุคคล  

3. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 
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7. เอกสาร : หนังสือมอบอำนาจ 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีมอบอำนาจ จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั, 

สำเนา 1 ฉบับ 
รายละเอียด : 1. กรณีมอบอำนาจชวงและไมอาจมอบฉบับจริง (ชวงตน) ได ใหยื่นสำเนาการมอบ

อำนาจ ชวงแนบมาดวย  
2. หนังสือมอบอำนาจฉบับจริงตองติดอากรแสตมป 
3. แนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือสำเนา หนังสือเดินทางของผูมอบอำนาจ 

ที่มีการลงนามรับรอง โดยเจาของบัตร  
4. กรณีมอบอำนาจในนามนิติบุคคลใหแนบ สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนเปน

นิติบุคคลคัดสำเนาไมเกิน 3 เดือน ที่มีรายละเอียดของผูมีอำนาจลงนาม ที่อยู
สำนักงาน และวัตถุประสงคของนิติบุคคล และมีการลงนามรับรองตามขอกำหนด 
ที่ระบุในหนังสือรับรองการ จดทะเบียนเปนนิติบุคคล  

5. ใบสำคัญการเปลี่ยนชื่อ กรณีผูมอบอำนาจมีชื่อตัวหรือชื่อสกุลไมตรงกับการแจงฯ 
หรือเอกสารประกอบ 

หมายเหตุ : - 
8. เอกสาร : ใบแจงเอกสารสูญหาย 

ประเภทเอกสาร : กรณีแจงกับพนักงานเจาหนาที ่ จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด :  
หมายเหตุ : -   

9. เอกสาร : สำเนาบันทึกประจำวัน  
ประเภทเอกสาร : กรณีแจงกับเจาหนาที่ตำรวจ จำนวน : สำเนา 1 ฉบับ 
รายละเอียด :  
หมายเหตุ : -   

10. เอกสาร : ใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 (ร.ง. 2) ฉบับเดิม 
ประเภทเอกสาร : กรณีชำรุด จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด :  
หมายเหตุ : - 
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4.5 การแจงเลิกประกอบกิจการ การโอน การใหเชา หรือการใหเชาซ้ือโรงงานจำพวกท่ี 2 
(มาตรา 11 วรรคหา พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535) 

 
ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

[1] รับใบแจงทั่วไป
(กรณีการโอนแนบใบแจงการโอนการประกอบกิจการโรงงานจําพวกท่ี 2

และบันทึกการโอนการประกอบกิจการโรงงานจําพวกท่ี 2)

[2] ตรวจสอบเอกสาร

[3] ลงทะเบียนรับเรื่อง

[4] ตรวจสอบ
คาธรรมเนียมรายปท่ีคางชําระ

[5] จําหนายทะเบียนโรงงาน

กรณีมีคาธรรมเนียมรายปคางชําระ
ใหติดตาม/ฟองคดี

[6] พิจารณา

[8] ออกหนังสือรับทราบ

กรณีแจงเลิกการประกอบกิจการโรงงาน กรณี โอน ใหเชา หรือใหเชาซ้ือ

[7] บันทึกการเปลี่ยนแปลง 
ในหนา 2 ของใบรับแจงฯ

(แบบ ร.ง.2)

 
หมายเหตุ เก็บคาธรรมเนียมรายปท่ีคางชำระ (เสียเงินเพ่ิมอีกรอยละหาตอเดือน ตามมาตรา 43) 

รายละเอียดการปฏิบัติงาน 

[1] รับใบแจงท่ัวไป 
พนักงานเจาหนาที่รับหนังสือหรือใบแจงทั่วไป (กรณีการโอนตองแนบใบแจงการโอนการประกอบ

กิจการโรงงานจำพวกที่ 2 และบันทึกการโอนการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 ตามมาตรา 11 แหง
พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535) จากผูท่ีประสงคแจงเลิกประกอบกิจการ โอน ใหเชา หรือใหเชาซ้ือ โรงงาน
จำพวกท่ี 2  
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[2] ตรวจสอบเอกสาร 
พนักงานเจาหนาที่ตรวจสอบความครบถวนถูกตองของเอกสาร โดยการยื่นหนังสือหรือใบแจงทั่วไป

จะตองอยูภายในระยะเวลา 30 วันนับแตวันที่เลิกประกอบกิจการโรงงาน โอน ใหเชา หรือใหเชาซื้อ โรงงาน
จำพวกท่ี 2 (กรณี เกิน 30 วัน มีบทลงโทษตามมาตรา 49 ตองระวางโทษปรับไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาท)  

ผู ย ื ่นหนังสือหรือใบแจงทั ่วไปตองเปนผู ร ับใบรับแจงประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 หรือ 
ผูรับมอบอำนาจ 

[3] ลงทะเบียนรับเรื่อง 
เม่ือเอกสารครบถวนถูกตองใหพนักงานเจาหนาท่ีลงทะเบียนรับเรื่อง และแนบแฟมเรื่องเดิม 

[4] ตรวจสอบคาธรรมเนียมรายปท่ีคางชำระ 
กรณีเปนการแจงเลิกประกอบกิจการโรงงาน หากมีคาธรรมเนียมรายปคางชำระใหดำเนินการเรียกรอง

หรือฟองคดีเพ่ือใหชำระคาธรรมเนียมรายปและเงินเพ่ิมใหครบถวน 

[5] จำหนายทะเบียนโรงงาน 

[6] พิจารณา 
พิจารณาเรื่องโอน ใหเชา หรือใหเชาซ้ือ โรงงานจำพวกท่ี 2 ตามแตกรณี 

[7] บันทึกการเปลี่ยนแปลง 
พนักงานเจาหนาท่ีบันทึกการเปลี่ยนแปลงผูประกอบกิจการโรงงานในหนา 2 ของใบรับแจงการ

ประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 (ร.ง. 2) 

[8] ออกหนังสือรับทราบ 
- กรณี 1 การแจงเลิกประกอบกิจการโรงงาน จำพวกที ่ 2 ดำเนินการออกหนังสือรับทราบ 

การเลิกประกอบกิจการโรงงาน 
- กรณี 2 การแจงโอน การเชาหรือการเชาซื้อ ดำเนินการออกหนังสือรับทราบการเปลี่ยนแปลง 

ผูประกอบกิจการโรงงาน 

เอกสารท่ีเกี่ยวของ  

1. เอกสาร : ใบแจงทั่วไป 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา หามถายสำเนาลายมือชือ่ 
หมายเหตุ : - 

2. เอกสาร : ใบแจงการโอนการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 และบนัทึกการโอน 
การประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 ตามมาตรา 11 แหงพระราชบัญญตัิโรงงาน  

ประเภทเอกสาร : กรณีโอนการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : - 
หมายเหตุ : - 
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3. เอกสาร : บัตรประจำตัวประชาชน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. บัตรประจำตัวประชาชนของผูแจงฯ ใชเพื่อยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และสงคืน 

2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : สามารถแสดงบัตรประจำตัวประชาชนผานแอพพลิเคชั่น ThaID ได 

4. เอกสาร : ทะเบียนบาน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. ทะเบียนบานของผูแจงฯ ใชเพื่อยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และสงคืน 

2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

5. เอกสาร : หนังสือเดินทาง (passport) 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีผูแจงฯ เปนตางดาว จำนวน : สำเนา 2 ฉบับ 
รายละเอียด : มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

6. เอกสาร : หนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อตวั-ชื่อสกุล 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีเปลี่ยนชื่อตัวหรือชื่อสกุล จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. กรณีผูแจงฯ มีชื่อตัวหรือชื่อสกุลไมตรงกับเอกสารประกอบขอใบรับแจงฯ 

2. ใชเพื่อยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และสงคืน 
3. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 

หมายเหตุ : - 
7. เอกสาร : หนังสือรับรองนิติบุคคล 

ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีนิติบุคคลเปนผูแจงฯ จำนวน : สำเนา 2 ฉบับ 
รายละเอียด : 1. ใชในกรณีผูแจงฯ เปนนิตบิุคคล  

2. หนังสือรับรองการจดทะเบียนเปนนิติบุคคลคัดสำเนาไมเกิน 3 เดือน มีรายละเอียด
ของผู มีอำนาจลงนาม ที ่อยู สำนักงาน และวัตถุประสงคของนิติบุคคลตรงกับ
ประเภทของการประกอบกิจการโรงงาน และมีการลงนามรับรอง ตามขอกำหนด 
ที่ระบุในหนังสือรับรองการจดทะเบียนเปนนิติบุคคล  

3. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 
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8. เอกสาร : หนังสือมอบอำนาจ 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีมอบอำนาจ จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั, สำเนา 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. กรณีมอบอำนาจชวงและไมอาจมอบฉบับจริง (ชวงตน) ได ใหยื่นสำเนา การมอบ

อำนาจชวงแนบมาดวย  
2. หนังสือมอบอำนาจฉบับจริงตองติดอากรแสตมป 
3. แนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือสำเนา หนังสือเดินทางของผูมอบอำนาจ 

ที่มีการลงนามรับรอง โดยเจาของบัตร  
4. กรณีมอบอำนาจในนามนิติบุคคลใหแนบ สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนเปน

นิติบุคคลคัดสำเนาไมเกิน 3 เดือน ที่มีรายละเอียดของผูมีอำนาจลงนาม ที่อยู
สำนักงาน และวัตถุประสงคของนิติบุคคล และมีการลงนามรับรองตามขอกำหนด 
ที่ระบุในหนังสือรับรองการจดทะเบียนเปนนิติบุคคล  

5. ใบสำคัญการเปลี่ยนชื่อ กรณีผูมอบอำนาจมีชื่อตัวหรือชื่อสกุลไมตรงกับการแจงฯ 
หรือเอกสารประกอบ 

หมายเหตุ : - 
9. เอกสาร : หนังสือแสดงการโอน การใหเชา หรือการใหเชาซื้อ โรงงานจำพวกที่ 2 (แลวแตกรณี)  

ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : หนังสือฯ เชน หนังสือสัญญาการเชาโรงงาน หรือเชาซื้อโรงงาน หรือบันทึกการโอน 

การประกอบกิจการโรงงาน (ทั้งนี้ตองมีขอความระบุทะเบียนโรงงานดวย) 
หมายเหตุ : - 

10. เอกสาร : ใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 (ร.ง. 2)  
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : ใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 (ร.ง. 2) ฉบบัผูประกอบกิจการโรงงาน 
หมายเหตุ : - 

หมายเหตุ 
- เอกสารการโอนท่ีใชประกอบข้ึนอยูกับลักษณะการโอน คือ 

1. การโอนการประกอบกิจการ   เอกสารขอ  4   ใหทำเปน บันทึกการโอน 
2. การใหเชา หรือเชาซื้อโรงงาน   เอกสารขอ  4  ใหทำเปน สญัญาการเชาหรือเชาซื้อโรงงาน 

- การยื่นใบแจงการโอนตองยื่นภายใน 30 วัน นับจากทำบันทึกการโอน ทำสัญญาเชาหรือเชาซื้อ หรือทำสัญญาซื้อขาย
โรงงาน (โดยนับวันท่ีทำบันทึกหรือทำสัญญาเปนวันแรก) 

  



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

4-31 

4.6 งานรับแจงกรณีโรงงานจำพวกท่ี 2 หยุดดำเนินงานติดตอกันเกินกวาหนึ่งป (มาตรา 33) 
(มาตรา 33 พระราชบัญญัตโิรงงาน พ.ศ. 2535) 

 
1. การแจงหยุดดำเนินงานติดตอกันเกินกวาหนึ่งป (มาตรา 33 วรรคหนึ่ง) 

ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

[1] รับใบแจงทั่วไป

[2] ตรวจสอบเอกสาร

[3] ลงรับเรื่อง

[4] พิจารณา

[5] ออกหนังสือรับทราบ
 

รายละเอียดการปฏิบัติงาน 

[1] รับใบแจงท่ัวไป 
พนักงานเจาหนาที่รับใบแจงทั่วไปพรอมเอกสารประกอบ โดยกรณีนี้จะตองเปนกรณีที่ผู ประกอบ

กิจการโรงงานจำพวกที่ 2 ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 แจงวาไดหยุดประกอบกิจการโรงงาน
ติดตอกันมาแลวเกินกวา 1 ป ประกอบกับจะตองมาแจงภายใน 7 วัน นับแตวันพนกำหนด 1 ป (กรณี แจง 
เกินกวา 7 วัน มีบทลงโทษตามมาตรา 49 ตองระวางโทษปรับไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาท) 

[2] ตรวจสอบเอกสาร 
ตรวจสอบความครบถวนของเอกสารตามรายการเอกสารหลักฐานประกอบ กรณีใบแจงทั่วไปหรือ

รายการเอกสารประกอบการพิจารณาไมถูกตองหรือไมครบถวนใหแจงผูยื่นคำขอแกไขใหถูกตอง  

[3] ลงทะเบียนรับเรื่อง 
ลงทะเบียนรับเรื่องพรอมแนบแฟมเรื่องเดิม  

[4] พิจารณา 
เมื่อตรวจสอบขอเท็จจริงที่ปรากฏตามใบแจงทั่วไป และเอกสารประกอบแลวเห็นวาระยะเวลาที่หยุด

ประกอบกิจการโรงงานเปนการหยุดประกอบกิจการโรงงานติดตอกันมาแลวเกินกวา 1 ป ใหพนักงานเจาหนาท่ี
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บันทึกการเปลี่ยนแปลงในหนา 2 ของใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 (ร.ง. 2) วา “โรงงาน 
รายนี้ไดหยุดดำเนินงานติดตอกันเกินกวาหนึ่งป (ตั้งแตวันท่ี.....................) และไดแจงใหพนักงานเจาหนาท่ีทราบ
ตามมาตรา 33 แลวตามใบแจงท่ัวไปลงวันท่ี.......................” หากผูประกอบกิจการโรงงานประสงคจะประกอบ
กิจการโรงงานตอไป ใหแจงเปนหนังสือใหพนักงานเจาหนาท่ีทราบกอนเริ่มประกอบกิจการโรงงาน 

[5] ออกหนังสือรับทราบ 
เมื่อไดมีการบันทึกตาม [4] แลว ใหออกหนังสือถึงผูประกอบกิจการโรงงาน เพื่อแจงการรับทราบ  

การหยุดประกอบกิจการโรงงานติดตอกันมาแลวเกินกวา 1 ป 

เอกสารท่ีเกี่ยวของ  

1. เอกสาร : ใบแจงทั่วไป 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา หามถายสำเนาลายมือชือ่ 
หมายเหตุ : - 

2. เอกสาร : ใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 (ร.ง. 2) 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : ใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 (ร.ง. 2) ฉบบัผูประกอบกิจการโรงงาน 
หมายเหตุ : - 

3. เอกสาร : บัตรประจำตัวประชาชน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. บัตรประจำตัวประชาชนของผูแจงฯ ใชเพื่อยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และสงคืน 

2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : สามารถแสดงบัตรประจำตัวประชาชนผานแอพพลิเคชั่น ThaID ได 

4. เอกสาร : ทะเบียนบาน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. ทะเบียนบานของผูแจงฯ ใชเพื่อยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และสงคืน 

2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

5. เอกสาร : หนังสือเดินทาง (passport) 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีผูแจงฯ เปนตางดาว จำนวน : สำเนา 2 ฉบับ 
รายละเอียด : มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

6. เอกสาร : หนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อตวั-ชื่อสกุล 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีเปลี่ยนชื่อตัวหรือชื่อสกุล จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. กรณีผูแจงฯ มีชื่อตัวหรือชื่อสกุลไมตรงกับเอกสารประกอบขอใบรับแจงฯ 

2. ใชเพื่อยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และสงคืน 
3. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 

หมายเหตุ : - 
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7. เอกสาร : หนังสือรับรองนิติบุคคล 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีนิติบุคคลเปนผูแจงฯ จำนวน : สำเนา 2 ฉบับ 
รายละเอียด : 1. ใชในกรณีผูแจงฯ เปนนิติบุคคล  

2. หนังสือรับรองการจดทะเบยีนเปนนิติบุคคลคัดสำเนาไมเกิน 3 เดือน มีรายละเอียด
ของผู มีอำนาจลงนาม ที ่อยู สำนักงาน และวัตถุประสงคของนิติบุคคลตรงกับ
ประเภทของการประกอบกิจการโรงงาน และมีการลงนามรับรอง ตามขอกำหนด 
ที่ระบุในหนังสือรับรองการจดทะเบียนเปนนิติบุคคล  

3. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

8. เอกสาร : หนังสือมอบอำนาจ 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีมอบอำนาจ จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั, 

สำเนา 1 ฉบับ 
รายละเอียด : 1. กรณีมอบอำนาจชวงและไมอาจมอบฉบับจริง (ชวงตน) ได ใหยื่นสำเนา 

การมอบอำนาจชวงแนบมาดวย  
2. หนังสือมอบอำนาจฉบับจริงตองติดอากรแสตมป 
3. แนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือสำเนา หนังสือเดินทางของผูมอบอำนาจทีม่ี

การลงนามรับรอง โดยเจาของบัตร  
4. กรณีมอบอำนาจในนามนิติบุคคลใหแนบ สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนเปน

นิติบุคคลคัดสำเนาไมเกิน 3 เดือน ที่มีรายละเอียดของผูมีอำนาจลงนาม ที่อยู
สำนักงาน และวัตถุประสงคของนิติบุคคล และมีการลงนามรับรองตามขอกำหนด 
ที่ระบุในหนังสือรับรองการ จดทะเบียนเปนนิติบุคคล  

5. ใบสำคัญการเปลี่ยนชื่อ กรณีผูมอบอำนาจมีชื่อตัวหรือชื่อสกุลไมตรงกับการแจงฯ 
หรือเอกสารประกอบ 

หมายเหตุ : - 
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2. การขอเปดประกอบกิจการโรงงานกรณีท่ีมีการหยุดดำเนินงานติดตอกันมาแลวเกินกวาหนึ่งป  
(มาตรา 33 วรรคสอง) 

ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

[1] รับใบแจงทั่วไป

[2] ตรวจสอบเอกสาร

[3] ลงรับเรื่อง

[4] พิจารณา

[5] ออกหนังสือรับทราบ
 

รายละเอียดการปฏิบัติงาน 

[1] รับใบแจงท่ัวไป 
ตองเปนผูประกอบกิจการโรงงานที่เคยแจงกรณีมีการหยุดประกอบกิจการโรงงานติดตอกันมาแลว 

เกินกวา 1 ป แลวมาแจงขอเปดประกอบกิจการโรงงาน 

[2] การตรวจสอบเอกสาร 
พนักงานเจาหนาท่ีตรวจสอบความครบถวนของเอกสารตามรายการเอกสาร หลักฐานประกอบ 

[3] ลงทะเบียนรับเรื่อง 
กรณีที่ผู แจงขอเปดประกอบกิจการโรงงานเปนผูประกอบกิจการโรงงานที่เคยแจงกรณีมีการหยุด

ประกอบกิจการโรงงานติดตอกันมาแลวเกินกวา 1 ป ใหลงทะเบียนรับเรื่องพรอมแนบเรื่องเดิม 

[4] พิจารณา  
เมื่อไดลงรับใบแจงฯ แลว ใหพนักงานเจาหนาท่ีบันทึกการเปลี่ยนแปลงในหนา 2 ของใบรับแจง 

การประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 (ร.ง. 2) วา “โรงงานรายนี้ไดขอเปดประกอบกิจการโรงงานหลังจากท่ีได
มีการแจงตามมาตรา 33 มาแลว ตามใบแจงท่ัวไปลงวันท่ี..................” 
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[5] ออกหนังสือรับทราบ 
ออกหนังสือถึงผูยื่นใบแจงฯ เพื่อแจงรับทราบการเปดประกอบกิจการโรงงานหลังจากหยุดดำเนินการ

เกิน 1 ป 

เอกสารท่ีเกี่ยวของ  

1. เอกสาร : ใบแจงทั่วไป 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา หามถายสำเนาลายมือชือ่ 
หมายเหตุ : - 

2. เอกสาร : บัตรประจำตัวประชาชน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. บัตรประจำตัวประชาชนของผูแจงฯ ใชเพื่อยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และ

สงคืน 
2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 

หมายเหตุ : สามารถแสดงบัตรประจำตัวประชาชนผานแอพพลิเคชั่น ThaID ได 
3. เอกสาร : ใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 (ร.ง. 2) 

ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : ใบรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 (ร.ง. 2) ฉบบัผูประกอบกิจการโรงงาน 
หมายเหตุ : - 

4. เอกสาร : ทะเบียนบาน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. ทะเบียนบานของผูแจงฯ ใชเพื่อยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และสงคืน 

2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

5. เอกสาร : หนังสือเดินทาง (passport) 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีผูแจงฯ เปนตางดาว จำนวน : สำเนา 2 ฉบับ 
รายละเอียด : มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

6. เอกสาร : หนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อตวั-ชื่อสกุล 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีเปลี่ยนชื่อตัวหรือชื่อสกุล จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. กรณีผูแจงฯ มีชื่อตัวหรือชื่อสกุลไมตรงกับเอกสารประกอบขอใบรับแจงฯ 

2. ใชเพื่อยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และสงคืน 
3. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 

หมายเหตุ : - 
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7. เอกสาร : หนังสือรับรองนิติบุคคล 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีนิติบุคคลเปนผูแจงฯ จำนวน : สำเนา 2 ฉบับ 
รายละเอียด : 1. ใชในกรณีผูแจงฯ เปนนิติบุคคล  

2. หนังสือรับรองการจดทะเบียนเปนนิติบุคคลคัดสำเนาไมเกิน 3 เดือน มีรายละเอียด
ของผู มีอำนาจลงนาม ที ่อยู สำนักงาน และวัตถุประสงคของนิติบุคคลตรงกับ
ประเภทของการประกอบกิจการโรงงาน และมีการลงนามรบัรอง ตามขอกำหนดที่
ระบุในหนังสือรับรองการจดทะเบียนเปนนิติบุคคล  

3. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

8. เอกสาร : หนังสือมอบอำนาจ 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีมอบอำนาจ จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั, 

สำเนา 1 ฉบับ 
รายละเอียด : 1. กรณีมอบอำนาจชวงและไมอาจมอบฉบับจริง (ชวงตน) ได ใหยื่นสำเนา 

การมอบอำนาจชวงแนบมาดวย  
2. หนังสือมอบอำนาจฉบับจริงตองติดอากรแสตมป 
3. แนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือสำเนา หนังสือเดินทางของผูมอบอำนาจ 

ที่มีการลงนามรับรอง โดยเจาของบัตร  
4. กรณีมอบอำนาจในนามนิติบุคคลใหแนบ สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนเปน

นิติบุคคลคัดสำเนาไมเกิน 3 เดือน ที่มีรายละเอียดของผูมีอำนาจลงนาม ที่อยู
สำนักงาน และวัตถุประสงคของนิติบุคคล และมีการลงนามรับรองตามขอกำหนด 
ที่ระบุในหนังสือรับรองการ จดทะเบียนเปนนิติบุคคล  

5. ใบสำคัญการเปลี่ยนชื่อ กรณีผูมอบอำนาจมีชื่อตัวหรือชื่อสกุลไมตรงกับการแจงฯ 
หรือเอกสารประกอบ 

หมายเหตุ : - 
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4.7 งานรับแจงกรณีมีอุบัติเหตุในโรงงาน (มาตรา 34) 
 
ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

[1] รับแจง

[2] ตรวจสอบเอกสาร

[3] ลงรับเรื่อง

[4] ตรวจสอบและพิจารณาสั่งการ 
แลวแตกรณี

กรณีท่ีพบวาเปนการแจงเกินระยะเวลา
ท่ีกําหนด ตองมีการดําเนินคดีอาญาดวย

 

รายละเอียดการปฏิบัติงาน 

[1] รับแจง 
พนักงานเจาหนาท่ีรับหนังสือแจงกรณีมีอุบัติเหตุในโรงงาน 

[2] ตรวจสอบเอกสาร 
พนักงานเจาหนาท่ีตรวจสอบรายละเอียดวาเปนไปตามคูมือปฏิบัติงานฯ หรือไม  

[3] ลงทะเบียนรับเรื่อง 
เจาหนาท่ีลงทะเบียนรับเรื่อง และแนบแฟมเรื่องเดิม 

[4] ตรวจสอบและพิจารณาสั่งการ 
- พนักงานเจาหนาที่ตรวจสอบโรงงานและเครื่องจักรโดยเร็ว และพิจารณาสั่งการตามมาตรา 37 

วรรคหนึ่ง หรือมาตรา 39 วรรคหนึ่ง แลวแตกรณี 
- กรณีท่ีพบวาการแจงการเกิดอุบัติเหตุในโรงงานเปนการแจงเกินระยะเวลาท่ีกำหนดไวในมาตรา 34 

จะมีโทษตามมาตรา 54 ตองมีการดำเนินคดีอาญาดวย 
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หมายเหตุ  

โรงงานจำพวกที่ 1 และจำพวกท่ี 2 แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 ที่มีอุบัติเหตุในโรงงาน
เนื่องจากโรงงานหรือเครื่องจักรของโรงงาน ถาอุบัติเหตุนั้น 

1. เปนเหตุใหบุคคลถึงแกความตาย เจ็บปวยหรือบาดเจ็บ ซึ่งภายหลัง 72 ชั่วโมงแลวยังไมสามารถ
ทำงานในหนาที่เดิมได ใหผูประกอบกิจการโรงงานแจงเปนหนังสือใหพนักงานเจาหนาที่ทราบภาย 3 วัน นับแต
วันตาย หรือวันครบกำหนด 72 ชั่วโมง 

2. เปนเหตุใหโรงงานตองหยุดดำเนินงานเกินกวา 7 วัน ใหผู ประกอบกิจการโรงงานแจงเปนหนังสือ 
ใหพนักงานเจาหนาท่ีทราบภายใน 10 วันนับแตวันเกิดอุบัติเหตุ 

เอกสารท่ีเกี่ยวของ  

1. เอกสาร : หนังสือแจงกรณีมีอุบัติเหตใุนโรงงาน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : หนังสือผูประกอบการโรงงาน หรือแบบฟอรมตามที่หนวยงานกำหนด ที่มีการลงลายมือ

ชื่อของผูขออนุญาตหรือผูรับมอบอำนาจ หามถายสำเนาลายมือชื่อ 
หมายเหตุ : - 

2. เอกสาร : บัตรประจำตัวประชาชน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. บัตรประจำตัวประชาชนของผูแจงฯ ใชเพื่อยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และสงคืน 

2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : สามารถแสดงบัตรประจำตัวประชาชนผานแอพพลิเคชั่น ThaID ได 

3. เอกสาร : ทะเบียนบาน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. ทะเบียนบานของผูแจงฯ ใชเพื่อยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และสงคืน 

2. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

4. เอกสาร : หนังสือเดินทาง (passport) 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีผูแจงฯ เปนตางดาว จำนวน : สำเนา 2 ฉบับ 
รายละเอียด : มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

5. เอกสาร : หนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อตวั-ชื่อสกุล 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีเปลี่ยนชื่อตัวหรือชื่อสกุล จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : 1. กรณีผูแจงฯ มีชื่อตัวหรือชื่อสกุลไมตรงกับเอกสารประกอบขอใบรับแจงฯ 

2. ใชเพื่อยืนยันตรวจสอบ จัดทำสำเนา และสงคืน 
3. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 

หมายเหตุ : - 
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6. เอกสาร : หนังสือรับรองนิติบุคคล 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีนิติบุคคลเปนผูแจงฯ จำนวน : สำเนา 2 ฉบับ 
รายละเอียด : 1. ใชในกรณีผูแจงฯ เปนนิติบุคคล  

2. หนังสือรับรองการจดทะเบียนเปนนิติบุคคลคัดสำเนาไมเกิน 3 เดือน มีรายละเอียด
ของผู มีอำนาจลงนาม ที ่อยู สำนักงาน และวัตถุประสงคของนิติบุคคลตรงกับ
ประเภทของการประกอบกิจการโรงงาน และมีการลงนามรับรอง ตามขอกำหนด 
ที่ระบุในหนังสือรับรองการจดทะเบียนเปนนิติบุคคล  

3. มีการลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแจงฯ ทุกหนา 
หมายเหตุ : - 

7. เอกสาร : หนังสือมอบอำนาจ 
ประเภทเอกสาร : เฉพาะกรณีมอบอำนาจ จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั, 

สำเนา 1 ฉบับ 
รายละเอียด : 1. กรณีมอบอำนาจชวงและไมอาจมอบฉบับจริง (ชวงตน) ได ใหยื่นสำเนา 

การมอบอำนาจชวงแนบมาดวย  
2. หนังสือมอบอำนาจฉบับจริงตองติดอากรแสตมป 
3. แนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือสำเนา หนังสือเดินทางของผูมอบอำนาจ 

ที่มีการลงนามรับรอง โดยเจาของบัตร  
4. กรณีมอบอำนาจในนามนิติบุคคลใหแนบ สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนเปน

นิติบุคคลคัดสำเนาไมเกิน 3 เดือน ที่มีรายละเอียดของผูมีอำนาจลงนาม ที่อยู
สำนักงาน และวัตถุประสงคของนิติบุคคล และมีการลงนามรับรองตามขอกำหนด 
ที่ระบุในหนังสือรับรองการ จดทะเบียนเปนนิติบุคคล  

5. ใบสำคัญการเปลี่ยนชื่อ กรณีผูมอบอำนาจมีชื่อตัวหรือชื่อสกุลไมตรงกับการแจงฯ 
หรือเอกสารประกอบ 

หมายเหตุ : - 
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4.8 การตรวจสอบเรื่องรองเรียน / ตรวจการโรงงานท่ัวไป 
 
ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

[1] รับเรื่องรองเรียน/ดําเนินการตรวจโรงงานตามแผน/การตรวจท่ัวไป 
หรือมีเหตุควรสงสัยว าจะกระทําการใดท่ีอาจเปนการฝาฝน พ.ร.บ.

[2] ตรวจสอบโรงงาน

[3] ผลการตรวจสอบ

สั่งการตามมาตรา 37 
หรือมาตรา 39 

และ/หรือ ดําเนินคดีอาญา 

[4] แจงผูรอง

[5] ตรวจติดตามผล

[6] รายงานผลและแจงผูรอง

รายงานผล
และแจงผูรอง (กรณีเรื่องรองเรียน)

ยุติเรื่อง

กอเหตุเดือดรอน/กระทําผิดกฎหมาย

*ตามกระบวนการงานท่ี 4.10 (ตอ)

ไมกอเหตุเดือดรอน 
และไมกระทําผิดกฎหมาย

เหตุรองเรียนยังคงอยู
แกไขไมแลวเสร็จ/ไมแกไข

เหตุรองเรียนหมดไป

แกไขปรับปรุงเรียบรอย
 

หมายเหตุ  
การตรวจการโรงงานทั่วไป เปนการตรวจสอบและกำกับดูแลการประกอบกิจการโรงงานใหเปนไปตาม พระราชบัญญัติ

โรงงาน พ.ศ. 2535 หากตรวจสอบพบวามีการกระทำท่ีฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามพระราชบัญญัติน้ี  
1. ใหพนักงานเจาหนาที่ที่มีอำนาจสั่งใหระงับการกระทำที่ฝาฝนหรือแกไขหรือปรับปรุงใหถูกตองภายในระยะเวลา 

ท่ีกำหนดตามมาตรา 37 วรรค 1  
2. ใหปลัดกระทรวงหรือผู ที ่ปลัดกระทรวงมอบหมายสั ่งใหหยุดประกอบกิจการโรงงานทั ้งหมดหรือบางสวน 

เปนการช่ัวคราวเพ่ือแกไขปรับปรุงหรือปฏิบัติใหถูกตองภายในระยะเวลาท่ีกำหนดตามมาตรา 39 วรรค 1 
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รายละเอียดการปฏิบัติงาน 

[1] รับเรื่องรองเรียน / ดำเนินการตรวจโรงงานตามแผน / การตรวจท่ัวไป หรือมีเหตุควรสงสัยวาจะกระทำใดท่ี
อาจเปนการฝาฝน พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

- พนักงานเจาหนาที่สอบถามขอมูล สาเหตุ ผลกระทบ ชวงเวลาที่กอใหเกิดเหตุรองเรียนและ 
ความตองการใหแกไขปญหาพรอมบันทึกในแบบฟอรมรับเรื่อง  

- ศึกษาขอมูลเบื้องตนจากแฟมเรื่องเดิม 

[2] ตรวจสอบโรงงาน 
- กรณีเก่ียวของกับหนวยงานราชการอ่ืนดวย อาจเชิญหนวยงานนั้น ๆ ตรวจสอบรวมพรอมกัน 
- ตรวจสอบขอเท็จจริงตามสาเหตุการแจงรองเรียน และตรวจตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ.

2535 
- เก็บตัวอยาง ตรวจวิเคราะหผลดานสิ่งแวดลอมเพ่ือใชเปนขอมูลประกอบการพิจารณา (ถามี) 
- ทำบันทึกผลการตรวจสอบโรงงานโดยละเอียดในบันทึกขอเท็จจริงและแบบตรวจ 02 เพื่อใชเปน

แนวทางในการสั่งการปรับปรุงแกไขปญหาหรือดำเนินคดีอาญา 

[3] ผลการตรวจสอบ 
- กรณีไมไดกอเหตุเดือดรอน และไมผิดกฎหมาย 

ใหรายงานผล และแจงผลใหผูรองเรียนทราบ (กรณีเรื่องรองเรียน) จากนั้นยุติเรื่อง 
- กรณีกอเหตุเดือดรอน หรือกระทำผิดกฎหมาย 

ใหสั่งตามมาตรา 37 วรรคหนึ่ง หรือมาตรา 39 วรรคหนึ่ง และ/หรือดำเนินคดีอาญาในกรณี
ปฏิบัติไมเปนไปตามกฎหมาย  

[4] แจงผูรอง  
แจงผลการดำเนินการใหผูรองเรียน หนวยงานราชการท่ีเก่ียวของทราบ 

[5] ตรวจติดตามผล  
ตรวจติดตามเม่ือครบกำหนดการสั่งการ 

[6] รายงานผล 
- เหตุรองเรียนหมดไปใหยุติเรื่อง 
- เหตุรองเรียนยังคงอยูพิจารณาสั่งการตามขอกฎหมายท่ีเหมาะสม 

หมายเหตุ 
1. การรองเรียนเก่ียวกับโรงงานจะเกิดข้ึนเนื่องจากการประกอบกิจการของโรงงานกอใหเกิดเหตุเดือดรอน

รำคาญ หรืออันตรายตอบุคคลหรือทรัพยสินที่อยูใกลบริเวณโรงงาน หรือสถานประกอบการนั้นถูกสงสัยวา 
มีใบรับแจงถูกตองหรือไม ซ่ึงมีชองทางการรองเรียน เชน 

- รองเรียนดวยตนเอง 
- ทางจดหมายหรือโทรศัพท 
- ทางสื่อมวลชน เชน วิทยุ โทรทัศน หนังสือพิมพ 
- สายดวน หรือ อินเทอรเน็ต 
- หนวยงานหรือสวนราชการอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
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2. กรณีผูรองเรียนมาดวยตนเองหรือรองเรียนทางโทรศัพท ใหสอบถามรายละเอียดใหครบถวนมากที่สุด 
เชน ขอมูลโรงงานที่ถูกรองเรียน บานผูรองเรียนและผูไดรับความเดือดรอนรายอื่น ๆ ที่อยู ใกลเคียงสาเหตุ 
ท่ีกอใหเกิดเหตุเดือดรอน ชวงเวลาท่ีไดรับความเดือดรอน ฯลฯ 

3. ตองตรวจสอบสถานที่ที่เกิดการรองเรียนวามีใบรับแจงหรือไม หากมีใบรับแจงการประกอบกิจการ
โรงงานจำพวกที่ 2 (ร.ง. 2) ใหตรวจสอบประวัติ ขอมูลโรงงาน จากแฟมเรื่องเดิมวาเคยถูกรองเรียนหรือไม  
มีคำสั่งแกไขหรือไดแกไขปญหาไปแลวหรือไม ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายหรือไม 

4. ตรวจสอบขอเท็จจริงใหครบถวน หากมีโรงงานหลายโรงงานอยูในบริเวณที่ถูกรองเรียนตองตรวจสอบ
ทุกโรงงานและสอบถามขอมูลเหตุเดือดรอนรำคาญจากผูอยูอาศัยใกลเคียงใหไดขอมูลท่ีชัดเจนท่ีสุดเพ่ือวิเคราะห
ประมวลผล เปนแนวทางแกไขปญหาตอไป 

5. กรณีมีการรองเรียนถึงหนวยงานหรือสวนราชการอื่น ๆ ดวย อาจนัดหมายตรวจสอบพรอมกัน จะได
ขอมูลท่ีชัดเจนครบถวน ถูกตองตรงกัน มีความชอบธรรมซ่ึงจะไดรับการยอมรับจากผูรองเรียนสูง 

เอกสารท่ีเกี่ยวของ  

1. เอกสาร : แบบรับเร่ืองรองเรียน 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : - 
หมายเหตุ : - 

2. เอกสาร : บันทึกขอเท็จจริง 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : - 
หมายเหตุ : - 

3. เอกสาร : แบบตรวจ 02 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : - 
หมายเหตุ : - 
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4.9 การติดตามคาธรรมเนียมรายป (มาตรา 43) 
 
ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

[1] ครบกําหนดการชําระคาธรรมเนียมรายป

[2] เจาหนาท่ีตรวจสอบ
การชําระคาธรรมเนียมรายป

[3] แจงเปนหนังสือเตือน
ใหชําระคาธรรมเนียมรายปและเงินเพ่ิม

รอยละ 5 ตอเดือน

[4] ส่ังหยุดการประกอบกิจการโรงงาน 
ตามมาตรา 43 โดยนํามาตรา 39 มาตรา 40 และมาตรา 41 

มาใชบังคับโดยอนุโลม

ส่ังปดโรงงานตามมาตรา 39 วรรคสาม / ฟองคดีแพง

ยุติเร่ือง
ชําระแลว

ชําระแลว

ชําระแลว

คางชําระ

ไมชําระ ส่ังใหประกอบกิจการโรงงานตอไป
ตามมาตรา 39 วรรคสอง

ไมชําระ

 

รายละเอียดการปฏิบัติงาน 

[1] ครบกำหนดการชำระคาธรรมเนียมรายป 

[2] การชำระคาธรรมเนียมรายป  
พนักงานเจาหนาท่ีตรวจสอบขอมูลการคางชำระคาธรรมเนียมรายป 
- กรณี ชำระแลว ใหยุติเรื่อง 
- กรณี คางชำระ ใหดำเนินการตาม [3] ตอไป 
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[3] แจงเปนหนังสือเตือนใหชำระคาธรรมเนียมรายป และเงินเพ่ิมรอยละ 5 ตอเดือน 
พนักงานเจาหนาที ่แจงเปนหนังสือเตือนใหผู ประกอบกิจการโรงงานชำระคาธรรมเนียมรายป  

และเงินเพิ ่ม รอยละ 5 ตอเดือน หากผูประกอบกิจการโรงงานไดชำระคาธรรมเนียมรายปพรอมเงินเพ่ิม
เรียบรอยแลวใหยุติเรื่อง แตหากผูประกอบกิจการโรงงานยังไมดำเนินการชำระคาธรรมเนียมรายปใหดำเนินการ
ตาม [4] ตอไป 

[4] สั่งหยุดการประกอบกิจการโรงงาน ตามมาตรา 43 โดยนำมาตรา 39, 40, 41 มาใชโดยอนุโลม 
กรณีผูประกอบกิจการโรงงานยังไมดำเนินการชำระคาธรรมเนียมรายป ใหสั่งหยุดการประกอบกิจการ

โรงงาน เพ่ือใหชำระคาธรรมเนียมรายปและเงินเพ่ิมรอยละ 5 ตอเดือน ตามมาตรา 43 โดยนำมาตรา 39, 40, 
41 มาใชโดยอนุโลม หากผูประกอบกิจการโรงงานไดชำระคาธรรมเนียมรายปพรอมเงินเพิ่มเรียบรอยแลว ใหสั่ง
ประกอบกิจการโรงงานตอไปตามมาตรา 39 วรรคสอง แลวใหยุติเรื่อง แตหากผูประกอบกิจการโรงงานยังไม
ดำเนินการชำระคาธรรมเนียมรายปใหดำเนินการสั่งปดโรงงานตามมาตรา 39 วรรคสาม และฟองคดีแพงตอไป 

หมายเหตุ 
มาตรา 43 ผูประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 และโรงงานจำพวกที่ 3 ตองชำระคาธรรมเนียมรายป

ตามหลักเกณฑ ว ิธ ีการและอัตราที ่กำหนดในกฎกระทรวงตลอดเวลาที ่ย ังประกอบกิจการ ถ าม ิได 
เสียคาธรรมเนียมในเวลาท่ีกำหนดใหเสียเพ่ิมอีกรอยละหาตอเดือน และถายังไมยินยอมเสียคาธรรมเนียมโดยไมมี
เหตุอันสมควร ใหพนักงานเจ าหนาท ี ่ท ี ่ม ีอำนาจสั ่งใหผ ู น ั ้นหย ุดการประกอบกิจการไว จนกวาจะได 
เสียคาธรรมเนียมและเงินเพิ ่มครบจำนวน และใหนำมาตรา 39 มาตรา 40 และมาตรา 41 มาใชบังคับ 
โดยอนุโลม 

คาธรรมเนียมรายปสำหรับโรงงานจำพวกที่ 2 ตามวรรคหนึ่ง ที่อยูในเขตองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ที ่ร ัฐมนตรีแตงตั ้งพนักงานเจาหนาที ่ตามมาตรา 11/1 แลว รัฐมนตรีจะออกกฎกระทรวงลดหรือยกเวน
คาธรรมเนียมดังกลาวมิได เวนแตมีเหตุอันสมควรอันเกิดจากภัยธรรมชาติหรือภาวะทางเศรษฐกิจ หรือเพ่ือ
ประโยชนในการสงเสริมกิจการใหเกิดขึ้นในองคกรปกครองสวนทองถิ่น จะออกกฎกระทรวงลดหรือยกเวน
คาธรรมเนียมสำหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีเหตุดังกลาวก็ได 

มาตรา 43/1 คาธรรมเนียมรายปและเงินเพิ่มตามมาตรา 43 สำหรับโรงงานจำพวกที่ 2 ที่ตั้งอยูในเขต
องคกรปกครองสวนทองถิ่นใด ใหตกเปนรายไดขององคกรปกครองสวนทองถิ่นนั้นเฉพาะที่ไดมีการแตงตั้ง
พนักงานเจาหนาท่ีตามมาตรา 11/1 แลว 

เอกสารท่ีเกี่ยวของ  

1. เอกสาร : หนังสือเตือนใหชำระคาธรรมเนียมรายป 
ประเภทเอกสาร : ทุกกรณี จำนวน : ฉบับจริง 1 ฉบบั 
รายละเอียด : - 
หมายเหตุ : - 

 
  



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 
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4.10 การดำเนนิการตามมาตรา 37 และมาตรา 39 
 
ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

เจาหนาที่ตรวจสอบโรงงาน เรื่องรองเรียนหรือ ตรวจการทั่วไป

ไมปฏิบัติตาม พ.ร.บ. โรงงาน

(กฎกระทรวง/ประกาศ/ระเบียบ)

หรือ การประกอบกิจการโรงงานมีสภาพ

ที่อาจกอใหเกิดอันตราย/ความเสียหาย/

ความเดือดรอน

ส่ังการ ม.37 วรรคหนึ่ง

สงคําส่ังตาม ม.38

ติดตามผลการปฏิบัติตามคําสั่ง

ผลการปฏิบัติ

ตามคําส่ัง

ดําเนินคดีอาญาตามฐานความผิด

การประกอบกิจการโรงงานที่อาจจะหรือ

กอใหเกิดอันตราย/ความเสียหาย/

ความเดือดรอนอยางรายแรง

ส่ังการ ม.39 วรรคหนึ่ง (หยุด)

สงคําส่ังตาม ม.38

และปดประกาศตาม ม.40

ติดตามผลการปฏิบัติตามคําสั่ง

ผลการปฏิบัติ

ตามคําส่ัง

ส่ังการ ม.39 วรรคสาม (ปด)

สงคําส่ังตาม ม.38

และปดประกาศตาม ม.40ส่ังการ ม.39 วรรคสอง

(ใหประกอบกิจการได)

สงคําส่ังตาม ม.38

กรณีเห็นสมควร
อาจจะผูกมัด
ประทับตราเครื่องจักร
ตาม ม.37 วรรคสอง

ไมปฏิบัติ/ไมถูกตอง

ถูกตอง

ไมปฏิบัติ/ไมถูกตอง

ถูกตอง

ยุติเรื่อง

กรณีไมรายแรง กรณีรายแรง

ติดตามผลการปฏิบัติตามคําสั่ง

ผลการปฏิบัติ

ตามคําส่ัง ไมปฏิบัติ/ไมถูกตอง

ถูกตอง

 
 
หมายเหตุ 
 การสั่งปดโรงงานแลวยอมไมเปนโรงงานอยูภายใตพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไข
เพ่ิมเติม หากพบประกอบกิจการโรงงานหรือการกระทำความผิดข้ึนใหม ถือวาเปนการกระทำกรรมใหม  



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 
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รายละเอียดการปฏิบัติงาน 

1. การดำเนินการตามมาตรา 37  

หลักการ 
- เหตุแหงการที่จะออกคำสั่งตามมาตรา 37 วรรคหนึ่ง ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535  

มีดังนี้  
กรณีท่ี 1 ผูประกอบกิจการโรงงานฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535  
กรณีท่ี 2 การประกอบกิจการโรงงานมีสภาพที่อาจกอใหเกิดอันตราย ความเสียหาย หรือ 

ความเดือดรอนแกบุคคลหรือทรัพยสินท่ีอยูในโรงงานหรือท่ีอยูใกลเคียงกับโรงงาน 

1.1 การออกคำส่ังตามมาตรา 37 วรรคหนึ่ง 
- ผูมีอำนาจออกคำสั่งตามมาตรา 37 วรรคหนึ่ง คือ พนักงานเจาหนาที่ที่รัฐมนตรีวาการกระทรวง

อุตสาหกรรมแตงตั้งตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 
- คำสั่งตามมาตรา 37 วรรคหนึ่ง สามารถเลือกวิธีหนึ่งวิธีใดท่ีเหมาะสม ดังนี้ 

1. สั่งใหระงับการกระทำท่ีฝาฝน 
2. สั่งใหแกไข  
3. สั่งใหปรับปรุง  
4. สั่งใหปฏิบัติใหถูกตอง 
5. สั่งใหปฏิบัติใหเหมาะสม  

- คำสั่งตามมาตรา 37 วรรคหนึ่ง จะตองประกอบไปดวย ขอเท็จจริงที่เปนสาระสำคัญ ขอกฎหมาย 
ขอพิจารณาในการใชดุลยพินิจในการออกคำสั่ง กำหนดระยะเวลาการปฏิบัติตามคำสั่ง สิทธิอุทธรณ
คำสั่ง 

ขอสังเกต 
1. การกำหนดระยะเวลาใหปฏิบัตินี้ถือวาเปนสาระสำคัญของคำสั่ง หากไมกำหนดระยะเวลาไวอาจเปน

คำสั่งที่ไมสมบูรณ ซึ ่งแกไขไดโดยการออกคำสั่งแกไขเพิ่มเติมคำสั่งเดิมได (ในกรณีที่จะตองใช
ระยะเวลา ปรับปรุงแกไข) 

2. สิทธิที่จะอุทธรณคำสั่งเปนสาระสำคัญของคำสั่ง หากไมกำหนดไวในคำสั่งจะเปนคำสั่งที่ไมสมบูรณ 
ซ่ึงแกไขไดโดยการออกคำสั่งแกไขเพ่ิมเติมคำสั่งเดิมได 

3. ในระหวางที่ปฏิบัติตามคำสั่ง หากตรวจพบวามีการกระทำความผิดขึ้นใหมถือวาเปนการกระทำ 
กรรมใหมข้ึนมา 

4. เมื่อครบกำหนดระยะเวลาที่กำหนดไวในคำสั่งแลว หากมีการปฏิบัติตามคำสั่งแลวแตยังไมอาจแกไข
ได และผูรับคำสั่งไดยื่นคำขอขยายระยะเวลาการปฏิบัติตามคำสั่งกอนสิ้นระยะเวลาในคำสั่ง กรณีนี้ 
อาจเปนเหตุใหพนักงานเจาหนาท่ีใชดุลพินิจขยายระยะเวลาปฏิบัติตามคำสั่งได 

  



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 
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แนวทางการรางคำส่ังตามมาตรา 37 วรรคหนึ่ง 
- มาตรา 37 วรรคหนึ่ง กำหนดมูลเหตุแหงการที่จะออกคำสั่งหลายประการ พนักงานเจาหนาที่ผูสั่ง

จะตองทำความเขาใจใหถูกตองกอนสั่ง การทำความเขาใจคือจะตองรูองคประกอบหรือสวนประกอบ
ตามที่กฎหมายกำหนดดังไดกลาวมาแลวขางตนจะตองสั่งการใหครบถวน ยกตัวอยางที่พบบอย ๆ 
คือ พนักงานเจาหนาที่สั ่งการแบบเลื่อยลอย ใหปฏิบัติอยางไมมีขอบเขตและไมไดกำหนดระยะ 
เวลาไว เชนนี้ถือวาเปนคำสั่งที่ไมครบองคประกอบตามกฎหมายจะมีผลกระทบตอการดำเนินการ 
ขั้นตอไปคือ การดำเนินคดีผู ฝาฝนคำสั ่งหรือการสั่งการตามมาตรา 39 ตอไป อาจดำเนินการ 
ข้ันตอไปไมได และจะเปนผลเสียตอทางราชการหรือหนวยงานท่ีรับผิดชอบมาก 

- คำสั่งตามมาตรา 37 วรรคหนึ่ง จะตองแจงคำเตือนหรือคำแนะนำในเรื่องที ่ผู รับคำสั่งจะตอง 
ทราบดวย เชน การไมปฏิบัติตามคำสั่งจะมีโทษอยางไร หรือจะถูกดำเนินการตอไปอยางไร  

- เพื่อเปนแนวทางในการรางคำสั่งตามมาตรา 37 วรรคหนึ่ง จึงขอยกตัวอยางแนวทางการรางคำสั่ง 
ดังตอไปนี้  

  



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 
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ตัวอยางแนวทางการรางคำส่ังตามมาตรา 37 วรรคหนึ่ง 
 
ท่ี .........../....................       ...……………………..…………………… 
         ...……………………..…………………… 

วันท่ี ........................................ 
เรื่อง ...(๑)........................................................................ 
เรียน ...(๒)....................................................................... ผูประกอบกิจการโรงงาน 
สิง่ท่ีสงมาดวย ................................................................. (ถามี) 

ตามท่ี ...(๓)................................................ ไดประกอบกิจการโรงงาน ...(๔)................................ 
ทะเบียนโรงงานเลขท่ี ....................................... ตั้งอยูเลขท่ี ................................................................................... 
ปรากฏวาพนักงานเจาหนาที ่ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ ไดตรวจสอบโรงงานของทานเม่ือ 
วันท่ี ............... พบวา ...(๕).............................................ซ่ึงลักษณะดังกลาว ...(๖)............................................ 

ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๗ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ 
พนักงานเจาหนาท่ีจึงมีคำสั่งให ...(๓)................................................. ดำเนินการดังตอไปนี้..(๗)............................. 
.......................................................................................................ใหแลวเสร็จ ...(๘)………………............................. 

ทั ้งนี ้  หากทานไมเห ็นดวยกับคำสั ่งฉบับนี ้ สามารถยื ่นอุทธรณหรือโตแยงคำสั ่งน ี ้ตอ
รัฐมนตรีวาการกระทรวงอุตสาหกรรมได ภายใน ๓๐ วัน นับแตวันที่ทราบคำสั่ง โดยสงคำอุทธรณหรือโตแยง
คำสั่งไดที่กระทรวงอุตสาหกรรม ถนนพระรามท่ี ๖ เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร ๑๐๔๐๐ การอุทธรณหรือ
โตแยงคำสั่งไมเปนการทุเลาการปฏิบัติตามคำสั่ง 

จึงเรียนมาเพื่อทราบ และปฏิบัติตามคำสั ่งอยางเครงครัด มิฉะนั้นอาจจะตองรับโทษตาม
กฎหมาย 

 
ขอแสดงความนับถือ 
  

(   ) 
......................................... 

พนักงานเจาหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ 
 

...................................................... 

......................................................       (โปรดดูคำแนะนำและคำเตือนดานหลัง)  
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คำแนะนำหรือคำเตือน 
1. ผูใดไมปฏิบัติตามคำสั่งของพนักงานเจาหนาที่ซึ่งสั่งตามมาตรา ๓๗ วรรคหนึ่ง ตองระวางโทษจำคุกไมเกิน

หนึ่งปหรือปรับไมเกินหนึ่งแสนบาทหรือทั้งจำทั้งปรับและใหปรับอีกวันละไมเกินหาพันบาทตลอดเวลา 
ท่ียังฝาฝนหรือยังไมปฏิบัติใหถูกตอง 

2. การจงใจไมปฏิบัติตามมาตรา ๓๗ วรรคหนึ่งอาจเปนมูลเหตุใหถูกสั่งใหหยุดประกอบกิจการโรงงานหรือ 
ถูกสั่งใหปดโรงงานแลวแตกรณีได 

  



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
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รายละเอียดในคำส่ังมาตรา ๓๗ วรรคหนึ่ง 

(๑) ระบุเฉพาะความประสงคท่ีตองการสั่ง (ใหระงับการกระทำท่ีฝาฝน หรือใหแกไข หรือใหปรับปรุงหรือปฏิบัติ
ใหถูกตองเหมาะสม 

(๒) - กรณีเปนบคุคลธรรมดา เรียน ชื่อของผูประกอบกิจการโรงงาน  
- กรณีเปนนิติบุคคล เรียน กรรมการผูจัดการ หรือ หุนสวนผูจัดการหางหุนสวนจำกัด (ตามท่ีระบุในหนังสือ

รับรองบริษัท) 
(๓) ระบุผูประกอบกิจการโรงงาน 
(๔) ประเภทการประกอบกิจการ 
(๕) ระบุขอเท็จจริงท่ีพนักงานเจาหนาท่ีตรวจพบซ่ึงจะเปนมูลเหตุในการพิจารณาขอกฎหมายเพ่ือออกคำสั่ง 
(๖) - กรณี เปนการฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามพระราชบัญญัติฯใหระบุวา ฝาฝนกฎหมายฉบับใด เชน ฝาฝน

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดมาตรฐานควบคุมการระบายน้ำทิ้งจากโรงงาน พ.ศ. ๒๕๖๐ 
ในขอใด 

 - กรณี เปนการประกอบกิจการที่มีสภาพที่อาจกอใหเกิดอันตราย ความเสียหาย หรือความเดือดรอนแก
บุคคลหรือทรัพยสินที่อยูในโรงงานหรือที่อยูใกลเคียงกับโรงงาน ใหระบุถอยคำตามขอนี้ (ที่ขีดเสนใต) 
เหตุผลท่ีอางตองสอดคลองกับขอเท็จจริงท่ีตรวจพบ 

(๗) เนื้อหาของคำสั่งท่ีจะใหผูประกอบกิจการโรงงานปฏิบัติ เชน 
- ใหระงับการกระทำท่ีฝาฝนกฎหมาย 
- แกไข หรือปรับปรุง ระบบบำบัดน้ำทิ้งใหสามารบำบัดน้ำทิ้งใหเปนไปตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม 

เรื่อง กำหนดคามาตรฐานควบคุมการระบายน้ำท้ิงท่ีระบายจากโรงงาน พ.ศ. ๒๕๖๐ 
(๘) - ภายในวันท่ี ............................... หรือ 

- ภายใน......................วัน นบัแตวันท่ีไดรับคำสั่ง 

หมายเหตุ 
- ระยะเวลาในคำสั่งควรกำหนดใหชัดเจน เชน ใหปรับปรุงแกไขโรงงานใหแลวเสร็จภายในวันที่ ๑๕ มีนาคม 

๒๕๖๕ เปนตน 
- การสงคำสั่งตามมาตรา ๓๗ วรรคหนึ่ง ตองปฏิบัติใหถูกตองตามมาตรา ๓๘ ดวย มิฉะนั้นจะไมมีผลตาม

กฎหมายที่จะดำเนินการกับผูประกอบกิจการโรงงาน และในบางกรณีตองจัดทำหลักฐานแสดงวันที่รับทราบ
คำสั่งใหชัดเจน  

  

(เลือกอยางใดอยางหนึ่ง) 

 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
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คำวินิจฉัยของสำนักงานอัยการสูงสุด 
กรอ. ไดมีหนังสือหารือสำนักงานอัยการสูงสุดเกี่ยวกับการสั่งการตามมาตรา 37 หรือ 39 พ.ร.บ.

โรงงาน 2535 วาจะสามารถสั่งการแกโรงงานจำพวกที่ 2 ซึ ่งยังไมไดแจงการประกอบกิจการหรือโรงงาน 
จำพวกที่ 3 ซึ ่งยังไมไดรับใบอนุญาตจะสั่งการไดหรือไม สำนักงานอัยการสูงสุดมีหนังสือตอบขอหารือตาม 
หนังสือท่ี อส.0017/10611 ลงวันท่ี 8 กรกฎาคม 2540 สรุปความวา  

“พ.ร.บ.โรงงาน 2535 มีเจตนารมณเพื ่อควบคุมดูแลปองกันเหตุเดือดรอน รำคาญ ปองกัน 
ความเสียหายและอันตรายของผลกระทบที่มีตอประชาชนอันเกิดจากการตั้งโรงงานหรือประกอบกิจการโรงงาน 
โดยคำนึงวาโรงงานนั้น ๆ ไดจัดตั้งขึ้นถูกตองตามกฎหมายหรือไม ทั้งนี้ เจาหนาท่ีที่เกี่ยวของจึงใชอำนาจสั่งการ
ทางปกครองตามมาตรา 37 มาตรา 39 แกบรรดาผูประกอบกิจการโรงงานท้ังปวงได” 
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1.2 การผูกมัดประทับตราเครื่องจักรตามมาตรา 37 วรรคสอง 

หลักการ 
1. การผูกมัดประทับตราเครื่องจักรตามมาตรา 37 วรรคสอง จะตองกระทำในระหวางการปฏิบัติตาม

มาตรา 37 วรรคหนึ่ง เสมอ  
2. การผูกมัดประทับตราเครื่องจักรตองดำเนินการตามระเบียบกรมโรงงานอุตสาหกรรมวาดวย 

การผูกมัดประทับตราเครื่องจักรตามความในมาตรา 37 วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติโรงงาน 
พ.ศ. 2535 

3. ผูมีอำนาจอนุมัติใหดำเนินการผูกมัดประทับตราเครื่องจักร ตองเปนผูซ่ึงปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม
มอบหมาย ตามคำสั่ง 
3.1 คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม ที่ 201/2552 เรื่อง มอบหมายใหขาราชการกรุงเทพมหานคร 

มีอำนาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 
3.2 คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม ที่ 235/2552 เรื ่อง มอบหมายใหขาราชการเมืองพัทยา  

มีอำนาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 
3.3 คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม ที่ 254/2552 เรื่อง มอบหมายใหขาราชการเทศบาลมีอำนาจ

หนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 
4. ผูดำเนินการผูกมัดประทับตราเครื่องจักร ตองเปนพนักงานเจาหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน 

พ.ศ. 2535 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ตามคำสั่ง 
4.1 คำสั ่งกระทรวงอุตสาหกรรม ที ่ 337/2563 เร ื ่อง แตงตั ้งข าราชการสวนทองถ่ิน 

(กรุงเทพมหานคร) เปนพนักงานเจาหนาที่ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และท่ี
แกไขเพ่ิมเติม 

4.2 คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม ที่ 338/2563 เรื่อง แตงตั้งขาราชการสวนทองถิ่น (เทศบาล) 
เปนพนักงานเจาหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

4.3 คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม ท่ี 339/2563 เรื่อง แตงตั้งขาราชการสวนทองถ่ิน (เมืองพัทยา) 
เปนพนักงานเจาหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

5. กรณีที่มีการดำเนินการตามมาตรา 37 วรรคหนึ่งแลว กลาวคือไดมีการปฏิบัติตามคำสั่งครบถวน
ถูกตองแลว จะตองมีการแกมัดประทับตราเครื่องจักรตามระเบียบกรมโรงงานอุตสาหกรรมวาดวย
การผูกมัดประทับตราเครื่องจักรตามความในมาตรา 37 วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติโรงงาน 
พ.ศ. 2535 
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แบบบันทึกตามระเบียบฯ 

(กรณีท่ีไมสามารถผูกมัดดวยลวดหรือลวดสลิง และผนึกจุดผูกมัดดวยแผนผนึกดีบุกได) 
 

สวนราชการ ............................................................................................................................................................ 

ท่ี .........../.................................................................................วันท่ี ....................................................................... 

เรื่อง  การผูกมัดประทับตราเครื่องจักรเพ่ือมิใหเครื่องจักรทำงาน 

ดวยพนักงานเจาหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 ไดใชอำนาจสั่งการ ตามมาตรา 37 
วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 ให  (ชื่อผูรับใบอนุญาต) ผูประกอบกิจการโรงงาน 
 (ระบุลักษณะการสั่ง) และในระหวางท่ีมีคำสั่งนี้  (ผูมีอำนาจอนุมัติใหผูกมัด ประทับตรา)  ไดสั่งการ
ใหผูกมัดประทับตราเครื่องจักร เพื่อมิใหเครื่องจักรทำงานไดในระหวางการ ปฏิบัติตามคำสั่งของพนักงาน
เจาหนาท่ี 

ดังนั้น    (ระบุชื่อเครื่องจักร) จึงถูกหามใชงานระหวางท่ีมีคำสั่งตามมาตรา 37 วรรคหนึ่ง 
ดังกลาว (ระหวางวันท่ี วันท่ี เดือน พ.ศ. )   
 
 
 

(ประทับตราของทางราชการ) 
ลงชื่อ............................................ 

(                                ) 
พนักงานเจาหนาท่ี 

 วัน  เดือน  ป 
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แบบบันทึกตามระเบียบฯ 

(คำส่ังพนักงานเจาหนาท่ี) 
 
ท่ี .........../.......................... สวนราชการ ............................ 
 ท่ีอยู.....................………………… 
 .....................………………………. 

วัน เดือน ป 

เรื่อง  การผูกมัดประทับตราเครื่องจักรเพ่ือมิใหเครื่องจักรทำงาน 

เรียน   (ชื่อผูรับใบอนุญาต) ผูประกอบกิจการโรงงาน 

อางถึง คำสั่งของพนักงานเจาหนาท่ีท่ี ....../............ ลงวันท่ี  (คำสั่งมาตรา 37)  

 ตามคำสั่งของพนักงานเจาหนาท่ีท่ีอางถึง สั่งใหทาน  (ระบุลักษณะท่ีสั่ง)    
ตั้งแตไดรับ ทราบคำสั่งจนถึงวันท่ี ......... เดือน ..........................พ.ศ. .................. ในระหวางการปฏิบัติตามคำสั่ง
ดังกลาว     (ระบุตำแหนงของผู อนุมัติผ ู ซ ึ ่งปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมายใหผูกมัดประทับตรา)      
เห็นสมควรใหมีการผกูมัดประทับตราเครื่องจักร เพื่อมิใหเครื่องจักรทำงานโดยการ (ระบุลักษณะการดำเนินการ
ตามระเบียบฯ ขอ 3-5 แลวแตกรณี)  

ดังนั้นเครื่องจักรท่ีถูกดำเนินการผูกมัดประทับตราจำนวน   เครื่อง ไดแก (ระบุชื่อเครื่องจักร)
       จึงหามทำงานระหวาง  (ระบุวัน เดือน พ.ศ. ..)  
 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 

ลงชื่อ....................................... 
 (พนักงานเจาหนาท่ี) 

 
 
 
หมายเหตุ ผูใดกระทำเพื่อใหเครื่องจักรที่ไดผูกมัดประทับตราไวกลับทำงานไดอีก ตองระวางโทษจำคุกไมเกิน

หนึ่งป หรือปรับไมเกินหนึ่งแสนบาท หรือท้ังจำท้ังปรับ 
 
 
(หนวยงานเจาของเรื่อง) 
โทร. 
โทรสาร. 
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แบบหนังสือแจงการยกเลิกการผูกมัดประทับตราเครื่องจักร 
 
ท่ี .........../.......................... สวนราชการ ............................ 
 ท่ีอยู.....................………………… 
 .....................………………………. 

วัน เดือน ป 

เรื่อง การยกเลิกการผูกมัดประทับตราเครื่องจักร 

เรียน (ผูประกอบกิจการโรงงาน)   

อางถึง (หนังสือแจงการผูกมัดประทับตราเครื่องจักรเพ่ือมิใหเครื่องจักรทำงาน)  

ตามหนังสือที่อางถึง     (ระบุตำแหนงของผูอนุมัติใหผูกมัดประทับตรา)     ผูซึ่งปลัดกระทรวง
อุตสาหกรรมมอบหมายใหมีการผูกมัดประทับตราเครื่องจักร โดยสั่งให  (ผูประกอบกิจการโรงงาน)  
      (ระบุลักษณะท่ีสั่ง) หามทำงานระหวาง     (ระบุวัน เดือน พ.ศ.    )   และภายหลังพนักงานเจาหนาท่ี
ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ ไดดำเนินการตรวจสอบแลวในวันท่ี  (วัน  เดือน  ป)  พบวาทานได
ดำเนินการปรับปรุงแกไขตามคำสั่งของพนักงานเจาหนาท่ีท่ี ...../....... ลงวันท่ี   (คำสั่งมาตรา 37)   แลว นั้น 

ดังนั ้น พนักงานเจาหนาท่ีจะดำเนินการแกมัดประทับตราเครื่องจักรของทาน ทั้งนี ้ขอใหทาน
ระมัดระวังการดำเนินการใด ๆ ท่ีเปนการฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามคำสั่งพนักงานเจาหนาท่ี จนกวาจะไดมีการดำเนินการ
ใหถูกตองตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 

 
ขอแสดงความนับถือ 
 
 

ลงชื่อ................................ 
(พนักงานเจาหนาท่ี) 
 
 
 
 
 
 

(หนวยงานเจาของเรื่อง) 
โทร. 
โทรสาร.   



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

4-56 

2. การดำเนินการตามมาตรา 39 

2.1 การออกคำส่ังใหหยุดประกอบกิจการโรงงานตามมาตรา 39  วรรคหนึ่ง  

หลักการ 
- เหตุแหงการท่ีจะออกคำสั่งตามมาตรา 39 วรรคหนึ่ง มีดังนี้  

กรณีท่ี 1 ผูประกอบกิจการโรงงาน จงใจไมปฏิบัติตามคำสั่งของพนักงานเจาหนาท่ีท่ีสั่งการตาม
มาตรา 37 วรรคหนึ่ง โดยไมมีเหตุอันสมควร 

กรณีท่ี 2 ผ ู ประกอบกิจการโรงงานประกอบกิจการโรงงานท่ีอาจจะกอใหเกิดอันตราย 
ความเสียหายหรือความเดือดรอนอยางรายแรงแกบุคคลหรือทรัพยสินท่ีอยูในโรงงาน
หรือท่ีอยูใกลเคียงกับโรงงาน 

- ผูมีอำนาจออกคำสั่งตามมาตรา 39 วรรคหนึ่ง คือ ปลัดกระทรวงหรือผูซึ่งปลัดกระทรวงมอบหมาย 
มีอำนาจออกคำสั่งใหผู ประกอบกิจการโรงงานหยุดประกอบกิจการโรงงานทั้งหมดหรือบางสวน 
เปนการชั่วคราว และใหปรับปรุงแกไขโรงงานเสียใหมหรือปฏิบัติใหถูกตองภายในระยะเวลาท่ี
กำหนด 

- ผู มีอำนาจออกคำสั่งตามมาตรา 39 วรรคหนึ่ง ตองเปนพนักงานเจาหนาที่ที ่ไดรับอนุมัติจาก
ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมหรือผูซ่ึงปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมาย ตามคำสั่ง 

1. คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม ที่ 201/2552 เรื่อง มอบหมายใหขาราชการกรุงเทพมหานคร 
มีอำนาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

2. คำสั ่งกระทรวงอุตสาหกรรม ที ่ 235/2552 เรื ่อง มอบหมายใหขาราชการเมืองพัทยา 
มีอำนาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

3. คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม ที่ 254/2552 เรื่อง มอบหมายใหขาราชการเทศบาลมีอำนาจ
หนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

ขอสังเกต 
1. กรณีท่ี 1 ผูออกคำสั่งจะตองพิจารณาวา การจงใจไมปฏิบัติตามคำสั่งตามมาตรา 37 วรรคหนึ่ง โดย

ไมมีเหตุอันสมควรนั้น อยางไรเปนการจงใจหรือไมจงใจจะตองพิจารณาขอเท็จจริงและพฤติการณ
เปนเรื่อง ๆ ไป 

2. กรณีที่ 2 ผูออกคำสั่งจะตองพิจารณาวากรณีใดเปนกรณีท่ี “อาจกอใหเกิด อันตรายความเสียหาย
หรือความเดือดรอนอยางรายแรง” โดยจะตองพิจารณาขอเท็จจริงและพฤติการณเปนเรื่อง ๆ ไป 

3. การกำหนดระยะเวลาใหปรับปรุงแกไขโรงงานเสียใหมหรือปฏิบัติใหถูกตองภายในระยะเวลา 
ที่กำหนดนั้น ถือวาเปนสาระสำคัญของคำสั่ง หากไมกำหนดระยะเวลาไวอาจเปนคำสั่งที่ไมสมบูรณ 
กรณีออกคำสั่งไปโดยมิไดกำหนดระยะเวลาดังกลาวจะแกไขไดโดยการออกคำสั่งแกไขเพิ่มเติมคำสั่ง
ฉบับเดิมโดยไมจำเปนตองยกเลิกคำสั่งเดิม  

4. สิทธิที่จะอุทธรณคำสั่งเปนสาระสำคัญของคำสั่ง หากไมกำหนดไวในคำสั่งจะเปนคำสั่งที่ไมสมบูรณ 
ซ่ึงแกไขไดโดยการออกคำสั่งแกไขเพ่ิมเติมคำสั่งเดิมได โดยไมจำเปนตองยกเลิกคำสั่งเดิม 

5. ในระหวางที่ปฏิบัติตามคำสั่ง หากตรวจพบวามีการกระทำความผิดขึ้นใหมถือวาเปนการกระทำ 
กรรมใหมข้ึนมา 
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6. เม่ือครบกำหนดระยะเวลาท่ีกำหนดไวในคำสั่งแลว หากมีการปฏิบัติตามคำสั่งแลวแตยังไมอาจแกไขได 
และผูรับคำสั่งไดยื่นคำขอขยายระยะเวลาการปฏิบัติตามคำสั่งกอนสิ้นระยะเวลาในคำสั่ง กรณีนี้ 
อาจเปนเหตุใหปลัดกระทรวงหรือผูซ่ึงปลัดกระทรวงมอบหมายใชดุลพินิจขยายระยะเวลาปฏิบัติตาม
คำสั่งได 

แนวทางการรางคำส่ังตามมาตรา 39 วรรคหนึ่ง 
- มาตรา 39 วรรคหนึ่ง กำหนดมูลเหตุแหงการที่จะออกคำสั่งหลายประการ ผูที่ออกคำสั่งจะตองทำ

ความเขาใจใหถูกตองกอนสั่งการ โดยจะตองรูองคประกอบหรือสวนประกอบตามท่ีกฎหมายกำหนด
ดังไดกลาวมาแลวขางตน จะตองสั่งการใหครบถวน และสอดคลองกับเนื้อหาที่ไดออกคำสั่งตาม
มาตรา 37 วรรคหนึ่งไปแลว อีกท้ังจะตองกำหนดระยะเวลาใหปรับปรุงแกไขโรงงานหรือใหปฏิบัติให
ถูกตองไวใหชัดเจน จึงจะถือวาเปนคำสั ่งที ่ครบองคประกอบตามกฎหมาย หากคำสั ่งไมครบ
องคประกอบจะมีผลกระทบตอการดำเนินการขั้นตอไปคือ การดำเนินคดีผูฝาฝนคำสั่งหรือการออก
คำสั่งปดโรงงานตามมาตรา 39 วรรคสามได และจะเปนผลเสียตอทางราชการหรือหนวยงาน 
ท่ีรับผิดชอบมาก 

- คำสั่งตามมาตรา 39 วรรคหนึ่ง จะตองแจงคำเตือนหรือคำแนะนำในเรื่องท่ีผูรับคำสั่งจะตองทราบดวย 
เชน การไมปฏิบัติตามคำสั่งจะมีโทษอยางไร หรือจะถูกดำเนินการตอไปอยางไร  

- เพื่อเปนแนวทางในการรางคำสั่งตามมาตรา 39 วรรคหนึ่ง จึงขอยกตัวอยางแนวทางการรางคำสั่ง 
ดังตอไปนี้  
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ตัวอยางแนวทางการรางคำส่ังตามมาตรา 39 วรรคหนึ่ง 
กรณีประกอบกิจการโรงงาน จงใจไมปฏิบัติตามคำส่ังของพนักงานเจาหนาท่ี 

ท่ี .........../....................       ...……………………..…………………… 
         ...……………………..…………………… 

วันท่ี ........................................ 

เรื่อง ...(๑)........................................................................ 
เรียน ...(๒)....................................................................... ผูประกอบกิจการโรงงาน 
อางถึง หนังสือ ...(๓)........................................................  

ตามหนังส ือที ่อ างถ ึง พนักงานเจ าหน าท ี ่ตามพระราชบัญญัต ิ โรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕  
สังกัด .......................... ไดมีคำสั่งโดยอาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๗ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติโรงงาน 
พ.ศ. ๒๕๓๕ ให ...(๔)..................................................... ประกอบกิจการโรงงาน ...(๕)........................................... 
ทะเบียนโรงงานเลขท่ี .................................. ตัง้อยูเลขท่ี .............................................. ให ...(๖)............................ 
ใหแลวเสร็จภายในวันท่ี ............................... ดังรายละเอียดตามท่ีแจงแลว นั้น 

พนักงานเจาหนาท่ี สังกัด .......................... ไดทำการตรวจสอบเก่ียวกับการปฏิบัติตามคำสั่งแลว 
เม่ือวันท่ี ............................ พบวา ...(๗)................................................................................................................... 

ลักษณะดังกลาวเปนการจงใจไมปฏิบัติตามคำสั่งของพนักงานเจาหนาที่ตามมาตรา ๓๗ วรรค
หนึ่ง แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ โดยไมมีเหตุอันสมควร 

ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ 
...(๘).................................... ผูซ่ึงปลัดกระทรวงมอบหมาย จึงมีคำสั่งให ...(๔)......................................................... 
หยุดประกอบกิจการโรงงาน ...(๙)..............................................................นับแตวันท่ีไดรับคำสั่งฉบับนี้ เปนตนไป 
และให ...(๑๐)..................................................................................ใหแลวเสร็จ ...(๑๑).......................................... 

ทั ้งน ี ้  หากทานไมเห ็นดวยกับคำสั ่งฉบับนี ้ สามารถยื ่นอุทธรณหรือโตแยงคำสั ่งน ี ้ตอ
รัฐมนตรีวาการกระทรวงอุตสาหกรรมได ภายใน ๓๐ วัน นับแตวันที่ทราบคำสั่ง โดยสงคำอุทธรณหรือโตแยง
คำสั่งไดที่กระทรวงอุตสาหกรรม ถนนพระรามที่ ๖ เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร ๑๐๔๐๐ การอุทธรณหรือ
โตแยงคำสั่งไมเปนการทุเลาการปฏิบัติตามคำสั่ง 

จึงเรียนมาเพื่อทราบ และปฏิบัติตามคำสั ่งอยางเครงครัด มิฉะนั้นอาจจะตองรับโทษตาม
กฎหมาย 

ขอแสดงความนับถือ 
(                       ) 
................................. 

ผูซ่ึงปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมาย 
...……………………..……………. 
...……………………..……………. 

(โปรดดูคำแนะนำและคำเตือนดานหลัง) 
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คำแนะนำหรือคำเตือน 
๑. ผูใดประกอบกิจการโรงงานในระหวางท่ีไดมีคำสั่งใหหยุดประกอบกิจการโรงงาน ตองระวางโทษจำคุกไมเกิน

สองป หรือปรับไมเกินสองแสนบาทหรือทั้งจำทั้งปรับ และใหปรับอีกวันละหาพันบาทจนกวาจะหยุด
ประกอบกิจการ   

๒. สถาปนิกหรือวิศวกรผูใดยังฝาฝนทำงานในโรงงานเฉพาะสวนท่ีมีคำสั่งใหหยุดประกอบกิจการโรงงานเพ่ือให
โรงงานประกอบกิจการโรงงานตอไป ตองระวางโทษเชนเดียวกับผูประกอบกิจการโรงงาน 

๓. ผูท่ีทำงานในโรงงานหรือคนงานผูใดยังฝาฝนทำงานในโรงงานเฉพาะสวนท่ีมีคำสั่งใหหยุดประกอบกิจการให
สันนิษฐานไวกอนวาเปนผูรวมกระทำหรือสนับสนุนการกระทำความผิด แลวแตกรณี 

๔. การจงใจไมปฏิบัติตามคำสั่งนี้ อาจเปนมูลเหตุใหสั่งปดโรงงานได 
๕. ถาผูประกอบกิจการโรงงานไดปฏิบัติตามคำสั่งแลว หากจะเปดประกอบกิจการโรงงานจะตองขออนุญาต

เปดประกอบกิจการโรงงานกอน จึงจะประกอบกิจการโรงงานตอไปได  



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 
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รายละเอียดในคำส่ังมาตรา ๓๙ วรรคหนึ่ง 
(กรณีประกอบกิจการโรงงาน จงใจไมปฏิบัติตามคำส่ังของพนักงานเจาหนาท่ี) 

(๑) - ใหหยุดประกอบกิจการโรงงานท้ังหมดเปนการชั่วคราว หรือ  
 - ใหหยุดประกอบกิจการโรงงานบางสวน เปนการชั่วคราว 
(๒) - กรณีเปนบคุคลธรรมดา เรียน ชื่อของผูประกอบกิจการโรงงาน  

- กรณีเปนนิติบุคคล เรียน กรรมการผูจัดการ หรือ หุนสวนผูจัดการหางหุนสวนจำกัด (ตามท่ีระบุในหนังสือ
รับรองบริษัท) 

(๓) หนังสือคำสั่งตามมาตรา ๓๗ วรรคหนึ่ง 
(๔) ระบุผูประกอบกิจการโรงงาน 
(๕) ประเภทการประกอบกิจการ 
(๖) คำสั่งให (ระงับการกระทำท่ีฝาฝน/ แกไข/ ปรับปรุง/ ปฏิบัติใหถูกตอง/ ปฏิบัติใหเหมาะสม) ตามมาตรา ๓๗ 

วรรคหนึ่ง 
(๗) ขอเท็จจริงท่ีตรวจพบท่ีจะระบุไดวาเปนการไมปฏิบัติตามมาตรา 37 วรรคหนึ่ง 
(๘) ชื่อและตำแหนงของผูท่ีไดรับมอบหมายจากปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
(๙) - ใหหยุดประกอบกิจการโรงงานท้ังหมดเปนการชั่วคราว หรือ  
 - ใหหยุดประกอบกิจการโรงงานบางสวน (ระบุสวนท่ีจะใหหยุด) เปนการชั่วคราว  
(๑๐) ระบุวิธีการในการปรับปรุงแกไข/ปฏิบัติใหถูกตอง ใหสอดคลองกับเหตุผลในการออกคำสั่ง 
(๑๑) - ภายในวันท่ี ............................... หรือ 
 - ภายใน......................วัน นบัแตวันท่ีไดรับคำสั่ง 

หมายเหตุ 
- ระยะเวลาในคำสั่งตองกำหนดใหชัดเจน เชน ใหปรับปรุงแกไขโรงงานใหแลวเสร็จภายในวันท่ี ๒๐ มกราคม 

๒๕๖๕ เปนตน 
- การสงคำสั่งตามมาตรา ๓๙ วรรคหนึ่ง ตองปฏิบัติใหถูกตองตามมาตรา ๓๘ ดวย มิฉะนั้นจะไมมีผลตาม

กฎหมายท่ีจะดำเนินการกับผูประกอบกิจการโรงงาน และในบางกรณีตองจัดทำหลักฐานแสดงวันท่ีรับทราบ
คำสั่งใหชัดเจน  

- นอกจากนี้ภายหลังจากการออกคำสั่งแลว พนักงานเจาหนาที่จะตองมีการจัดทำประกาศตามมาตรา ๔๐ 
แลวนำไปปดในบริเวณโรงงานจำนวน ๓ จุด 

  

(เลือกอยางใดอยางหนึ่ง) 

(เลือกอยางใดอยางหนึ่ง) 

(เลือกอยางใดอยางหนึ่ง) 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
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ตัวอยางแนวทางการรางคำส่ังตามมาตรา 39 วรรคหนึ่ง 
กรณีผูประกอบกิจการโรงงานประกอบกิจการโรงงานท่ีอาจจะกอใหเกิดอันตรายความเสียหาย  

หรือความเดือดรอนอยางรายแรงแกบุคคลหรือทรัพยสินท่ีอยูในโรงงานหรือท่ีอยูใกลเคียงกับโรงงาน 
 

ท่ี .........../....................       ...……………………..…………………… 
         ...……………………..…………………… 

วันท่ี ........................................ 

เรื่อง ...(๑)........................................................................ 
เรียน ...(๒)....................................................................... ผูประกอบกิจการโรงงาน 

ดวยเม่ือวันท่ี .......................................พนักงานเจาหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ 
สังกัด .......................... ไดตรวจสอบการประกอบกิจการโรงงานของ ...(๓).............................................................. 
ทะเบียนโรงงานเลขท่ี............................ตั้งอยูเลขท่ี..................................พบวา ...(๔)............................................. 
ซึ ่งลักษณะดังกลาวอาจจะกอใหเกิดอันตราย ความเสียหายหรือความเดือดรอนอยางรายแรงแกบุคคลหรือ
ทรัพยสินท่ีอยูในโรงงานหรือท่ีอยูใกลเคียงกับโรงงาน 

ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ 
...(๕).................................... ผูซ่ึงปลัดกระทรวงมอบหมาย จึงมีคำสั่งให ...(๓)......................................................... 
หยุดประกอบกิจการโรงงาน ...(๖)..............................................................นับแตวันท่ีไดรับคำสั่งฉบับนี้ เปนตนไป 
และให...(๗).................................................................................................ใหแลวเสร็จ ...(๘)................................. 

ทั ้งน ี ้  หากทานไมเห ็นดวยกับคำสั ่งฉบับนี ้ สามารถยื ่นอุทธรณหรือโตแยงคำสั ่งน ี ้ตอ
รัฐมนตรีวาการกระทรวงอุตสาหกรรมได ภายใน ๓๐ วัน นับแตวันที่ทราบคำสั่ง โดยสงคำอุทธรณหรือโตแยง
คำสั่งไดที่กระทรวงอุตสาหกรรม ถนนพระรามที่ ๖ เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร ๑๐๔๐๐ การอุทธรณหรือ
โตแยงคำสั่งไมเปนการทุเลาการปฏิบัติตามคำสั่ง 

จึงเรียนมาเพื่อทราบ และปฏิบัติตามคำสั ่งอยางเครงครัด มิฉะนั้นอาจจะตองรับโทษตาม
กฎหมาย 
 

ขอแสดงความนับถือ 
  
   

(                       ) 
............................................ 

ผูซ่ึงปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมาย 
...……………………..……………. 
...……………………..……………. 

(โปรดดูคำแนะนำและคำเตือนดานหลัง) 
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คำแนะนำหรือคำเตือน 

๑. ผูใดประกอบกิจการโรงงานในระหวางท่ีไดมีคำสั่งใหหยุดประกอบกิจการโรงงาน ตองระวางโทษจำคุกไมเกิน
สองป หรือปรับไมเกินสองแสนบาทหรือทั้งจำทั้งปรับ และใหปรับอีกวันละหาพันบาทจนกวาจะหยุด
ประกอบกิจการ   

๒. สถาปนิกหรือวิศวกรผูใดยังฝาฝนทำงานในโรงงานเฉพาะสวนท่ีมีคำสั่งใหหยุดประกอบกิจการโรงงานเพ่ือให
โรงงานประกอบกิจการโรงงานตอไป ตองระวางโทษเชนเดียวกับผูประกอบกิจการโรงงาน 

๓. ผูท่ีทำงานในโรงงานหรือคนงานผูใดยังฝาฝนทำงานในโรงงานเฉพาะสวนท่ีมีคำสั่งใหหยุดประกอบกิจการให
สันนิษฐานไวกอนวาเปนผูรวมกระทำหรือสนับสนุนการกระทำความผิด แลวแตกรณี 

๔. การจงใจไมปฏิบัติตามคำสั่งนี้ อาจเปนมูลเหตุใหสั่งปดโรงงานได 
5 ถาผูประกอบกิจการโรงงานไดปฏิบัติตามคำสั่งแลว หากจะเปดประกอบกิจการโรงงานจะตองขออนุญาต

เปดประกอบกิจการโรงงานกอน จึงจะประกอบกิจการโรงงานตอไปได  
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รายละเอียดในคำส่ังมาตรา ๓๙ วรรคหนึ่ง 
กรณีผูประกอบกิจการโรงงานประกอบกิจการโรงงานที่อาจจะกอใหเกิดอันตรายความเสียหายหรือความ
เดือดรอนอยางรายแรงแกบุคคลหรือทรัพยสินท่ีอยูในโรงงานหรือท่ีอยูใกลเคียงกับโรงงาน 

(๑) - ใหหยุดประกอบกิจการโรงงานท้ังหมดเปนการชั่วคราว หรือ  
 - ใหหยุดประกอบกิจการโรงงานบางสวน เปนการชั่วคราว 
(๒) - กรณีเปนบคุคลธรรมดา เรียน ชื่อของผูประกอบกิจการโรงงาน  

- กรณีเปนนิติบุคคล เรียน กรรมการผูจัดการ หรือ หุนสวนผูจัดการหางหุนสวนจำกัด (ตามท่ีระบุในหนังสือ
รับรองบริษัท) 

(๓) ระบุผูประกอบกิจการโรงงาน 
(๔) ขอเท็จจริงหรือลักษณะการกระทำท่ีอาจกอใหเกิดอันตราย ความเสียหายหรือความเดือนรอนอยางรายแรง

แกบุคคลหรือทรัพยสินท่ีอยูใกลเคียงโรงงาน 
(๕) ชื่อและตำแหนงของผูท่ีไดรับมอบหมายจากปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
(๖) - ใหหยุดประกอบกิจการโรงงานท้ังหมดเปนการชั่วคราว หรือ  
 - ใหหยุดประกอบกิจการโรงงานบางสวน (ระบุสวนท่ีจะใหหยุด) เปนการชั่วคราว  
(๗) ระบุวิธีการในการปรับปรุงแกไข/ปฏิบัติใหถูกตอง ใหสอดคลองกับเหตุผลในการออกคำสั่ง 
(๘) - ภายในวันท่ี ............................... หรือ 
 - ภายใน......................วัน นบัแตวันท่ีไดรับคำสั่ง  

หมายเหตุ 
- ระยะเวลาในคำสั่งตองกำหนดใหชัดเจน เชน ใหปรับปรุงแกไขโรงงานใหแลวเสร็จภายในวันท่ี ๒๐ มกราคม 

๒๕๖๕ เปนตน 
- การสงคำสั่งตามมาตรา ๓๙ วรรคหนึ่ง ตองปฏิบัติใหถูกตองตามมาตรา ๓๘ ดวย มิฉะนั้นจะไมมีผลตาม

กฎหมายท่ีจะดำเนินการกับผูประกอบกิจการโรงงาน และในบางกรณีตองจัดทำหลักฐานแสดงวันท่ีรับทราบ
คำสั่งใหชัดเจน  

- นอกจากนี้ภายหลังจากการออกคำสั่งแลว พนักงานเจาหนาที่จะตองมีการจัดทำประกาศตามมาตรา ๔๐ 
แลวนำไปปดในบริเวณโรงงานจำนวน ๓ จุด 

 
  

(เลือกอยางใดอยางหนึ่ง) 

(เลือกอยางใดอยางหนึ่ง) 

(เลือกอยางใดอยางหนึ่ง) 
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2.2 การออกคำส่ังใหเปดประกอบกิจการโรงงานตามมาตรา 39 วรรคสอง 

หลักการ 
- เหตุแหงการท่ีจะออกคำสั่งตามมาตรา 39 วรรคสอง มีดังนี้  

กรณีท่ี 1 กอนครบกำหนดระยะเวลาตามคำสั่งมาตรา 39 วรรคหนึ่ง ผูประกอบกิจการโรงงาน
แจงขอเปดประกอบกิจการโรงงาน  

กรณีท่ี 2 ครบกำหนดระยะเวลาตามคำสั่งมาตรา 39 วรรคหนึ่งแลว ผูประกอบกิจการโรงงาน
แจงขอเปดประกอบกิจการโรงงาน 

กรณีท่ี 3 ครบกำหนดระยะเวลาตามคำสั ่งมาตรา 39 วรรคหนึ่งแลว พนักงานเจาหนาท่ี 
ไปตรวจสอบเอง 

- ทั้ง 3 กรณี ปลัดกระทรวงหรือผูซึ่งปลัดกระทรวงมอบหมายมีอำนาจออกคำสั่งใหผูประกอบกิจการ
โรงงานเปดประกอบกิจการโรงงานหลังจากท่ีหยุดประกอบกิจการโรงงานทั้งหมดหรือบางสวน และให
ปรับปรุงแกไขโรงงานหรือปฏิบัติใหถูกตองภายในระยะเวลาท่ีกำหนดมาแลว 

- ผู มีอำนาจออกคำสั ่งตามมาตรา 39 วรรคสอง ตองเปนพนักงานเจาหนาที ่ที ่ไดรับอนุมัติจาก
ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมหรือผูซ่ึงปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมาย ตามคำสั่ง 

1. คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม ที่ 201/2552 เรื่อง มอบหมายใหขาราชการกรุงเทพมหานคร 
มีอำนาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

2. คำสั ่งกระทรวงอุตสาหกรรม ที ่ 235/2552 เรื ่อง มอบหมายใหขาราชการเมืองพัทยา 
มีอำนาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

3. คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม ที่ 254/2552 เรื่อง มอบหมายใหขาราชการเทศบาลมีอำนาจ
หนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

ขอสังเกต 
1. กรณีที่ 1 และกรณีที่ 2 พนักงานเจาหนาที่ควรจะตองไปตรวจสอบโรงงานโดยเร็ว หลังจากที่ไดรับ 

คำขอเปดประกอบกิจการโรงงาน  
2. กรณีที่ 3 พนักงานเจาหนาที่ควรจะตองไปตรวจสอบโรงงานโดยเร็ว หลังจากครบกำหนดระยะเวลา 

ท่ีกำหนดไวในคำสั่งตามมาตรา 39 วรรคหนึ่งแลว  
3. กรณีที่ 1 หากผูประกอบกิจการโรงงานยื่นขอเปดประกอบกิจการโรงงานมากอนครบกำหนด

ระยะเวลาที่กำหนดไวในคำสั่งตามมาตรา 39 วรรคหนึ่ง พนักงานเจาหนาที่ควรจะตองไป
ตรวจสอบโรงงานโดยเร็ว เมื่อพนักงานเจาหนาท่ีตรวจสอบโรงงานแลวพบวา ผูประกอบกิจการ
โรงงานไมไดปรับปรุงแกไขโรงงานหรือปฏิบัติใหถูกตอง ใหพนักงานเจาหนาท่ีมีหนังสือแจงเตือนให 
ผูประกอบกิจการโรงงานดำเนินการปรับปรุงแกไขโรงงานหรือปฏิบัติใหถูกตองภายในระยะเวลา 
ที่เหลือของการปฏิบัติตามคำสั่งมาตรา 39 วรรคหนึ่ง และเมื่อครบกำหนดระยะเวลาการปฏิบัติ 
ตามคำสั่งดังกลาว พนักงานเจาหนาท่ีควรจะตองไปตรวจสอบโรงงานโดยเร็ว 

4. เมื่อพนักงานเจาหนาที่ตรวจสอบโรงงานตามกรณีที่ 1 แลว พบวาผูประกอบกิจการโรงงานไมได
ปรับปรุงแกไขโรงงานหรือปฏิบัติใหถูกตอง กรณีนี้ตองถือวาผูประกอบกิจการโรงงานไมไดปฏิบัติตาม
คำสั่งมาตรา 39 วรรคหนึ่ง ปลัดกระทรวงหรือผูซึ่งปลัดกระทรวงมอบหมายตองออกคำสั่งไมใหเปด
โรงงานพรอมทั้งตองแจงสิทธิในการอุทธรณคำสั่งตามกฎหมายวาดวยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 
และออกคำสั่งปดโรงงานตามมาตรา 39 วรรคสาม (แมในความเปนจริงระยะเวลาท่ีกำหนดใหปฏิบัติ
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ตามคำสั่งมาตรา 39 วรรคหนึ่งจะยังไมสิ้นสุดเนื ่องจากผู ประกอบกิจการโรงงานมายื่นขอเปด
ประกอบกิจการโรงงานกอนครบกำหนดระยะเวลาของคำสั ่งตามมาตรา 39 วรรคหนึ่งก็ตาม  
ผูประกอบกิจการโรงงานก็ไมอาจอางไดวาระยะเวลาการปฏิบัติตามคำสั่งมาตรา 39 วรรคหนึ่ง ยังคง
เหลืออยูเพ่ือท่ีจะขอปฏิบัติตามคำสั่งดังกลาวอีกตอไปได) 

5. เม่ือพนักงานเจาหนาท่ีตรวจสอบโรงงานแลว พบวาผูประกอบกิจการโรงงานไดปรับปรุงแกไขโรงงาน หรือ
ปฏิบัติใหถูกตองภายในระยะเวลาที่กำหนดแลว ถือวาไดปฏิบัติตามคำสั่งมาตรา 39 วรรคหนึ่งแลว 
ปลัดกระทรวงหรือผูซ่ึงปลัดกระทรวงมอบหมายตองออกคำสั่งใหเปดโรงงานได  

6. สิทธิที่จะอุทธรณคำสั่งเปนสาระสำคัญของคำสั่ง หากไมกำหนดไวในคำสั่งจะเปนคำสั่งที่ไมสมบูรณ 
ซ่ึงแกไขไดโดยการออกคำสั่งแกไขเพ่ิมเติมคำสั่งเดิมได โดยไมจำเปนตองยกเลิกคำสั่งเดิม 

7. ในระหวางที่ปฏิบัติตามคำสั่ง หากตรวจพบวามีการกระทำความผิดขึ้นใหมถือวาเปนการกระทำ 
กรรมใหมข้ึนมา 

แนวทางการรางคำส่ังตามมาตรา 39 วรรคสอง 
- มาตรา 39 วรรคสอง เปนเรื่องการออกคำสั่งใหเปดประกอบกิจการโรงงานหรือไมใหเปดประกอบ

กิจการโรงงาน หลังจากที่ไดมีการออกคำสั่งตามมาตรา 39 วรรคหนึ่ง ใหหยุดประกอบกิจการ
โรงงานทั้งหมดหรือบางสวนมาแลว ซึ่งเปนการตรวจสอบโรงงานเพื่อดูวาผูประกอบกิจการโรงงาน 
ไดมีการปรับปรุงแกไขโรงงานหรือใหปฏิบัติใหถูกตองตามคำสั่งหรือไม ดังนั้นพนักงานเจาหนาท่ี
จะตองพิจารณาขอเท็จจริงที่ตรวจพบวาขอเท็จจริงดังกลาวสามารถพิจารณาไดวาผูประกอบกิจการ
โรงงานไดปฏิบัติตามคำสั่งตามาตรา 39 วรรคหนึ่งแลวหรือไม เชน ออกคำสั่งใหมีมาตรการปองกัน 
มิใหเสียงท่ีเกิดจากการประกอบกิจการโรงงานไปรบกวนผูอยูอาศัยใกลเคียงโรงงาน การจะพิจารณาวา 
ผู ประกอบกิจการโรงงานไดปฏิบัติตามคำสั ่งดังกลาวแลวหรือไมจะตองตรวจสอบขอเท็จจริง 
ในการดำเนินการปรับปรุงแกไขโรงงานรวมทั้งจะตองมีการตรวจวัดระดับเสียงรบกวนอันเกิดจาก 
การประกอบกิจการโรงงานวามีระดับที่เปนไปตามกฎหมายหรือไม หากตรวจวัดแลวเปนไปตาม
กฎหมายกรณีนี้ ถือวาผูประกอบกิจการโรงงานไดปฏิบัติตามคำสั่งถูกตองแลว เปนตน  

- คำสั่งตามมาตรา 39 วรรคสองนั้น หากเปนกรณีที่ไมใหเปดประกอบกิจการโรงงานจะตองมีเหตุผล
ประกอบพรอมขอเท็จจริงวาผูประกอบกิจการโรงงานมิไดปฏิบัติตามคำสั่งอยางไร และตองแจงคำ
เตือนหรือคำแนะนำในเรื่องท่ีผูรับคำสั่งจะตองทราบดวย เชน ทานยังไมสามารถเปดประกอบกิจการ
โรงงานได การฝาฝนหรือไมปฏิบัติจะมีโทษอยางไร  

- เพื่อเปนแนวทางในการรางคำสั่งตามมาตรา 39 วรรคสองจึงขอยกตัวอยางแนวทางการรางคำสั่ง 
ดังตอไปนี้  
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ตัวอยางแนวทางการรางคำส่ังตามมาตรา 39 วรรคสอง 
กรณีผูประกอบกิจการโรงงานแจงขอเปดประกอบกิจการโรงงาน และใหเปดประกอบกิจการโรงงาน 

 
ท่ี .........../....................       ...……………………..…………………… 
         ...……………………..…………………… 

วันท่ี ........................................ 

เรื่อง ใหประกอบกิจการโรงงานตอไปได 
เรียน ...(1)....................................................................... ผูประกอบกิจการโรงงาน 
อางถึง 1. หนังสือ ...(2)........................................................ (ราชการ) 

2. หนังสือ ...(3)........................................................ (โรงงาน) 

ตามหนังสือท่ีอางถึง ๑ ...(๔)............................................... ผูซ่ึงปลัดกระทรวงมอบหมายมีคำสั่ง 
ให ...(๕)..................................... ประกอบกิจการโรงงาน ...(๖)................................................................................ 

ทะเบียนโรงงานเลขท่ี .................................. ตั้งอยูเลขท่ี ......................................................................................... 

หยุดประกอบกิจการโรงงาน ...(๗)................นับแตวันท่ีไดรับคำสั่งฉบับนี้ เปนตนไป และให ...(๘)......................... 

ใหแลวเสร็จ ...(๙)......................ตอมา ...(๕)......................... ไดมีหนังสือตามท่ีอางถึง ๒ แจงวาทานไดดำเนินการ

ปรับปรุงแกไขโรงงาน ตามคำสั่งแลว จึงขอเปดประกอบกิจการโรงงานตอไป ดังรายละเอียดตามท่ีแจงแลว นั้น 

พนักงานเจาหนาท่ี ไดทำการตรวจสอบเก่ียวกับการปฏิบัติตามคำสั่งแลวเม่ือวันท่ี ...................... 

พบวา ...(๕).................. ไดดำเนินการปรับปรุงแกไขโรงงานตามคำสั่งแลว โดยได ...(10)........................................ 

ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕  

...(๔)....................................ผูซึ่งปลัดกระทรวงมอบหมาย จึงมีคำสั่งให ...(๕)...............................................

ประกอบกิจการโรงงานท้ังหมดตอไปไดนับแตวันท่ีไดรับคำสั่งนี้เปนตนไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

ขอแสดงความนับถือ 

 

( ) 

 ................................ 

ผูซ่ึงปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมาย 

 

...……………………..……………. 

...……………………..…………….       
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รายละเอียดในคำส่ังตามมาตรา 39 วรรคสอง 
กรณีผูประกอบกิจการโรงงานแจงขอเปดประกอบกิจการโรงงาน และใหเปดประกอบกิจการโรงงาน 

(๑) - เปนบุคคลธรรมดา เรียน ชื่อของผูประกอบกิจการโรงงาน 
- กรณีเปนนิติบุคคล เรียน กรรมการผูจัดการ หรือ หุนสวนผูจัดการหางหุนสวนจำกัด (ตามที่ระบุในหนังสือ

รับรองบริษัท) 
(๒)  หนังสือคำสั่งตามมาตรา ๓๙ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ 
(๓) หนังสือขอเปดการประกอบกิจการโรงงาน 
(๔) ชื่อและตำแหนงของผูท่ีไดรับมอบหมายจากปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
(๕) ระบุผูประกอบกิจการโรงงาน 
(๖) ประเภทการประกอบกิจการ 
(๗) - ใหหยุดประกอบกิจการโรงงานท้ังหมดเปนการชั่วคราว หรือ  
 - ใหหยุดประกอบกิจการโรงงานบางสวน (ระบุสวนท่ีจะใหหยุด) เปนการชั่วคราว  
(๘)  ระบุวิธีการในการปรับปรุงแกไข/ปฏิบัติใหถูกตอง ใหสอดคลองกับเหตุผลในการออกคำสั่ง 
(๙) - ภายในวันท่ี ............................... หรือ 
 - ภายใน......................วัน นับแตวันท่ีไดรับคำสั่ง  
(10) ปฏิบัติตามคำสั่งอยางไร หรือขอเท็จจริงท่ีตรวจพบ 
 
 
  

(เลือกอยางใดอยางหนึ่ง) 

(เลือกอยางใดอยางหนึ่ง) 
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ตัวอยางแนวทางการรางคำส่ังตามมาตรา 39 วรรคสอง 
กรณีพนักงานเจาหนาท่ีไปตรวจสอบหลังกำหนดเวลาในคำส่ังตามมาตรา 39 วรรคหนึ่ง 

และใหเปดประกอบกิจการโรงงาน 
 
ท่ี .........../....................       ...……………………..…………………… 
         ...……………………..…………………… 

วันท่ี ........................................ 

เรื่อง ใหประกอบกิจการโรงงานตอไปได 
เรียน ...(1)....................................................................... ผูประกอบกิจการโรงงาน 
อางถึง หนังสือ ...(2)........................................................ (ราชการ) 

ตามหนังสือท่ีอางถึง ...(3)................................................... ผูซ่ึงปลัดกระทรวงมอบหมายมีคำสั่ง 
ให ...(4)..................................... ประกอบกิจการโรงงาน ...(5)................................................................................ 

ทะเบียนโรงงานเลขท่ี .................................. ตั้งอยูเลขท่ี ......................................................................................... 

หยุดประกอบกิจการโรงงาน ...(6)................นับแตวันท่ีไดรับคำสั่ง และให ...(7)..................................................... 

ใหแลวเสร็จ ...(8)...................... ดังรายละเอียดตามท่ีแจงแลว นั้น 

พนักงานเจาหนาท่ี ไดทำการตรวจสอบเก่ียวกับการปฏิบัติตามคำสั่งแลวเม่ือวันท่ี ...................... 

พบวา ...(4).................. ไดดำเนินการปรับปรุงแกไขโรงงานตามคำสั่งแลว โดยได ...(9)........................................... 

ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕  

...(3).................................ผูซ่ึงปลัดกระทรวงมอบหมาย จึงมีคำสั่งให ...(4)............................................................. 

ประกอบกิจการโรงงานท้ังหมดตอไปไดนับแตวันท่ีไดรับคำสั่งนี้เปนตนไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

ขอแสดงความนับถือ 

 

( ) 

 ................................ 

ผูซ่ึงปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมาย 

 

...……………………..……………. 

...……………………..…………….      

  



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 
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รายละเอียดในคำส่ังตามมาตรา 39 วรรคสอง 
กรณีพนักงานเจาหนาท่ีไปตรวจสอบเอง และใหเปดประกอบกิจการโรงงาน 

(๑) - กรณีเปนบุคคลธรรมดา เรียน ชื่อของผูประกอบกิจการโรงงาน  
- กรณีเปนนิติบุคคล เรียน กรรมการผูจัดการ หรือ หุนสวนผูจัดการหางหุนสวนจำกัด (ตามท่ีระบุในหนังสือ

รับรองบริษัท) 
(๒)  หนังสือคำสั่งตามมาตรา ๓๙ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ 
(3) ชื่อและตำแหนงของผูท่ีไดรับมอบหมายจากปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
(4) ระบุผูประกอบกิจการโรงงาน 
(5) ประเภทการประกอบกิจการ 
(6) - ใหหยุดประกอบกิจการโรงงานท้ังหมดเปนการชั่วคราว หรือ  
 - ใหหยุดประกอบกิจการโรงงานบางสวน (ระบุสวนท่ีจะใหหยุด) เปนการชั่วคราว  
(7)  ระบุวิธีการในการปรับปรุงแกไข/ปฏิบัติใหถูกตอง ใหสอดคลองกับเหตุผลในการออกคำสั่ง 
(8) - ภายในวันท่ี ............................... หรือ 
 - ภายใน......................วัน นับแตวันท่ีไดรับคำสั่ง  
(9) ปฏิบัติตามคำสั่งอยางไร หรือขอเท็จจริงท่ีตรวจพบ 
  

(เลือกอยางใดอยางหนึ่ง) 

(เลือกอยางใดอยางหนึ่ง) 

 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 
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ตัวอยางแนวทางการรางคำส่ังตามมาตรา 39 วรรคสอง 
กรณีไมใหเปดประกอบกิจการโรงงาน 

 
ท่ี .........../....................       ...……………………..…………………… 
         ...……………………..…………………… 

วันท่ี ........................................ 
เรื่อง คำสั่งไมอนุญาตใหเปดประกอบกิจการโรงงาน 
เรียน ...(1)....................................................................... ผูประกอบกิจการโรงงาน 
อางถึง หนังสือ ...(2)........................................................ 
สิ่งท่ีสงมาดวย ................................................................... (ถามี) 

ตามหนังสือท่ีอางถึง ...(๓).............................................. ผูซ่ึงปลัดกระทรวงมอบหมายมีคำสั่งให 
...(๔)................ ประกอบกิจการโรงงาน ...(๕).................................ทะเบียนโรงงานเลขท่ี ......................................  
ตั้งอยูเลขท่ี.......................................... หยุดประกอบกิจการโรงงาน ...(๖)................................................................ 
นับแตวันท่ีไดรับคำสั่ง และให ...(๗).......................................................................................................................... 
ใหแลวเสร็จ ...(๘)...................................... ดงัรายละเอียดตามท่ีแจงแลว นั้น 

พนักงานเจาหนาท่ี ไดทำการตรวจสอบเก่ียวกับการปฏิบัติตามคำสั่งแลวเม่ือวันท่ี ...................... 
พบวา ...(๙)............................................................................................................................................................... 
กรณีนี้จึงถือไดวาทานไมไดปรับปรุงแกไข ภายในเวลาท่ีกำหนดตามคำสั่ง 

ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕  
...(๓)....................................ผูซ่ึงปลัดกระทรวงมอบหมาย จึงมีคำสั่งไมอนุญาตใหทานเปดประกอบกิจการโรงงาน
ตามคำขอ 

ทั้งนี้ หากทานไมเห็นดวยกับคำสั่งฉบับนี้ สามารถยื่นอุทธรณหรือโตแยงคำสั่งนี้ตอพนักงาน
เจาหนาที่ผูทำคำสั่งทางปกครอง ภายใน ๑๕ วัน นับแตวันที่ไดรับแจงคำสั่ง ตามพระราชบัญญัติวิธีการปฏิบัติ
ราชการทางปกครอง พ.ศ. ๒๕๓๙ มาตรา ๔๔ โดยสงคำอุทธรณหรือโตแยงคำสั่งไดที่หนวยงานของพนักงาน
เจาหนาท่ีผูทำคำสั่งทางปกครองการอุทธรณหรือโตแยงคำสั่งไมเปนเหตุใหทุเลาการปฏิบัติตามคำสั่ง 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและปฏิบัติตามคำสั่งอยางเครงครัด 

ขอแสดงความนับถือ 
    

( ) 
............................................ 

ผูซ่ึงปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมาย 
 
...……………………..……………. 
...……………………..……………. 

(โปรดดูคำแนะนำและคำเตือนดานหลัง)  



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 
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คำแนะนำหรือคำเตือน 

๑. ผูใดประกอบกิจการโรงงานในระหวางที่ไดมีคำสั่งใหหยุดประกอบกิจการโรงงาน ตองระวางโทษจำคุก
ไมเกินสองป หรือปรับไมเกินสองแสนบาทหรือทั้งจำทั้งปรับ และใหปรับอีกวันละหาพันบาทจนกวาจะ
หยุดประกอบกิจการ 

๒. สถาปนิกหรือวิศวกรผูใดยังฝาฝนทำงานในโรงงานเฉพาะสวนที่มีคำสั่งใหหยุดประกอบกิจการโรงงาน
เพ่ือใหโรงงานประกอบกิจการโรงงานตอไป ตองระวางโทษเชนเดียวกับผูประกอบกิจการโรงงาน 

๓. ผูที่ทำงานในโรงงานหรือคนงานผูใดยังฝาฝนทำงานในโรงงานเฉพาะสวนที่มีคำสั่งใหหยุดประกอบ
กิจการใหสันนิษฐานไวกอนวาเปนผูรวมกระทำหรือสนับสนุนการกระทำความผิด แลวแตกรณี 

  



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 
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รายละเอียดในคำส่ังตามมาตรา 39 วรรคสอง 
กรณีไมใหเปดประกอบกิจการโรงงาน 

(๑) - กรณีเปนบคุคลธรรมดา เรียน ชื่อของผูประกอบกิจการโรงงาน  
- กรณีเปนนิติบุคคล เรียน กรรมการผูจัดการ หรือ หุนสวนผูจัดการหางหุนสวนจำกัด (ตามท่ีระบุในหนังสือ

รับรองบริษัท) 
(๒)  หนังสือคำสั่งตามมาตรา ๓๙ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ 
(๓) ชื่อและตำแหนงของผูท่ีไดรับมอบหมายจากปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
(๔) ระบุผูประกอบกิจการโรงงาน 
(๕) ประเภทการประกอบกิจการ 
(๖) - ใหหยุดประกอบกิจการโรงงานท้ังหมดเปนการชั่วคราว หรือ  
 - ใหหยุดประกอบกิจการโรงงานบางสวน (ระบุสวนท่ีจะใหหยุด) เปนการชั่วคราว  
(๗)  ระบุวิธีการในการปรับปรุงแกไข/ปฏิบัติใหถูกตอง ใหสอดคลองกับเหตุผลในการออกคำสั่ง 
(๘) - ภายในวันท่ี ............................... หรือ 
 - ภายใน......................วัน นับแตวันท่ีไดรับคำสั่ง  
(๙) ขอเท็จจริงท่ีตรวจพบ 
 
  

(เลือกอยางใดอยางหนึ่ง) 

(เลือกอยางใดอยางหนึ่ง) 

 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 
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2.3  การออกคำส่ังใหปดโรงงานตามมาตรา 39 วรรคสาม 

หลักการ 
- เหตุแหงการที่จะออกคำสั่งตามมาตรา 39 วรรคสาม เนื่องจากผูประกอบกิจการโรงงานไมได

ปรับปรุงแกไขหรือปฏิบัติใหถูกตองตามคำสั่งมาตรา 39 วรรคหนึ่ง  
- ผูมีอำนาจออกคำสั่งตามมาตรา 39 วรรคสาม ตองเปนพนักงานเจาหนาที่ที ่ไดรับอนุมัติจาก

ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมหรือผูซ่ึงปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมาย ตามคำสั่ง 
1. คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม ที่ 201/2552 เรื่อง มอบหมายใหขาราชการกรุงเทพมหานคร 

มีอำนาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 
2. คำสั ่งกระทรวงอุตสาหกรรม ที ่ 235/2552 เรื ่อง มอบหมายใหขาราชการเมืองพัทยา 

มีอำนาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 
3. คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม ที่ 254/2552 เรื่อง มอบหมายใหขาราชการเทศบาลมีอำนาจ

หนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

ขอสังเกต 
1. การออกคำสั่งปดโรงงานตามมาตรา 39 วรรคสาม จะตองกระทำหลังจากที่ไดมีการออกคำสั่ง 

ใหหยุดประกอบกิจการโรงงานและใหปรับปรุงแกไขหรือปฏิบัติใหถูกตองตามมาตรา 39 วรรคหนึ่ง 
แลวผูประกอบกิจการโรงงานไมไดปฏิบัติ 

2. สิทธิที่จะอุทธรณคำสั่งเปนสาระสำคัญของคำสั่ง หากไมกำหนดไวในคำสั่งจะเปนคำสั่งที่ไมสมบูรณ 
ซ่ึงแกไขไดโดยการออกคำสั่งแกไขเพ่ิมเติมคำสั่งเดิมได 

3. ในระหวางที่ปฏิบัติตามคำสั่ง หากตรวจพบวามีการกระทำความผิดขึ้นใหมถือวาเปนการกระทำ 
กรรมใหมข้ึนมา 

4. การสงคำสั่งตามมาตรา 39 วรรคสาม ตองปฏิบัติใหถูกตองตามมาตรา 38 ดวย มิฉะนั้นจะไมมีผล
ตามกฎหมาย  ท่ีจะดำเนินการกับผูประกอบกิจการโรงงาน และในบางกรณีตองจัดทำหลักฐานแสดง
วันที่รับทราบคำสั่งใหชัดเจน (การเสนอคำสั่งปดโรงงานตามมาตรา 39 วรรคสาม ผูเสนอคำสั่ง
จะตองบันทึกชี้แจงดวยวาไดสงคำสั่งใหหยุดประกอบกิจการโรงงาน (ตามมาตรา 39 วรรคหนึ่ง) 
ถูกตองตามมาตรา 38 แลว โดยวิธีสง ทางไปรษณียลงทะเบียนตอบรับ หรือโดยพนักงานเจาหนาท่ี
นำสงดวยตนเองแลวแตกรณี พรอมกับแนบเอกสารหลักฐานการนำสงดวย กลาวคือ ถาสงคำสั่ง 
โดยทางไปรษณียลงทะเบียนตอบรับ ก็ใหแนบใบตอบรับในประเทศ (ใบเหลือง) หรือกรณีพนักงาน
เจาหนาท่ีนำสงดวยตนเองก็ใหแนบเอกสารการสงและการรับของผูรับ) 

5. เมื ่อมีการออกคำสั ่งปดโรงงานพนักงานเจาหนาท่ีจะตองมีการจัดทำประกาศตามมาตรา 40  
แลวนำไปปดในบริเวณโรงงานจำนวน 3 จุด 

6. คำสั่งปดโรงงานทำใหโรงงานไมอาจประกอบกิจการโรงงานอีกตอไป การที่ผูประกอบกิจการโรงงาน
จะประกอบกิจการโรงงานตอไปตองดำเนินการใหมท้ังหมด 

แนวทางการรางคำส่ังตามมาตรา 39 วรรคสาม 
เพ่ือเปนแนวทางในการรางคำสั่งตามมาตรา 39 วรรคสามจึงขอยกตัวอยางแนวทางการรางคำสั่ง 

ดังตอไปนี้ 
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ตัวอยางแนวทางการรางคำส่ังตามมาตรา 39 วรรคสาม 
 
ท่ี .........../....................       ...……………………..…………………… 
         ...……………………..…………………… 

วันท่ี ........................................ 

เรื่อง ใหปดโรงงาน 
เรียน ...(1)....................................................................... ผูประกอบกิจการโรงงาน 
อางถึง หนังสือ ...(2)........................................................ 
สิง่ท่ีสงมาดวย ................................................................... (ถามี) 

ตามหนังสือท่ีอางถึง ...(๓).............................................. ผูซ่ึงปลัดกระทรวงมอบหมายมีคำสั่งให 
...(๔)...................... ประกอบกิจการโรงงาน ...(๕)...............................ทะเบียนโรงงานเลขท่ี .................................. 
ตั้งอยูเลขท่ี ......................................................หยุดประกอบกิจการโรงงาน ...(๖)................................................... 
นับแตวันท่ีไดรับคำสั่ง และใหปรับปรุงแกไขโรงงาน/หรือปฏิบัติใหถูกตอง ...(๗).......................... 
................................................................................................................................................................................. 
ใหแลวเสร็จ ...(๘)............................................ ดังรายละเอียดตามท่ีแจงแลว นั้น 

พนักงานเจาหนาท่ี ไดทำการตรวจสอบเก่ียวกับการปฏิบัติตามคำสั่งแลวเม่ือวันท่ี ...................... 
ปรากฎวา ...(๙)......................................................................................................................................................... 
กรณีนี้จึงถือไดวาทานไมไดปรับปรุงแกไข/ปฏิบัติไมถูกตองครบถวน ภายในเวลาท่ีกำหนดตามคำสั่ง 

ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ วรรคสาม แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ 
...(๓)............................... ผูซ่ึงปลัดกระทรวงมอบหมายจึงมีคำสั่งปดโรงงาน ...(๔).................................................. 
นับแตวันท่ีไดรับคำสั่งฉบับนี้เปนตนไป 

ทั ้งนี้  หากทานไมเห ็นดวยกับคำสั ่งฉบับนี้ สามารถยื ่นอุทธรณหรือโตแยงคำสั ่งน ี ้ตอ
รัฐมนตรีวาการกระทรวงอุตสาหกรรมได ภายใน ๓๐ วัน นับแตวันที่ทราบคำสั่ง โดยสงคำอุทธรณหรือโตแยง
คำสั่งไดที่กระทรวงอุตสาหกรรม ถนนพระรามท่ี ๖ เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร ๑๐๔๐๐ การอุทธรณหรือ
โตแยงคำสั่งไมเปนการทุเลาการปฏิบัติตามคำสั่ง 

จึงแจงมาเพ่ือทราบ 
ขอแสดงความนับถือ 
 
( ) 

............................................ 
ผูซ่ึงปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมมอบหมาย 

 
...……………………..……………. 
...……………………..……………. (โปรดดูคำแนะนำและคำเตือนดานหลัง)  
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คำแนะนําหรือคำเตือน 

๑. ผูใดประกอบกิจการโรงงานภายหลังที่มีคำสั่งใหปดโรงงาน ตองระวางโทษจำคุกไมเกินสองป หรือปรับ 
ไมเกินสองแสนบาทหรือท้ังจำท้ังปรับ และใหปรับอีกวันละหาพันบาทจนกวาจะหยุดประกอบกิจการ   

๒. สถาปนิกหรือวิศวกรผูใดยังฝาฝนทำงานในโรงงานที่มีคำสั่งปดโรงงานแลว เพื่อใหโรงงานประกอบ
กิจการโรงงานตอไป ตองระวางโทษเชนเดียวกับผูประกอบกิจการโรงงาน 

๓. ผูท่ีทำงานในโรงงานหรือคนงานผูใดยังฝาฝนทำงานในโรงงานท่ีมีคำสั่งปดโรงงานใหสันนิษฐานไวกอนวา
เปนผูรวมกระทำหรือสนับสนุนการกระทำความผิด แลวแตกรณี 

๔. คำสั่งปดโรงงานทำใหโรงงานไมอาจประกอบกิจการโรงงานอีกตอไป การที่ผูประกอบกิจการโรงงานจะ
ประกอบกิจการโรงงานตอไปตองดำเนินการใหมท้ังหมด 
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รายละเอียดในคำส่ังตามมาตรา ๓๙ วรรคสาม 

(๑) - กรณีเปนบุคคลธรรมดา เรียน ชื่อของผูประกอบกิจการโรงงาน  
- กรณีเปนนิติบุคคล เรียน กรรมการผูจัดการ หรือ หุนสวนผูจัดการหางหุนสวนจำกัด (ตามท่ีระบุในหนังสือ

รับรองบริษัท) 
(๒)  หนังสือคำสั่งตามมาตรา ๓๙ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ 
(๓) ชื่อและตำแหนงของผูท่ีไดรับมอบหมายจากปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
(๔) ระบุผูประกอบกิจการโรงงาน 
(๕) ประเภทการประกอบกิจการ 
(๖) - ใหหยุดประกอบกิจการโรงงานท้ังหมดเปนการชั่วคราว หรือ  
 - ใหหยุดประกอบกิจการโรงงานบางสวน (ระบุสวนท่ีจะใหหยุด) เปนการชั่วคราว  
(๗)  ระบุวิธีการในการปรับปรุงแกไข/ปฏิบัติใหถูกตอง ใหสอดคลองกับเหตุผลในการออกคำสั่ง 
(๘) - ภายในวันท่ี ............................... หรือ 
 - ภายใน......................วัน นับแตวันท่ีไดรับคำสั่ง  
(๙) ขอเท็จจริงท่ีตรวจพบ 
  

(เลือกอยางใดอยางหนึ่ง) 

(เลือกอยางใดอยางหนึ่ง) 
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4.11 การดำเนนิการตามมาตรา 38 และมาตรา 40 
 
1. การสงคำส่ังตามมาตรา 38 

ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

การสงคําสั่งตามมาตรา 38

สงทางไปรษณีย
พนักงานเจาหนาที่

นําไปสงเอง

สงใหผูบรรลุนิติภาวะสงใหผูรับคําสั่ง ปดคําสั่งวางคําสั่ง

1. สง ณ ท่ีอยูของผูรับคําสั่ง 

2. สง ณ ท่ีอยูของโรงงาน

 

รายละเอียดการปฏิบัติงาน 

[1] การสงคำสั่งตาง ๆ ท่ีสั่งการตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 เชน คำสั่งตามมาตรา 37 และมาตรา 39 
แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 จะเปนไปตามมาตรา 38 

[2] สถานที่ในการสงคำสั่งตามมาตรา 38 สงได 2 แหง ดังนี้ ภูมิลำเนา หรือ โรงงาน ของบุคคลซึ่งระบุไวใน
คำสั่ง 

[3] การนำสงแบงเปน 2 กรณี 

กรณีท่ี 1 พนักงานเจาหนาท่ีนำสงดวยตนเอง  
พนักงานเจาหนาท่ีจะตองถือคำสั่งไปสงใหแกบุคคลผูมีชื่อระบุไวในคำสั่งอาจเปนหางหุนสวนจำกัด 

บริษัทจำกัด หรือบุคคลธรรมดา จะตองนำสงในระหวางเวลาพระอาทิตยขึ้นถึงพระอาทิตยตก หรือในเวลา
ทำการของบุคคลนั้น สถานที่นำสงมี 2 แหง คือ ภูมิลำเนาหรือที่โรงงาน กรณีนำสงภูมิลำเนา ถาเปน 
หางหุนสวนจำกัดหรือบริษัทก็คือที่ตั้งสำนักงานที่ระบุไวในหนังสือรับรองหางหุนสวนหรือบริษัท ถาเปน
บุคคลธรรมดาก็จะระบุไวในทะเบียนบานของบุคคลนั้น (ในทางปฏิบัตินาจะนำสงท่ีโรงงาน)  

กรณีเม่ือไปถึงสถานท่ีดังกลาวแลว ถาเปนโรงงาน หากเจาหนาท่ีของโรงงานไมยอมใหเขาไปภายใน
โรงงานจะทำการสงคำสั่งไมไดจนกวาจะสามารถเขาไปได  
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กรณีสามารถเขาไปในโรงงานไดโดยไมมีบุคคลใดขัดขวาง ใหเริ่มตนปฏิบัติการสงคำสั่งตามลำดับ
ข้ันตอน ดังจะกลาวตอไปนี้ หามปฏิบัติลัดข้ันตอน หรือขามข้ันตอน หรือเลือกปฏิบัติตามข้ันตอนใดข้ันตอน
หนึ่งตามสะดวกไมได เพราะจะทำใหการสงคำสั่งเปนการไมชอบดวยกฎหมายและทำใหคำสั่งไมเกิดผล  

ข้ันตอนการสงคำส่ัง 3 ข้ันตอน 
ข้ันตอนท่ี 1 ขอพบบุคคลผูมีชื ่อระบุไวในคำสั่งกอน กรณีเปนหางหุนสวนหรือบริษัท ก็ขอพบ
หุนสวนผูจัดการหรือกรรมการผูจัดการ แลวแตกรณี  
1.1 กรณีเมื่อไดพบบุคคลดังกลาวแลว บุคคลนั้นปฏิเสธไมยอมรับคำสั่งก็ใหทำการวางคำสั่งไว 

ณ ที่นั้น ตอหนาพนักงานฝายปกครองหรือตำรวจที่ขอใหเปนพยานและทำหลักฐานการวาง
คำสั่งไวโดยขอใหพยาน ดังกลาวลงชื่อไวเปนหลักฐาน หลักฐานการวางคำสั ่งจะทำตาม 
แบบตัวอยาง คส.01 ก็ได กรณีที่เปนการสงคำสั่งตามมาตรา 39 เมื่อวางคำสั่งเสร็จแลวก็ให
ดำเนินการปดประกาศของพนักงานเจาหนาท่ีไวในที่ที่เห็นไดงาย ณ โรงงานนั้น อยางนอย  
3 แหง ตามมาตรา 40 ในวันนั้นได 

1.2 กรณีเมื ่อพบบุคคลดังกลาวแลว บุคคลนั ้นยอมรับคำสั่งไว ก็ใหจัดทำหลักฐานการรับไว 
หลักฐานการรับคำสั่งจะทำตามแบบ คส.02 ก็ได กรณีที่เปนการสงคำสั่งตามมาตรา 39  
ใหดำเนินการปดประกาศของพนักงานเจาหนาท่ีไวในที่ที่เห็นไดงาย ณ โรงงานนั้น อยางนอย 
ไวในท่ีท่ีเห็นไดงาย ณ โรงงานนั้น อยางนอย 3 แหง ตามมาตรา 40 ในวันนั้นได  

ข้ันตอนท่ี 2 กรณีไมพบบุคคลผูมีชื่อระบุไวในคำสั่ง หรือกรณีที่บุคคลนั้นไมอยูในสถานที่แหงนั้น 
ใหเจรจากับบุคคใดก็ไดซ่ึงอยูหรือทำงาน ณ สถานท่ีแหงนั้น เพ่ือใหเขารับคำสั่งไวแทน แตบุคคลนั้น
จะตองเปนผูบรรลุนิติภาวะแลวคืออายุ 20 ปบริบูรณ เมื ่อบุคคลนั้นยอมรับคำสั่งไวแทนก็ให 
ทำหลักฐานการรับไว หลักฐานการรับคำสั่งจะทำตามแบบ คส.03 ก็ได กรณีท่ีเปนการสงคำสั่งตาม
มาตรา 39 ใหดำเนินการปดประกาศของพนักงานเจาหนาท่ีไวในที่ที ่เห็นไดงาย ณ โรงงานนั้น 
อยางนอย 3 แหง ตามมาตรา 40 ในวันนั้นได  
ข้ันตอนท่ี 3 กรณีไมพบบุคคลใดหรือพบแตไมมีบุคคลใดยอมรับคำสั่งไวแทน ใหปดคำสั่งไวในที่ท่ี
เห็นไดงาย ณ ที่นั่นตอหนาพนักงานฝายปกครองหรือตำรวจที่ขอใหไปเปนพยาน แลวทำหลักฐาน
การปดคำสั่งไว หลักฐานการปดคำสั่งจะหาตามแบบ คส.04 ก็ได โดยขอใหพยานลงลายมือชื่อไว 
กรณีที่เปนคำสั่งตามมาตรา 39 พนักงานเจาหนาที่จะทำการปดประกาศไวในที่ที ่เห็นไดงาย  
ณ โรงงานนั้น อยางนอย 3 แหง ตามมาตรา 40 ในวันนั้นยังไมได จะตองรอใหครบ 5 วันทำการ
นับแตวันท่ีทำการปดคำสั่งขางตน จึงจะทำการปดประกาศดังกลาว ตามมาตรา 40 ได  
หมายเหตุ รายงานการสงคำสั่งตามแบบ คส.01, 02, 03 และ 04 นั้น เปนเพียงยกตัวอยาง 
ใหเห็นวิธีการปฏิบัติงานเทานั้น ไมจำเปนตองนำไปถือปฏิบัติหากเห็นวามีวิธีการอ่ืนท่ีเหมาะสมกวานี้  

กรณีท่ี 2 การสงคำส่ังโดยทางไปรษณียลงทะเบียนตอบรับ  
กรณีพนักงานเจาหนาที่เลือกสงคำสั่งโดยทางไปรษณีย จะตองสงโดยทางไปรษณียลงทะเบียน 

ตอบรับเทานั้น จะสงโดยทางไปรษณียธรรมดาไมได เพราะจะทำใหขัดกับบทบัญญัติของกฎหมาย และ
จะตองเก็บเอกสาร (ใบตอบรับ) ไวเพ่ือเปนหลักฐานวาผูรับไดรับคำสั่งวันท่ีเทาใด  

  



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
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4-79 

[4] คำสั่งจะเกิดผลเม่ือใด 
4.1 กรณีพนักงานเจาหนาท่ีนำคำสั่งไปสงดวยตนเอง หรือกรณีการวางคำสั่ง ถือวาบุคคลซ่ึงระบุไวในคำสั่ง

ไดรับคำสั่งโดยชอบแลวในขณะนั้น  
4.2 กรณีสงคำสั่งโดยทางไปรษณียลงทะเบียนตอบรับ หรือโดยการปดคำสั่งจะถือวาบุคคลซึ่งระบุไวใน

คำสั่งไดรับคำสั่งเมื่อครบ 5 วันทำการ นับแตวันที่พนักงานไปรษณียไดสงหรือวันที่ไดปดคำสั่งนั้น
แลวแตกรณี 

  



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
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แบบ คส.๐๑ 
 

รายงานการสงคำส่ัง 
ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ.๒๕๓๕ 

 
.......(หนวยงานผูออกคำสั่ง)....... 

วันท่ี .......เดือน.................พ.ศ...............  

……….(บุคคลซ่ึงระบุไวในคำสั่ง).………. 

เรียน ผอก………................................... 

เม่ือวันท่ี ............................................ ขาพเจาไดนําคำสั่งตามมาตรา ......................................... 
ตามหนังสือ.........(หนวยงานผูออกคำสั่ง)............. ท่ี .........../................... ลงวันท่ี ................................................. 
เรื่อง....................................................................................................................... ไปสงใหบุคคลซ่ึงระบุไวในคำสั่ง 
ณ    [   ] ภูมิลำเนา    [   ] โรงงาน    ตั้งอยูเลขท่ี.................ถนน.....................................ซอย.............................. 
แขวง/ตำบล ....................................... เขต/อำเภอ ............................................จังหวัด.......................................... 

โดยไดพบ [   ]   นาย/นาง/นางสาว ................................................................................. 

[   ]   หุนสวนผูจัดการ/กรรมการผูจัดการ ของ หางฯ/บรษัิท .........................
ผูประกอบกิจการโรงงาน ซึ่งระบุไวในคำสั่ง แตบุคคลดังกลาวปฏิเสธไมยอมรับคำสั่ง ขาพเจาจึงไดวางคำสั่งไว 
ณ ที่นั้น โดยมี .....................................................................................................ซึ่งเปนพนักงานฝายปกครอง 
(หนวยงาน) / หรือตำรวจ (สน.).............................................. เปนพยานในการวางคำสั่ง ตามคำรับรอง ขางลางนี้  
 

ลงชื่อ ...................................... พนักงานเจาหนาท่ี 
(                             ) 

ขาพเจา.............................................................ขอรับรองวาพนักงานเจาหนาท่ีตาม
พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ.๒๕๓๕ ไดมาสงคำสั่งตามรายละเอียดขางตนแตบุคคลซึ่งระบุไวในคำสั่งปฏิเสธ 
ไมยอมรับคำสั่งพนักงานเจาหนาท่ีจึงไดทำการวางคำสั่งไว ณ ท่ีนั้น  
 
 

ลงชื่อ .......................................... พยาน  
(                             ) 

ตำแหนง................................................. 
 
 
หมายเหตุ แบบการสงคำสั่ง กรณีบุคคลซ่ึงระบุไวในคำสั่งปฏิเสธไมยอมรับคำสั่ง จึงทำการวางคำสั่ง 
  



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 
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แบบ คส.๐๒  
 

บันทึกการรับคำส่ังเกี่ยวกับโรงงาน 

 

วันท่ี..........เดือน..............พ.ศ. .............. 

ขาพเจา .......................................... (กรณีบคุคลธรรมดา) /  

ขาพเจา .......................................... (กรณีนิติบุคคล) 

[   ]  หุนสวนผูจัดการ    [   ]  กรรมการผูจัดการบริษัท.............................................................. 
ตั้งอยูเลขท่ี.......................ซอย.................................ถนน..................................... ตำบล/แขวง............................... 
อำเภอ/เขต...............................................จังหวัด...........................................ไดรับคำสั่งตามมาตรา....................... 
ตามหนังสือ..........(หนวยงานผูออกคำสั่ง).................. ท่ี .........../................... ลงวนัท่ี ........................................... 
เรื่อง............................................................................ ซ่ึงพนักงานเจาหนาท่ีนำมาสง เม่ือวันท่ี .............................. 

ณ   [   ] โรงงาน    [   ] สำนกังานหาง/บริษัท แลวเพ่ือเปนหลักฐานจึงไดลงลายมือชื่อไวเปนสำคัญ  
 
 

ลงชื่อ......................................................ผูรับคำสั่ง 
(                                         ) 

 
 
หมายเหตุ กรณีหุนสวนผูจัดการ / กรรมการผูจัดการเปนผูรับ  
  



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
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แบบ คส.๐๓  
 

บันทึกการรับคำส่ังเกี่ยวกับโรงงาน 

 

วันท่ี..........เดือน..............พ.ศ. .............. 

ขาพเจา ............................................................................อายุ.................ป ซ่ึงอยูหรือทำงาน ณ สถานท่ีแหงนี้ คือ 

[   ] โรงงาน   [   ] สำนักงาน    ชือ่............................................................................ตั้งอยูเลขท่ี .......................... 
ซอย......................................... ถนน................................................. ตำบล/แขวง................................................... 
อำเภอ/เขต............................................ จังหวัด............................................. ไดรับคำสั่งตามมาตรา .................... 
ตามหนังสือ..........(หนวยงานผูออกคำสั่ง)................... ท่ี .........../................... ลงวันท่ี .......................................... 
ซ่ึงพนักงานเจาหนาท่ีนำมาสง เม่ือวันท่ี ............................. ไวแทนบุคคล ซ่ึงมีชื่อระบุไวในคำสั่ง เพ่ือเปนหลักฐาน 
จึงไดลงลายมือชื่อไวเปนสำคัญ 
 
 

ลงชื่อ...................................................ผูรบัคำสั่ง  
(                                  ) 

 
 
หมายเหตุ กรณีพนักงานเจาหนาท่ีไมพบบุคคลซ่ึงระบุไวในคำสั่ง และมีบุคคลผูซ่ึงบรรลุนิติภาวะแลว รับไวแทน 
  



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
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แบบ คส. ๐๔  
รายงานการสงคำสั่ง 

ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ.๒๕๓๕ 
 

.......(หนวยงานผูออกคำสั่ง)....... 

วันท่ี .......เดือน.................พ.ศ...............  

……….(บุคคลซ่ึงระบุไวในคำสั่ง).………. 

เรียน ผอก………................................... 

เม่ือวันท่ี ............................................... ขาพเจาไดนําคำสั่งตามมาตรา ...................................... 
ตามหนังสือ..................(หนวยงานผูออกคำสั่ง).......... ท่ี .........../................... ลงวันท่ี ........................................... 
เรื่อง....................................................................................................................... ไปสงใหบุคคลซ่ึงระบุไวในคำสั่ง 
ณ    [   ] ภูมิลำเนา    [   ] โรงงาน    ตั้งอยูเลขท่ี.................ถนน.....................................ซอย................................ 
แขวง/ตำบล ........................................... เขต/อำเภอ ............................................จังหวดั...................................... 

ครั้นถึงสถานท่ีดังกลาว [   ]  ไมพบบุคคลซ่ึงระบุไวในคำสั่งและไมพบบุคคลใด  

   [   ]  ไมพบบุคคลซ่ึงระบุไวในคำสั่ง พบบุคคลอ่ืนแตไมมีบุคคลใดยอมรับไวแทน 

ขาพเจาจึงไดทำการปดคำสั่งนั้นไวในท่ีท่ีเห็นไดงาย ณ ท่ีนั้น โดยมี...............................................................ซ่ึงเปน 
พนักงานฝายปกครอง (หนวยงาน) / หรือตำรวจ (สน.)....................................................เปนพยานในการปด 
คำสั่งดังกลาว ตามคำรับรองขางลางนี้  
 
 

ลงชื่อ ...................................... พนักงานเจาหนาท่ี 
(                           ) 

 
ขาพเจา.......................................ขอรับรองวาพนักงานเจาหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน 

พ.ศ.๒๕๓๕ ไดมาสงคำสั่งตามรายละเอียดขางตนและไดทำการปดคำสั่งดังกลาวขางตนไวจริงตอหนาขาพเจา  
 
 

ลงชื่อ...................................................... พยาน  
(                                   ) 

ตำแหนง................................................... 
 
 
หมายเหตุ แบบการสงคำสั่งตามมาตรา ๓๗ หรือ มาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ.๒๕๓๕ 
กรณีพนักงานเจาหนาท่ีนำสงไมพบบุคคลซ่ึงระบุไวในคำสั่งและไมพบบุคคลใดหรือพบแตไมมีบุคคลใดยอมรับ
คำสั่งไวแทน พนักงานเจาหนาท่ีจึงไดทำการปดคำสั่ง  



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 
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2. การปดประกาศคำส่ังใหหยุดประกอบกิจการโรงงานหรือคำส่ังปดโรงงานตามมาตรา 40 

ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

เมื่อไดมีการออกคําส่ัง
ใหหยุดประกอบกิจการโรงงาน 

ตามมาตรา 39 วรรค 1

เมื่อไดมีการออกคําส่ังปดโรงงาน 
ตามมาตรา 39 วรรค 3

จัดทําประกาศข้ึนใหม 1 ฉบับ 
เพื่อใหทราบถึงการออกคําส่ัง
ใหหยุดประกอบกิจการโรงงาน 

หรือใหปดโรงงาน

นําประกาศท่ีจัดทําข้ึนใหม 
ไปปดไวในโรงงาน 

(ณ ท่ีเห็นโดยงายอยางนอย 3 จุด)
 

รายละเอียดการปฏิบัติงาน 

[1] เม่ือพนักงานเจาหนาท่ีไดมีการออกคำสั่งใหหยุดประกอบกิจการโรงงาน หรือคำสั่งปดโรงงาน 

[2] พนักงานเจาหนาที่จัดทำประกาศขึ้นใหม 1 ฉบับ เพื่อใหทราบถึงการออกคำสั่งใหหยุดประกอบกิจการ
โรงงานหรือใหปดโรงงานแลวสำเนาประกาศ จำนวน 2 ชุด และถายสำเนาคำสั่งจากตนฉบับ จำนวน 3 ชุด 
แลวรับรองสำเนา 

[3] นำประกาศท่ีจัดทำข้ึนใหมไปปดไวในโรงงาน (ณ ท่ีเห็นโดยงายอยางนอย 3 จุด) 

หมายเหตุ 

ใหปดประกาศดังกลาวขางตนภายหลังจากที่ผูประกอบกิจการโรงงานไดรับคำสั่งหยุดประกอบกิจการ
โรงงานหรือปดโรงงานแลวเทานั้น (จะปดกอนไมได) กรณีการสงคำสั่งหยุดประกอบกิจการโรงงานหรือปดโรงงาน
โดยวิธีการปดคำสั่งหรือโดยวิธีการสงทางไปรษณียลงทะเบียนตอบรับตามมาตรา 38 จะตองรอใหครบกำหนด  
5 วันทำการ นับแตวันท่ีทำการปดคำสั่งหรือวันท่ีพนักงานไปรษณียไดสงคำสั่ง แลวจึงทำการปดประกาศดังกลาว
ขางตน 
  



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
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ตัวอยางประกาศของพนักงานเจาหนาท่ี ผูซ่ึงไปปดประกาศตามมาตรา 40 
(กรณีคำส่ังใหหยุดประกอบกิจการโรงงาน) 

 
ประกาศของพนักงานเจาหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2533 

เรื่อง คำส่ังใหหยุดประกอบกิจการโรงงาน 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๔๐ แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ พนักงาน
เจาหนาท่ีขอปดประกาศใหทราบโดยท่ัวกันวา  

๑. โรงงานแหงน ี ้ ได ม ีคำสั ่งให ผ ู ประกอบกิจการโรงงานหยุดประกอบกิจการโรงงาน 
 (บางสวน / ท้ังหมด)  นับแตวันท่ี ความละเอียดปรากฏตามสำเนาหนังสือท่ี /  
ลงวันท่ี ตามท่ีแนบ 

๒. หามมิใหผูปฏิบัติหนาที่ในโรงงาน คนงาน หรือผูเกี่ยวของทุกคนทำงานในโรงงาน เพื่อให
โรงงานนี้ประกอบกิจการโรงงานตอไปอีก ภายหลังมีคำสั่งดังกลาวในขอ ๑ หากผูใดฝาฝนอาจตองระวางโทษ
จำคุกไมเกิน ๒ ป หรือปรับไมเกินสองแสนบาทหรือท้ังจำท้ังปรับ  

๓. ผูใดกระทำการใด ๆ ใหคำสั่งหยุดประกอบกิจการโรงงานหรือคำสั่งปดโรงงาน ชำรุดหรือ
เสียหายตองระวางโทษจำคุกไมเกินหกเดือนหรือปรับไมเกินหาหม่ืนบาท หรือท้ังจำท้ังปรับ  

ประกาศ ณ วันท่ี    
 
 

(   ) 
พนักงานเจาหนาท่ี 

ผูปดประกาศ 
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(กรณีคำส่ังใหปดโรงงาน) 

 
ประกาศของพนักงานเจาหนาท่ีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2533 

เรื่อง คำส่ังใหปดโรงงาน 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๔๐ แหงพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ พนักงาน
เจาหนาท่ีขอปดประกาศใหทราบโดยท่ัวกันวา  

๑. โรงงานแหงนี้ไดมีคำสั่งใหผูประกอบกิจการโรงงานปดโรงงาน นับแตวันท่ี   
ความละเอียดปรากฏตามสำเนาหนังสือท่ี / ลงวันท่ี ตามท่ีแนบ 

๒. หามมิใหผูปฏิบัติหนาที่ในโรงงาน คนงาน หรือผูเกี่ยวของทุกคนทำงานในโรงงาน เพื่อให
โรงงานนี้ประกอบกิจการโรงงานตอไปอีก ภายหลังมีคำสั่งดังกลาวในขอ ๑ หากผูใดฝาฝนอาจตองระวางโทษ
จำคุกไมเกิน ๒ ป หรือปรับไมเกินสองแสนบาทหรือท้ังจำท้ังปรับ  

๓. ผูใดกระทำการใด ๆ ใหคำสั่งหยุดประกอบกิจการโรงงานหรือคำสั่งปดโรงงาน ชำรุดหรือ
เสียหายตองระวางโทษจำคุกไมเกินหกเดือนหรือปรับไมเกินหาหม่ืนบาท หรือท้ังจำท้ังปรับ  

ประกาศ ณ วันท่ี    
 
 

(   ) 
พนักงานเจาหนาท่ี 

ผูปดประกาศ 
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บทที่ 5 
การดำเนินคดีในความผิดที่มีโทษทางอาญา 

ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ.๒๕๓๕ และที่แกไขเพ่ิมเติม 
ตามภารกิจที่ถายโอนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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รายละเอียดการปฏิบัติงาน 

1. ความผิดตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ และท่ีแกไขเพ่ิมเติมมีการกำหนดโทษไวในหมวด ๓ “บทกำหนดโทษ” 

โดยมีความผิดและบทกำหนดโทษไวตั้งแตมาตรา 45 ไปจนถึงมาตรา 60 ปจจุบันภายหลังจากที่มีการปรับปรุง
แกไขพระราชบัญญัติโรงงานฉบับที่ ๒ จึงทำใหมีฐานความผิดรวมทั้งสิ้น 45 ฐานความผิด สามารถเปรียบเทียบ
ปรับได 42 ฐานความผิด และเปรียบเทียบปรับไมได ๓ ฐานความผิด 

2. ความผิดตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ และท่ีแกไขเพ่ิมเติมเปนคดีอาญา 
ความผิดตามพระราชบัญญัติโรงงานพ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติมเปนคดีที่มีโทษไดแก ปรับและ

จำคุก ซึ่งโทษดังกลาวเปนโทษที่กำหนดไวในมาตรา 18 แหงประมวลกฎหมายอาญา โดยปกติการดำเนิน 
คดีอาญาตามพระราชบัญญัติโรงงานพ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ ่มเติมนั้น นอกจากจะตองดำเนินการตาม
พระราชบัญญัติโรงงานพ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติมแลวจึงตองดำเนินการใหเปนไปตามประมวลกฎหมาย 
วิธีพิจารณาความอาญาดวย เมื ่อมีการกระทำผิดในคดีที ่มีโทษทางอาญาแลวจะตองมีการดำเนินคดีเสมอ 
เพ่ือใหคดีระงับ การเปรียบเทียบคดีสามารถทำใหคดีอาญาเลิกกันไดเชนเดียวกับคำพิพากษาของศาลยุติธรรม 

3. การดำเนินคดีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
เมื ่อพิจารณาถึงภารกิจตามพระราชบัญญัติโรงงานพ.ศ. 2535 และที ่แกไขเพิ ่มเติม ที ่กระทรวง

อุตสาหกรรมถายโอนใหกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นทั้ง ๓ รูปแบบ ไดแก กรุงเทพมหานคร เทศบาล และ 
เมืองพัทยาแลว จะเห็นไดวาความผิดที่อาจเกิดขึ้นในทองที่เขตความรับผิดชอบขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ดังกลาว นาจะประกอบไปดวยความผิดที่โทษตามมาตรา 45 มาตรา 46 มาตรา 48 มาตรา 49 มาตรา 51 
มาตรา 54 มาตรา 55 มาตรา 56 มาตรา 57 มาตรา 58 มาตรา 59 และมาตรา 60 การดำเนินคดีใน
ความผิดอาญาเหลานี ้สามารถดำเนินการได ๒ ทางคือ (๑) การเปรียบเทียบคดีซึ ่งจะดำเนินการโดย
คณะกรรมการเปรียบเทียบคดี (๒) การดำเนินคดีทางศาลซึ่งจะตองมีการรองทุกขตอพนักงานสอบสวน และสง
คดีใหพนักงานอัยการทำการสั่งฟองและฟองคดีตอศาลยุติธรรมรวมท้ังศาลจะตองมีคำพิพากษา 

4. การดำเนินคดีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม โดยการเปรียบเทียบคดี 
การดำเนินคดีตามพระราชบัญญัติโรงงานพ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติมโดยการเปรียบเทียบคดีนั้น 

จะมีหลักเกณฑสำคัญท่ีควรทราบดังนี้ 
 (๑) ตองมีการเริ่มคดี ซึ่งการเริ่มคดีนั้นจะเริ่มคดีจากการตรวจพบความผิดโดยพนักงานเจาหนาที่ตาม
พระราชบัญญัติโรงงานพ.ศ. 2535 ในหนวยงานตาง ๆ ของกระทรวงอุตสาหกรรมและรวมถึงพนักงานเจาหนาท่ี
ตามพระราชบัญญัติโรงงานพ.ศ. 2535 ที ่แตงตั ้งจากเจาหนาที ่ขององคกรปกครองสวนทองถิ ่นที ่ไดรับ 
การถายโอนภารกิจฯ ดวย  
 (๒) การดำเนินการเกี่ยวกับคดี โดยในเบื้องตนจะตองพิจารณากอนวาความผิดในคดีนั้นเปรียบเทียบ
ปรับไดหรือไม และหากความผิดคดีนั้นสามารถเปรียบเทียบปรับไดผูตองหาไดขอใชสิทธิ์เปรียบเทียบคดีหรือไม
โดยกระบวนการใชสิทธิ์เปรียบเทียบคดีจะตองมีการจัดทำเอกสารสำคัญคือ บันทึกคำกลาวหาของพนักงาน
เจาหนาท่ี (ปท.๐๑) และบันทึกคำใหการของผูตองหา (ปท.๐๒) และเม่ือผูตองหายินยอมใชสิทธิ์เปรียบเทียบคดีแลว 
จะตองมีการเปรียบเทียบคดีโดยคณะกรรมการเปรียบเทียบคดีซึ ่งแตงตั ้งโดยรัฐมนตรีวาการกระทรวง
อุตสาหกรรมตามมาตรา ๖๕ โดยเมื ่อเปรียบเทียบปรับแลวจะตองมีการจัดทำบันทึกการเปรียบเทียบคดี 
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ตามพระราชบัญญัติโรงงานพ.ศ. 2535 (ปท.๐๓) ดวย และเมื ่อผู ต องหาไดชำระคาปรับตามอัตราท่ี
คณะกรรมการเปรียบเทียบคดีกำหนดและภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการเปรียบเทียบคดีกำหนด (ไมเกิน ๓๐ วัน 
นับแตวันเปรียบเทียบคดี) แลว คดีอาญาจะเลิกกันตามมาตรา ๓๗ แหงประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 
อนึ่งหากผูตองหาไมมาใชสิทธิเปรียบเทียบคดีจะตองสงเรื่องราวใหพนักงานสอบสวน โดยการรองทุกขกลาวโทษ 
เพ่ือใหมีการดำเนินคดีทางศาลตอไป 
 (๓) สำหรับเอกสารท่ีใชในการดำเนินการเปรียบเทียบคดีจะประกอบไปดวยเอกสารสำคัญ ๆ ดังนี้  

 - บันทึกขอเท็จจริง (สค.24/1)  
 - บันทึกการตรวจเพ่ือดำเนินการตามกฎหมาย (สค.24)  
 - บันทึกการจับกุม (ถามีการจับกุม) 
 - สำเนารายงานการสอบสวน (คดีท่ีรับสารภาพจากการสอบสวน) 
 - บันทึกคำใหการของผูกลาวหา (ปท.01) 
 - บันทึกคำใหการของผูตองหา (ปท.02) 
 - เอกสารแสดงผลวิเคราะหตาง ๆ (ถามี)  
 - หนังสือมอบคดีจากสถานีตำรวจ (รับสารภาพจากการสอบสวน) 
 - บันทึกความยินยอมของผูเสียหาย (ถามี)  
 - เอกสารอ่ืน ๆ เชน สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล สำเนาบัตรประชาชน ฯลฯ 

5. การดำเนินคดีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ และท่ีแกไขเพ่ิมเติมโดยการดำเนินคดีทางศาล 
 การดำเนินคดีทางศาลในความผิดตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ และที่แกไขเพิ่มเติม อาจ
เกิดข้ึนในกรณีดังตอไปนี้ 
 ๕.๑ คณะกรรมการเปรียบเทียบคดีไมเปรียบเทียบปรับ โดยเกิดจากกรณีที่มีคดีเกิดขึ้นแลวผูตองหา 
ขอใชสิทธิใหมีการเปรียบเทียบคดีและมีการสงเรื่องใหคณะกรรมการฯ แลวคณะกรรมการไมเปรียบเทียบปรับ 
(ดุลยพินิจตามกฎหมาย) จากนั้นจึงมีการรองทุกขตอพนักงานสอบสวนทองท่ีท่ีเกิดเหตุ (ตรวจพบการกระทำผิด) 
ใหดำเนินคดีทางศาลยุติธรรม  
 ๕.๒ เปรียบเทียบคดีไมไดเนื่องจากผูเสียหาย (ผูรองเรียน) ไมยินยอมใหมีการเปรียบเทียบคดี โดยเกิดข้ึน
จากกรณีท่ีมีคดีเกิดข้ึนแลว มีการดำเนินการใชสิทธิในการเปรียบเทียบคดีแลว ผูเสียหาย (ผูรองเรียน) ไมยินยอม
ใหมีการเปรียบเทียบคดี คณะกรรมการเปรียบเทียบคดีพิจารณาไมเปรียบเทียบปรับโดยสงเรื่องคืนมา จากนั้น 
จึงมีการรองทุกขตอพนักงานสอบสวนทองท่ีท่ีเกิดเหตุ (ตรวจพบการกระทำผิด) ใหดำเนินคดีทางศาลยุติธรรม 
 ๕.๓ ผูตองหาไมขอใชสิทธิเปรียบเทียบคดี ทั้งในชั้นสอบสวนและชั้นพนักงานอัยการ โดยเกิดจากกรณี 
ที ่มีคดีเกิดขึ ้นแลว และไดมีการแจงสิทธิในการขอใหมีการเปรียบเทียบคดีแลว ผู ตองหาไมขอใชสิทธิใน 
ชั้นพนักงานเจาหนาท่ีและในชั้นพนักงานสอบสวน จากนั้นจึงมีการรองทุกขตอพนักงานสอบสวนทองท่ีท่ีเกิดเหตุ 
(ตรวจพบการกระทำผิด) ใหดำเนินคดีทางศาลยุติธรรม 
 ๕.๔ ผูตองหาไมชำระคาปรับหรือชำระคาปรับเลยกำหนดเวลา โดยเกิดจากกรณีที่มีคดีเกิดขึ้นแลว
ผู ตองหาขอใชสิทธิใหมีการเปรียบเทียบคดีและมีการสงเรื ่องใหคณะกรรมการเปรียบเทียบคดี และคณะ
กรรมการฯ พิจารณาเปรียบเทียบปรับโดยการกำหนดอัตราคาปรับและระยะเวลาการชำระคาปรับเรียบรอยแลว 
ผูตองหาไดรับแจงแลวไมมาชำระคาปรับหรือมาชำระคาปรับเลยกำหนดเวลา กรณีนี้จึงตองมีการรองทุกขตอ
พนักงานสอบสวนทองท่ีท่ีเกิดเหตุ (ตรวจพบการกระทำผิด) ใหดำเนินคดีทางศาลยุติธรรม 
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6. กระบวนการการดำเนินคดีระหวางกระทรวงอุตสาหกรรมและ อปท. ที่ไดรับการถายโอนภารกิจตาม
พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
 กระบวนการการดำเนินคดีระหวางกระทรวงอุตสาหกรรมและ อปท. ที่ไดรับการถายโอนภารกิจตาม
พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม จะประกอบไปดวยข้ันตอนดังนี้ 
 ๖.๑ องคกรปกครองสวนทองถิ ่น (อปท.) ตรวจพบความผิดและเปนความผิดในขอหาที ่สามารถ
เปรียบเทียบปรับได อปท. ตองกลาวหาใน ปท.๐๑ แลวสงเรื ่องราวทั ้งหมดพรอม ปท.๐๑ ใหกรมโรงงาน
อุตสาหกรรม (กรอ.) กรณีโรงงานในกรุงเทพมหานคร (กทม.) หรือสงใหสำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด (สอจ.) 
กรณีโรงงานตั้งอยูในจังหวัดอ่ืนนอกจาก กทม. หรือสงใหสำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดชลบุรี (สอจ.ชลบุรี) กรณี
โรงงานตั้งอยูในเมืองพัทยาจังหวัดชลบุรี 
 ๖.๒ กรอ. / สอจ. / สอจ.ชลบุร ี มีหนังสือแจงผู ต องหาทราบถึงความผิดและสิทธิในการขอให
เปรียบเทียบคดี 
 ๖.๓ ผูตองหารับทราบและประสงคจะใชสิทธิเปรียบเทียบปรับ และผูตองหามาพบพนักงานเจาหนาท่ี กรอ. 
/ สอจ. / สอจ.ชลบุรี เพ่ือรับทราบความผิดและรับสารภาพเพ่ือขอใหเปรียบเทียบคดี หากผูตองหาไมมาพบพนักงาน
เจาหนาท่ีเพ่ือรับทราบความผิดและรับสารภาพ กรอ. / สอจ. / สอจ.ชลบุรี จะสงเรื่องให อปท. ไปรองทุกข 
 ๖.๔ กรอ. / สอจ. / สอจ.ชลบุรี สงสำนวนคดีใหคณะกรรมการเปรียบเทียบคดีดำเนินการเปรียบเทียบปรับ 
คณะกรรมการเปรียบเทียบคดีพิจารณาเปรียบเทียบปรับโดยการกำหนดอัตราคาปรับและระยะเวลาใหมาชำระ
คาปรับ 
 ๖.๕ กรอ. / สอจ. / สอจ.ชลบุร ี ร ับคืนสำนวนคดีจากคณะกรรมการเปรียบเทียบคดี โดยกรณี
คณะกรรมการเปรียบเทียบคดี มีมติใหปรับ กรอ. / สอจ. / สอจ.ชลบุรี มีหนังสือแจงใหผูตองหาทราบอัตรา
คาปรับและกำหนดระยะเวลาใหมาชำระคาปรับ กรณีคณะกรรมการเปรียบเทียบคดี มีมติไมปรับ กรอ. / สอจ. / 
สอจ.ชลบุรี จะสงเรื่องให อปท.ไปรองทุกข ซ่ึงกรณีนี้กรอ. / สอจ. / สอจ.ชลบุรีจะแจงผลใหผูตองหาทราบดวย 
 ๖.๖ กรณีเปรียบเทียบปรับและผูตองหาไดรับแจงผลแลว ผูตองหามาชำระคาปรับที่ กรอ. / สอจ. / 
สอจ.ชลบุรี เรียบรอยแลว  
 ๖.๗ กรอ. / สอจ. / สอจ.ชลบุรี จะแจงผลให อปท. ทราบเพ่ือยุติคดี 

7. การดำเนินการยุติคดี 
 เม่ือมีการดำเนินคดีโดยการเปรียบเทียบปรับจนเสร็จสิ้นแลวจะตองมีการยุติคดี โดยในการยุติคดีจะตอง
พิจารณาวาไดมีการเริ่มคดีโดยพนักงานเจาหนาท่ีของหนวยใด โดยมีหลักเกณฑดังนี้ 
 (๑) กรณีเริ่มคดีท่ีพนักงานเจาหนาท่ี ฯ 

 - ชำระคาปรับภายในเวลาท่ีกำหนด 
 - ทำบันทึกยุติคดี 

 (๒) กรณีเริ่มคดีท่ีเจาพนักงานตำรวจ 
 - ชำระคาปรับภายในกำหนดเวลา 
 - แจงพนักงานสอบสวนเพ่ือขอใหยุติคดี 

8. หลักเกณฑสำคัญท่ีควรรูในการดำเนินคดีอาญาตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
 ๘.๑ ผูกระทำผิดท่ีเปนนิติบุคคล กรณีนี้ตองพิจารณาตามมาตรา ๖๓* ท่ีบัญญัติวา  
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 “ในกรณีที่ผูกระทำความผิดเปนนิติบุคคล ถาการกระทำความผิดของนิติบุคคลนั้นเกิดจากการสั่งการ
หรือการกระทำของกรรมการ หรือผูจัดการ หรือบุคคลใดซึ่งรับผิดชอบในการดำเนินงานของนิติบุคคลนั้น  
หรือในกรณีท่ีบุคคลดังกลาวมีหนาท่ีตองสั่งการหรือกระทำการและละเวนไมสั่งการหรือไมกระทำการจนเปนเหตุ
ใหนิติบุคคลนั้นกระทำความผิด ผูนั้นตองรับโทษตามท่ีบัญญัติไวสำหรับความผิดนั้น ๆ ดวย” 
 อนึ่ง *มาตรา ๖๓ ไดถูกแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติแกไขเพิ่มเติมบทบัญญัติแหงกฎหมายที่เกี่ยว 
กับความรับผิดในทางอาญาของผูแทนนิติบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 ๘.๒ บทพิสูจนความผิดของผูกระทำผิดท่ีมิใชผูประกอบกิจการโรงงาน กรณีนี้ตองพิจารณาตามมาตรา ๕๕ 
ท่ีบัญญัติวา  
 “ผูใดประกอบกิจการโรงงานในระหวางท่ีไดมีคำสั่งใหหยุดประกอบกิจการโรงงานหรือภายหลังท่ีมีคำสั่ง
ใหปดโรงงาน ตองระวางโทษจำคุกไมเกินสองป หรือปรับไมเกินสองแสนบาท หรือทั้งจำทั้งปรับ และใหปรับอีก
วันละหาพันบาทจนกวาจะหยุดประกอบกิจการ 
 สถาปนิกหรือวิศวกรผูใดยังฝาฝนทำงานในโรงงานเฉพาะสวนที่มีคำสั่งใหหยุดประกอบกิจการหรือ 
ยังฝาฝนทำงานในโรงงานท่ีมีคำสั่งปดโรงงานแลวเพ่ือใหโรงงานประกอบกิจการตอไป ตองระวางโทษเชนเดียวกับ
ผูประกอบกิจการโรงงานตามวรรคหนึ่ง 
 ผู ที ่ทำงานในโรงงานหรือคนงานผูใดยังฝาฝนทำงานในโรงงานเฉพาะสวนที่มีคำสั่งใหหยุดประกอบ
กิจการหรือยังฝาฝนทำงานในโรงงานที่มีคำสั่งปดโรงงานแลว ใหสันนิษฐานไวกอนวาเปนผูรวมกระทำหรือ
สนับสนุนการกระทำความผิดตามวรรคหนึ่ง แลวแตกรณี แตศาลจะลงโทษนอยเพียงใดก็ไดโดยคำนึงถึงฐานะ 
ความรับผิดชอบตอครอบครัว ความจงใจฝาฝนกฎหมาย และความมีสวนสำคัญในการกระทำ” 
 และมาตรา ๖๑ ท่ีบัญญัติวา 
 “ในกรณีที่ผูประกอบกิจการโรงงานกระทำความผิดตามพระราชบัญญัตินี้ใหถือวาสถาปนิกหรือวิศวกร 
ที่ทำงานในโรงงานและมีหนาที่รับผิดชอบในการงานสวนที่มีกรณีการกระทำความผิดนั้นเกิดขึ้น มีสวนรวมหรือ 
รูเห็นในการกระทำความผิดกับผูประกอบกิจการโรงงานและตองรับโทษเชนเดียวกับผูประกอบกิจการโรงงาน 
เวนแตจะพิสูจนไดวาตนมิไดรูเห็นหรือยินยอมดวยกับการกระทำความผิดนั้น 
 นอกจากตองรับโทษตามวรรคหนึ่งแลว ใหปลัดกระทรวงแจงชื่อและการกระทำของบุคคล เชนวานั้น 
ใหคณะกรรมการควบคุมการประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรมหรือคณะกรรมการควบคุมการประกอบวิชาชีพ
วิศวกรรมทราบเพื่อพิจารณาดำเนินการตามกฎหมายวาดวยวิชาชีพสถาปตยกรรมหรือกฎหมายวาดวยวิชาชีพ
วิศวกรรมตามควรแกกรณีตอไป” 
 ตามกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ภาระการพิสูจนความผิดของผูกระทำความผิดหรือจำเลยนั้น 
เปนหนาที่ของโจทก แตในพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ.2535 ไดกำหนดภาระการพิสูจนความผิดของผูกระทำ
ความผิดหรือจำเลยบางประเภทใหเปนหนาท่ีของผูกระทำผิดหรือจำเลย ท้ังนี้ เพ่ือประสิทธิภาพในการดำเนินคดี
ของฝายโจทก (เจาหนาท่ีของรัฐ) ไดแก 
 (1) ในกรณีที่ผูทำงานในโรงงานหรือคนงานที่ยังทำงานในโรงงานเฉพาะสวนที่มีคำสั่งใหหยุดประกอบ
กิจการ หรือยังทำงานในโรงงานที่มีคำสั่งปดโรงงานแลว กฎหมายใหสันนิษฐานไวกอนวาผูรวมกระทำหรือ
สนับสนุนการกระทำความผิด (มาตรา 55 วรรค 3) ฉะนั้น บุคคลดังกลาวจะตองพิสูจนวาตนมิใชเปนผูกระทำ
ความผิดตามท่ีกฎหมายสันนิษฐานจึงจะพนความผิด 
 (2) ในกรณีที่ผูประกอบกิจการโรงงานกระทำความผิดกฎหมายใหถือวาสถาปนิกหรือวิศวกรที่ทำงาน 
ในโรงงานและมีหนาที ่ร ับผิดชอบในการงานที ่มีกรณีการกระทำความผิดนั ้นเกิดขึ ้น มีสวนรวมหรือรู เห็น 
ในการกระทำความผิดกับผูประกอบกิจการโรงงาน และตองรับโทษเชนเดียวกับผูประกอบกิจการโรงงาน เวนแต
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พิสูจนไดวาตนมิไดรูเห็นหรือยินยอมดวยกับการกระทำความผิดนั้น (มาตรา 61 วรรค 1) กรณีนี้สถาปนิกหรือ
วิศวกรก็จะตองพิสูจนวาตนมิไดรูเห็นหรือยินยอมจึงจะพนผิด 
 ๘.๓ บทเพ่ิมโทษกรณีกระทำความผิดซ้ำ กรณีนี้ตองพิจารณาตามมาตรา ๖๒ ท่ีบัญญัติวา 
 “ผูใดเคยถูกลงโทษเพราะเหตุกระทำความผิดตามระราชบัญญัตินี้แลวครั้งหนึ่ง ถาไดกระทำความผิด 
ในบทบัญญัติเดียวกันกับที่เคยถูกลงโทษแลวนั้นซ้ำอีก ใหศาลพิจารณาเพิ่มโทษที่จะลงแกผูนั้นอยางนอยอีก 
หนึ่งในสามของอัตราโทษจำคุกหรือเพ่ิมโทษอีกก่ึงหนึ่งของอัตราโทษปรับสำหรับความผิดนั้น” 
 พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ.2535 ไดกำหนดใหศาลมีอำนาจพิจารณาเพิ่มโทษที่จะลงแกผู กระทำ
ความผิดท่ีเคยถูกลงโทษ เพราะเหตุกระทำความผิดในบทบัญญัติเดียวกันนั้นซ้ำอีกอยางนอยหนึ่งในสามของโทษ
จำคุก หรืออีกกึ่งหนึ่งของอัตราโทษปรับสำหรับความผิดนั้น ซึ่งเปนบทบัญญัติที่ยกเวนจากหลักการเพิ่มโทษ
ตามที ่ประมวลกฎหมายอาญาที ่กำหนดไว ทั ้งนี ้ เพื ่อประโยชนในการปองกันกระทำความผิดซ้ำอีก ซ่ึง
คณะกรรมการเปรียบเทียบคดีจะอาศัยหลักเกณฑตามมาตรานี้เพ่ิมโทษกรณีทำความผิดซ้ำ 
 ๘.๔ ผูเสียหาย กรณีนี้ตองพิจารณาตามมาตรา ๖๔ ท่ีบัญญัติวา 
 “ในกรณีที่มีการกระทำความผิดตามพระราชบัญญัตินี้ ใหถือวาบุคคลผูที่อาศัยอยูใกลชิดหรือติดตอ 
กับโรงงานที่มีการกระทำความผิดเกิดขึ้น หรือบุคคลซึ่งความเปนอยูถูกกระทบกระเทือนเนื่องจากการกระทำ
ความผิดเปนผูเสียหายตามประมวลกฎหมายวาดวยวิธีพิจารณาความอาญา” 
 ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา กำหนดใหผูท่ีไดรับความเสียหายจากการกระทำความผิด
ฐานใดฐานหนึ่ง รวมทั้งผูมีอำนาจจัดการแทนตามมาตรา 4 มาตรา 5 และมาตรา 6 แหงประมวลกฎหมาย 
วิธีพิจารณาความอาญาเปนผูเสียหาย แตในพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ.2535 กำหนดใหผูที่อาศัยใกลชิดหรือ
ติดตอกับโรงงานที่มีการกระทำความผิดเกิดขึ้น หรือบุคคลซึ่งความเปนอยูถูกกระทบกระเทือนจากการกระทำ
ความผิดเปนผูเสียหายดวย (มาตรา 64) 
 มาตรการที่พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 กำหนดไวเชนนั้น ก็เพื่อใหบุคคลดังกลาวสามารถ
ดำเนินการแกโรงงานที ่กระทำความผิดไดเอง เชนรองทุกขหรือเปนโจทกฟองคดีอาญาหรือรวมเปนโจทก 
กับพนักงานอัยการ เปนตน ท้ังนี้ เพ่ือใหผูประกอบกิจการโรงงานมีความระมัดระวังในการประกอบกิจการโรงงาน
อันจะเปนผลไมใหเกิดความเดือดรอนรำคาญและความเสียหายแกผูอยูใกลเคียง 
 ๘.๕ อายุความ คดีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที ่แกไขเพิ ่มเติมเปนคดีที ่มีโทษ 
ทางอาญาตาม ปอ. ม.18 ตองมีการดำเนินคดีภายในอายุความตาม ปอ. ม.95 กรณีนี้จึงมีอายุความดังนี้ 

(1) ภายใน 1 ปนับตั้งแตวันการกระทำความผิด สำหรับความผิดตาม ม. 45, ๔๗/๑, ๔๗/๒, 46, 49, 
51, 53, 54 

 (2) ภายใน 5 ปนับตั้งแตวันการกระทำความผิด สำหรับความผิดตาม ม.48, 56, 57, 58, 59, 60 
 (3) ภายใน 10 ปนับตั้งแตวันการกระทำความผิด สำหรับความผิดตาม ม.47, 50, 52, 55 

9. ขอพึงระวังในการดำเนินคดีอาญาตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
 (๑) ขอเท็จจริงท่ีตรวจพบตองเปนท่ียุติ 
 (๒) ตองปรับบทกฎหมายวาเปนความผิดขอหาตามมาตราใด มีโทษตามมาตราใด 
 (๓) หากจำเปนตองมีหลักฐานทางวิทยาศาสตรตองวิเคราะหโดยหนวยงานท่ีเชื่อถือได 
 (๔) ความครบถวนของเอกสารประกอบคดี 
 (๕) ตองพิจารณากอนวาคดีนั้นจะตองดำเนินคดีโดยเปรียบเทียบปรับหรือดำเนินคดีทางศาล 
 (๖) ตองดำเนินคดีภายในอายุความ 
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 (๗) ตองมีการติดตามคดีจนวาคดีจะยุติ 

เอกสารท่ีเกี่ยวของ 

ลำดับ ช่ือเอกสาร จำนวน และรายละเอียดเพ่ิมเติม (ถามี) 

1) บันทึกขอเท็จจริง (สค.24/1) 

2) บันทึกการตรวจเพ่ือดำเนินการตามกฎหมาย (สค.24) 

3) บันทึกการจับกุม (ถามีการจับกุม) 

4) สำเนารายงานการสอบสวน (คดีท่ีรับสารภาพจากการสอบสวน) 

5) บันทึกคำใหการของผูกลาวหา (ปท.01) 

6) บันทึกคำใหการของผูตองหา (ปท.02) 

7) เอกสารแสดงผลวิเคราะหตาง ๆ (ถามี)  

8) หนังสือมอบคดีจากสถานีตำรวจ (รับสารภาพจากการสอบสวน) 

9) บันทึกความยินยอมของผูเสียหาย (ถามี) 

10) รายงานการตรวจสอบโรงงาน 

11) เอกสารอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ เชน สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล สำเนาบัตรประชาชน ฯลฯ 
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โดยที่เป็นกำรสมควรปรับปรุงกฎหมำยว่ำด้วยโรงงำน 
 
จึงทรงพระกรุณำโปรดเกล้ำฯ ให้ตรำพระรำชบัญญัติขึ้นไว้โดยค ำแนะน ำและยินยอม

ของสภำนิติบัญญัติแห่งชำติ ท ำหน้ำที่รัฐสภำ ดังต่อไปนี้ 
 
มำตรำ ๑  พระรำชบัญญัตินี้เรียกว่ำ “พระรำชบัญญัติโรงงำน พ.ศ. ๒๕๓๕” 
 
มำตรำ ๒๑  พระรำชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับเมื่อพ้นก ำหนดเก้ำสิบวันนับแต่วันประกำศ

ในรำชกิจจำนุเบกษำเป็นต้นไป 
 
มำตรำ ๓  ให้ยกเลิก 
(๑) พระรำชบัญญัติโรงงำน พ.ศ. ๒๕๑๒ 
(๒) พระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๑๘ 
(๓) พระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๒๒ 
 
มำตรำ ๔  พระรำชบัญญัตินี้มิให้ใช้บังคับแก่โรงงำนของทำงรำชกำรที่ด ำเนินกำร

โดยทำงรำชกำร เพ่ือประโยชน์แห่งควำมมั่นคงและควำมปลอดภัยของประเทศ แต่ในกำรประกอบ
กิจกำรโรงงำนดังกล่ำวให้น ำหลักเกณฑ์และวิธีกำรเกี่ยวกับกำรประกอบกิจกำรโรงงำนตำม
พระรำชบัญญัตินี้ไปเป็นแนวทำงในกำรด ำเนินงำน 

 
มำตรำ ๔/๑๒  ให้รัฐมนตรีโดยอนุมัติคณะรัฐมนตรีมีอ ำนำจประกำศก ำหนดให้

โรงงำนดังต่อไปนี้ได้รับยกเว้นจำกกำรปฏิบัติตำมบทบัญญัติแห่งพระรำชบัญญัตินี้บำงส่วนก็ได้  ทั้งนี้ 
ตำมหลักเกณฑ ์วิธีกำร และเงื่อนไขที่ก ำหนด 

(๑) โรงงำนของทำงรำชกำร นอกจำกโรงงำนที่ได้รับยกเว้นตำมมำตรำ ๔ 
                                                 

๑ รำชกิจจำนุเบกษำ เล่ม ๑๐๙/ตอนท่ี ๔๔/หนำ้ ๖๒/๙ เมษำยน ๒๕๓๕ 
๒ มำตรำ ๔/๑ เพิ่มโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๒ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

(๒) โรงงำนที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือกำรศึกษำวิจัย 
(๓) โรงงำนของสถำบันกำรศึกษำในส่วนที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือกำรฝึกอบรม 
(๔) โรงงำนที่ด ำเนินงำนอันมีลักษณะเป็นอุตสำหกรรมในครอบครัว 
(๕) โรงงำนที่ด ำเนินงำนอันมีลักษณะที่จ ำเป็นและเกี่ยวเนื่องกับกิจกำรที่มิใช่โรงงำน

ตำมพระรำชบัญญัตินี้และตั้งอยู่ในพื้นท่ีเดียวกัน 
 
มำตรำ ๕  ในพระรำชบัญญัตินี้ 
“โรงงำน”๓ หมำยควำมว่ำ อำคำร สถำนที่ หรือยำนพำหนะที่ใช้เครื่องจักรมีก ำลัง

รวมตั้งแต่ห้ำสิบแรงม้ำหรือก ำลังเทียบเท่ำตั้งแต่ห้ำสิบแรงม้ำขึ้นไป หรือใช้คนงำนตั้งแต่ห้ำสิบคนขึ้นไป
โดยใช้เครื่องจักรหรือไม่ก็ตำมเพ่ือประกอบกิจกำรโรงงำน  ทั้งนี้ ตำมประเภทหรือชนิดของโรงงำนที่
ก ำหนดในกฎกระทรวง 

“ตั้งโรงงำน”๔ หมำยควำมว่ำ กำรน ำเครื่องจักรส ำหรับประกอบกิจกำรโรงงำนมำ
ติดตั้งในอำคำร สถำนที่ หรือยำนพำหนะที่จะประกอบกิจกำรโรงงำน หรือน ำคนงำนมำประกอบ
กิจกำรโรงงำนในกรณีท่ีไม่มีกำรใช้เครื่องจักร 

“ประกอบกิจกำรโรงงำน” หมำยควำมว่ำ กำรท ำ ผลิต ประกอบ บรรจุ ซ่อม ซ่อมบ ำรุง 
ทดสอบ ปรับปรุง แปรสภำพ ล ำเลียง เก็บรักษำ หรือท ำลำยสิ่งใด ๆ ตำมลักษณะกิจกำรของโรงงำน
แต่ไม่รวมถึงกำรทดลองเดินเครื่องจักร 

“เครื่องจักร” หมำยควำมว่ำ สิ่งที่ประกอบด้วยชิ้นส่วนหลำยชิ้นส ำหรับใช้ก่อก ำเนิด
พลังงำน เปลี่ยนหรือแปลงสภำพพลังงำน หรือส่งพลังงำน  ทั้งนี้ ด้วยก ำลังน้ ำ ไอน้ ำ ลม ก๊ำซ ไฟฟ้ำ 
หรือพลังงำนอื่นอย่ำงใดอย่ำงหนึ่งหรือหลำยอย่ำงรวมกัน และหมำยควำมรวมถึงเครื่องอุปกรณ์ 
ไฟลวีล ปุลเล สำยพำน เพลำ เกียร์ หรือสิ่งอ่ืนที่ท ำงำนสนองกัน 

“คนงำน” หมำยควำมว่ำ ผู้ซึ่งท ำงำนในโรงงำน  ทั้งนี้ ไม่รวมถึงผู้ซึ่งท ำงำนฝ่ำยธุรกำร 
“ผู้อนุญำต” หมำยควำมว่ำ ปลัดกระทรวงหรือผู้ซึ่งปลัดกระทรวงมอบหมำยตำม

ควำมเหมำะสม 
“ใบอนุญำต” หมำยควำมว่ำ ใบอนุญำตประกอบกิจกำรโรงงำน 
“ผู้ตรวจสอบเอกชน”๕ หมำยควำมว่ำ ผู้ได้รับใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรองตำม

พระรำชบัญญัตินี้ 
“พนักงำนเจ้ำหน้ำที่” หมำยควำมว่ำ ผู้ซึ่งรัฐมนตรีแต่งตั้งให้ปฏิบัติกำรตำม

พระรำชบัญญัตินี้ 
“องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น”๖ หมำยควำมว่ำ เทศบำล องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 

กรุงเทพมหำนคร เมืองพัทยำ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นที่มีกฎหมำยจัดตั้ง แต่ไม่หมำยควำม
รวมถึงองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด 

                                                 
๓ มำตรำ ๕ นิยำมค ำว่ำ “โรงงำน” แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๔ มำตรำ ๕ นิยำมค ำว่ำ “ตั้งโรงงำน” แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. 

๒๕๖๒ 
๕ มำตรำ ๕ นิยำมค ำว่ำ “ผู้ตรวจสอบเอกชน” เพิ่มโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 

๒๕๖๒ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๓ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

“ข้ำรำชกำรส่วนท้องถิ่น”๗ หมำยควำมว่ำ พนักงำนเทศบำล พนักงำนส่วนต ำบล 
ข้ำรำชกำรกรุงเทพมหำนคร พนักงำนเมืองพัทยำ และข้ำรำชกำรหรือพนักงำนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมำยจัดตั้ง แต่ไม่หมำยควำมรวมถึงข้ำรำชกำรองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด 

“ปลัดกระทรวง” หมำยควำมว่ำ ปลัดกระทรวงอุตสำหกรรม 
“รัฐมนตรี” หมำยควำมว่ำ รัฐมนตรีผู้รักษำกำรตำมพระรำชบัญญัตินี้ 
 
มำตรำ ๖๘  ให้รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงอุตสำหกรรมรักษำกำรตำมพระรำชบัญญัตินี้ 

และให้มีอ ำนำจแต่งตั้งพนักงำนเจ้ำหน้ำที่กับออกกฎกระทรวงก ำหนดค่ำธรรมเนียมไม่เกินอัตรำท้ำย
พระรำชบัญญัตินี้ ลดหรือยกเว้นค่ำธรรมเนียม และก ำหนดกิจกำรอ่ืน กับออกประกำศเพ่ือปฏิบัติกำร
ตำมพระรำชบัญญัตินี้ 

กำรออกกฎกระทรวงก ำหนดค่ำธรรมเนียมตำมวรรคหนึ่ง จะก ำหนดอัตรำค่ำธรรมเนียม
ให้แตกต่ำงกันโดยค ำนึงถึงประเภท ชนิด หรือขนำดของโรงงำนก็ได้ 

กฎกระทรวงและประกำศนั้น เมื่อได้ประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำแล้วให้ใช้บังคับได้ 
 

หมวด ๑ 
กำรประกอบกิจกำรโรงงำน 

   
 

มำตรำ ๗  ให้รัฐมนตรีมีอ ำนำจออกกฎกระทรวงก ำหนดให้โรงงำนตำมประเภทชนิด
หรือขนำดใดเป็นโรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ หรือโรงงำนจ ำพวกที่ ๓ แล้วแต่กรณี โดย
ค ำนึงถึงควำมจ ำเป็นในกำรควบคุมดูแล กำรป้องกันเหตุเดือดร้อนร ำคำญ กำรป้องกันควำมเสียหำย 
และกำรป้องกันอันตรำยตำมระดับควำมรุนแรงของผลกระทบที่จะมีต่อประชำชนหรือสิ่งแวดล้อม 
โดยแบ่งออกเป็นดังนี้ 

(๑) โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ ได้แก่โรงงำนประเภท ชนิด และขนำดที่สำมำรถประกอบ
กิจกำรโรงงำนได้ทันทีตำมควำมประสงค์ของผู้ประกอบกิจกำรโรงงำน 

(๒)๙ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ ได้แก่ โรงงำนประเภท ชนิด และขนำดที่เมื่อจะประกอบ
กิจกำรโรงงำนต้องแจ้งให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ทรำบก่อน 

(๓) โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ ได้แก่โรงงำนประเภท ชนิด และขนำดที่กำรตั้งโรงงำน
จะต้องไดร้ับใบอนุญำตก่อนจึงจะด ำเนินกำรได้ 

เมื่อมีประกำศของรัฐมนตรีตำมมำตรำ ๓๒ (๑) ให้โรงงำนที่ก ำหนดในประกำศ
ดังกล่ำวเป็นโรงงำนจ ำพวกที่ ๓ ด้วย 

 

                                                                                                                                            
๖ มำตรำ ๕ นิยำมค ำว่ำ “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” เพิ่มโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับที่ ๓) 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๗ มำตรำ ๕ นิยำมค ำว่ำ “ข้ำรำชกำรส่วนท้องถิ่น”เพิ่มโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับที่ ๓) 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๘ มำตรำ ๖ แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๙ มำตรำ ๗ (๒) แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๔ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

มำตรำ ๘  เพ่ือประโยชน์ในกำรควบคุมกำรประกอบกิจกำรโรงงำนให้รัฐมนตรีมี
อ ำนำจออกกฎกระทรวงเพ่ือให้โรงงำนจ ำพวกใดจ ำพวกหนึ่งหรือทุกจ ำพวกตำมมำตรำ ๗ ต้องปฏิบัติ
ตำมในเรื่องดังต่อไปนี้ 

(๑) ก ำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับที่ตั้งของโรงงำน สภำพแวดล้อมของโรงงำน ลักษณะ
อำคำรของโรงงำนหรือลักษณะภำยในของโรงงำน 

(๒) ก ำหนดลักษณะ ประเภทหรือชนิดของเครื่องจักร เครื่องอุปกรณ์หรือสิ่งที่ต้อง
น ำมำใช้ในกำรประกอบกิจกำรโรงงำน 

(๓) ก ำหนดให้มีคนงำนซึ่งมีควำมรู้เฉพำะตำมประเภท ชนิดหรือขนำดของโรงงำน
เพ่ือปฏิบัติหน้ำที่หนึ่งหน้ำที่ใดประจ ำโรงงำน 

(๔) ก ำหนดหลักเกณฑ์ที่ต้องปฏิบัติ กรรมวิธีกำรผลิตและกำรจัดให้มีอุปกรณ์หรือ
เครื่องมืออ่ืนใด เพ่ือป้องกันหรือระงับหรือบรรเทำอันตรำย ควำมเสียหำยหรือควำมเดือดร้อนที่อำจ
เกิดแก่บุคคลหรือทรัพย์สินที่อยู่ในโรงงำนหรือที่อยู่ใกล้เคียงกับโรงงำน 

(๕) ก ำหนดมำตรฐำนและวิธีกำรควบคุมกำรปล่อยของเสีย มลพิษหรือสิ่งใด ๆ ที่มี
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมซ่ึงเกิดขึ้นจำกกำรประกอบกิจกำรโรงงำน 

(๖) ก ำหนดกำรจัดให้มีเอกสำรที่จ ำเป็นประจ ำโรงงำนเพ่ือประโยชน์ในกำรควบคุม
หรือตรวจสอบกำรปฏิบัติตำมกฎหมำย 

(๗) ก ำหนดข้อมูลที่จ ำเป็นเกี่ยวกับกำรประกอบกิจกำรโรงงำนที่ผู้ประกอบกิจกำร
โรงงำนต้องแจ้งให้ทรำบเป็นครั้งครำวหรือตำมระยะเวลำที่ก ำหนดไว้ 

(๘) ก ำหนดกำรอื่นใดเพ่ือคุ้มครองควำมปลอดภัยในกำรด ำเนินงำน เพ่ือป้องกันหรือ
ระงับหรือบรรเทำอันตรำยหรือควำมเสียหำยที่อำจเกิดจำกกำรประกอบกิจกำรโรงงำน 

กฎกระทรวงตำมวรรคหนึ่งจะก ำหนดให้ยกเว้นโรงงำนประเภท ชนิด หรือขนำดใด
จำกกำรต้องปฏิบัติในเรื่องหนึ่งเรื่องใดก็ได้ และกฎกระทรวงดังกล่ำวจะสมควรก ำหนดให้เรื่องที่เป็น
รำยละเอียดทำงด้ำนเทคนิคหรือเป็นเรื่องที่ต้องเปลี่ยนแปลงรวดเร็วตำมสภำพสังคม ให้เป็นไปตำม
หลักเกณฑ์ที่รัฐมนตรีก ำหนดโดยประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำก็ได้ 

 
มำตรำ ๙๑๐  ในกรณีที่บทบัญญัติใดแห่งพระรำชบัญญัตินี้ก ำหนดให้ต้องมีกำร

ตรวจสอบโรงงำนหรือเครื่องจักร หรือด ำเนินกำรอ่ืนใดที่เกี่ยวข้อง อำจก ำหนดให้ผู้ตรวจสอบเอกชน
ด ำเนินกำรและจัดท ำรำยงำนผลกำรตรวจสอบแทนกำรปฏิบัติหน้ำที่ของพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ก็ได้  ทั้งนี้ 
ตำมระเบียบที่รัฐมนตรีก ำหนดโดยประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำ 

ในกรณีที่บทบัญญัติใดแห่งพระรำชบัญญัตินี้ก ำหนดให้ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำน
มีหน้ำที่ต้องปฏิบัติกำรอย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนมีหน้ำที่ต้องเสนอรำยงำนผลกำร
ปฏิบัติกำรที่ได้ด ำเนินกำรและได้รับกำรรับรองจำกผู้ตรวจสอบเอกชนต่อพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ 

ผู้ตรวจสอบเอกชนตำมวรรคหนึ่งและวรรคสองต้องได้รับใบอนุญำตตรวจสอบหรือ
รับรองจำกผู้อนุญำต 

กำรขอรับและกำรออกใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรอง วิธีกำรตรวจสอบ 
ก ำหนดเวลำในกำรตรวจสอบ กำรจัดท ำรำยงำนผลกำรตรวจสอบ กำรรำยงำนและก ำหนดระยะเวลำ

                                                 
๑๐ มำตรำ ๙ แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๕ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

กำรเสนอรำยงำนผลกำรปฏิบัติกำรของผู้ประกอบกิจกำรโรงงำน และกำรให้ค ำรับรอง รวมทั้งกำร
ก ำหนดอัตรำค่ำบริกำรตรวจสอบหรือรับรอง ให้เป็นไปตำมหลักเกณฑ์ วิธีกำร และเงื่อนไขที่ก ำหนด
ในกฎกระทรวง 

 
มำตรำ ๙/๑๑๑  ผู้ขอรับใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรองซึ่งเป็นบุคคลธรรมดำต้องมี

คุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำม ดังต่อไปนี้ 
ก. คุณสมบัติ 

(๑) มีสัญชำติไทย 
(๒) มีใบอนุญำตประกอบวิชำชีพวิศวกรรมควบคุมตำมกฎหมำยว่ำด้วยวิศวกร

หรือใบอนุญำตประกอบวิชำชีพวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีควบคุมตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรส่งเสริม
วิชำชีพวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี และมีประสบกำรณ์กำรท ำงำนไม่น้อยกว่ำห้ำปีในงำนที่เกี่ยวข้อง
กับงำนทำงด้ำนสิ่งแวดล้อม ด้ำนควำมปลอดภัย ด้ำนสำรเคมี ด้ำนไฟฟ้ำ ด้ำนพลังงำน ด้ำนเครื่องกล 
ด้ำนโยธำ หรือด้ำนอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับโรงงำนอุตสำหกรรมด้ำนหนึ่งด้ำนใดก็ได้  ทั้งนี้ กำรนับระยะเวลำ
ของประสบกำรณ์กำรท ำงำนในแต่ละด้ำนนั้น ให้สำมำรถน ำมำรวมกันได้ 

(๓) ผ่ำนกำรฝึกอบรมและทดสอบควำมรู้ด้ำนกำรตรวจสอบหรือรับรองโรงงำน
หรือเครื่องจักรตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่รัฐมนตรีก ำหนดโดยประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำ 

ข. ลักษณะต้องห้ำม 
(๑) เป็นบุคคลล้มละลำยหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลำยทุจริตหรืออยู่ในระหว่ำงถูก

พิทักษ์ทรัพย ์
(๒) เป็นบุคคลวิกลจริต คนไร้ควำมสำมำรถ หรือคนเสมือนไร้ควำมสำมำรถ 
(๓) เป็นผู้เคยต้องค ำพิพำกษำถึงที่สุดให้จ ำคุกเนื่องจำกเป็นผู้กระท ำควำมผิดตำม

กฎหมำยว่ำด้วยโรงงำน เว้นแต่ได้พ้นโทษมำแล้วไม่น้อยกว่ำห้ำปีก่อนวันยื่นค ำขอรับใบอนุญำต
ตรวจสอบหรือรับรอง 

(๔) ต้องค ำพิพำกษำถึงที่สุดให้จ ำคุกและถูกคุมขังอยู่โดยหมำยของศำล 
(๕) เป็นผู้อยู่ระหว่ำงถูกสั่งพักใช้หรือถูกเพิกถอนใบอนุญำตประกอบวิชำชีพ

วิศวกรรมควบคุมตำมกฎหมำยว่ำด้วยวิศวกร หรือใบอนุญำตประกอบวิชำชีพวิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยีควบคุมตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรส่งเสริมวิชำชีพวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 

(๖) เป็นผู้เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจำกรำชกำร หน่วยงำนของรัฐ 
หรือรัฐวิสำหกิจเพรำะกระท ำผิดวินัยอย่ำงร้ำยแรง 

 
มำตรำ ๙/๒๑๒  ผู้ขอรับใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรองซึ่งเป็นนิติบุคคลต้องมี

คุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำม ดังต่อไปนี้ 
ก. คุณสมบัติ 

(๑) เป็นนิติบุคคลตำมกฎหมำยไทยที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือประกอบธุรกิจหรือ
ให้บริกำรเกี่ยวกับกำรตรวจสอบหรือรับรองโรงงำนหรือเครื่องจักร และต้องมีทุนจดทะเบียนหรือหุ้น
ที่ช ำระแล้วที่มีมูลค่ำไม่น้อยกว่ำหนึ่งล้ำนบำท 
                                                 

๑๑ มำตรำ ๙/๑ เพิ่มโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๑๒ มำตรำ ๙/๒ เพิ่มโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๖ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

(๒) หุ้นส่วนผู้จัดกำร กรรมกำร หรือสมำชิกในคณะผู้บริหำรของนิติบุคคล
อย่ำงน้อยหนึ่งคนต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมมำตรำ ๙/๑ 

(๓) มีผู้ตรวจสอบเอกชนซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมมำตรำ ๙/๑ 
ตำมจ ำนวนที่รัฐมนตรีประกำศก ำหนดปฏิบัติงำนประจ ำอยู่ในนิติบุคคลนั้น 

(๔) ต้องได้รับกำรรับรองมำตรฐำนที่เกี่ยวข้องกับกำรเป็นหน่วยตรวจสอบหรือ
หน่วยรับรองในขอบข่ำยทำงด้ำนสิ่งแวดล้อม ด้ำนควำมปลอดภัย ด้ำนสำรเคมี ด้ำนไฟฟ้ำ ด้ำน
พลังงำน ด้ำนเครื่องกล ด้ำนโยธำ หรือด้ำนอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับโรงงำนอุตสำหกรรม 

ข. ลักษณะต้องห้ำม 
(๑) เป็นบุคคลล้มละลำยหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลำยทุจริตหรืออยู่ในระหว่ำงถูก

พิทักษ์ทรัพย์หรือฟ้ืนฟูกิจกำร 
(๒) เป็นผู้เคยต้องค ำพิพำกษำถึงที่สุดว่ำเป็นผู้กระท ำควำมผิดตำมกฎหมำยว่ำด้วย

โรงงำน เว้นแต่เป็นควำมผิดที่มีโทษปรับสถำนเดียว 
(๓) มีลักษณะต้องห้ำมตำมมำตรำ ๙/๑ ข. (๕) 

 
มำตรำ ๙/๓๑๓  ใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรองตำมมำตรำ ๙ ให้ใช้ได้จนถึงวันสิ้นปี

ปฏิทินแห่งปีที่สำมนับแต่วันที่ออกใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรอง 
ผู้ตรวจสอบเอกชนซึ่งประสงค์จะขอต่ออำยุใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรอง ให้ยื่น

ค ำขอต่ออำยุใบอนุญำตก่อนวันที่ใบอนุญำตสิ้นอำยุไม่น้อยกว่ำสี่สิบห้ำวัน และให้ผู้อนุญำตพิจำรณำ
ต่ออำยุใบอนุญำตให้แล้วเสร็จภำยในสิบห้ำวันนับแต่วันที่ได้รับค ำขอต่ออำยุใบอนุญำต 

กำรขอต่ออำยุและกำรอนุญำตให้ต่ออำยุใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรอง ให้เป็นไป
ตำมหลักเกณฑ์ วิธีกำร และเงื่อนไขที่ก ำหนดในกฎกระทรวง 

 
มำตรำ ๙/๔๑๔  ในกรณีที่ ใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรองสูญหำย ช ำรุดใน

สำระส ำคัญ หรือถูกท ำลำย ให้ผู้ตรวจสอบเอกชนยื่นค ำขอรับใบแทนใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรอง
ต่อผู้อนุญำตภำยในสิบห้ำวันนับแต่วันที่ทรำบถึงกำรสูญหำย ช ำรุด หรือถูกท ำลำย 

กำรขอรับและกำรออกใบแทนใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรอง ให้เป็นไปตำม
หลักเกณฑ์ วิธีกำร และเงื่อนไขที่ก ำหนดในกฎกระทรวง 

 
มำตรำ ๙/๕๑๕  ผู ้อนุญำตมีอ ำนำจสั่งพักใช้ใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรอง 

เมื่อปรำกฏว่ำผู้ตรวจสอบเอกชนผู้ใดมีพฤติกำรณ์อย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 
(๑) ฝ่ำฝืนหรือไม่ปฏิบัติตำมพระรำชบัญญัตินี้ โดยผู้อนุญำตแจ้งเตือนเป็นหนังสือให้

ปฏิบัติให้ถูกต้องภำยในระยะเวลำที่ก ำหนดแล้ว แต่ไม่มีกำรปฏิบัติให้ถูกต้องภำยในระยะเวลำดังกล่ำว 
(๒) รำยงำนผลกำรตรวจสอบหรือรับรองผิดพลำดจนเป็นเหตุให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่มี

กำรออกค ำสั่งตำมมำตรำ ๓๗ และมำตรำ ๓๙ 

                                                 
๑๓ มำตรำ ๙/๓ เพิ่มโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๑๔ มำตรำ ๙/๔ เพิ่มโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๑๕ มำตรำ ๙/๕ เพิ่มโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๗ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

กำรสั่งพักใช้ใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรองตำมวรรคหนึ่ง ให้มีก ำหนดครั้งละไม่เกิน
เก้ำสิบวันและในระหว่ำงถูกสั่งพักใช้ใบอนุญำตจะขอรับใบอนุญำตอีกไม่ได้ 

กำรออกหนังสือเตือนและกำรสั่งพักใช้ใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรอง ให้เป็นไป
ตำมหลักเกณฑ์ วิธีกำร และเงื่อนไขที่ก ำหนดในกฎกระทรวง 

 
มำตรำ ๙/๖๑๖  ผู้อนุญำตมีอ ำนำจสั่งเพิกถอนใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรอง 

เมื่อปรำกฏว่ำผู้ตรวจสอบเอกชนนั้น 
(๑) ขำดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ำมตำมมำตรำ ๙/๑ หรือมำตรำ ๙/๒ 
(๒) เคยถูกสั่งพักใช้ใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรองมำแล้วรวมสำมครั้งภำยใน

ก ำหนดระยะเวลำสองปี 
(๓) จัดท ำรำยงำนผลกำรตรวจสอบหรือรับรองตำมมำตรำ ๙ อันเป็นเท็จ 
ผู้ตรวจสอบเอกชนซึ่งถูกสั่งเพิกถอนใบอนุญำตตำมวรรคหนึ่งจะขอรับใบอนุญำต

อีกไม่ได้จนกว่ำจะพ้นสองปีนับแต่วันที่ทรำบค ำสั่ง 
กำรเพิกถอนใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรอง ให้เป็นไปตำมหลักเกณฑ์ วิธีกำร 

และเงื่อนไขท่ีก ำหนดในกฎกระทรวง 
 
มำตรำ ๑๐  ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนจ ำพวกที่ ๑ ต้องปฏิบัติตำมหลักเกณฑ์ที่

ก ำหนดในกฎกระทรวงที่ออกตำมมำตรำ ๘ และประกำศของรัฐมนตรีที่ออกตำมกฎกระทรวงดังกล่ำว 
 
มำตรำ ๑๑  ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนจ ำพวกที่ ๒ ต้องปฏิบัติตำมหลักเกณฑ์ที่

ก ำหนดในกฎกระทรวงที่ออกตำมมำตรำ ๘ และประกำศของรัฐมนตรีที่ออกตำมกฎกระทรวงดังกล่ำว 
และเม่ือจะเริ่มประกอบกิจกำรโรงงำนให้แจ้งต่อพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ทรำบก่อน 

แบบและรำยละเอียดที่ต้องแจ้งและแบบใบรับแจ้ง ให้เป็นไปตำมที่ก ำหนดใน
กฎกระทรวง 

เมื่อพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ได้รับแจ้งตำมวรรคหนึ่ง ให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ออกใบรับแจ้ง
เพ่ือเป็นหลักฐำนกำรแจ้งให้แก่ผู้แจ้งในวันที่ได้รับแจ้ง และให้ผู้แจ้งประกอบกิจกำรโรงงำนได้ตั้งแต่
วันที่ได้รับใบรับแจ้ง 

ในกรณีที่พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ตรวจพบในภำยหลังว่ำกำรแจ้งตำมวรรคหนึ่งไม่ถูกต้อง
หรือไม่ครบถ้วน ให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่มีอ ำนำจสั่งให้ผู้แจ้งแก้ไขให้ถูกต้องหรือครบถ้วนภำยในเจ็ดวัน
นับแต่วันที่ได้รับค ำสั่งดังกล่ำว 

กำรเลิกประกอบกิจกำร กำรโอน กำรให้เช่ำหรือกำรให้เช่ำซื้อโรงงำนจ ำพวกที่ ๒ 
ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนต้องแจ้งเป็นหนังสือให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ทรำบภำยในสำมสิบวันนับแต่วันที่
ได้ด ำเนินกำรดังกล่ำว 

 
มำตรำ ๑๑/๑๑๗  เมื่อรัฐมนตรีแต่งตั้งผู้บริหำรท้องถิ่นหรือข้ำรำชกำรส่วนท้องถิ่น

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใดเป็นพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ตำมพระรำชบัญญัตินี้ ให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่
                                                 

๑๖ มำตรำ ๙/๖ เพิ่มโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๑๗ มำตรำ ๑๑/๑ เพิ่มโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๘ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

ดังกล่ำวมีอ ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดตำมที่ก ำหนดไว้ส ำหรับพนักงำนเจ้ำหน้ำที่เฉพำะในส่วนที่
เกี่ยวกับโรงงำนจ ำพวกที่ ๑ และโรงงำนจ ำพวกท่ี ๒ ที่ตั้งอยู่ในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น 

กำรแต่งตั้งผู้บริหำรท้องถิ่นหรือข้ำรำชกำรส่วนท้องถิ่นขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
เป็นพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ตำมวรรคหนึ่ง ให้กระท ำเฉพำะกับองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลที่มีควำมพร้อม 

ให้ปลัดกระทรวงและพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ซึ่งแต่งตั้งจำกข้ำรำชกำรในกระทรวง
อุตสำหกรรม มีอ ำนำจหน้ำที่ในกำรก ำกับดูแลพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ตำมวรรคหนึ่งให้ปฏิบัติให้ถูกต้อง
ตำมพระรำชบัญญัตินี้ และเพ่ือประโยชน์แห่งกำรนี้ให้มีอ ำนำจหน้ำที่ในกำรแนะน ำหรือสั่งระงับกำร
ด ำเนินกำรใดอันเป็นกำรไม่ชอบด้วยพระรำชบัญญัตินี้และรำยงำนให้นำยอ ำเภอ ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัด 
หรือรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงมหำดไทยซึ่งก ำกับดูแลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น แล้วแต่กรณี 
ตำมที่บัญญัติไว้ในกฎหมำยว่ำด้วยกำรจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นเพ่ือด ำเนินกำรตำมอ ำนำจ
หน้ำที่ต่อไป 

 
มำตรำ ๑๒  ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนจ ำพวกที่ ๓ ต้องได้รับใบอนุญำตจำกผู้อนุญำต 

และต้องปฏิบัติตำมหลักเกณฑ์ที่ก ำหนดในกฎกระทรวงที่ออกตำมมำตรำ ๘ ประกำศของรัฐมนตรีที่
ออกตำมกฎกระทรวงดังกล่ำวและประกำศของรัฐมนตรีที่ออกตำมมำตรำ ๓๒ 

ห้ำมมิให้ผู้ใดตั้งโรงงำนก่อนได้รับใบอนุญำต 
กำรยื่นค ำขอรับใบอนุญำตและขั้นตอนกำรพิจำรณำและระยะเวลำในกำรพิจำรณำ

ออกใบอนุญำต ให้เป็นไปตำมท่ีก ำหนดในกฎกระทรวง 
ในกรณีที่ผู้ขอรับใบอนุญำตร้องขอหนังสือรับรองก่อนออกใบอนุญำต ถ้ำกำร

พิจำรณำเบื้องต้นเพียงพอที่จะอนุมัติในหลักกำรได้ ให้ผู้อนุญำตออกหนังสือรับรองให้โดยสงวนส่วนที่
พิจำรณำไม่แล้วเสร็จได้ตำมหลักเกณฑ์ที่รัฐมนตรีก ำหนดโดยประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำ 

ในกำรออกใบอนุญำตให้ผู้มีอ ำนำจอนุญำตพิจำรณำตำมหลักเกณฑ์ที่ก ำหนดไว้ใน
กฎกระทรวงที่ออกตำมมำตรำ ๘ ประกำศของรัฐมนตรีที่ออกตำมกฎกระทรวงดังกล่ำวและประกำศ
ของรัฐมนตรีที่ออกตำมมำตรำ ๓๒ ถ้ำกรณีใดยังมิได้มีหลักเกณฑ์ก ำหนดไว้ให้พิจำรณำโดยค ำนึงถึง
ควำมปลอดภัยของบุคคลหรือทรัพย์สินที่อยู่ในโรงงำนหรือที่อยู่ใกล้เคียงกับโรงงำนหรือเป็นกรณีที่
ต้องปฏิบัติตำมประกำศของรัฐมนตรีที่ออกตำมมำตรำ ๓๒ ในกำรนี้จะก ำหนดเงื่อนไขที่ผู้ประกอบ
กิจกำรโรงงำนจะต้องปฏิบัติเป็นพิเศษไว้ในใบอนุญำตก็ได้ 

 
มำตรำ ๑๓  ผู้รับใบอนุญำตตำมมำตรำ ๑๒ ถ้ำประสงค์จะเริ่มประกอบกิจกำร

โรงงำนในส่วนหนึ่งส่วนใด ต้องแจ้งให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ทรำบไม่น้ อยกว่ำสิบห้ำวันก่อนวันเริ่ม
ประกอบกิจกำรโรงงำน 

ถ้ำจะมีกำรทดลองเดินเครื่องจักรก่อนกำรเริ่มประกอบกิจกำรโรงงำนตำมวรรคหนึ่ง 
ผู้รับใบอนุญำตต้องแจ้งวัน เวลำ และระยะเวลำกำรทดลองเดินเครื่องจักรให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ทรำบ
ไม่น้อยกว่ำสิบห้ำวันด้วย 

หลักเกณฑ์และระยะเวลำที่อำจใช้เพ่ือกำรทดลองเดินเครื่องจักร ให้เป็นไปตำมที่
ก ำหนดในกฎกระทรวง 

 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๙ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

มำตรำ ๑๔๑๘  (ยกเลิก) 
 
มำตรำ ๑๕๑๙  (ยกเลิก) 
 
มำตรำ ๑๖๒๐  ค ำสั่งไม่ออกใบอนุญำต ค ำสั่งไม่อนุญำตให้ขยำยโรงงำน ค ำสั่งไม่ออก

หรือไม่ต่ออำยุใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรอง หรือค ำสั่งพักใช้หรือเพิกถอนใบอนุญำตตรวจสอบหรือ
รับรองให้อุทธรณ์ต่อรัฐมนตรีได้ภำยในสำมสิบวันนับแต่วันที่ทรำบค ำสั่ง 

ค ำวินิจฉัยของรัฐมนตรีให้เป็นที่สุด 
 
มำตรำ ๑๗๒๑  โรงงำนใดที่ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนได้รับใบอนุญำตอยู่แล้ว หำก

ภำยหลังปรำกฏว่ำใช้เครื่องจักรมีก ำลังรวมลดลงต่ ำกว่ำห้ำสิบแรงม้ำหรือจ ำนวนคนงำนลดลงต่ ำกว่ำ
ห้ำสิบคนให้ถือว่ำโรงงำนนั้นยังเป็นโรงงำนตำมพระรำชบัญญัตินี้จนกว่ำจะได้แจ้งเลิกประกอบกิจกำร
โรงงำน 

 
มำตรำ ๑๘๒๒  ห้ำมมิให้ผู้รับใบอนุญำตขยำยโรงงำน เว้นแต่ได้รับอนุญำตจำกผู้อนุญำต 
กำรขยำยโรงงำนตำมวรรคหนึ่ง ให้หมำยควำมถึงกรณีดังต่อไปนี้ 
(๑) กำรเพ่ิมจ ำนวน เปลี่ยน หรือเปลี่ยนแปลงเครื่องจักรเพ่ือประกอบกิจกำรโรงงำน

เดิมหรือประกอบกิจกำรในประเภทหรือชนิดที่เกี่ยวเนื่องกับกำรประกอบกิจกำรโรงงำนเดิม ท ำให้
ก ำลังรวมเพ่ิมข้ึนในลักษณะ ดังต่อไปนี้ 

(ก) เพ่ิมขึ้นตั้งแต่ห้ำสิบแรงม้ำขึ้นไป ในกรณีเครื่องจักรเดิมมีก ำลั งรวมไม่เกิน
หนึ่งร้อยแรงม้ำ 

(ข) เพ่ิมขึ้นตั้งแต่หนึ่งร้อยแรงม้ำขึ้นไป ในกรณีเครื่องจักรเดิมมีก ำลังรวมเกิน
หนึ่งร้อยแรงม้ำแต่ไม่เกินห้ำร้อยแรงม้ำ 

(ค) เพ่ิมขึ้นตั้งแต่สองร้อยแรงม้ำขึ้นไป ในกรณีเครื่องจักรเดิมมีก ำลังรวมเกินห้ำ
ร้อยแรงม้ำแต่ไม่เกินหนึ่งพันแรงม้ำ 

(ง) เพิ่มข้ึนตั้งแต่สำมร้อยแรงม้ำข้ึนไป ในกรณีเครื่องจักรเดิมมีก ำลังรวมเกินหนึ่ง
พันแรงม้ำแต่ไม่เกินสองพันแรงม้ำ 

(จ) เพ่ิมขึ้นตั้งแต่สี่ร้อยแรงม้ำขึ้นไป ในกรณีเครื่องจักรเดิมมีก ำลังรวมเกินสองพัน
แรงม้ำแต่ไม่เกินสำมพันแรงม้ำ 

(ฉ) เพ่ิมขึ้นตั้งแต่ห้ำร้อยแรงม้ำขึ้นไป ในกรณีเครื่องจักรเดิมมีก ำลังรวมเกินสำมพัน
แรงม้ำข้ึนไป 

(๒) กำรด ำเนินกำรตำม (๑) ซึ่งกระท ำบนที่ดินแปลงใหม่ที่ติดกับที่ดินที่ตั้งโรงงำนเดิม
หรือที่ดินที่ได้รับอนุญำตให้ขยำยโรงงำนไว้เดิม 

                                                 
๑๘ มำตรำ ๑๔ ยกเลิกโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๑๙ มำตรำ ๑๕ ยกเลิกโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๒๐ มำตรำ ๑๖ แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๒๑ มำตรำ ๑๗ แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๒๒ มำตรำ ๑๘ แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๑๐ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

กำรอนุญำตให้ขยำยโรงงำนให้ถือว่ำเป็นส่วนหนึ่งของใบอนุญำต 
กำรขอขยำยโรงงำนและกำรอนุญำตให้ขยำยโรงงำน ให้น ำมำตรำ ๑๒ และมำตรำ ๑๓ 

มำใช้บังคับโดยอนุโลม 
 
มำตรำ ๑๘/๑๒๓  กำรขยำยโรงงำนตำมมำตรำ ๑๘ เฉพำะเพ่ือวัตถุประสงค์

ดังต่อไปนี้ ให้ได้รับยกเว้นไม่ต้องขออนุญำต 
(๑) เพ่ือให้มีกำรบ ำบัดมลพิษหรือเพ่ือให้กำรบ ำบัดมลพิษเดิมมีประสิทธิภำพที่ดี

ยิ่งขึ้น 
(๒) เพ่ือให้มีมำตรกำรป้องกันหรือลดเหตุเดือดร้อนร ำคำญ 
(๓) เพ่ือกำรเปลี่ยนแปลงเครื่องจักรเดิมที่เป็นเครื่องต้นก ำลังให้มีประสิทธิภำพที่ดี

ยิ่งขึ้น หรือเพ่ือให้ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมลดลง 
(๔) เพ่ือกำรเปลี่ยนแปลงพลังงำนของเครื่องจักรเดิมให้มีประสิทธิภำพที่ดียิ่งขึ้น 
ก่อนกำรด ำเนินกำรตำมวรรคหนึ่ง ให้ผู้รับใบอนุญำตแจ้งผู้อนุญำตทรำบเป็นกำร

ล่วงหน้ำไม่น้อยกว่ำสำมสิบวัน และต้องปฏิบัติตำมกฎกระทรวงที่ออกตำมมำตรำ ๘ และประกำศของ
รัฐมนตรีที่ออกตำมมำตรำ ๓๒ 

กำรแจ้งตำมวรรคสอง ให้เป็นไปตำมหลักเกณฑ์ วิธีกำร และเงื่อนไขที่ก ำหนดใน
กฎกระทรวง 

เครื่องจักรที่เกิดจำกกำรด ำเนินกำรตำมมำตรำนี้ให้ถือเป็นเครื่องจักรที่ใช้ในกำร
ประกอบกิจกำรโรงงำน 

 
มำตรำ ๑๙๒๔  เมื่อผู้รับใบอนุญำตเพ่ิมจ ำนวน เปลี่ยน หรือเปลี่ยนแปลงเครื่องจักรที่

ใช้ในกำรผลิต เครื่องจักรที่ใช้เป็นเครื่องต้นก ำลัง เครื่องจักรที่เกี่ยวข้องกับกำรบ ำบัดมลพิษ หรือ
มำตรกำรป้องกันหรือลดเหตุเดือดร้อนร ำคำญ หรือพลังงำนของเครื่องจักรเป็นอย่ำงอ่ืนอันท ำให้
เครื่องจักรมีก ำลังแรงม้ำรวมลดลง หรือเพ่ิมขึ้นแต่ไม่ถึงขั้นขยำยโรงงำน หรือเพ่ิมเนื้อที่อำคำรโรงงำน
ออกไป หรือก่อสร้ำงอำคำรโรงงำนเพ่ิมขึ้นใหม่เพ่ือประโยชน์แก่กิจกำรของโรงงำนนั้นโดยตรงอันท ำให้
เนื้อท่ีของอำคำรโรงงำนเพ่ิมข้ึนตั้งแต่ห้ำร้อยตำรำงเมตรขึ้นไปในกรณีเนื้อท่ีของโรงงำนมีไม่เกินสองพัน
ตำรำงเมตร หรือเพ่ิมขึ้นตั้งแต่หนึ่งพันตำรำงเมตรขึ้นไปในกรณีเนื้อที่ของโรงงำนมีเกินกว่ำสองพัน
ตำรำงเมตร ให้ผู้รับใบอนุญำตนั้นแจ้งเป็นหนังสือต่อพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ภำยในสำมสิบวันนับแต่วันที่มี
กำรด ำเนินกำรดังกล่ำว 

กำรด ำเนินกำรตำมวรรคหนึ่งที่ เป็นกำรเพ่ิมจ ำนวน เปลี่ยน หรือเปลี่ยนแปลง
เครื่องจักรต้องด ำเนินกำรในโรงงำนหรือท่ีดินเดิมที่ได้รับอนุญำตหรือได้รับอนุญำตให้ขยำยโรงงำนแล้ว 
และต้องเป็นไปตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่รัฐมนตรีประกำศก ำหนด 

กำรแจ้งกำรด ำเนินกำรตำมวรรคหนึ่ง ให้เป็นไปตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่ก ำหนด
ในกฎกระทรวง 

เครื่องจักรที่เกิดจำกกำรด ำเนินกำรตำมมำตรำนี้ ให้ถือเป็นเครื่องจักรที่ใช้ในกำร
ประกอบกิจกำรโรงงำน 
                                                 

๒๓ มำตรำ ๑๘/๑ เพิ่มโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๒๔ มำตรำ ๑๙ แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๑๑ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

 
มำตรำ ๑๙/๑๒๕  เมื่อผู้รับใบอนุญำตประสงค์จะเพ่ิมประเภทหรือชนิดของกำร

ประกอบกิจกำรโรงงำนที่เกี่ยวเนื่องกับกำรประกอบกิจกำรโรงงำนเดิม ให้แจ้งเป็นหนังสือต่อพนักงำน
เจ้ำหน้ำที่ไม่น้อยกว่ำสิบห้ำวันก่อนกำรด ำเนินกำร 

กำรด ำเนินกำรตำมวรรคหนึ่งต้องด ำเนินกำรในโรงงำนหรือที่ดินเดิมที่ได้รับอนุญำต
หรือได้รับอนุญำตให้ขยำยโรงงำนแล้ว และต้องเป็นไปตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่รัฐมนตรีประกำศ
ก ำหนด 

กำรแจ้งกำรด ำเนินกำรตำมวรรคหนึ่ง ให้เป็นไปตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่ก ำหนด
ในกฎกระทรวง 

 
มำตรำ ๒๐  เงื่อนไขที่ก ำหนดในใบอนุญำตตำมมำตรำ ๑๒ วรรคห้ำ หำกผู้อนุญำต

เห็นสมควรยกเลิก หรือเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเงื่อนไขให้เหมำะสม เพ่ือให้ผู้รับใบอนุญำตปฏิบัติในกำร
ประกอบกิจกำรโรงงำน ก็ให้มีหนังสือสั่งกำรให้ปฏิบัติได้ 

ผู้รับใบอนุญำตผู้ใดต้องกำรยกเลิก หรือเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขที่ต้องปฏิบัติในกำร
ประกอบกิจกำรโรงงำน ให้ยื่นค ำขอและชี้แจงเหตุผลต่อผู้อนุญำต ให้ผู้อนุญำตพิจำรณำและมีหนังสือ
สั่งกำรโดยมิชักช้ำ 

หำกผู้รับใบอนุญำตไม่เห็นด้วยกับควำมเห็นของผู้อนุญำต ให้อุทธรณ์ต่อรัฐมนตรี
ภำยในก ำหนดสำมสิบวันนับแต่วันที่ได้รับหนังสือสั่งกำร ค ำวินิจฉัยของรัฐมนตรีให้เป็นที่สุด 

 
มำตรำ ๒๑๒๖  ในกรณีที่ผู้รับใบอนุญำตไม่อำจตั้งโรงงำนหรือตั้งโรงงำนแล้วแต่ไม่

อำจเริ่มประกอบกิจกำรโรงงำนได้ภำยหลังจำกที่ได้รับใบอนุญำตแล้ว ให้ผู้รับใบอนุญำตนั้นสำมำรถ
โอนใบอนุญำตได้โดยให้ผู้ซึ่งประสงค์จะรับโอนใบอนุญำตยื่นค ำขอรับโอนใบอนุญำตต่อผู้อนุญำต
ภำยในสำมสิบวันนับแต่วันที่มีกำรโอนใบอนุญำต ให้เช่ำหรือให้เช่ำซื้อโรงงำน หรือขำยโรงงำน เมื่อได้
ยื่นค ำขอแล้ว ในระหว่ำงที่รอกำรพิจำรณำอนุญำตจำกผู้อนุญำต ให้ถือเสมือนว่ำผู้ยื่นค ำขอนั้นเป็น
ผู้รับใบอนุญำต และให้ถือว่ำผู้รับใบอนุญำตเดิมมิได้เป็นผู้รับใบอนุญำตตั้งแต่วันที่มีกำรโอนใบอนุญำต 
ให้เช่ำหรือใหเ้ช่ำซื้อโรงงำนหรือขำยโรงงำน อีกต่อไป 

ในกรณีที่ผู้รับใบอนุญำตโอนกำรประกอบกิจกำรโรงงำน ให้เช่ำหรือให้เช่ำซื้อโรงงำน 
หรือขำยโรงงำน ให้ถือว่ำผู้นั้นได้เลิกประกอบกิจกำรโรงงำนตั้งแต่วันที่มีกำรโอนกำรประกอบกิจกำร
โรงงำนให้เช่ำหรือให้เช่ำซื้อโรงงำน หรือขำยโรงงำน 

ให้ผู้รับโอนกำรประกอบกิจกำรโรงงำน ผู้เช่ำหรือผู้เช่ำซื้อโรงงำน หรือผู้ซื้อโรงงำน
ตำมวรรคสองยื่นค ำขอรับโอนใบอนุญำตต่อผู้อนุญำตภำยในสำมสิบวันนับแต่วันที่ถือว่ำมีกำรเลิก
ประกอบกิจกำรโรงงำนตำมวรรคสอง และเมื่อได้ยื่นค ำขอแล้ว ในระหว่ำงที่รอกำรพิจำรณำอนุญำต
จำกผู้อนุญำตให้ประกอบกิจกำรโรงงำนต่อไปได้โดยให้ถือเสมือนว่ำผู้ยื่นค ำขอนั้นเป็นผู้รับใบอนุญำต 

กำรขอรับโอนใบอนุญำต และกำรอนุญำตให้โอนใบอนุญำตตำมวรรคหนึ่งและวรรคสำม
ให้เป็นไปตำมหลักเกณฑ์ วิธีกำร และเงื่อนไขที่ก ำหนดในกฎกระทรวง  ทั้งนี้ กฎกระทรวงดังกล่ำว
ต้องระบุระยะเวลำในกำรพิจำรณำอนุญำตไว้ด้วย 
                                                 

๒๕ มำตรำ ๑๙/๑ เพิ่มโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๒๖ มำตรำ ๒๑ แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๑๒ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

 
มำตรำ ๒๒  ในกรณีผู้รับใบอนุญำตตำย ให้ทำยำทหรือผู้จัดกำรมรดกยื่นค ำขอรับ

โอนใบอนุญำตต่อผู้อนุญำตภำยในเก้ำสิบวันนับแต่วันที่ผู้รับใบอนุญำตตำย หรือภำยในระยะเวลำ
ที่ผู้อนุญำตพิจำรณำก ำหนดเพ่ิมเติมให้ตำมควำมจ ำเป็น หำกไม่ได้ยื่นค ำขอภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด 
และผู้นั้นประสงค์จะประกอบกิจกำรโรงงำนต่อไป ให้ด ำเนินกำรขอรับใบอนุญำตใหม่๒๗ 

ในระหว่ำงระยะเวลำตำมวรรคหนึ่ง ให้ถือเสมือนว่ำทำยำทหรือผู้จัดกำรมรดกซึ่งเข้ำ
ประกอบกิจกำรโรงงำนเป็นผู้รับใบอนุญำต 

ในกรณีที่ผู้รับใบอนุญำตถูกศำลสั่งให้เป็นคนไร้ควำมสำมำรถ ให้น ำควำมในสองวรรค
ก่อนมำใช้บังคับแก่ผู้อนุบำลโดยอนุโลม 

หลักเกณฑ์ วิธีกำร เงื่อนไขในกำรขอรับโอนใบอนุญำตและกำรออกใบอนุญำตให้
เป็นไปตำมท่ีก ำหนดในกฎกระทรวง 

 
มำตรำ ๒๓  ผู้รับใบอนุญำตต้องแสดงใบอนุญำตไว้ ณ ที่เปิดเผยและเห็นได้ง่ำยใน

โรงงำนของตน 
 
มำตรำ ๒๔  เมื่อมีกำรเปลี่ยนชื่อโรงงำนหรือชื่อผู้รับใบอนุญำต ให้ผู้รับใบอนุญำต

แจ้งเป็นหนังสือให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ทรำบภำยในสิบห้ำวันนับแต่วันที่มีกำรเปลี่ยน 
 
มำตรำ ๒๕  ในกรณีใบอนุญำตสูญหำยหรือถูกท ำลำย ให้ผู้รับใบอนุญำตยื่นค ำขอรับ

ใบแทนต่อพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ภำยในสิบห้ำวันนับแต่วันที่ทรำบถึงกำรสูญหำยหรือถูกท ำลำย 
 
มำตรำ ๒๖  ผู้รับใบอนุญำตซึ่งประสงค์จะย้ำยเครื่องจักรบำงส่วนที่ติดตั้งในโรงงำน

ไปยังสถำนที่อื่นเพื่อประกอบกิจกำรโรงงำนเป็นกำรชั่วครำว ให้ยื่นค ำขออนุญำตต่อผู้อนุญำต 
พร้อมทั้งแผนผังและรำยละเอียดอื่นแสดงเหตุผลประกอบกำรพิจำรณำด้วย 

ถ้ำผู้อนุญำตเห็นสมควร ก็ให้สั่งอนุญำตให้ย้ำยเครื่องจักรไปประกอบกิจกำรตำมค ำ
ขอได้ภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด แต่ต้องไม่เกินหนึ่งปีนับแต่วันที่มีค ำสั่ง ในกำรนี้จะก ำหนดเงื่อนไข
เกี่ยวกับวิธีกำรเพ่ือควำมปลอดภัยให้ปฏิบัติด้วยก็ได้ 

ถ้ำผู้รับใบอนุญำตมีควำมจ ำเป็นจะต้องประกอบกิจกำรนั้นเกินกว่ำระยะเวลำที่ได้รับ
อนุญำตตำมวรรคสอง ก็ให้ขอขยำยระยะเวลำต่อผู้อนุญำตก่อนระยะเวลำนั้นสิ้นสุดลง ถ้ำผู้อนุญำต
เห็นสมควรก็ให้สั่งอนุญำตขยำยระยะเวลำต่อไปได้ไม่เกินหนึ่งปี 

 
มำตรำ ๒๗  ผู้รับใบอนุญำตซึ่งประสงค์จะย้ำยโรงงำนไปยังที่ อ่ืน ให้ด ำเนินกำร

เสมือนกำรตั้งโรงงำนใหม่ 
 
มำตรำ ๒๘๒๘  ผู้รับใบอนุญำตผู้ใดประสงค์จะเลิกประกอบกิจกำรโรงงำน ให้แจ้งเป็น

หนังสือต่อผู้อนุญำตไม่น้อยกว่ำสำมสิบวันก่อนวันเลิกประกอบกิจกำร  
                                                 

๒๗ มำตรำ ๒๒ วรรคหนึ่ง แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๒๘ มำตรำ ๒๘ แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๑๓ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

ในกรณีที ่ผู ้อนุญำตเห็นว่ำ โรงงำนตำมวรรคหนึ่งมีสภำพที่อำจก่อให้เกิดควำม
เสียหำยหรือควำมเดือดร้อนแก่บุคคล ทรัพย์สิน หรือสิ่งแวดล้อมที่อยู่ใกล้เคียงกับโรงงำน ให้แจ้ง
พนักงำนเจ้ำหน้ำที่สั่งให้ผู้รับใบอนุญำตนั้นแก้ไขปรับปรุงโรงงำนภำยในระยะเวลำที่ก ำหนดได้ และ
ให้ถือว่ำผู ้นั ้นมีฐำนะเสมือนเป็นผู ้ประกอบกิจกำรโรงงำนจนกว่ำจะด ำเนินกำรตำมค ำสั ่งของ
พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ 

หำกผู้รับใบอนุญำตไม่ปฏิบัติตำมค ำสั่งของพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ตำมวรรคสอง ให้น ำ
มำตรำ ๔๒ มำใช้บังคับโดยอนุโลม 

กำรแจ้งเลิกประกอบกิจกำรตำมวรรคหนึ่ง ให้เป็นไปตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่
ก ำหนดในกฎกระทรวง 

 
มำตรำ ๒๘/๑๒๙  ผู้รับใบอนุญำตซึ่งประสงค์จะเปลี่ยนแปลงโรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

เป็นโรงงำนจ ำพวกที่ ๑ หรือโรงงำนจ ำพวกที่ ๒ แล้วแต่กรณี ให้แจ้งกำรเลิกประกอบกิจกำรโรงงำน
ตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่ก ำหนดในกฎกระทรวง และเมื่อจะประกอบกิจกำรโรงงำนต่อไป ให้ด ำเนินกำร
ตำมท่ีบัญญัติไว้ในพระรำชบัญญัตินี้ ส ำหรับกำรประกอบกิจกำรโรงงำนจ ำพวกดังกล่ำว 

 
มำตรำ ๒๙  ในกรณีที่มีกฎกระทรวงตำมมำตรำ ๗ หรือประกำศของรัฐมนตรีตำม

มำตรำ ๓๒ (๑) ท ำให้โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ หรือโรงงำนจ ำพวกที่ ๒ เปลี่ยนเป็นโรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 
ถ้ำผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนยื่นค ำขอใบอนุญำตตำมมำตรำ ๑๒ ภำยในก ำหนดสำมสิบวันนับแต่
วันที่กฎกระทรวงนั้นมีผลบังคับ ให้ผู้นั้นประกอบกิจกำรโรงงำนต่อไปได้โดยมีฐำนะเสมือนเป็นผู้ได้รับ
ใบอนุญำตและให้ผู้อนุญำตออกใบอนุญำตโดยไม่ชักช้ำ 

 
มำตรำ ๓๐  ให้รัฐมนตรีมีอ ำนำจก ำหนดโดยประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำให้ท้องที่

ใดท้องที่หนึ่งเป็นเขตประกอบกำรอุตสำหกรรมได้ 
กำรประกอบกิจกำรโรงงำนจ ำพวกที่  ๒ หรือโรงงำนจ ำพวกที่  ๓ ภำยในเขต

ประกอบกำรอุตสำหกรรมตำมวรรคหนึ่ง หรือเขตนิคมอุตสำหกรรมซึ่งจัดตั้งขึ้นตำมกฎหมำยว่ำด้วย
กำรนิคมอุตสำหกรรม ให้ได้รับยกเว้นไม่ต้องแจ้งให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ทรำบตำมมำตรำ ๑๑ หรือได้รับ
อนุญำตตำมมำตรำ ๑๒ แล้วแต่กรณี แต่กำรประกอบกิจกำรโรงงำนดังกล่ำวจะต้องปฏิบัติตำม
หลักเกณฑ์ท่ีก ำหนดในกฎกระทรวงที่ออกตำมมำตรำ ๘ ประกำศของรัฐมนตรีที่ออกตำมกฎกระทรวง
ดังกล่ำว ประกำศของรัฐมนตรีที่ออกตำมมำตรำ ๓๒ (๑) และบทบัญญัติอ่ืนที่เกี่ยวกับกำรควบคุมกำร
ประกอบกิจกำรโรงงำนตำมพระรำชบัญญัตินี ้ โดยให้ถือเสมือนเป็นผู ้ แจ้งหรือผู ้รับใบอนุญำต 
แล้วแต่กรณี 

เมื่อได้ก ำหนดให้ท้องที่ ใดเป็นเขตประกอบกำรอุตสำหกรรมหรือจัดตั้งนิคม
อุตสำหกรรมขึ้นตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรนิคมอุตสำหกรรมแล้ว รัฐมนตรีอำจออกกฎกระทรวง
ก ำหนดให้บริเวณโดยรอบเขตประกอบกำรอุตสำหกรรมหรือนิคมอุตสำหกรรมภำยในระยะที่ก ำหนด
เป็นเขตห้ำมประกอบกิจกำรโรงงำนโดยเด็ดขำดหรือจะอนุญำตให้ประกอบกิจกำรได้เฉพำะโรงงำน
บำงประเภท ชนิดหรือขนำดใดก็ได้ 

                                                 
๒๙ มำตรำ ๒๘/๑ เพิ่มโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๑๔ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

 
มำตรำ ๓๑  เพ่ือประโยชน์ในกำรบริหำรรำชกำรให้มีประสิทธิภำพและกำรอ ำนวย

ควำมสะดวกแก่ประชำชน ถ้ำกำรประกอบกิจกำรโรงงำนใดมีกรณีที่เกี่ยวข้องอันจะต้องได้รับอนุญำต
จำกพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ตำมกฎหมำยอ่ืนอยู่ด้วย พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ผู้มีอ ำนำจด ำเนินกำรตำม
พระรำชบัญญัตินี้และพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ผู้มีอ ำนำจด ำเนินกำรตำมกฎหมำยในเรื่องนั้น ๆ อำจก ำหนด
วิธีกำรในกำรด ำเนินกำรเพื่อพิจำรณำอนุญำตร่วมกันก็ได้ 

กำรด ำเนินกำรตำมวรรคหนึ่งจะก ำหนดให้กระท ำโดยมีกำรยื่นค ำขอร่วมกัน หรือจะ
ให้มีผลเป็นกำรยกเว้นแบบเอกสำรที่ต้องใช้ รำยกำรและข้อมูลที่ต้องแสดง สถำนที่ต้องยื่นค ำขอหรือ
เอกสำร และขั้นตอนในกำรพิจำรณำอนุญำตที่ซ้ ำซ้อนหรือคล้ำยคลึงกัน หรืออำจก่อให้เกิดอุปสรรค
แก่กำรพิจำรณำอนุญำตร่วมกันโดยไม่จ ำเป็นเสียก็ได้ และในกรณีที่สมควรจะก ำหนดหลักเกณฑ์หรือ
วิธีกำรใดให้ต้องปฏิบัติเพ่ิมเติมแทนก็ได้ แต่กำรอนุญำตจะต้องเป็นไปตำมรูปแบบที่ก ำหนดใน
กฎหมำยว่ำด้วยกำรนั้น 

ในกำรพิจำรณำอนุญำตร่วมกัน พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ผู้มีอ ำนำจตรวจสอบ ผู้มีอ ำนำจ
พิจำรณำส่วนหนึ่งส่วนใดในกำรอนุญำตหรือผู้มีอ ำนำจอนุญำตอำจมอบอ ำนำจของตนให้พนักงำน
เจ้ำหน้ำที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องในกำรพิจำรณำอนุญำตเป็นผู้ด ำเนินกำรแทนได้ตำมควำมเหมำะสม 

กำรก ำหนดและกำรมอบอ ำนำจตำมวรรคสองและวรรคสำม เมื่อประกำศในรำช
กิจจำนุเบกษำแล้วให้มีผลใช้บังคับได้ 

 
หมวด ๒ 

กำรก ำกับและดูแลโรงงำน 
   

 
มำตรำ ๓๒  เพ่ือประโยชน์ในทำงเศรษฐกิจ กำรอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ควำมมั่นคง 

ควำมปลอดภัยของประเทศหรือของสำธำรณชน ให้รัฐมนตรีโดยอนุมัติคณะรัฐมนตรีมีอ ำนำจก ำหนด
โดยประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำในเรื่องดังต่อไปนี้ 

(๑) ก ำหนดจ ำนวนและขนำดของโรงงำนแต่ละประเภทหรือชนิดที่จะให้ตั้งหรือ
ขยำย หรือท่ีจะไม่ให้ตั้งหรือขยำยในท้องที่ใดท้องที่หนึ่ง 

(๒) ก ำหนดชนิด คุณภำพ อัตรำส่วนของวัตถุดิบ แหล่งก ำเนิดของวัตถุดิบและหรือ
ปัจจัยหรือชนิดของพลังงำนที่จะน ำมำใช้หรือผลิตในโรงงำน 

(๓) ก ำหนดชนิดหรือคุณภำพของผลิตภัณฑ์ที่ผลิตในโรงงำนที่จะให้ตั้งหรือขยำย 
(๔) ก ำหนดให้น ำผลผลิตของโรงงำนที่จะให้ตั้งหรือขยำยไปใช้ในอุตสำหกรรมบำง

ประเภท หรือให้ส่งผลผลิตออกนอกรำชอำณำจักรทั้งหมดหรือบำงส่วน 
 
มำตรำ ๓๓๓๐  เมื่อโรงงำนจ ำพวกที่ ๒ หรือโรงงำนจ ำพวกที่ ๓ หยุดด ำเนินงำน

ติดต่อกันเกินกว่ำหนึ่งปี ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนจ ำพวกที่ ๒ หรือผู้รับใบอนุญำตประกอบกิจกำร

                                                 
๓๐ มำตรำ ๓๓ แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๑๕ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ แล้วแต่กรณี ต้องแจ้งเป็นหนังสือให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ทรำบภำยในเจ็ดวันนับแต่
วันพ้นก ำหนดหนึ่งปี 

ในกรณีที่ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนตำมวรรคหนึ่งประสงค์จะประกอบกิจกำรโรงงำน
ต่อไป ให้ด ำเนินกำรตำมแต่กรณีดังนี้ 

(๑) ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนจ ำพวกที่ ๒ ให้แจ้งเป็นหนังสือให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่
ทรำบก่อนเริ่มประกอบกิจกำร 

(๒) ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนจ ำพวกที่ ๓ ต้องได้รับอนุญำตจำกผู้อนุญำตก่อนจึงจะ
ประกอบกิจกำรโรงงำนต่อไปได ้

ในกำรอนุญำตให้ประกอบกิจกำรโรงงำนจ ำพวกที่ ๓ ต่อไปนั้น ถ้ำผลกำรตรวจสอบ
ของพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ปรำกฏว่ำโรงงำนและเครื่องจักรมีลักษณะถูกต้องตำมมำตรำ ๘ ประกำศของ
รัฐมนตรีที่ออกตำมกฎกระทรวงที่ออกตำมมำตรำ ๘ และประกำศของรัฐมนตรีที่ออกตำมมำตรำ ๓๒ 
และเงื่อนไขที่ก ำหนดไว้ในใบอนุญำต ให้ผู้อนุญำตมีค ำสั่งอนุญำตให้ประกอบกิจกำรโรงงำนต่อไปได้ 
หำกมีกรณีที่ไม่ถูกต้อง ให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่สั่งให้แก้ไขให้ถูกต้องภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด เมื่อได้
แก้ไขแล้วให้ผู้อนุญำตมีค ำสั่งอนุญำตให้ประกอบกิจกำรโรงงำนต่อไปได้ 

กำรอุทธรณ์ค ำสั่งของผู้อนุญำตตำมวรรคสำม ให้น ำมำตรำ ๑๖ มำใช้บังคับโดยอนุโลม 
 
มำตรำ ๓๔  ในกรณีมีอุบัติเหตุในโรงงำนเนื่องจำกโรงงำนหรือเครื่องจักรของโรงงำน

ไม่ว่ำจะเป็นกรณีของโรงงำนจ ำพวกใด ถ้ำอุบัติเหตุนั้น 
(๑) เป็นเหตุให้บุคคลถึงแก่ควำมตำย เจ็บป่วยหรือบำดเจ็บ ซึ่งภำยหลังเจ็ดสิบสอง

ชั่วโมงแล้วยังไม่สำมำรถท ำงำนในหน้ำที่เดิมได้ ให้ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนแจ้งเป็ นหนังสือให้
พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ทรำบภำยในสำมวันนับแต่วันตำย หรือวันครบก ำหนดเจ็ดสิบสองชั่วโมง 
แล้วแต่กรณี 

(๒) เป็นเหตุให้โรงงำนต้องหยุดด ำเนินงำนเกินกว่ำเจ็ดวัน ให้ผู้ประกอบกิจกำร
โรงงำนแจ้งเป็นหนังสือให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ทรำบภำยในสิบวันนับแต่วันเกิดอุบัติเหตุ 

เมื่อเกิดอุบัติเหตุในโรงงำนใดตำมวรรคหนึ่ง ให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่เข้ำไปตรวจ
โรงงำนและเครื่องจักรและพิจำรณำด ำเนินกำรตำมมำตรำ ๓๗ หรือมำตรำ ๓๙ แล้วแต่กรณี 

 
มำตรำ ๓๕  เพ่ือปฏิบัติกำรให้เป็นไปตำมพระรำชบัญญัตินี้ ให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่มี

อ ำนำจ ดังต่อไปนี้ 
(๑) เข้ำไปในโรงงำนหรืออำคำร สถำนที่ หรือยำนพำหนะที่มีเหตุควรสงสัยว่ำจะ

ประกอบกิจกำรโรงงำน ในเวลำระหว่ำงพระอำทิตย์ขึ้นถึงพระอำทิตย์ตกหรือในเวลำท ำกำรของ
สถำนที่ดังกล่ำว เพ่ือตรวจสภำพโรงงำน อำคำร สถำนที่ หรือยำนพำหนะ สภำพเครื่องจักร หรือกำร
กระท ำใดที่อำจเป็นกำรฝ่ำฝืนบทบัญญัติแห่งพระรำชบัญญัตินี้ 

(๒) น ำตัวอย่ำงผลิตภัณฑ์ที่สงสัยเกี่ยวกับคุณภำพในปริมำณพอสมควรเพ่ือ
ตรวจสอบคุณภำพพร้อมกับเอกสำรที่เกี่ยวข้อง 

(๓) ตรวจ ค้น กัก ยึดหรืออำยัดผลิตภัณฑ์ ภำชนะบรรจุ สมุดบัญชี เอกสำรหรือ
สิ่งใด ๆ ที่เกี่ยวข้อง ในกรณีที่มีเหตุสงสัยว่ำกำรประกอบกิจกำรของโรงงำนอำจก่อให้เกิดอันตรำยแก่



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๑๖ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

บุคคลหรือทรัพย์สินที่ อยู่ ในโรงงำนหรือที่อยู่ ใกล้ เคียงกับโรงงำน หรือมีกำรกระท ำผิดต่อ
พระรำชบัญญัตินี้ 

(๔) มีหนังสือเรียกบุคคลใดมำให้ถ้อยค ำหรือให้ส่งเอกสำรหรือวัตถุใดมำเพ่ือ
ประกอบกำรพิจำรณำได ้

 
มำตรำ ๓๖  เมื่อปรำกฏว่ำบุคคลใดกระท ำควำมผิดตำมพระรำชบัญญัตินี้ หรือมีเหตุ

อันควรสงสัยว่ำกระท ำกำรเช่นว่ำนั้น ให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ซึ่งแต่งตั้งจำกข้ำรำชกำรไม่ต่ ำกว่ำระดับ ๔ 
มีอ ำนำจจับกุมผู้นั้นเพื่อส่งพนักงำนสอบสวนด ำเนินกำรต่อไปตำมกฎหมำย 

 
มำตรำ ๓๗  ในกรณีที่พนักงำนเจ้ำหน้ำที่พบว่ำ ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนผู้ใดฝ่ำฝืน

หรือไม่ปฏิบัติตำมพระรำชบัญญัตินี้ หรือกำรประกอบกิจกำรโรงงำนมีสภำพที่อำจก่อให้เกิดอันตรำย 
ควำมเสียหำยหรือควำมเดือดร้อนแก่บุคคลหรือทรัพย์สินที่อยู่ในโรงงำนหรือที่อยู่ใกล้เคียงกับโรงงำน 
ให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่มีอ ำนำจสั่งให้ผู้นั้นระงับกำรกระท ำที่ฝ่ำฝืนหรือแก้ไขหรือปรับปรุงหรือปฏิบัติให้
ถูกต้องหรือเหมำะสมภำยในระยะเวลำที่ก ำหนดได้ 

ในกรณีที่เห็นสมควร เมื่อได้รับอนุมัติจำกปลัดกระทรวงหรือผู้ซึ่งปลัดกระทรวง
มอบหมำย ให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่มีอ ำนำจผูกมัดประทับตรำเครื่องจักร เพื่อมิให้เครื่องจักรท ำงำนได้ใน
ระหว่ำงกำรปฏิบัติตำมค ำสั่งของพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ตำมวรรคหนึ่ง 

 
มำตรำ ๓๘  กำรส่งค ำสั่งตำมพระรำชบัญญัตินี้  ให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่น ำส่ง ณ 

ภูมิล ำเนำหรือโรงงำนของบุคคลซึ่งระบุไว้ในค ำสั่ง ในเวลำระหว่ำงพระอำทิตย์ขึ้นถึงพระอำทิตย์ตก
หรือในเวลำท ำกำรของบุคคลนั้น หรือจะส่งโดยทำงไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับก็ได้ 

ในกรณีที่พนักงำนเจ้ำหน้ำที่น ำส่งแล้วแต่บุคคลซึ่งระบุไว้ในค ำสั่งปฏิเสธไม่ยอมรับ
ค ำสั่ง ให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ขอให้พนักงำนฝ่ำยปกครองหรือต ำรวจไปเป็นพยำนเพ่ือวำงค ำสั่งไว้ ณ ที่นั้น 
แต่ถ้ำไม่พบบุคคลซึ่งระบุไว้ในค ำสั่ง ณ ภูมิล ำเนำหรือสถำนที่ท ำกำรของบุคคลนั้นจะส่งให้กับบุคคลใด
ซึ่งบรรลุนิติภำวะแล้วซึ่งอยู่หรือท ำงำน ณ ที่นั้นก็ได้ และถ้ำไม่พบบุคคลใดหรือพบแต่ไม่มีบุคคลใด
ยอมรับไว้แทน ให้ปิดค ำสั่งนั้นไว้ในที่ที่เห็นได้ง่ำย ณ ภูมิล ำเนำหรือโรงงำนนั้นต่อหน้ำพนักงำนฝ่ำย
ปกครองหรือต ำรวจที่ไปเป็นพยำน 

เมื่อพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ได้ด ำเนินกำรตำมวรรคหนึ่งหรือวรรคสองแล้วให้ถือว่ำบุคคล
ซึ่งระบุไว้ในค ำสั่งได้รับค ำสั่งนั้นแล้ว แต่ถ้ำเป็นกำรส่งโดยทำงไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับหรือโดยกำร
ปิดค ำสั่ง ให้ถือว่ำได้รับค ำสั่งนั้นเมื่อครบก ำหนดห้ำวันท ำกำรนับแต่วันที่พนักงำนไปรษณีย์ได้ส่งหรือ
วันที่ได้ปิดค ำสั่งนั้นไว้ แล้วแต่กรณี 

 
มำตรำ ๓๙  ในกรณีที่ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนใดจงใจไม่ปฏิบัติตำมค ำสั่งของ

พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ตำมมำตรำ ๓๗ โดยไม่มีเหตุอันควรหรือในกรณีที่ปรำกฏว่ำกำรประกอบกิจกำร
ของโรงงำนใดอำจจะก่อให้เกิดอันตรำย ควำมเสียหำยหรือควำมเดือดร้อนอย่ำงร้ำยแรงแก่บุคคลหรือ
ทรัพย์สินที่อยู่ในโรงงำนหรือที่อยู่ใกล้เคียงกับโรงงำนให้ปลัดกระทรวงหรือผู้ซึ่งปลัดกระทรวง
มอบหมำยมีอ ำนำจสั่งให้ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนนั้นหยุดประกอบกิจกำรโรงงำนทั้งหมดหรือบำงส่วน
เป็นกำรชั่วครำว และปรับปรุงแก้ไขโรงงำนนั้นเสียใหม่หรือปฏิบัติให้ถูกต้องภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด 
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ถ้ำผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนได้ปรับปรุงแก้ไขโรงงำนหรือปฏิบัติให้ถูกต้องภำยใน
ระยะเวลำที่ก ำหนดแล้ว ให้ปลัดกระทรวงหรือผู้ซึ่งปลัดกระทรวงมอบหมำยสั่ งให้ประกอบกิจกำร
โรงงำนต่อไปได ้

ถ้ำผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนไม่ปรับปรุงแก้ไขโรงงำนหรือไม่ปฏิบัติให้ถูกต้อง ภำยใน
เวลำที่ก ำหนด ให้ปลัดกระทรวงหรือผู้ซึ่งปลัดกระทรวงมอบหมำยมีอ ำนำจสั่งปิดโรงงำนได้ และใน
กรณีท่ีเป็นโรงงำนจ ำพวกที่ ๓ ให้ค ำสั่งปิดโรงงำนดังกล่ำวมีผลเป็นกำรเพิกถอนใบอนุญำตด้วย 

 
มำตรำ ๔๐  ค ำสั่งให้หยุดประกอบกิจกำรหรือค ำสั่งปิดโรงงำน ให้พนักงำน

เจ้ำหน้ำที่ปิดประกำศไว้ในที่ที่เห็นได้ง่ำย ณ โรงงำนนั้นอย่ำงน้อยสำมแห่ง  ทั้งนี้ ให้มีข้อควำมแจ้งให้
ทรำบด้วยว่ำห้ำมมิให้ผู้ปฏิบัติหน้ำที่ในโรงงำน คนงำน หรือผู้ที่เกี่ยวข้องทุกคนท ำงำนในโรงงำนเพ่ือให้
โรงงำนประกอบกิจกำรต่อไปได้อีกภำยหลังมีค ำสั่งให้หยุดประกอบกิจกำรหรือค ำสั่งปิดโรงงำน 

 
มำตรำ ๔๑  ค ำสั่ งของพนักงำนเจ้ำหน้ ำที่ ตำมมำตรำ ๓๗ หรือค ำสั่ งของ

ปลัดกระทรวงหรือผู้ซึ ่งปลัดกระทรวงมอบหมำยให้หยุดประกอบกิจกำรโรงงำนตำมมำตรำ ๓๙ 
วรรคหนึ่ง หรือค ำสั่งปิดโรงงำนตำมมำตรำ ๓๙ วรรคสำม ให้อุทธรณ์ต่อรัฐมนตรีได้ภำยในสำมสิบวัน
นับแต่วันที่ทรำบค ำสั่ง ค ำวินิจฉัยของรัฐมนตรีให้เป็นที่สุด 

กำรอุทธรณ์ตำมวรรคหนึ่ง ย่อมไม่เป็นกำรทุเลำกำรปฏิบัติตำมค ำสั่งของพนักงำน
เจ้ำหน้ำที่ หรือค ำสั่งให้หยุดประกอบกิจกำรโรงงำนหรือค ำสั่งให้ปิดโรงงำน เว้นแต่รัฐมนตรีจะมีค ำสั่ง
เป็นอย่ำงอ่ืน 

 
มำตรำ ๔๒  ในกรณีที่ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนไม่ปฏิบัติตำมค ำสั่งของพนักงำน

เจ้ำหน้ำที่ตำมมำตรำ ๓๗ ถ้ำมีเหตุที่ทำงรำชกำรสมควรเข้ำไปด ำเนินกำรแทน ให้ปลัดกระทรวง
หรือผู้ซึ่งปลัดกระทรวงมอบหมำยมีอ ำนำจสั่งกำรให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่หรือมอบหมำยให้บุคคลใด ๆ 
เข้ำจัดกำรแก้ไขเพ่ือให้เป็นไปตำมค ำสั่งนั้นได้ ในกรณีเช่นนี้ ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนต้องเป็นผู้เสีย
ค่ำใช้จ่ำยในกำรเข้ำจัดกำรนั้นตำมจ ำนวนที่จ่ำยจริงรวมกับเบี้ยปรับในอัตรำร้อยละสำมสิบต่อปีของ
เงินจ ำนวนดังกล่ำว 

ถ้ำทำงรำชกำรได้เข้ำไปจัดกำรแก้ไขปัญหำมลพิษหรือผลกระทบต่อสิ่ งแวดล้อมที่
เกิดจำกโรงงำน ให้ขอรับเงินช่วยเหลือจำกกองทุนสิ่งแวดล้อมตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรส่งเสริมและ
รักษำคุณภำพสิ่งแวดล้อมแห่งชำติเพ่ือใช้จ่ำยในกำรด ำเนินกำรได้ และเมื่อได้รับเงินตำมวรรคหนึ่งจำก
ผู้ประกอบกจิกำรโรงงำนแล้วให้ชดใช้เงินช่วยเหลือที่ได้รับมำคืนแก่กองทุนสิ่งแวดล้อมดังกล่ำวต่อไป 

 
มำตรำ ๔๓  ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนจ ำพวกท่ี ๒ และโรงงำนจ ำพวกที่ ๓ ต้องช ำระ

ค่ำธรรมเนียมรำยปีตำมหลักเกณฑ์ วิธีกำรและอัตรำที่ก ำหนดในกฎกระทรวงตลอดเวลำที่ยังประกอบ
กิจกำร ถ้ำมิได้เสียค่ำธรรมเนียมภำยในเวลำที่ก ำหนดให้เสียเงินเพ่ิมอีกร้อยละห้ำต่อเดือน และถ้ำยัง
ไม่ยินยอมเสียค่ำธรรมเนียมโดยไม่มีเหตุอันสมควร ให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่มีอ ำนำจสั่งให้ผู้นั้นหยุดกำร
ประกอบกิจกำรไว้จนกว่ำจะได้เสียค่ำธรรมเนียมและเงินเพ่ิมครบจ ำนวน และให้น ำมำตรำ ๓๙ มำตรำ 
๔๐ และมำตรำ ๔๑ มำใช้บังคับโดยอนุโลม 
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ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
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ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

ค่ำธรรมเนียมรำยปีส ำหรับโรงงำนจ ำพวกที่ ๒ ตำมวรรคหนึ่ง ที่อยู่ในเขตองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่รัฐมนตรีแต่งตั้งพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ตำมมำตรำ ๑๑/๑ แล้ว รัฐมนตรีจะออก
กฎกระทรวงลดหรือยกเว้นค่ำธรรมเนียมดังกล่ำวมิได้ เว้นแต่มีเหตุอันสมควรอันเกิดจำกภัยธรรมชำติ
หรือภำวะทำงเศรษฐกิจ หรือเพื่อประโยชน์ในกำรส่งเสริมกิจกำรให้เกิดขึ้นในองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น จะออกกฎกระทรวงลดหรือยกเว้นค่ำธรรมเนียมส ำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี
เหตุดังกล่ำวก็ได้๓๑ 

 
มำตรำ ๔๓/๑๓๒  ค่ำธรรมเนียมรำยปีและเงินเพ่ิมตำมมำตรำ ๔๓ ส ำหรับโรงงำน

จ ำพวกที่ ๒ ที่ตั้งอยู่ในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใด ให้ตกเป็นรำยได้ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นนั้นเฉพำะที่ได้มีกำรแต่งตั้งพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ตำมมำตรำ ๑๑/๑ แล้ว 

 
มำตรำ ๔๔  ในกำรปฏิบัติกำรตำมหน้ำที่ พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ต้องแสดงบัตรประจ ำตัว

เมื่อผู้ซึ่งเกี่ยวข้องร้องขอ 
บัตรประจ ำตัวพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ให้เป็นไปตำมแบบที่รัฐมนตรีก ำหนดโดยประกำศ

ในรำชกิจจำนุเบกษำ 
 

หมวด ๓ 
บทก ำหนดโทษ 

   
 

มำตรำ ๔๕  ผู้ใดฝ่ำฝืนหรือไม่ปฏิบัติตำมกฎกระทรวงที่ออกตำมมำตรำ ๘ (๑) (๒) 
(๓) (๔) (๕) หรือ (๘) หรือประกำศของรัฐมนตรีที่ออกตำมกฎกระทรวงดังกล่ำว ต้องระวำงโทษปรับ
ไม่เกินสองแสนบำท 

 
มำตรำ ๔๖  ผู้ใดฝ่ำฝืนหรือไม่ปฏิบัติตำมกฎกระทรวงที่ออกตำมมำตรำ ๘ (๖) หรือ (๗) 

หรือประกำศของรัฐมนตรีที่ออกตำมกฎกระทรวงดังกล่ำว ต้องระวำงโทษปรับไม่เกินสองหมื่นบำท 
 
มำตรำ ๔๗๓๓  ผู้ ใดท ำกำรตรวจสอบหรือรับรอง หรือจัดท ำรำยงำนผลกำร

ตรวจสอบหรือรับรองโดยไม่มีใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรองตำมมำตรำ ๙ ต้องระวำงโทษจ ำคุกไม่
เกินสองปี หรือปรับไม่เกินสองแสนบำท หรือทั้งจ ำท้ังปรับ 

ผู้ตรวจสอบเอกชนผู้ใดจัดท ำรำยงำนผลกำรตรวจสอบหรือรับรองอันเป็นเท็จหรือ
จัดท ำรำยงำนผลกำรตรวจสอบหรือรับรองในระหว่ำงที่ถูกสั่งพักใช้ใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรอง 
ต้องระวำงโทษเช่นเดียวกับผู้ท ำกำรตรวจสอบหรือรับรอง หรือจัดท ำรำยงำนผลกำรตรวจสอบหรือ
รับรองโดยไม่มีใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรอง 

 
                                                 

๓๑ มำตรำ ๔๓ วรรคสอง เพิ่มโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๓๒ มำตรำ ๔๓/๑ เพิ่มโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๓๓ มำตรำ ๔๗ แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๑๙ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

มำตรำ ๔๗/๑๓๔  ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนผู้ใดไม่ด ำเนินกำรตำมมำตรำ ๙ วรรคสอง 
ต้องระวำงโทษปรับไม่เกินห้ำหมื่นบำท 

 
มำตรำ ๔๗/๒๓๕  ผู ้ตรวจสอบเอกชนผู้ใดไม่ปฏิบัติตำมมำตรำ ๙/๔ วรรคหนึ่ง 

ต้องระวำงโทษปรับไม่เกินห้ำพันบำท 
 
มำตรำ ๔๘  ผู้ใดประกอบกิจกำรโรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โดยไม่ได้แจ้งให้พนักงำน

เจ้ำหน้ำที่ทรำบตำมมำตรำ ๑๑ วรรคหนึ่ง ต้องระวำงโทษจ ำคุกไม่เกินหกเดือน หรือปรับไม่เกิน
ห้ำหมื่นบำท หรือทั้งจ ำท้ังปรับ 

 
มำตรำ ๔๙  ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนจ ำพวกที่ ๒ ผู้ใดแจ้งกำรประกอบกิจกำร

ไม่ถูกต้องครบถ้วนตำมที่ก ำหนดในกฎกระทรวงตำมมำตรำ ๑๑ วรรคสอง หรือไม่ปฏิบัติตำมมำตรำ ๑๑ 
วรรคห้ำ หรือมำตรำ ๓๓ ต้องระวำงโทษปรับไม่เกินสองหมื่นบำท 

 
มำตรำ ๕๐  ผู้ใดประกอบกิจกำรโรงงำนจ ำพวกที่ ๓ โดยไม่ได้รับใบอนุญำตตำม

มำตรำ ๑๒ วรรคหนึ่ง หรือตั้งโรงงำนโดยไม่ได้รับใบอนุญำตตำมมำตรำ ๑๒ วรรคสอง ต้องระวำงโทษ
จ ำคุกไม่เกินสองปี หรือปรับไม่เกินสองแสนบำท หรือทั้งจ ำท้ังปรับ 

ในกรณีที่โรงงำนตำมวรรคหนึ่ง เป็นโรงงำนประเภทหรือชนิดที่ก ำหนดจ ำนวนหรือ
ขนำดที่จะให้ตั้งหรือไม่ให้ตั้งในท้องที่ใดตำมประกำศที่ออกตำมมำตรำ ๓๒ (๑) ผู้กระท ำต้องระวำง
โทษจ ำคุกไม่เกินสี่ปี หรือปรับไม่เกินสี่แสนบำท หรือทั้งจ ำท้ังปรับ 

 
มำตรำ ๕๑๓๖  ผู้รับใบอนุญำตผู้ใดไม่ปฏิบัติตำมมำตรำ ๑๓ วรรคหนึ่งหรือวรรคสอง 

มำตรำ ๑๘/๑ วรรคสอง มำตรำ ๑๙ วรรคหนึ่งหรือวรรคสอง มำตรำ ๑๙/๑ วรรคหนึ่งหรือวรรคสอง 
มำตรำ ๒๘ วรรคหนึ่ง มำตรำ ๒๘/๑ หรือมำตรำ ๓๓ วรรคหนึ่งหรือวรรคสอง ต้องระวำงโทษปรับ
ไม่เกินสองหมื่นบำท 

 
มำตรำ ๕๒  ผู้รับใบอนุญำตผู้ใดขยำยโรงงำนโดยไม่ได้รับใบอนุญำตขยำยโรงงำน

ตำมมำตรำ ๑๘ ต้องระวำงโทษจ ำคุกไม่เกินสองปี หรือปรับไม่เกินสองแสนบำท หรือทั้งจ ำท้ังปรับ 
ในกรณีที่โรงงำนตำมวรรคหนึ่งเป็นโรงงำนประเภทหรือชนิดที่ก ำหนดจ ำนวนหรือ

ขนำดที่จะให้ขยำยหรือไม่ให้ขยำยในท้องที่ใดตำมประกำศที่ออกตำมมำตรำ ๓๒ (๑) ผู้กระท ำต้อง
ระวำงโทษจ ำคุกไมเ่กินสี่ปี หรือปรับไม่เกินสี่แสนบำท หรือทั้งจ ำท้ังปรับ 

 
มำตรำ ๕๓  ผู้รับใบอนุญำตผู้ใดไม่ปฏิบัติตำมมำตรำ ๒๓ มำตรำ ๒๔ หรือมำตรำ ๒๕ 

ต้องระวำงโทษปรับไม่เกินห้ำพันบำท 
 

                                                 
๓๔ มำตรำ ๔๗/๑ เพิ่มโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๓๕ มำตรำ ๔๗/๒ เพิ่มโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๓๖ มำตรำ ๕๑ แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๒๐ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

มำตรำ ๕๔  ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนผู้ใดไม่ปฏิบัติตำมมำตรำ ๓๔ วรรคหนึ่ง ต้อง
ระวำงโทษปรับไม่เกินสองหมื่นบำท 

 
มำตรำ ๕๕  ผู้ใดประกอบกิจกำรโรงงำนในระหว่ำงที่ ได้มีค ำสั่งให้หยุดประกอบ

กิจกำรโรงงำนหรือภำยหลังที่มีค ำสั่งให้ปิดโรงงำน ต้องระวำงโทษจ ำคุกไม่เกินสองปี หรือปรับไม่เกิน
สองแสนบำท หรือทั้งจ ำท้ังปรับ และให้ปรับอีกวันละห้ำพันบำทจนกว่ำจะหยุดประกอบกิจกำร 

สถำปนิกหรือวิศวกรผู้ใดยังฝ่ำฝืนท ำงำนในโรงงำนเฉพำะส่วนที่มีค ำสั่งให้หยุด
ประกอบกิจกำรหรือยังฝ่ำฝืนท ำงำนในโรงงำนที่มีค ำสั่งปิดโรงงำนแล้วเพ่ือให้โรงงำนประกอบกิจกำร
ต่อไป ต้องระวำงโทษเช่นเดียวกับผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนตำมวรรคหนึ่ง 

ผู้ที่ท ำงำนในโรงงำนหรือคนงำนผู้ใดยังฝ่ำฝืนท ำงำนในโรงงำนเฉพำะส่วนที่มีค ำสั่งให้
หยุดประกอบกิจกำรหรือยังฝ่ำฝืนท ำงำนในโรงงำนที่มีค ำสั่งปิดโรงงำนแล้วให้สันนิษฐำนไว้ก่อนว่ำเป็น
ผู้ร่วมกระท ำหรือสนับสนุนกำรกระท ำควำมผิดตำมวรรคหนึ่ง แล้วแต่กรณี แต่ศำลจะลงโทษน้อย
เพียงใดก็ได้โดยค ำนึงถึงฐำนะ ควำมรับผิดชอบต่อครอบครัว ควำมจงใจฝ่ำฝืนกฎหมำย และควำมมี
ส่วนส ำคัญในกำรกระท ำ 

 
มำตรำ ๕๖  ผู้ใดขัดขวำงหรือไม่ให้ควำมสะดวกแก่พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ซึ่งปฏิบัติ

หน้ำที่ตำมมำตรำ ๓๕ ต้องระวำงโทษจ ำคุกไม่เกินหนึ่งเดือน หรือปรับไม่เกินสองหมื่นบำท หรือทั้งจ ำ
ทั้งปรับ 

 
มำตรำ ๕๗๓๗  ผู้ใดไม่ปฏิบัติตำมค ำสั่งของพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ซึ่งสั่งตำมมำตรำ ๒๘ 

วรรคสอง หรือมำตรำ ๓๗ วรรคหนึ่ง ต้องระวำงโทษจ ำคุกไม่เกินหนึ่งปี หรือปรับไม่เกินหนึ่งแสนบำท 
หรือทั้งจ ำทั้งปรับ และให้ปรับอีกวันละไม่เกินห้ำพันบำทตลอดเวลำที่ยังฝ่ำฝืนหรือไม่ปฏิบัติให้
ถูกต้องกต้อง 

 
มำตรำ ๕๘  ผู้ใดกระท ำกำรอย่ำงใดอย่ำงหนึ่งเพ่ือให้เครื่องจักรที่พนักงำนเจ้ำหน้ำที่

ได้ผูกมัดประทับตรำไว้ตำมมำตรำ ๓๗ วรรคสอง กลับท ำงำนได้อีก ต้องระวำงโทษจ ำคุกไม่เกินหนึ่งปี 
หรือปรับไม่เกินหนึ่งแสนบำท หรือทั้งจ ำท้ังปรับ 

 
มำตรำ ๕๙  ผู้ใดขัดขวำงหรือไม่ให้ควำมสะดวกแก่บุคคลซึ่งปลัดกระทรวงหรือผู้ซึ่ง

ปลัดกระทรวงมอบหมำยให้เข้ำจัดท ำเพ่ือให้กำรเป็นไปตำมค ำสั่งตำมมำตรำ ๔๒ ต้องระวำงโทษจ ำคุก
ไม่เกินหนึ่งปี หรือปรับไม่เกินหนึ่งแสนบำท หรือทั้งจ ำท้ังปรับ 

 
มำตรำ ๖๐  ผู้ใดกระท ำกำรใด ๆ ให้ค ำสั่งหยุดประกอบกิจกำรโรงงำนหรือค ำสั่งปิด

โรงงำนช ำรุดหรือเสียหำย ต้องระวำงโทษจ ำคุกไม่เกินหกเดือน หรือปรับไม่เกินห้ำหมื่นบำท หรือ
ทั้งจ ำทั้งปรับ 

 

                                                 
๓๗ มำตรำ ๕๗ แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๒๑ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

มำตรำ ๖๑  ในกรณีที่ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนกระท ำควำมผิดตำมพระรำชบัญญัติ
นี้ให้ถือว่ำสถำปนิกหรือวิศวกรที่ท ำงำนในโรงงำนและมีหน้ำที่รับผิดชอบในกำรงำนส่วนที่มีกรณีกำร
กระท ำควำมผิดนั้นเกิดขึ้น มีส่วนร่วมหรือรู้เห็นในกำรกระท ำควำมผิดกับผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนและ
ต้องรับโทษเช่นเดียวกับผู้ประกอบกิจกำรโรงงำน เว้นแต่จะพิสูจน์ได้ว่ำตนมิได้รู้เห็นหรือยินยอมด้วย
กับกำรกระท ำควำมผิดนั้น 

นอกจำกต้องรับโทษตำมวรรคหนึ่งแล้ว ให้ปลัดกระทรวงแจ้งชื่อและกำรกระท ำของ
บุคคลเช่นว่ำนั้นให้คณะกรรมกำรควบคุมกำรประกอบวิชำชีพสถำปัตยกรรมหรือคณะกรรมกำร
ควบคุมกำรประกอบวิชำชีพวิศวกรรมทรำบเพ่ือพิจำรณำด ำเนินกำรตำมกฎหมำยว่ำด้วยวิชำชีพ
สถำปัตยกรรมหรือกฎหมำยว่ำด้วยวิชำชีพวิศวกรรมตำมควรแก่กรณีต่อไป 

 
มำตรำ ๖๒  ผู้ใดเคยถูกลงโทษเพรำะเหตุกระท ำควำมผิดตำมพระรำชบัญญัตินี้แล้ว

ครั้งหนึ่ง ถ้ำได้กระท ำควำมผิดในบทบัญญัติเดียวกันกับที่เคยถูกลงโทษแล้วนั้นซ้ ำอีก ให้ศำลพิจำรณำ
เพ่ิมโทษที่จะลงแก่ผู้นั้นอย่ำงน้อยอีกหนึ่งในสำมของอัตรำโทษจ ำคุกหรือเพ่ิมโทษอีกกึ่งหนึ่งของอัตรำ
โทษปรับส ำหรับควำมผิดนั้น 

 
มำตรำ ๖๓๓๘  ในกรณีที่ผู้กระท ำควำมผิดเป็นนิติบุคคล ถ้ำกำรกระท ำควำมผิดของ

นิติบุคคลนั้นเกิดจำกกำรสั่งกำรหรือกำรกระท ำของกรรมกำร หรือผู้จัดกำร หรือบุคคลใดซึ่งรับผิดชอบ
ในกำรด ำเนินงำนของนิติบุคคลนั้น หรือในกรณีที่บุคคลดังกล่ำวมีหน้ำที่ต้องสั่งกำรหรือกระท ำกำร
และละเว้นไม่สั่งกำรหรือไม่กระท ำกำรจนเป็นเหตุให้นิติบุคคลนั้นกระท ำควำมผิด ผู้นั้นต้องรับโทษ
ตำมท่ีบัญญัติไว้ส ำหรับควำมผิดนั้น ๆ ด้วย 

 
มำตรำ ๖๔  ในกรณีที่มีกำรกระท ำควำมผิดตำมพระรำชบัญญัตินี้ ให้ถือว่ำบุคคลผู้ที่

อำศัยอยู่ใกล้ชิดหรือติดต่อกับโรงงำนที่มีกำรกระท ำควำมผิดเกิดขึ้น หรือบุคคลซึ่งควำมเป็นอยู่ถูก
กระทบกระเทือนเนื่องจำกกำรกระท ำควำมผิดเป็นผู้เสียหำยตำมประมวลกฎหมำยว่ำด้วยวิธีพิจำรณำ
ควำมอำญำ 

 
มำตรำ ๖๕  ให้มีคณะกรรมกำรเปรียบเทียบคดีในเขตกรุงเทพมหำนครและในส่วน

ภูมิภำคได้ตำมควำมเหมำะสม 
คณะกรรมกำรเปรียบเทียบคดีแต่ละคณะให้รัฐมนตรีแต่งตั้งจำกผู้ทรงคุณวุฒิในด้ำน

กฎหมำยจ ำนวนสำมคน โดยมีวำระกำรด ำรงต ำแหน่งครำวละสองปี แต่เมื่อพ้นจำกต ำแหน่งแล้วอำจ
ได้รับแต่งตั้งอีกได ้

กำรพ้นจำกต ำแหน่งก่อนวำระ กำรประชุม และวิธีพิจำรณำของคณะกรรมกำร
เปรียบเทียบคดี ให้เป็นไปตำมระเบียบที่รัฐมนตรีก ำหนดโดยประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำ 

บรรดำควำมผิดตำมพระรำชบัญญัตินี้ เว้นแต่ควำมผิดตำมมำตรำ ๕๐ วรรคสอง 
หรือมำตรำ ๕๒ วรรคสอง ให้คณะกรรมกำรเปรียบเทียบคดีมีอ ำนำจเปรียบเทียบปรับได้ ถ้ำเห็นว่ำ
ผู้ต้องหำไม่ควรถูกฟ้องร้องหรือได้รับโทษถึงจ ำคุก และเมื่อผู้ต้องหำได้เสียค่ำปรับตำมที่เปรียบเทียบ
                                                 

๓๘ มำตรำ ๖๓ แก้ไขเพิม่เติมโดยพระรำชบัญญัติแก้ไขเพิ่มเติมบทบัญญัติแห่งกฎหมำยที่เกี่ยวกับ
ควำมรับผิดในทำงอำญำของผู้แทนนิติบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๐ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๒๒ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

ภำยในสำมสิบวันนับแต่วันที่มีกำรเปรียบเทียบปรับ ให้ถือว่ำคดีเลิกกันตำมประมวลกฎหมำยวิธี
พิจำรณำควำมอำญำ 

ในกรณีที่พนักงำนสอบสวนพบว่ำผู้ใดกระท ำควำมผิดตำมวรรคสี่และผู้นั้นยินยอมให้
เปรียบเทียบปรับ ให้พนักงำนสอบสวนส่งเรื่องให้แก่คณะกรรมกำรเปรียบเทียบคดีภำยในเจ็ดวันนับ
แต่วันที่ผู้นั้นแสดงควำมยินยอมให้เปรียบเทียบปรับ 

 
บทเฉพำะกำล 

   
 

มำตรำ ๖๖  ค ำขออนุญำตใด ๆ ที่ได้ยื่นไว้ และกำรอนุญำตใด ๆ ที่ได้ให้ไว้และยังอยู่
ในระหว่ำงกำรพิจำรณำของผู ้อนุญำต หรือกำรปฏิบัติของผู ้ขออนุญำตตำมที่ได้รับอนุญำต 
แล้วแต่กรณี ให้ถือว่ำเป็นค ำขออนุญำตหรือกำรอนุญำตตำมพระรำชบัญญัตินี้ โดยอนุโลม ในกรณีที่
ค ำขออนุญำตหรือกำรอนุญำตดังกล่ำวมีข้อแตกต่ำงไปจำกค ำขออนุญำต หรือกำรอนุญำตตำม
พระรำชบัญญัตินี้ ให้ผู้มีอ ำนำจอนุญำตมีอ ำนำจสั่งให้แก้ไขเพ่ิมเติมได้ตำมควำมจ ำเป็น เพ่ือให้กำร
เป็นไปตำมพระรำชบัญญัตินี้ 

 
มำตรำ ๖๗  ใบอนุญำตประกอบกิจกำรโรงงำนที่ออกให้แก่บุคคลใด ๆ ตำม

กฎหมำยว่ำด้วยโรงงำนก่อนวันที่พระรำชบัญญัตินี้ใช้บังคับ ให้คงใช้ได้ต่อไปจนสิ้นอำยุที่ก ำหนดไว้ 
ให้ถือว่ำใบอนุญำตตั้งโรงงำนตำมกฎหมำยว่ำด้วยโรงงำนก่อนวันที่พระรำชบัญญัตินี้

ใช้บังคับเป็นใบอนุญำตประกอบกิจกำรโรงงำนตำมพระรำชบัญญัตินี้ และให้ผู้ได้รับใบอนุญำตตั้ง
โรงงำนดังกล่ำวมีหน้ำที่ด ำเนินกำรต่อไปตำมพระรำชบัญญัตินี้ 

 
มำตรำ ๖๘  บรรดำกฎกระทรวงและประกำศที่ออกตำมกฎหมำยว่ำด้วยโรงงำนให้

คงใช้บังคับได้ต่อไปเท่ำที่ไม่ขัดหรือแย้งกับบทแห่งพระรำชบัญญัตินี้ 
 
 

ผู้รับสนองพระบรมรำชโองกำร 
อำนันท์  ปันยำรชุน 

นำยกรัฐมนตรี 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๒๓ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

อัตรำค่ำธรรมเนียม๓๙ 
   

 
(๑) ค ำขอ ฉบับละ ๑๐๐  บำท 
(๒) ใบอนุญำต ฉบับละ ๓๐๐,๐๐๐  บำท 
(๓) กำรอนุญำตให้ขยำยโรงงำนให้เป็นไปตำมอัตรำใน (๒) 
(๔) กำรโอนใบอนุญำต ฉบับละ ๕,๐๐๐  บำท 
(๕) ใบแทนใบอนุญำต ฉบับละ ๕,๐๐๐  บำท 
(๖) กำรแจ้งกรณีได้รับยกเว้นกำรขยำยโรงงำน 

หรือกรณีลดหรือกรณีเพ่ิมเครื่องจักรแต่ไม่เข้ำข่ำย 
ขยำยโรงงำน หรือกำรเพิ่มเนื้อท่ีอำคำรโรงงำน 
หรือกำรก่อสร้ำงอำคำรโรงงำนเพ่ิมข้ึน ครั้งละ ๑๕,๐๐๐  บำท 

(๗) ใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรอง ฉบับละ ๕,๐๐๐  บำท 
(๘) กำรต่ออำยุใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรอง 

ให้เป็นไปตำมอัตรำใน (๗) 
(๙) ใบแทนใบอนุญำตตรวจสอบหรือรับรอง ฉบับละ ๕๐๐  บำท 
(๑๐) ค่ำธรรมเนียมกำรประกอบกิจกำรโรงงำน ปีละ ๑๐๐,๐๐๐  บำท 

                                                 
๓๙ อัตรำค่ำธรรมเนียม แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๒๔ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

หมำยเหตุ :- เหตุผลในกำรประกำศใช้พระรำชบัญญัติฉบับนี้ คือ โดยที่พระรำชบัญญัติโรงงำน พ.ศ.  
๒๕๑๒ มีบทบัญญัติที่ไม่สอดคล้องกับสภำพเศรษฐกิจและสังคมปัจจุบันและไม่เอ้ืออ ำนวยต่อกำร
ส่งเสริมกำรประกอบกิจกำรโรงงำน เนื่องจำกก ำหนดให้ โรงงำนทุกลักษณะต้องขออนุญำต
เช่นเดียวกันทั้ง ๆ ที่ตำมสภำพที่เป็นจริงโรงงำนต่ำง ๆ มีลักษณะที่แตกต่ำงกัน โรงงำนบำงประเภทไม่
จ ำเป็นจะต้องควบคุมดูแลกำรตั้งโรงงำน เพียงแต่ดูแลกำรด ำเนินงำนเท่ ำนั้น คงมีแต่โรงงำนบำง
ประเภทที่อำจเกิดอันตรำยจำกกำรประกอบกิจกำรได้เท่ำนั้นที่ควรจะควบคุมกำรจัดตั้งอย่ำงเคร่งครัด 
จึงสมควรปรับปรุงระบบกำรควบคุมดูแลให้สอดคล้องกับสภำพกำรประกอบกิจกำรด้วยกำรให้โรงงำน
บำงลักษณะอำจประกอบกิจกำรได้ภำยใต้ระบบกำรก ำกับตำมปกติ และโรงงำนบำงลักษณะจะต้อง
แจ้งให้ทรำบก่อนจึงจะเริ่มประกอบกิจกำรได้ โดยคงมีแต่โรงงำนบำงลักษณะที่จ ำเป็นเท่ำนั้นที่จะ
ยังคงใช้ระบบกำรอนุญำต และสมควรปรับปรุงวิธีกำรอนุญำตให้เหมำะสมยิ่งขึ้นด้วย   นอกจำกนี้ 
ได้ก ำหนดให้มีกำรประสำนงำนกันระหว่ำงพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ที่เกี่ยวข้องกับกำรอนุญำตตำมกฎหมำย
ให้พิจำรณำลดกำรด ำเนินงำนที่ซ้ ำซ้อนกันเพ่ือควำมสะดวกแก่ผู้ประกอบกำร และสมควรปรับปรุงกำร
ควบคุมกำรประกอบกิจกำรโรงงำนให้เป็นไปโดยได้ผลยิ่งขึ้นด้วยกำรให้มีกำรออกกฎเพ่ือก ำหนด
ขอบเขตกำรประกอบกิจกำรโรงงำนให้ชัดเจน และก ำหนดขั้นตอนกำรใช้อ ำนำจของพนักงำน
เจ้ำหน้ำที่ในกำรออกค ำสั่งเพ่ือบังคับให้โรงงำนปฏิบัติตำมกฎหมำย พร้อมกับปรับปรุงอัตรำโทษและ
ก ำหนดให้มีกำรร่วมรับผิด ส ำหรับผู้ที่ท ำงำนในโรงงำนนอกเหนือจำกเจ้ำของโรงงำนเพ่ือให้กำร
ควบคุมโรงงำนเป็นไปอย่ำงได้ผลยิ่งขึ้น  จึงจ ำเป็นต้องตรำพระรำชบัญญัตินี้ 
       
พระรำชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมบทบัญญัติแห่งกฎหมำยที่เกี่ยวกับควำมรับผิดในทำงอำญำของผู้แทน
นิติบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๐๔๐ 
 

มำตรำ ๒  พระรำชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจำกวันประกำศในรำชกิจจำ
นุเบกษำเป็นต้นไป 
 
หมำยเหตุ :- เหตุผลในกำรประกำศใช้พระรำชบัญญัติฉบับนี้ คือ โดยที่ศำลรัฐธรรมนูญได้มีค ำวินิจฉัยว่ำ
พระรำชบัญญัติขำยตรงและตลำดแบบตรง พ.ศ. ๒๕๔๕ มำตรำ ๕๔ เฉพำะในส่วนที่สันนิษฐำนให้
กรรมกำรผู้จัดกำร ผู้จัดกำร หรือบุคคลใดซึ่งรับผิดชอบในกำรด ำเนินงำนของนิติบุคคลนั้น ต้องรับโทษ
ทำงอำญำร่วมกับกำรกระท ำควำมผิดของนิติบุคคล โดยไม่ปรำกฏว่ำมีกำรกระท ำหรือเจตนำประกำรใด
อันเกี่ยวกับกำรกระท ำควำมผิดของนิติบุคคลนั้น ขัดหรือแย้งต่อรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย 
พุทธศักรำช ๒๕๕๐ มำตรำ ๓๙ วรรคสอง เป็นอันใช้บังคับไม่ได้ตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย 
พุทธศักรำช ๒๕๕๐ มำตรำ ๖ และต่อมำศำลรัฐธรรมนูญได้มีค ำวินิจฉัยในลักษณะดังกล่ำวท ำนอง
เดียวกัน คือ พระรำชบัญญัติลิขสิทธิ์ พ.ศ. ๒๕๓๗ มำตรำ ๗๔ พระรำชบัญญัติกำรประกอบกิจกำร
โทรคมนำคม พ.ศ. ๒๕๔๔ มำตรำ ๗๘ พระรำชบัญญัติสถำนบริกำร พ.ศ. ๒๕๐๙ มำตรำ ๒๘/๔ และ
พระรำชบัญญัติปุ๋ย พ.ศ. ๒๕๑๘ มำตรำ ๗๒/๕ ขัดหรือแย้งต่อรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย 
พุทธศักรำช ๒๕๕๐ มำตรำ ๓๙ วรรคสอง เป็นอันใช้บังคับไม่ได้ตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย 

                                                 
๔๐ รำชกิจจำนุเบกษำ เล่ม ๑๓๔/ตอนท่ี ๑๘ ก/หน้ำ ๑/๑๑ กุมภำพันธ์ ๒๕๖๐ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๒๕ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

พุทธศักรำช ๒๕๕๐ มำตรำ ๖  ดังนั้น เพ่ือแก้ไขบทบัญญัติของกฎหมำยดังกล่ำวและกฎหมำยอ่ืนที่มี
บทบัญญตัิในลักษณะเดียวกันมิให้ขัดหรือแย้งต่อรัฐธรรมนูญ  จึงจ ำเป็นต้องตรำพระรำชบัญญัตินี้ 
 
พระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒๔๑ 

 
มำตรำ ๒  พระรำชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับเมื่อพ้นก ำหนดหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วัน

ประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำเป็นต้นไป 
 
มำตรำ ๒๕  บรรดำกฎกระทรวง ระเบียบ และประกำศที่ออกตำมพระรำชบัญญัติ

โรงงำน พ.ศ. ๒๕๓๕ ที่ใช้บังคับอยู่ในวันก่อนวันที่พระรำชบัญญัตินี้ใช้บังคับ ให้ยังคงใช้บังคับได้ต่อไป
เพียงเท่ำที่ไม่ขัดหรือแย้งกับพระรำชบัญญัติโรงงำน พ.ศ. ๒๕๓๕ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัตินี้ 
จนกว่ำจะมีกฎกระทรวง ระเบียบ และประกำศตำมพระรำชบัญญัติโรงงำน พ.ศ. ๒๕๓๕ ซึ่งแก้ไข
เพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 

กำรด ำเนินกำรออกกฎกระทรวง ระเบียบ และประกำศตำมวรรคหนึ่ง ให้ด ำเนินกำร
ให้แล้วเสร็จภำยในหนึ่งปีนับแต่วันที่พระรำชบัญญัตินี้ใช้บังคับ หำกไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้ให้รัฐมนตรี
รำยงำนเหตุผลที่ไม่อำจด ำเนินกำรได้ต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อทรำบ 

 
มำตรำ ๒๖  ใบอนุญำตประกอบกิจกำรโรงงำนตำมพระรำชบัญญัติโรงงำน พ.ศ. 

๒๕๓๕ ซึ่งออกให้ก่อนวันที่พระรำชบัญญัตินี้ใช้บังคับ ให้ถือว่ำเป็นใบอนุญำตประกอบกิจกำรโรงงำน
ตำมพระรำชบัญญัติโรงงำน พ.ศ. ๒๕๓๕ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัตินี้  ทั้งนี้ จนกว่ำจะมีกำร
เลิกประกอบกิจกำรโรงงำนหรือถูกเพิกถอนใบอนุญำต 

 
มำตรำ ๒๗  บรรดำค ำขอที่ ได้ ยื่ นไว้หรือกำรแจ้ งที่ ได้ ด ำเนิ นกำรก่อนวันที่

พระรำชบัญญัตินี้ใช้บังคับ และยังอยู่ในระหว่ำงกำรพิจำรณำ ให้ถือว่ำเป็นค ำขอหรือกำรแจ้ งตำม
พระรำชบัญญัติโรงงำน พ.ศ. ๒๕๓๕ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัตินี้ และให้ด ำเนินกำรต่อไปตำม
พระรำชบัญญัติโรงงำน พ.ศ. ๒๕๓๕ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัตินี้ ในกรณีที่ค ำขอหรือกำร
แจ้งดังกล่ำวมีข้อแตกต่ำงไปจำกค ำขอหรือกำรแจ้งตำมพระรำชบัญญัติโรงงำน พ.ศ. ๒๕๓๕ ซึ่งแก้ไข
เพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัตินี้ให้ผู้อนุญำตหรือพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ แล้วแต่กรณี มีอ ำนำจสั่งให้แก้ไข
เพ่ิมเติมค ำขอหรือกำรแจ้งเพ่ือให้เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติโรงงำน พ.ศ. ๒๕๓๕ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดย
พระรำชบัญญัตินี้ได้ 

 
มำตรำ ๒๘  ให้รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงอุตสำหกรรมรักษำกำรตำมพระรำชบัญญัตินี้ 
 

หมำยเหตุ :- เหตุผลในกำรประกำศใช้พระรำชบัญญัติฉบับนี้ คือ เนื่องจำกพระรำชบัญญัติโรงงำน 
พ.ศ. ๒๕๓๕ ได้ใช้บังคับมำเป็นเวลำนำนแล้ว ท ำให้บทบัญญัติบำงประกำรไม่เหมำะสมและสอดคล้อง
กับสภำพกำรณ์ปัจจุบันโดยเฉพำะหลักเกณฑ์กำรควบคุมกำรประกอบกิจกำรโรงงำนที่มีควำมเข้มงวด

                                                 
๔๑ รำชกิจจำนุเบกษำ เล่ม ๑๓๖/ตอนท่ี ๕๖ ก/หน้ำ ๒๑๓/๓๐ เมษำยน ๒๕๖๒ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๒๖ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

และล่ำช้ำ อันสร้ำงปัญหำและอุปสรรคต่อกำรประกอบกิจกำรโรงงำน สมควรเปลี่ยนแปลงหลักเกณฑ์
กำรควบคุมกำรประกอบกิจกำรโรงงำนใหม่เพ่ือให้กำรควบคุมกำรประกอบกิจกำรโรงงำนเป็นไปเพียง
เท่ำท่ีจ ำเป็น เกิดควำมรวดเร็ว ประหยัด และลดภำระแก่ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนโดยเฉพำะผู้ประกอบ
กิจกำรโรงงำนขนำดเล็ก โดยกำรปรับปรุงขั้นตอนและระยะเวลำกำรพิจำรณำของผู้อนุญำตและ
พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ตำมกฎหมำยให้มีควำมชัดเจน ลดกำรใช้ดุลพินิจยกเลิกกำรก ำหนดให้มีกำรต่ออำยุ
ใบอนุญำตประกอบกิจกำรโรงงำน และแก้ไขเพ่ิมเติมบทกำหนดโทษ รวมทั้งปรับปรุงอัตรำค่ำธรรมเนียม 
เพ่ือให้เหมำะสมยิ่งขึ้นและสอดคล้องกับสภำพเศรษฐกิจและสังคมปัจจุบัน  จึงจ ำเป็นต้องตรำ
พระรำชบัญญัตินี้ 
 
พระรำชบัญญัติโรงงำน (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒๔๒ 

 
มำตรำ ๒  พระรำชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจำกวันประกำศในรำชกิจจำ

นุเบกษำเป็นต้นไป 
 
มำตรำ ๗  บรรดำกฎกระทรวงยกเว้นค่ำธรรมเนียมซึ่งใช้บังคับอยู่ในวันก่อนวันที่

พระรำชบัญญัตินี้ใช้บังคับ ที่ขัดหรือแย้งกับมำตรำ ๔๓ วรรคสอง แห่งพระรำชบัญญัติโรงงำน พ.ศ. 
๒๕๓๕ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัตินี้ ให้เป็นอันสิ้นผลบังคับเฉพำะในส่วนที่ขัดหรือแย้งกับ
มำตรำ ๔๓ วรรคสอง ดังกล่ำว 

 
มำตรำ ๘  ให้รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงอุตสำหกรรมรักษำกำรตำมพระรำชบัญญัตินี้ 

 
หมำยเหตุ :- เหตุผลในกำรประกำศใช้พระรำชบัญญัติฉบับนี้ คือ โดยที่แผนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและแผนปฏิบัติกำรก ำหนดขั้นตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นก ำหนดให้มีกำรถ่ำยโอนภำรกิจในกำรเป็นพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ซึ่งมีอ ำนำจหน้ำที่
เกี่ยวกับโรงงำนจ ำพวกที่ ๑ และจ ำพวกที่ ๒ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สมควรแก้ไขเพ่ิมเติม
กฎหมำยว่ำด้วยโรงงำนเพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสำมำรถด ำเนิ นกำรในฐำนะพนักงำน
เจ้ำหน้ำที่ดังกล่ำวภำยใต้กำรก ำกับดูแลของหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง และก ำหนดกลไกเพ่ือให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีรำยได้จำกกำรด ำเนินกำรตำมภำรกิจที่ถ่ำยโอนดังกล่ำว  จึงจ ำเป็นต้องตรำ
พระรำชบัญญัตินี้ 

                                                 
๔๒ รำชกิจจำนุเบกษำ เล่ม ๑๓๖/ตอนท่ี ๕๖ ก/หน้ำ ๒๒๗/๓๐ เมษำยน ๒๕๖๒ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๒๗ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

พัชรภรณ์/เพ่ิมเติม 
๓ พฤษภำคม ๒๕๖๒ 

 
นุสรำ/ตรวจ 

๘ พฤษภำคม ๒๕๖๒ 
 



 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(2)  
ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม  

เรื่อง การถายโอนภารกิจตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535  
ใหแกกรุงเทพมหานคร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 







 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(3)  
ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม  

เรื่อง การถายโอนภารกิจตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535  
ใหแกเมืองพัทยา  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 







 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(4)  
ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม  

เรื่อง การถายโอนภารกิจ ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 
ใหแกเทศบาล  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 







 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(5) 
คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม  

เรื่อง มอบหมายใหขาราชการกรุงเทพมหานคร 
มีอำนาจหนาที่ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 







 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(6)  
คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม 

เรื่อง มอบหมายใหขาราชการเมืองพัทยา 
มีอำนาจหนาที่ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 







 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(7)  
คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม 

เรื่อง มอบหมายใหขาราชการเทศบาล 
มีอำนาจหนาที่ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 







 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(8)  
คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม  

เรื่อง แตงตัง้ขาราชการสวนทองถ่ิน (กรุงเทพมหานคร)  
เปนพนักงานเจาหนาที่ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535  

และที่แกไขเพ่ิมเติม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 









คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(9)  
คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม 

เรื่อง แตงตัง้ขาราชการสวนทองถ่ิน (เทศบาล)  
เปนพนักงานเจาหนาที่ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535  

และที่แกไขเพ่ิมเติม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 









คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(10)  
คำสั่งกระทรวงอุตสาหกรรม 

เรื่อง แตงตัง้ขาราชการสวนทองถ่ิน (เมืองพัทยา)  
เปนพนักงานเจาหนาที่ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535  

และที่แกไขเพ่ิมเติม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 









คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(11)  
กฎกระทรวงกำหนดประเภท ชนิด และขนาดของโรงงาน พ.ศ. 2563 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





 
กฎกระทรวง 

ก ำหนดประเภท  ชนิด  และขนำดของโรงงำน 
พ.ศ.  ๒๕๖๓ 

 
 

อำศัยอ ำนำจตำมควำมในบทนิยำมค ำว่ำ  “โรงงำน”  ในมำตรำ  ๕  มำตรำ  ๖  วรรคหนึ่ง   
และมำตรำ  ๗  วรรคหนึ่ง  แห่งพระรำชบัญญัติโรงงำน  พ.ศ.  ๒๕๓๕  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัติ
โรงงำน  (ฉบับที ่ ๒)  พ.ศ.  ๒๕๖๒  รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงอุตสำหกรรมออกกฎกระทรวงไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ให้ยกเลิก 
(๑) กฎกระทรวง  (พ.ศ.  ๒๕๓๕)  ออกตำมควำมในพระรำชบัญญัติโรงงำน  พ.ศ.  ๒๕๓๕ 
(๒) กฎกระทรวง  ฉบับที่  ๑๕  (พ.ศ.  ๒๕๔๔)  ออกตำมควำมในพระรำชบัญญัติโรงงำน  พ.ศ.  ๒๕๓๕ 
(๓) กฎกระทรวง  ฉบับที่  ๑๖  (พ.ศ.  ๒๕๔๕)  ออกตำมควำมในพระรำชบัญญัติโรงงำน  พ.ศ.  ๒๕๓๕ 
(๔) กฎกระทรวง  ฉบับที่  ๑๗  (พ.ศ.  ๒๕๔๙)  ออกตำมควำมในพระรำชบัญญัติโรงงำน  พ.ศ.  ๒๕๓๕ 
(๕) กฎกระทรวง  ฉบับที่  ๒๓  (พ.ศ.  ๒๕๕๗)  ออกตำมควำมในพระรำชบัญญัติโรงงำน  พ.ศ.  ๒๕๓๕ 
(๖) กฎกระทรวง  ฉบับที่  ๒๔  (พ.ศ.  ๒๕๕๘)  ออกตำมควำมในพระรำชบัญญัติโรงงำน  พ.ศ.  ๒๕๓๕ 
ข้อ ๒ ให้โรงงำนตำมประเภทหรือชนิดที่ระบุในบัญชีท้ำยกฎกระทรวงนี้   เป็นโรงงำน 

ตำมกฎหมำยว่ำด้วยโรงงำน 
ข้อ ๓ ให้โรงงำนตำมข้อ  ๒  เป็นโรงงำนจ ำพวกที่  ๑  โรงงำนจ ำพวกที่  ๒  และโรงงำน 

จ ำพวกที ่ ๓  ตำมที่ระบุในบัญชีท้ำยกฎกระทรวงนี้ 
ข้อ ๔ โรงงำนที่ได้รับใบอนุญำตประกอบกิจกำรโรงงำนตำมกฎหมำยว่ำด้วยโรงงำนก่อนวันที่

กฎกระทรวงนี้ใช้บังคับและโดยผลของกฎกระทรวงนี้ท ำให้ต้องเปลี่ยนแปลงจำกโรงงำนจ ำพวกที่   ๓   
เป็นโรงงำนจ ำพวกที่  ๒  ให้ได้รับยกเว้นไม่ต้องแจ้งเริ่มประกอบกิจกำรโรงงำนตำมมำตรำ  ๑๑  และ 
ให้ถือว่ำใบอนุญำตประกอบกิจกำรโรงงำนดังกล่ำวเป็นใบรับแจ้งตำมมำตรำ  ๑๑  ทั้งนี้  นับแต่วันที่
กฎกระทรวงนี้มีผลใช้บังคับ 

 
ให้ไว ้ ณ  วนัที่  3  กรกฎำคม  พ.ศ.  ๒๕๖3 

สุริยะ  จงึรุง่เรืองกิจ 
รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงอตุสำหกรรม 

้หนา   ๑๓

่เลม   ๑๓๗   ตอนที่   ๖๒    ก ราชกิจจานุเบกษา ๕   สิงหาคม   ๒๕๖๓



บัญชีท้ายกฎกระทรวงก าหนดประเภท ชนิด และขนาดของโรงงาน พ.ศ. ๒๕๖๓ 
  

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

๑ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับกำรบ่มใบชำหรือใบยำสูบ 
 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 

๒ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับผลิตผลเกษตรกรรมอย่ำงหนึ่ง
อย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 

      

  (๑) กำรต้ม นึ่ง หรืออบพืชหรือเมล็ดพืช - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
  (๒) กำรกะเทำะเมล็ดหรือเปลือกเมล็ดพืช - เครื่องจักรไม่เกนิ ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
  (๓) กำรอัดปอหรือใบยำสูบ - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
  (๔) กำรหีบหรืออัดฝ้ำย หรือกำรปั่นหรืออัดนุ่น - - โรงงำนทุกขนำด 
  (๕) กำรเก็บรักษำหรือล ำเลียงพืช เมล็ดพืช หรือผลิตผลจำกพืช  

     ในไซโล โกดัง หรือคลังสินค้ำ 

- - โรงงำนทุกขนำด 

  (๖) กำรบด ป่น หรือย่อยส่วนต่ำง ๆ ของพืช ซึ่งมิใช่เมล็ดพืช 
     หรือหัวพืช 

(๗) กำรเผำถ่ำนจำกกะลำมะพร้ำว หรือกำรบดถ่ำน 
     หรือแบ่งบรรจุผงถ่ำน ที่เผำได้จำกกะลำมะพร้ำว 

- 
 
- 

เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

 
- 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 

 
โรงงำนทุกขนำด 

 (๘) กำรเพำะเชื้อเห็ด กล้วยไม้ หรือถั่วงอก 
 

- 
 

เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ  
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

 (๙) กำรร่อน ล้ำง คัด หรือแยกขนำดหรือคุณภำพของผลิตผล 
     เกษตรกรรม 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

  (๑๐) กำรถนอมผลิตผลเกษตรกรรม โดยวิธีฉำยรังสี - - โรงงำนทุกขนำด 
  (๑๑) กำรฟักไข่ โดยใช้ตู้อบ 

 
โรงงำนทุกขนำด -  - 

        



๒ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

 ๓ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับหิน กรวด ทรำย หรือดินส ำหรับ
ใช้ในกำรก่อสร้ำงอย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 
(๑) กำรโม่ บด หรือย่อยหิน 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
โรงงำนทุกขนำด 

  (๒) กำรขุดหรือลอก กรวด ทรำย หรือดิน - - โรงงำนทุกขนำด 
  (๓) กำรร่อนหรือคัดกรวดหรือทรำย - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
  (๔) กำรดูดทรำย - - โรงงำนทุกขนำด 
  (๕) กำรล ำเลียงหิน กรวด ทรำย หรือดิน ด้วยระบบสำยพำน 

     ล ำเลียง 
- โรงงำนทุกขนำด  - 

๔ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับสัตว์ ซึ่งมิใช่สัตว์น้ ำอย่ำงหนึ่ง
อย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 

 
 

  
 

  
 

 (๑) กำรฆ่ำสัตว์ - - โรงงำนทุกขนำด 
 (๒) กำรถนอมเนื้อสัตว์ โดยวิธอีบ รมควัน ใส่เกลือ ดอง  

     ตำกแห้ง หรือท ำให้เยือกแข็งโดยฉับพลันหรือเหือดแห้ง 
 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน     
ซึ่งไม่ใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ         
เป็นเชื้อเพลิง 

  (๓) กำรท ำผลิตภัณฑ์อำหำรส ำเร็จรูปจำกเนื้อสัตว์ มันสัตว์ 
     หนังสัตว์ หรือสำรที่สกัดจำกไขสัตว์หรือกระดูกสัตว์ 

 - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน          
ซ่ึงไม่ใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ  
เป็นเชื้อเพลิง 
 
 
 
 



๓ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 
  (๔) กำรสกัดน้ ำมันหรือไขมันที่เป็นอำหำรจำกสัตว์ หรือกำรท ำ 

     น้ ำมันหรือไขมันที่เป็นอำหำรจำกสัตว์ให้บริสุทธิ์ 
 - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน    
ซึ่งไม่ใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง 

  (๕) กำรบรรจุเนื้อสัตว์หรือมันสัตว์ หรือผลิตภัณฑ์ส ำเร็จรูป 
     จำกเนื้อสัตว์หรือมันสัตว์ ในภำชนะท่ีผนึกและอำกำศ 
     เข้ำไม่ได้ 

 - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
ซึ่งไม่ใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง 

  (๖) กำรล้ำง ช ำแหละ แกะ ต้ม นึ่ง ทอด หรือบดสัตว์  
     หรือส่วนหนึ่งส่วนใดของสัตว์ 

 - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
ซึ่งไม่ใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด   
ซึ่งใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ       
เป็นเชื้อเพลิง 

  (๗) กำรท ำผลิตภัณฑ์จำกไข่ เพ่ือใช้ประกอบเป็นอำหำร เช่น  
     ไข่เค็ม ไข่เยี่ยวม้ำ ไข่ผง ไข่เหลวเยือกแข็ง หรือไข่เหลว 
     แช่เย็น 
 

- เครื่องจักรไมเ่กิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน    
ซึ่งไม่ใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ          
เป็นเชื้อเพลิง 
 
 
 



๔ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

๕ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับน้ ำนมอย่ำงหนึ่งอย่ำงใด 
ดังต่อไปนี้ 

      

  (๑) กำรท ำนมสดให้ไร้เชื้อหรือฆ่ำเชื้อ โดยวิธีกำรใดวิธีกำรหนึ่ง 
     เช่น กำรพำสเจอร์ไรส์ หรือสเตอริไลส์ 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
ซึ่งไม่ใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงมำ้ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด   
ซึ่งใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง 

  (๒) กำรท ำนมสดจำกนมผงและไขมัน -  - โรงงำนทุกขนำด 

 (๓) กำรท ำนมข้น นมผง หรือนมระเหย -  - โรงงำนทุกขนำด 
 (๔) กำรท ำครีมจำกน้ ำนม - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
ซึ่งไม่ใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ            
เป็นเชื้อเพลิง 

 (๕) กำรท ำเนยเหลวหรือเนยแข็ง - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
ซึ่งไม่ใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ         
เป็นเชื้อเพลิง 

  (๖) กำรท ำนมเปรี้ยวหรือนมเพำะเชื้อ - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไมเ่กิน ๗๕ คน  
ซึ่งไม่ใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง 
 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ 
เป็นเชื้อเพลิง 



๕ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

๖ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับสัตว์น้ ำอย่ำงหนึ่งอย่ำงใด 
ดังต่อไปนี้ 

   

 (๑) กำรท ำอำหำรจำกสัตว์น้ ำและบรรจุในภำชนะท่ีผนึก 
     และอำกำศเข้ำไม่ได้ 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
ซึ่งไม่ใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง 

  (๒) กำรถนอมสัตว์น้ ำโดยวิธีอบ รมควัน ใส่เกลือ ดอง ตำกแห้ง 
     หรือท ำให้เยือกแข็งโดยฉับพลันหรือเหือดแห้ง 
 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
ซึ่งไม่ใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง  
 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง 

  (๓) กำรท ำผลิตภัณฑ์อำหำรส ำเร็จรูปจำกสัตว์น้ ำ หนัง  
     หรือไขมันสัตว์น้ ำ 

 - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน   
ซึ่งไม่ใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ  
เป็นเชื้อเพลิง 
 
 
 
 
 
 



๖ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 
  
  

(๔) กำรสกัดน้ ำมันหรือไขมันที่เป็นอำหำรจำกสัตว์น้ ำ  
     หรือกำรท ำน้ ำมันหรือไขมันที่เป็นอำหำรจำกสัตว์น้ ำให้บริสุทธิ์ 
 
 
 
(๕) กำรล้ำง ช ำแหละ แกะ ต้ม นึ่ง ทอด หรือบดสัตว์น้ ำ 

 - 
 
 
 
 
- 

เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
ซึ่งไม่ใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง 

 
เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
ซึ่งไม่ใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ         
เป็นเชื้อเพลิง 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ         
เป็นเชื้อเพลิง 
 

๗ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับน้ ำมันจำกพืชหรือสัตว์ 
หรือไขมันจำกสัตว์อย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 

      

  (๑) กำรสกัดน้ ำมันจำกพืชหรือสัตว์ หรือไขมันจำกสัตว์  -  - โรงงำนทุกขนำด 
  (๒) กำรอัดหรือป่นกำกพืชหรือสัตว์ที่สกัดน้ ำมันออกแล้ว  -  - โรงงำนทุกขนำด 
  (๓) กำรท ำน้ ำมันจำกพืชหรือสัตว์ หรือไขมันจำกสัตว์ให้แข็ง 

     โดยกำรเติมไฮโดรเจน 

 -  - โรงงำนทุกขนำด 

  (๔) กำรท ำน้ ำมันจำกพืชหรือสัตว์ หรือไขมันจำกสัตว์ให้บริสุทธิ์    -  - โรงงำนทุกขนำด 

  
 

(๕) กำรท ำเนยเทียม ครีมเทียม หรือน้ ำมันผสมส ำหรับ 
     ปรุงอำหำร 
 
 
 
 

 -  - โรงงำนทุกขนำด 



๗ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

๘ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับผัก พืช หรือผลไม้อย่ำงหนึ่ง 
อย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 

   

 
 
 
 
 

  

(๑) กำรท ำอำหำรหรือเครื่องดื่มจำกผัก พืช หรือผลไม้  
     และบรรจุในภำชนะท่ีผนึกและอำกำศเข้ำไม่ได้ 
 
 
 
 
(๒) กำรถนอมผัก พืช หรือผลไม้ โดยวิธีกวน ตำกแห้ง ดอง  
     หรือท ำให้เยือกแข็งโดยฉับพลันหรือเหือดแห้ง 

- 
 
 
 
 
- 

เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน      
ซึ่งไม่ใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง  
 
เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน         
ซึ่งไม่ใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง 
เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ        
เป็นเชื้อเพลิง 

๙ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับเมล็ดพืชหรือหัวพืชอย่ำงหนึ่ง
อย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 

     

  (๑) กำรสี ฝัด หรือขัดข้ำว - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีหม้อไอน้ ำ 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งมีหม้อไอน้ ำ 

 (๒) กำรท ำแป้ง - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

  (๓) กำรป่นหรือบด เมล็ดพืช หรือหัวพืช - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

  (๔) กำรผลิตอำหำรส ำเร็จรูปจำกเมล็ดพืชหรือหัวพืช - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 



๘ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 
  
  

(๕) กำรผสมแป้งหรือเมล็ดพืช 

 
(๖) กำรปอกหัวพืช หรือท ำหัวพืชให้เป็นเส้น แว่น หรือแท่ง 

- 
 
- 

เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

๑๐ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับอำหำรจำกแป้งอย่ำงหนึ่ง 
อย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 

     

 (๑) กำรท ำขนมปังหรือขนมเค้ก - 
 

เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

 (๒) กำรท ำขนมปังกรอบหรือขนมอบแห้ง - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

  (๓) กำรท ำผลิตภัณฑ์อำหำรจำกแป้ง เป็นเส้น เม็ด หรือชิ้น 
 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

๑๑ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับน้ ำตำล ซึ่งท ำจำกอ้อย บีช  
หญ้ำหวำน หรือพืชอ่ืนที่ให้ควำมหวำนอย่ำงหนึ่งอย่ำงใด  
ดังต่อไปนี้ 

     

  (๑) กำรท ำน้ ำเชื่อม - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

  (๒) กำรท ำน้ ำตำลทรำยแดง - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

  (๓) กำรท ำน้ ำตำลทรำยดิบหรือน้ ำตำลทรำยขำว  -  - โรงงำนทุกขนำด 
  (๔) กำรท ำน้ ำตำลทรำยดิบหรือน้ ำตำลทรำยขำวให้บริสุทธิ์  -  - โรงงำนทุกขนำด 



๙ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

  (๕) กำรท ำน้ ำตำลก้อนหรือน้ ำตำลผง 
 
(๖) กำรท ำกลูโคส เดกซ์โทรส ฟรักโทส หรือผลิตภัณฑ์อ่ืน 
     ที่คล้ำยคลึงกัน 

- 
 
- 

เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน 

 - 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
โรงงำนทุกขนำด 

  (๗) กำรท ำน้ ำตำลจำกน้ ำหวำนของต้นมะพร้ำว ต้นตำลโตนด 
     หรือพืชอ่ืน ๆ ซึ่งมิใช่อ้อย 

โรงงำนทุกขนำด  -  - 

๑๒ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับชำ กำแฟ โกโก้ ช็อกโกเลต  
หรือขนมหวำนอย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 

      

  (๑) กำรท ำใบชำแห้งหรือใบชำผง - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

  (๒) กำรค่ัว บด หรือป่นกำแฟ หรือกำรท ำกำแฟผง - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

 (๓) กำรท ำโกโก้ผงหรือขนมจำกโกโก้ - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

 (๔) กำรท ำช็อกโกเลต ช็อกโกเลตผง หรือขนมจำกช็อกโกเลต - 
 

เครื่องจักรไม่เกนิ ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

  (๕) กำรท ำเก็กฮวยผง ขิงผง หรือเครื่องดื่มชนิดผงจำกพืชอ่ืน ๆ 
      

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

  (๖) กำรท ำมะขำมอัดเม็ด มะนำวอัดเม็ด หรือผลไม้อัดเม็ด 
      

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

  (๗) กำรเชื่อมหรือแช่อ่ิมผลไม้หรือเปลือกผลไม้ หรือกำรเคลือบ 
     ผลไม้หรือเปลือกผลไม้ด้วยน้ ำตำล 

- เครือ่งจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 



๑๐ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 
  (๘) กำรอบหรือคั่วถั่วหรือเมล็ดผลไม้ (Nuts) หรือกำรเคลือบถั่ว 

     หรือเมล็ดผลไม้ (Nuts) ด้วยน้ ำตำล กำแฟ โกโก้  
     หรือช็อกโกเลต 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงมำ้ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

 (๙) กำรท ำหมำกฝรั่ง - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

  (๑๐) กำรท ำลูกกวำดหรือทอฟฟ่ี 
 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

  (๑๑) กำรท ำไอศกรีม - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

๑๓ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับเครื่องปรุงหรือเครื่องประกอบ
อำหำรอย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 

     

  (๑) กำรท ำผงฟู -  - โรงงำนทุกขนำด 
  (๒) กำรท ำเครื่องปรุงกลิ่น รส หรือสีของอำหำร -  - โรงงำนทุกขนำด 
  (๓) กำรท ำแป้งเชื้อ -  - โรงงำนทุกขนำด 
  (๔) กำรท ำน้ ำส้มสำยชู -  - โรงงำนทุกขนำด 
  (๕) กำรท ำมัสตำร์ด 

 
- เครื่องจักรไมเ่กิน ๗๕ แรงม้ำ 

และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
ซึ่งไม่ใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง 
 
 
 



๑๑ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 
 (๖) กำรท ำน้ ำมันสลัด - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
ซึ่งไม่ใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง 

 (๗) กำรบดหรือป่นเครื่องเทศ - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
ซึ่งไม่ใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ      
เป็นเชื้อเพลิง 

  (๘) กำรท ำพริกป่น พริกไทยป่น หรือเครื่องแกง - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
ซึ่งไม่ใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ
เป็นเชื้อเพลิง  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งใช้ฟืน ขี้เลื่อย หรือแกลบ          
เป็นเชื้อเพลิง 

๑๔ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับกำรท ำ ตัด ซอย บด  
หรือย่อยน้ ำแข็ง 

- เครื่องจักรไมเ่กิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
 

๑๕ 
 

โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับอำหำรสัตว์อย่ำงหนึ่งอย่ำงใด  
ดังต่อไปนี้ 

     

 (๑) กำรท ำอำหำรผสมหรืออำหำรส ำเร็จรูปส ำหรับเลี้ยงสัตว์ 
 
 

- 
 

เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
 



๑๒ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

 (๒) กำรป่นหรือบดพืช เมล็ดพืช กำกพืช เนื้อสัตว์ กระดูกสัตว์ 
     ขนสัตว์ หรือเปลือกหอยส ำหรับท ำหรือผสมเป็นอำหำรสัตว์ 

- 
 

- 
 

โรงงำนทุกขนำด 
 

๑๖ โรงงำนต้ม กลั่น หรือผสมสุรำ - - โรงงำนทุกขนำด 

๑๗ โรงงำนผลิตเอทิลแอลกอฮอล์ ซึ่งมิใช่เอทิลแอลกอฮอล์ที่ผลิต
จำกกำกซัลไฟต์ในกำรท ำเยื่อกระดำษ 

- - โรงงำนทุกขนำด 

๑๘ 
 

โรงงำนท ำหรือผสมสุรำจำกผลไม้หรือสุรำแช่อ่ืน ๆ แต่ไม่รวมถึง
โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับมอลต์หรือเบียร์ในล ำดับที่ ๑๙ 

 -  - 
 

โรงงำนทุกขนำด 
 

๑๙ โรงงำนประกอบกิจกำรเกี่ยวกับมอลต์หรือเบียร์อย่ำงหนึ่งอย่ำงใด 
ดังต่อไปนี้ 

   

 (๑) กำรท ำ ป่น หรือบดมอลต์ - - โรงงำนทุกขนำด 
 (๒) กำรท ำเบียร์ - - โรงงำนทุกขนำด 

๒๐ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับน้ ำดื่ม เครื่องดื่มที่ไม่มี
แอลกอฮอล์ น้ ำอัดลม หรือน้ ำแร่อย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 

      

 (๑) กำรท ำน้ ำดื่ม 
(๒) กำรท ำเครื่องดื่มท่ีไม่มีแอลกอฮอล์ 
(๓) กำรท ำน้ ำอัดลม 
(๔) กำรท ำน้ ำแร่ 
 
 

- 
- 
- 
- 

 

เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
 
 
 
 
 



๑๓ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

๒๑ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับยำสูบ ยำอัด ยำเส้น ยำเคี้ยว 
หรือยำนัตถุ์อย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 

      

  (๑) กำรอบใบยำสูบให้แห้งหรือกำรรูดก้ำนใบยำสูบ  - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

  (๒) กำรท ำบุหรี่ซิกำแร็ต บุหรี่ซิกำร์ หรือบุหรี่อ่ืน  - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

  (๓) กำรท ำยำอัด ยำเส้น ยำเส้นปรุง หรือยำเคี้ยว  - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

  (๔) กำรท ำยำนัตถุ์  - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

๒๒ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับสิ่งทอ ด้ำย หรือเส้นใยซึ่งมิใช่ 
ใยหิน (Asbestos) อย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 

   

 (๑) กำรหมัก คำร์บอไนซ์ สำง หวี รีด ปั่น อบ ควบ บิดเกลียว  
     กรอ เท็กเจอร์ไรซ์ ฟอก หรือย้อมสีเส้นใย 
 

- 
 
 

เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

ซึ่งไม่มีกำรฟอก ย้อมสี  
เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรฟอก ย้อมสี 

 (๒) กำรทอหรือกำรเตรียมเส้นด้ำยยืนส ำหรับกำรทอ - 
 

เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
ซ่ึงไม่มีกำรฟอก ย้อมสี 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรฟอก ย้อมสี 

  (๓) กำรฟอก ย้อมสี หรือแต่งส ำเร็จด้ำยหรือสิ่งทอ -  - โรงงำนทุกขนำด 
  (๔) กำรพิมพ์สิ่งทอ -  - โรงงำนทุกขนำด 

 
 



๑๔ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

๒๓ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับผลิตภัณฑ์จำกสิ่งทอ ซึ่งมิใช่
เครื่องนุ่งห่มอย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 

      

  (๑) กำรท ำผลิตภัณฑจ์ำกสิ่งทอเป็นเครื่องใช้ในบ้ำน - คนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  คนงำนเกิน ๗๕ คน 
 (๒) กำรท ำถุงหรือกระสอบซึ่งมิใช่ถุงหรือกระสอบพลำสติก - คนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  คนงำนเกิน ๗๕ คน 
 (๓) กำรท ำผลิตภัณฑ์จำกผ้ำใบ - คนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  คนงำนเกิน ๗๕ คน 
 (๔) กำรตบแต่งหรือเย็บปักถักร้อยสิ่งทอ - คนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  คนงำนเกิน ๗๕ คน 

๒๔ โรงงำนถักผ้ำ ผ้ำลูกไม้ หรือเครื่องนุ่งห่มด้วยด้ำยหรือเส้นใย 
หรือฟอก ย้อมสี หรือแต่งส ำเร็จผ้ำ ผ้ำลูกไม้ หรือเครื่องนุ่งห่ม  
ที่ถักด้วยด้ำยหรือเส้นใย 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน    
ซึ่งไม่มีกำรฟอก ย้อมสี  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งมีกำรฟอก ย้อมสี 

๒๕ โรงงำนผลิตเสื่อหรือพรมด้วยวิธีทอ สำน ถัก หรือผูกให้เป็นปุย 
ซึ่งมิใช่เสื่อหรือพรมที่ท ำด้วยยำงหรือพลำสติกหรือพรมน้ ำมัน 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
ซึ่งไม่มีกำรฟอก ย้อมสี  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งมีกำรฟอก ย้อมสี 

๒๖ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับเชือก ตำข่ำย แห หรืออวน 
อย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 

    

 (๑) กำรผลิตเชือก 
 

- 
 

เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

 (๒) กำรผลิต ประกอบ หรือซ่อมแซมตำข่ำย แห หรืออวน  
     และรวมถึงชิ้นส่วนหรืออุปกรณ์ของผลิตภัณฑ์ดังกล่ำว 
 
 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 



๑๕ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

๒๗ โรงงำนประกอบกิจกำรเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ซึ่งมิได้ท ำด้วยวิธีถัก
หรือทออย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 

   

 (๑) กำรท ำพรมน้ ำมันหรือสิ่งปูพ้ืนซึ่งมีผิวหน้ำแข็ง ซึ่งมิได้ท ำจำก 
     ไม้ก๊อก ยำง หรือพลำสติก 

- 
 

- โรงงำนทุกขนำด 
 

 (๒) กำรท ำผ้ำน้ ำมันหรือหนังเทียม ซึ่งมิได้ท ำจำกพลำสติกล้วน 
(๓) กำรท ำแผ่นเส้นใยที่แช่หรือฉำบผิวหน้ำด้วยวัสดุซึ่งมิใช่ยำง 

- 
- 

- 
- 

โรงงำนทุกขนำด 
โรงงำนทุกขนำด 

  (๔) กำรท ำสักหลำด - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
ซึ่งไม่มีกำรฟอก ย้อมสี 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งมีกำรฟอก ย้อมสี 

 (๕) กำรท ำผ้ำลูกไม้หรือผ้ำลูกไม้เทียม 

 
- 
 

เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
ซึ่งไม่มีกำรฟอก ย้อมสี 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งมีกำรฟอก ย้อมสี 

 (๖) กำรท ำวัสดุจำกเส้นใยส ำหรับใช้ท ำเบำะ นวม หรือสิ่งที่ 
     คล้ำยคลึงกัน 

- - โรงงำนทุกขนำด 

 (๗) กำรผลิตเส้นใยหรือปุยใยจำกวัสดุที่ท ำจำกเส้นใยหรือปุยใย 
     ที่ไม่ใช้แล้ว 

- - โรงงำนทุกขนำด 

 (๘) กำรท ำด้ำยหรือผ้ำใบส ำหรับยำงนอกล้อเลื่อน - - โรงงำนทุกขนำด 
 
 
 



๑๖ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

๒๘ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับเครื่องแต่งกำยซึ่งมิใช่รองเท้ำ
อย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 

   

 (๑) กำรตัดหรือเย็บเครื่องนุ่งห่ม เข็มขัด ผ้ำเช็ดหน้ำ ผ้ำพันคอ   
     เนกไท หูกระต่ำย ปลอกแขน ถุงมือ ถุงเท้ำ จำกผ้ำหนังสัตว์  
     ขนสัตว์ หรือวัสดุอ่ืน 

- 
 

คนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
 

คนงำนเกิน ๗๕ คน 
 

 (๒) กำรท ำหมวก - คนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  คนงำนเกิน ๗๕ คน 
๒๙ 

 
โรงงำนหมัก ช ำแหละ อบ ป่นหรือบด ฟอก ขัดและแต่ง  
แต่งส ำเร็จ อัดให้เป็นลำยนูน หรือเคลือบสีหนังสัตว์ 

- - โรงงำนทุกขนำด 

๓๐ โรงงำนสำง ฟอก ฟอกสี ย้อมสี ขัด หรือแต่งขนสัตว์ - - โรงงำนทุกขนำด 
๓๑ โรงงำนท ำพรมหรือเครื่องใช้จำกหนังสัตว์หรือขนสัตว์ - - โรงงำนทุกขนำด 
๓๒ โรงงำนผลิตผลิตภัณฑ์หรือชิ้นส่วนของผลิตภัณฑ์ซึ่งมิใช่ 

เครื่องแต่งกำยหรือรองเท้ำจำก 

      

  (๑) หนังสัตว์ ขนสัตว์ เขำสัตว์ กระดูกสัตว์ หรือหนังเทียม 
 
(๒) ใยแก้ว 

- 
 
- 

เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

- 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

โรงงำนทุกขนำด 

๓๓ โรงงำนผลิตรองเท้ำหรือชิ้นส่วนของรองเท้ำซึ่งมิได้ท ำจำก 
ไม้ยำงอบแข็ง ยำงอัดเข้ำรูป หรือพลำสติกอัดเข้ำรูป 
 
 
 
 
 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

๓๔ โรงงำนประกอบกิจกำรเกี่ยวกับไม้อย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้       
  (๑) กำรเลื่อย ไส ซอย เซำะร่อง หรือกำรแปรรูปไม้ด้วยวิธีอ่ืน 

     ที่คล้ำยคลึงกัน 

- - โรงงำนทุกขนำด 

  (๒) กำรท ำวงกบ ขอบประตู ขอบหน้ำต่ำง บำนหน้ำต่ำง  
     บำนประตู หรือส่วนประกอบที่ท ำด้วยไม้ของอำคำร 
 

- - โรงงำนทุกขนำด 

  (๓) กำรท ำไม้วีเนียร์หรือไม้อัดทุกชนิด - - โรงงำนทุกขนำด 
  (๔) กำรท ำฝอยไม้ กำรบด ป่น หรือย่อยไม้ - - โรงงำนทุกขนำด 
  (๕) กำรถนอมเนื้อไม้หรือกำรอบไม้ -     - โรงงำนทุกขนำด 
  (๖) กำรเผำถ่ำนจำกไม้ - - โรงงำนทุกขนำด 

๓๕ โรงงำนผลิตภำชนะบรรจุหรือเครื่องใช้จำกไม้ไผ่ หวำย ฟำง อ้อ 
กก หรือผักตบชวำ 

- คนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  คนงำนเกิน ๗๕ คน 

๓๖ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับผลิตภัณฑ์จำกไม้หรือไม้ก๊อก
อย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 

      

  (๑) กำรท ำภำชนะบรรจุ เครื่องมือ หรือเครื่องใช้จำกไม้ 
     และรวมถึงชิ้นส่วนของผลิตภัณฑ์ดังกล่ำว 

- - โรงงำนทุกขนำด 

  (๒) กำรท ำรองเท้ำ ชิ้นส่วนของรองเท้ำ หรือหุ่นรองเท้ำจำกไม้  - - โรงงำนทุกขนำด 
  (๓) กำรแกะสลักไม้ - คนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  คนงำนเกิน ๗๕ คน 
  (๔) กำรท ำกรอบรูปหรือกรอบกระจกจำกไม้ -  - โรงงำนทุกขนำด 

 (๕) กำรท ำผลิตภัณฑ์จำกไม้ก๊อก 
 
 
 

- คนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  คนงำนเกิน ๗๕ คน 



๑๘ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

 ๓๗ โรงงำนท ำเครื่องเรือนหรือตบแต่งภำยในอำคำรจำกไม้ แก้ว ยำง        
หรืออโลหะอ่ืน ซึ่งมิใช่เครื่องเรือนหรือเครื่องตบแต่งภำยใน
อำคำรจำกพลำสติกอัดเข้ำรูป และรวมถึงชิ้นส่วนของผลิตภัณฑ์
ดังกล่ำว 

- - โรงงำนทุกขนำด 

๓๘ โรงงำนผลิตเยื่อ หรือกระดำษอย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้       
  (๑) กำรท ำเยื่อจำกไม้หรือวัสดุอื่น  -  - โรงงำนทุกขนำด 
  (๒) กำรท ำกระดำษ กระดำษแข็ง หรือกระดำษท่ีใช้ในกำร 

     ก่อสร้ำงชนิดที่ท ำจำกเส้นใย (Fibre) หรือแผ่นกระดำษ 
     ไฟเบอร์ (Fibreboard) 

 -  - โรงงำนทุกขนำด 

๓๙ โรงงำนผลิตภำชนะบรรจุจำกกระดำษทุกชนิดหรือแผ่นกระดำษ
ไฟเบอร์ (Fibreboard) 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

๔๐ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับเยื่อกระดำษหรือกระดำษแข็ง
อย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 

    

  
 

 

(๑) กำรฉำบ ขัดมัน หรือทำกำวกระดำษหรือกระดำษแข็ง  
     หรือกำรอัดกระดำษหรือกระดำษแข็งหลำยชั้นเข้ำด้วยกัน 
(๒) กำรท ำผลิตภัณฑ์ซึ่งมิใช่ภำชนะบรรจุจำกเยื่อกระดำษ 
     หรือกระดำษแข็ง 

- 
 
- 

 - 
 

เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงมำ้
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

โรงงำนทุกขนำด 
 
เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

๔๑ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับ      
  (๑) กำรพิมพ์ กำรท ำแฟ้มเก็บเอกสำร กำรเย็บเล่ม ท ำปก  

     หรือตบแต่งสิ่งพิมพ์ 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
 

  (๒) กำรท ำแม่พิมพ์โลหะ 
 

-  - โรงงำนทุกขนำด 
 
 



๑๙ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

๔๒ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับเคมีภัณฑ์ สำรเคมี หรือวัสดุเคมี 
ซึ่งมิใช่ปุ๋ยอย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 

      

  (๑) กำรท ำเคมีภัณฑ์ สำรเคมี หรือวัสดุเคมี - - โรงงำนทุกขนำด 
  (๒) กำรเก็บรักษำ ล ำเลียง แยก คัดเลือก หรือแบ่งบรรจุเฉพำะ 

     เคมีภัณฑ์อันตรำย 

- - โรงงำนทุกขนำด 

๔๓ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับปุ๋ย หรือสำรป้องกันหรือก ำจัด
ศัตรูพืชหรือสัตว์ (Pesticides) อย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 

      

 (๑) กำรท ำปุ๋ย หรือสำรป้องกันหรือก ำจัดศัตรูพืชหรือสัตว์ - - โรงงำนทุกขนำด 
 (๒) กำรเก็บรักษำหรือแบ่งบรรจุปุ๋ย หรือสำรป้องกันหรือก ำจัด 

     ศัตรูพืชหรือสัตว์ 
- - โรงงำนทุกขนำด 

 (๓) กำรบดดินหรือกำรเตรียมวัสดุอื่นเพ่ือผสมท ำปุ๋ย 
     หรือสำรป้องกันหรือก ำจัดศัตรูพืชหรือสัตว์ 

- - โรงงำนทุกขนำด 

๔๔ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับกำรผลิตยำงเรซินสังเครำะห์ 
ยำงอีลำสโตเมอร์ พลำสติก หรือเส้นใยสังเครำะห์ซึ่งมิใช่ใยแก้ว 

- - โรงงำนทุกขนำด 

๔๕ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับสี (Paints) น้ ำมันชักเงำ 
เชลแล็ก แล็กเกอร์ หรือผลิตภัณฑ์ส ำหรับใช้ยำหรืออุด 
อย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้   

    

  (๑) กำรท ำสีส ำหรับใช้ทำ พ่น หรือเคลือบ - - โรงงำนทุกขนำด 
  (๒) กำรท ำน้ ำมันชักเงำ น้ ำมันผสมสี หรือน้ ำยำล้ำงสี - - โรงงำนทุกขนำด 

 (๓) กำรท ำเชลแล็ก แล็กเกอร์ หรือผลิตภัณฑ์ส ำหรับใช้ยำหรืออุด 
 
 

- - โรงงำนทุกขนำด 



๒๐ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

๔๖ โรงงำนประกอบกิจกำรเกี่ยวกับยำอย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้       

 (๑) กำรผลิตวัตถุท่ีรับรองไว้ในต ำรำยำที่รัฐมนตรีว่ำกำร 
     กระทรวงสำธำรณสุขประกำศ 

- - โรงงำนทุกขนำด 
 

 (๒) กำรผลิตวัตถทุี่มุ่งหมำยส ำหรับใช้ในกำรวิเครำะห์  
     บ ำบัด บรรเทำ รักษำ หรือป้องกันโรค หรือควำมเจ็บป่วย 
     ของมนุษย์หรือสัตว์ 

- 
 

- 
 

โรงงำนทุกขนำด 
 

  (๓) กำรผลิตวัตถุท่ีมุ่งหมำยส ำหรับให้เกิดผลแก่สุขภำพ 
     โครงสร้ำง หรือกำรกระท ำหน้ำที่ใด ๆ ของร่ำงกำยมนุษย์ 
     หรือสัตว์ ที่รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงสำธำรณสุขประกำศ  
     แตว่ัตถตุำม (๑) หรือ (๒) ไม่รวมถึงวัตถุที่มุ่งหมำยส ำหรับ 
     ใช้เป็นอำหำร เครื่องกีฬำ เครื่องส ำอำง หรือเครื่องมือ  
     ที่ใช้ในกำรประกอบโรคศิลปะและส่วนประกอบ 
     ของเครื่องมือที่ใช้ในกำรนั้น 

- - โรงงำนทุกขนำด 

๔๗ โรงงำนประกอบกิจกำรเกี่ยวกับสบู่ เครื่องส ำอำง หรือสิ่งปรุงแต่ง
ร่ำงกำยอย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 

     

  (๑) กำรท ำสบู่ วัสดุสังเครำะห์ส ำหรับซักฟอก แชมพู ผลิตภัณฑ์  
     ส ำหรับโกนหนวด หรือผลิตภัณฑ์ส ำหรับช ำระล้ำงหรือขัดถู 

-  - โรงงำนทุกขนำด 

 (๒) กำรท ำกลีเซอรีนดิบหรือกลีเซอรีนบริสุทธิ์จำกน้ ำมันพืช 
     สัตว ์หรือไขมันสัตว์ 

- 
 

 - 
 

โรงงำนทุกขนำด 
 

 (๓) กำรท ำเครื่องส ำอำงหรือสิ่งปรุงแต่งร่ำงกำย 
 
 

- 
 

เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 



๒๑ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

 (๔) กำรท ำยำสีฟัน - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

๔๘ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับผลิตภัณฑ์เคมีอย่ำงหนึ่งอย่ำงใด 
ดังต่อไปนี้ 

      

  (๑) กำรท ำยำขัดเครื่องเรือนหรือโลหะ ขี้ผึ้งหรือวัสดุ ส ำหรับ 
     ตบแต่งอำคำร 

-  - โรงงำนทุกขนำด 

  (๒) กำรท ำยำฆ่ำเชื้อโรคหรือยำดับกลิ่น -  - โรงงำนทุกขนำด 
  (๓) กำรท ำผลิตภัณฑ์ส ำหรับกันน้ ำ ผลิตภัณฑ์ที่เป็นตัวท ำให้ 

     เปียกน้ ำ ผลิตภัณฑ์ที่เป็นตัวท ำให้ตีเข้ำด้วยกันได้  
     ผลิตภัณฑ์ที่เป็นตัวท ำให้ซึมเข้ำไป (Wetting Agents,  
     Emulsifiers, or Penetrants) ผลิตภัณฑ์ส ำหรับใช้ผนกึ 
     หรือกำว ผลิตภัณฑ์ส ำหรับใช้เป็นตัวผสม (Sizes)  
     หรือผลิตภัณฑ์ส ำหรับใช้เป็นตัวเชื่อมหรืออุด (Cement)  
     ที่ท ำจำกพืช สัตว์ หรือพลำสติกที่ได้มำจำกแหล่งผลิตอ่ืน  
     ซึ่งมิใช่ผลิตภัณฑ์ส ำหรับใช้อุดรูฟัน (Dental Cement) 

-  - โรงงำนทุกขนำด 

 (๔) กำรท ำไม้ขีดไฟ วัตถุระเบิด หรือดอกไม้เพลิง  -  - โรงงำนทุกขนำด 
  (๕) กำรท ำเทียนไข  -  - โรงงำนทุกขนำด 
  (๖) กำรท ำหมึกหรือคำร์บอนด ำ  -  - โรงงำนทุกขนำด 
  (๗) กำรท ำผลิตภัณฑ์ท่ีมีกลิ่นหรือควันเมื่อเผำไหม้  -  - โรงงำนทุกขนำด 
  (๘) กำรท ำผลิตภัณฑ์ท่ีมีกำรบูร  -  - โรงงำนทุกขนำด 
  (๙) กำรท ำหัวน้ ำมันระเหย (Essential oils)  -  - โรงงำนทุกขนำด 
  (๑๐) กำรท ำครำมหรือวัสดุฟอกขำวที่ใช้ในกำรซักผ้ำ  -  - โรงงำนทุกขนำด 



๒๒ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 
  (๑๑) กำรท ำผลิตภัณฑ์ส ำหรับใช้เป็นฉนวนหุ้มหม้อน้ ำ 

       หรือกันควำมร้อน 

 -  - โรงงำนทุกขนำด 

  (๑๒) การท้าผลิตภัณฑ์ส้าหรับใช้กับโลหะ น ้ามัน หรือน ้า  
       (Metal, Oil, or Water Treating Compounds)  
       ผลิตภัณฑ์ส้าเร็จเคมีไวแสงฟิล์ม หรือกระดาษหรือผ้า 
       ที่ทาด้วยตัวไวแสง (Prepared Photo - Chemical  
       Materials or Sensitized Film, Paper or Cloth) 

 -  - โรงงำนทุกขนำด 

  (๑๓) การท้าถ่านกัมมันต์ (Activated Carbon) - - โรงงำนทุกขนำด 
๔๙ โรงงานกลั่นน ้ามันปิโตรเลียม - - โรงงานทุกขนาด 
๕๐ โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกับผลิตภัณฑ์จากปิโตรเลียม  

ถ่านหิน หรือลิกไนต์อย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี  

   

 (๑) การท้าแอสฟัลต์ หรือน ้ามันดิน - - โรงงำนทุกขนำด 
 (๒) กำรท ำกระดำษอำบแอสฟัลต์หรือน้ ำมันดิน - - โรงงำนทุกขนำด 
 (๓) การท้าเชื อเพลิงก้อนหรือเชื อเพลิงส้าเร็จรูปจากถ่านหิน 

     หรือลิกไนต์ที่แต่งแล้ว 
- - โรงงำนทุกขนำด 

 (๔) การผสมผลิตภัณฑ์จากปิโตรเลียมเข้าด้วยกันหรือการผสม 
     ผลิตภัณฑ์จากปิโตรเลียมกับวัสดุอ่ืน แต่ไม่รวมถึงการผสม 
     ผลิตภัณฑ์จากก๊าซธรรมชาติกับวัสดุอ่ืน 

- - โรงงำนทุกขนำด 

 (๕) การกลั่นถ่านหินในเตาโค้ก ซึ่งไม่เป็นส่วนหนึ่งของการผลิต 
     ก๊าซหรือเหล็ก 
 

- - โรงงำนทุกขนำด 



๒๓ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

๕๑ 
 

๕๒ 

โรงงานผลิต ซ่อม หล่อ หรือหล่อดอกยางนอกหรือยางใน
ส้าหรับยานพาหนะที่เคลื่อนที่ด้วยเครื่องกล คน หรือสัตว์ 
โรงงานประกอบกิจการเกี่ยวกับยางอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี  

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 

 (๑) การท้ายางแผ่นในขั นต้นจากน ้ายางธรรมชาติ ซึ่งมิใช่ 
     การท้าในสวนยางหรือป่า 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 

 (๒) กำรหั่น ผสม รีดให้เป็นแผ่น หรือตัดแผ่นยำงธรรมชำติ 
     ซึ่งมิใช่กำรท ำในสวนยำงหรือป่ำ 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 

 (๓) การท้ายางแผ่นรมควัน การท้ายางเครป ยางแท่ง ยางน ้า  
     หรือการท้ายางให้เป็นรูปแบบอ่ืนใดที่คล้ายคลึงกัน 
     จากยางธรรมชาติ 

- - โรงงำนทุกขนำด 

 (๔) การท้าผลิตภัณฑ์ยาง นอกจากที่ระบุไว้ในล้าดับที่ ๕๑  
     จากยางธรรมชาติหรือยางสังเคราะห์ 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 

๕๓ โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกับผลิตภัณฑ์พลาสติกอย่างหนึ่ง
อย่างใด ดังต่อไปนี  

   

 (๑) การท้าเครื่องมือ เครื่องใช้ เครื่องเรือน หรือเครื่องประดับ 
     และรวมถึงชิ นส่วนของผลิตภัณฑ์ดังกล่าว 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 

 (๒) การท้าเสื่อหรือพรม - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
 (๓) การท้าเปลือกหุ้มไส้กรอก - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
 (๔) การท้าภาชนะบรรจุ เช่น ถุงหรือกระสอบ - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
 (๕) การท้าพลาสติกเป็นเม็ด แท่ง ท่อ หลอด แผ่น ชิ น ผง  

     หรือรูปทรงต่าง ๆ 
 

- - โรงงำนทุกขนำด 



๒๔ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

 (๖) การท้าผลิตภัณฑ์ส้าหรับใช้เป็นฉนวน - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
 (๗) การท้ารองเท้าหรือชิ นส่วนของรองเท้า - เครื่องจักรไมเ่กิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
 (๘) การอัดพลาสติกหลาย ๆ ชั นเป็นแผ่น - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
 (๙) การล้าง บด หรือย่อยพลาสติก - - โรงงำนทุกขนำด 

๕๔ โรงงานผลิตแก้ว เส้นใยแก้ว หรือผลิตภัณฑ์แก้ว - - โรงงำนทุกขนำด 
๕๕ โรงงานผลิตภัณฑ์เครื่องกระเบื องเคลือบ เครื่องปั้นดินเผา  

หรือเครื่องดินเผา และรวมถึงการเตรียมวัสดุเพ่ือการดังกล่าว 
- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

๕๖ โรงงานผลิตอิฐ กระเบื อง หรือท่อส้าหรับใช้ในการก่อสร้าง 
เบ้าหลอมโลหะ กระเบื องประดับ (Architectural Terracotta) 
รองในเตาไฟ ท่อหรือยอดปล่องไฟ หรือวัตถุทนไฟ  
จากดินเหนียว 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

๕๗ โรงงานประกอบกิจการเกีย่วกับซีเมนต์ ปูนขาว หรือปูนปลาสเตอร์
อย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี  

   

 (๑) การท้าซีเมนต์ ปูนขาว หรือปูนปลาสเตอร์ - - โรงงำนทุกขนำด 
 (๒) การล้าเลียงซีเมนต์ ปูนขาว หรือปูนปลาสเตอร์ด้วยระบบ 

     สายพานล้าเลียงหรือระบบท่อลม 
- - โรงงำนทุกขนำด 

 (๓) การผสมซีเมนต์ ปูนขาว หรอืปูนปลาสเตอร์อย่างหนึ่งอย่างใด 
     เข้าด้วยกัน หรือการผสมซีเมนต์ ปูนขาว  
     หรือปูนปลาสเตอร์อย่างหนึ่งอย่างใดเข้ากับวัสดุอ่ืน 
 
 
 

- - โรงงำนทุกขนำด 



๒๕ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

๕๘ โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกับผลิตภัณฑ์อโลหะอย่ำงหนึ่ง
อย่ำงใด ดังต่อไปนี  

   

 (๑) การท้าผลิตภัณฑ์คอนกรีต ผลิตภัณฑ์คอนกรีตผสม  
     ผลิตภัณฑ์ยิปซัม หรือผลิตภัณฑ์ปูนปลาสเตอร์ 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 

 (๒) การท้าใยแร่ - - โรงงำนทุกขนำด 
 (๓) กำรท ำผลิตภัณฑ์จำกหิน - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ

และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน 
เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ แรงม้ำ 

 (๔) การท้าผลิตภัณฑ์ส้าหรับขัดถู (Abrasives) - - โรงงำนทุกขนำด 
 (๕) การท้าผลิตภัณฑ์จากเส้นใยหิน (Asbestos) - - โรงงำนทุกขนำด 
 (๖) การท้าผลิตภัณฑ์จากแกรไฟต์ - - โรงงำนทุกขนำด 

๕๙ โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกับการถลุง หลอม หล่อ รีด ดึง 
หรือผลิตเหล็กหรือเหล็กกล้าในขั นต้น (Iron and Steel Basic 
Industries) 

- - โรงงำนทุกขนำด 

๖๐ โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกับถลุง ผสม ท้าให้บริสุทธิ์ หลอม 
หล่อ รีด ดึง หรือผลิตโลหะในขั นต้น ซึ่งมิใช่เหล็กหรือเหล็กกล้า 
(Non - ferrous Metal Basic Industries) 

- - โรงงำนทุกขนำด 

 

๖๑ โรงงานผลิต ตบแต่ง ดัดแปลง หรือซ่อมแซมเครื่องมือ 
หรือเครื่องใช้ที่ท้าด้วยเหล็กหรือเหล็กกล้า และรวมถึง
ส่วนประกอบหรืออุปกรณ์ของเครื่องมือหรือเครื่องใช้ดังกล่าว 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม 
หรือหลอมหล่อโลหะ  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 
 



๒๖ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

๖๒ โรงงานผลิต ตบแต่ง ดัดแปลง หรือซ่อมแซม เครื่องเรือน 
หรือเครื่องตบแต่งภายในอาคารที่ท้าจากโลหะหรือโลหะ 
เป็นส่วนใหญ่ และรวมถึงส่วนประกอบหรืออุปกรณ์ของ 
เครื่องเรือนหรือเครื่องตบแต่งดังกล่าว 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

๖๓ โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกับผลิตภัณฑ์โลหะส้าหรับใช้ในการ
ก่อสร้าง หรือติดตั งอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี  

   

 (๑) การท้าส่วนประกอบส้าหรับใช้ในการก่อสร้างสะพาน 
     ประตูน ้า ถังน ้า หรือปล่องไฟ 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

 (๒) การท้าส่วนประกอบส้าหรับใช้ในการก่อสร้างอาคาร - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม 
หรือหลอมหล่อโลหะ 

 (๓) กำรท ำส่วนประกอบส ำหรับใช้ในกำรต่อเรือ - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

 (๔) กำรท ำส่วนประกอบส ำหรับใช้ในกำรสร้ำงหรือซ่อมหม้อน้ ำ - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ  
 



๒๗ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

 (๕) กำรท ำส่วนประกอบส ำหรับใช้กับระบบเครื่องปรับอำกำศ - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

๖๔ โรงงำนประกอบกิจกำรเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์โลหะอย่ำงหนึ่งอย่ำงใด 
ดังต่อไปนี้ 

   

 (๑) กำรท ำภำชนะบรรจุ - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซ่ึงมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

 (๒) กำรท ำผลิตภัณฑ์ด้วยวิธีปั๊มหรือกระแทก - - โรงงำนทุกขนำด 
 (๓) กำรท ำผลิตภัณฑด์้วยเครื่องอัดชนิดเกลียว - - โรงงำนทุกขนำด 
 (๔) การท้าตู้หรือห้องนิรภัย - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

 (๕) การท้าผลิตภัณฑ์จากลวดหรือสายเคเบิล โดยใช้ลวด 
     ที่ได้มาจากแหล่งผลิตอ่ืน ซึ่งมิใช่ลวดหรือสายเคเบิล 
     ที่หุ้มด้วยฉนวน 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

 (๖) การท้าขดสปริงเหล็ก สลัก แป้นเกลียว วงแหวน หมุดย ้า 
     หรือหลอดชนิดพับได้ท่ีไม่ท้าในโรงรีดหรือดึงขั นต้น  
     (Primary Rolling or Drawing Mills) 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 



๒๘ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

 (๗) การท้าเตาไฟหรือเครื่องอุ่นห้องอย่างอ่ืน ซึ่งไม่ใช้ไฟฟ้า - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

 (๘) การท้าเครื่องสุขภัณฑ์เหล็กหรือโลหะเคลือบเครื่องทองเหลือง 
     ส้าหรับใช้ในการต่อท่อหรือเครื่องประกอบวาล์วหรือท่อ 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซ่ึงไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

 (๙) การท้าเครื่องใช้เล็ก ๆ จากโลหะ - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ  
 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

 (๑๐) การท้าผลิตภัณฑ์โลหะส้าเร็จรูปด้วยวิธีเคลือบ ลงรัก 
       (Enamelling, Japanning, or Lacquering) ชุบ หรือขัด 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

 (๑๑) การอัดเศษโลหะ - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
 (๑๒) การตัด พับ หรือม้วนโลหะ - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
 (๑๓) การกลึง เจาะ คว้าน กัด ไส เจียน หรือเชื่อมโลหะทั่วไป - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  

 
 
 



๒๙ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

 (๑๔) การท้าชิ นส่วนหรืออุปกรณ์ของผลิตภัณฑ์โลหะตาม (๑)  
       ถึง (๑๐) 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

๖๕ โรงงานผลิต ประกอบ ดัดแปลง หรือซ่อมแซมเครื่องยนต์  
เครื่องกังหัน และรวมถึงสว่นประกอบหรืออุปกรณ์ของเครื่องยนต์ 
หรือเครื่องกังหันดังกล่าว 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

๖๖ โรงงานผลิต ประกอบ ดัดแปลง หรือซ่อมแซมเครื่องจักรส้าหรับ
ใช้ในการกสิกรรมหรือการเลี ยงสัตว์ และรวมถึงส่วนประกอบ
หรืออุปกรณ์ของเครื่องจักรดังกล่าว 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

๖๗ โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกับเครื่องจักร ส่วนประกอบ  
หรืออุปกรณ์ของเครื่องจักรส้าหรับประดิษฐ์โลหะหรือไม้ 
อย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี  

   

 (๑) การท้า ดัดแปลง หรือซ่อมแซมเครื่องจักรส้าหรับโรงเลื่อย  
     ไส ท้าเครื่องเรือน หรือท้าไม้วีเนียร์  

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม 
หรือหลอมหล่อโลหะ 
 
 
 



๓๐ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

 (๒) การท้า ดัดแปลง หรือซ่อมแซมเครื่องกลึง เครื่องคว้าน 
     เครื่องเจาะ เครื่องกัด (Milling Machines) เครื่องเจียน 
     เครื่องตัด (Shearing Machines) หรือเครื่องไส (Shaping  
     Machines) 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

 (๓) การท้า ดัดแปลง หรือซ่อมแซมเครื่องเลื่อยตัดโลหะ 
     ด้วยเครื่องยนต์ หรือเครื่องขัด 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

 (๔) การท้า ดัดแปลง หรือซ่อมแซมเครื่องทุบโลหะ (Drop  
     Forges or Forging Machines) 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ  
 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

 (๕) กำรท ำ ดัดแปลง หรือซ่อมแซมเครื่องรีดโลหะ 
     เครื่องอัดโลหะ หรือเครื่องดึงรีดโลหะ 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

 (๖) การท้า ดัดแปลง หรือซ่อมแซมเครื่องดันรีด หรือเครื่อง 
     ท้าให้หลอมละลายหรือเชื่อมโดยไม่ใช้ไฟฟ้า 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 
 
 



๓๑ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

 (๗) การท้า ดัดแปลง หรือซ่อมแซมแบบ (Dies) หรือเครื่องจับ  
     (Jigs) ส้าหรับใช้กับเครื่องมือกล 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

 (๘) การท้าส่วนประกอบหรืออุปกรณ์ส้าหรับเครื่องจักร 
     ตาม (๑) ถึง (๗)       

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

๖๘ โรงงานผลิต ประกอบ ดัดแปลง หรือซ่อมแซมเครื่องจักรส้าหรับ
อุตสาหกรรมกระดาษ เคมี อาหาร การปั่นทอ การพิมพ์  
การผลิตซีเมนต์หรือผลิตภัณฑ์ดินเหนียว การก่อสร้าง  
การท้าเหมืองแร่ การเจาะหาปิโตรเลียม หรือการกลั่นน ้ามัน 
และรวมถึงส่วนประกอบหรืออุปกรณ์ของเครื่องจักรดังกล่าว 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ 

๖๙ โรงงานผลิต ประกอบ ดัดแปลง หรือซ่อมแซมเครื่องค้านวณ  
เครื่องท้าบัญชี เครื่องจักรส้าหรับระบบบัตรเจาะ เครื่องจักร
ส้าหรับใช้ในการค้านวณชนิดดิจิทัลหรือชนิดอนาล็อก   
หรือเครื่องอิเล็กทรอนิกส์ส้าหรับปฏิบัติกับข้อมูลที่เกี่ยวข้องกัน 
หรืออุปกรณ์ (Digital or Analog Computers, Associated 
Electronic Data Processing Equipment, or Accessories) 
เครื่องรวมราคาของขาย (Cash Registers) เครื่องพิมพ์ดีด  
เครื่องชั่งซึ่งมิใช่เครื่องชั่งที่ใช้ในห้องทดลองวิทยาศาสตร์  
หรือเครื่องอัดส้าเนาซึ่งมิใช่เครื่องอัดส้าเนาด้วยการถ่ายภาพ   
และรวมถึงส่วนประกอบหรืออุปกรณ์ของผลิตภัณฑ์ดังกล่าว 
 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มกีำรล้ำง ชุบ  
หรือเคลือบผิวชิ้นงำน 
โดยใช้สำรเคม ี

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำร ล้ำง ชุบ  
หรือเคลือบผิวชิ้นงำน 
โดยใช้สำรเคมี 
 



๓๒ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

๗๐ โรงงานผลิต ประกอบ ดัดแปลง หรือซ่อมแซมเครื่องสูบน ้า 
เครื่องอัดอากาศหรือก๊าซ เครื่องเป่าลม เครื่องปรับหรือถ่ายเท
อากาศ เครื่องโปรยน ้าดับไฟ ตู้เย็นหรือเครื่องประกอบตู้เย็น 
เครื่องขายสินค้าอัตโนมัติ เครื่องล้าง ซัก ซักแห้ง หรือรีดผ้า  
เครื่องเย็บ เครื่องส่งก้าลังกล เครื่องยก ปั้นจั่น ลิฟต์ บันไดเลื่อน 
รถบรรทุก รถแทรกเตอร์ รถพ่วงส้าหรับใช้ในการอุตสาหกรรม 
รถยกซ้อนของ (Stackers) เตาไฟหรือเตาอบส้าหรับใช้ในการ
อุตสาหกรรมหรือส้าหรับใช้ในบ้าน แต่ผลิตภัณฑ์นั นต้องไม่ใช้
พลังงานไฟฟ้า และรวมถึงส่วนประกอบหรืออุปกรณ์  
ของผลิตภัณฑ์ดังกล่าว 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

 
เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  

๗๑ โรงงานผลิต ประกอบ ดัดแปลง หรือซ่อมแซมเครื่องจักร 
หรือผลิตภัณฑ์ที่ระบุไว้ในล้าดับที่ ๗๐ เฉพาะที่ใช้ไฟฟ้า 
เครื่องยนต์ไฟฟ้า เครื่องก้าเนิดไฟฟ้า หม้อแปลงแรงไฟฟ้า 
เครื่องสับหรือบังคับไฟฟ้า เครื่องใช้ส้าหรับแผงไฟฟ้า  
เครื่องเปลี่ยนทางไฟฟ้า เครื่องส่งหรือจ้าหน่ายไฟฟ้า  
เครื่องส้าหรับใช้บังคับไฟฟ้า หรือเครื่องเชื่อมไฟฟ้า 
 
 
 
 
 
 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

 
เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  



๓๓ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

๗๒ โรงงานผลิต ประกอบ ดัดแปลง หรือซ่อมแซมเครื่องรับวิทยุ 
เครื่องรับโทรทัศน์ เครื่องกระจายเสียงหรือบันทึกเสียง  
เครื่องเล่นแผ่นเสียง เครื่องบันทึกค้าบอก เครื่องบันทึกเสียงด้วยเทป 
เครื่องเล่นหรือเครื่องบันทึกแถบภาพ (วีดิทัศน์) แผ่นเสียง  
เทปแม่เหล็กที่ได้บันทึกเสียงแล้ว เครื่องโทรศัพท์หรือโทรเลข
ชนิดมีสายหรือไม่มีสาย เครื่องส่งวิทยุ เครื่องส่งโทรทัศน์  
เครื่องรับส่งสัญญาณหรือจับสัญญาณ เครื่องเรดาร์ ผลิตภัณฑ์ 
ที่เป็นตัวกึ่งน้าหรือตัวกึ่งน้าชนิดไวที่เกี่ยวข้อง (Semi-
Conductor or Related Sensitive Semi-Conductor Devices) 
คาปาชิเตอร์หรือคอนเดนเซอร์อิเล็กทรอนิกส์ชนิดคงที่ 
หรือเปลี่ยนแปลงได้ (Fixed or Variable Electronic 
Capacitors or Condensers) เครื่องหรือหลอดเรดิโอกราฟ  
เครื่องหรือหลอดฟลูโรสโคป หรือเครื่องหรือหลอดเอกซเรย์ 
และรวมถึงการผลิตอุปกรณ์ หรือชิ นส่วนส้าหรับใช้กับ 
เครื่องอิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าว 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มกีำรล้ำง ชุบ 
หรือเคลือบผิวชิ้นงำน 
โดยใช้สำรเคมี   

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรล้ำง ชุบ หรือเคลือบผิว 
ชิ้นงำนโดยใช้สำรเคมี 

๗๓ โรงงำนผลิต ประกอบ หรือดัดแปลงเครื่องมือหรือเครื่องใช้ 
ไฟฟ้ำที่ไม่ได้ระบุไว้ในล ำดับใด และรวมถึงส่วนประกอบ 
หรืออุปกรณ์ของผลิตภัณฑ์ดังกล่ำว 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มกีำรล้ำง ชุบ  
หรือเคลอืบผิวชิ้นงำน 
โดยใช้สำรเคมี  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรล้ำง ชุบ หรือเคลือบผิว 
ชิ้นงำนโดยใช้สำรเคมี 

๗๔ โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกับอุปกรณ์ไฟฟ้าอย่างหนึ่งอย่างใด  
ดังต่อไปนี  

   

 (๑) การท้าหลอดไฟฟ้าหรือดวงโคมไฟฟ้า - เครื่องจักรไมเ่กิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  



๓๔ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

 (๒) การท้าลวดหรือสายเคเบิลหุ้มฉนวน 
(๓) การท้าอุปกรณ์ติดตั งหรือเต้าเสียบหลอดไฟฟ้า  
     (Fixtures or Lamp Sockets or Receptacles)  
     สวิตซ์ไฟฟ้า ตัวต่อตัวน้า (Conductor Connectors)  
     อุปกรณ์ท่ีใช้กับสายไฟฟ้า หลอด หรือเครื่องประกอบ 
     ส้าหรับร้อยสายไฟฟ้า 

- 

- 

เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ
เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  

 (๔) การท้าฉนวนหรือวัสดุที่เป็นฉนวนไฟฟ้า ซึ่งมิใช่กระเบื องเคลือบ 
     หรือแก้ว 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  

 (๕) การท้าหม้อเก็บพลังงานไฟฟ้า หรือหม้อก้าเนิดพลังงาน 
     ไฟฟ้าชนิดน ้าหรือชนิดแห้ง และรวมถึงชิ นส่วน 
     ของผลิตภัณฑ์ดังกล่าว 

- - โรงงำนทุกขนำด 

๗๕ โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกับเรืออย่างหนึ่งอย่างใด  
ดังต่อไปนี  

   

 (๑) การต่อ ซ่อมแซม ทาสี หรือตอกหมันเรือในอู่ต่อเรือ 
     นอกจากเรือยาง 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  

 (๒) การท้าชิ นส่วนพิเศษส้าหรับเรือหรือเครื่องยนต์เรือ - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
 (๓) การเปลี่ยนแปลงหรือรื อท้าลายเรือ - - โรงงำนทุกขนำด 

๗๖ โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกับรถไฟ รถรางไฟฟ้า หรือกระเช้า
ไฟฟ้าอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี  

   

 (๑) กำรสร้ำง ดัดแปลง หรือซ่อมแซมรถท่ีใช้ในกำรรถไฟ 
     รถรำงไฟฟ้ำ หรือกระเช้ำไฟฟ้ำ 
 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงมำ้ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  



๓๕ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

 (๒) กำรท ำชิ้นส่วนพิเศษ หรืออุปกรณ์ส ำหรับรถท่ีใช้ในการ 
     รถไฟ รถรางไฟฟ้า หรือกระเช้าไฟฟ้า 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  

๗๗ โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกับรถยนต์หรือรถพ่วง 
อย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี  

   

 (๑) การสร้าง ประกอบ ดัดแปลง หรือเปลี่ยนแปลงสภาพรถยนต์  
    หรือรถพ่วง 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม หรือ 
หลอมหล่อโลหะ   

 (๒) การท้าชิ นส่วนพิเศษ หรืออุปกรณ์ส้าหรับรถยนต์ 
     หรือรถพ่วง 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ   

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ   

๗๘ โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกับจักรยานยนต์ จักรยานสามล้อ 
หรอืจักรยานสองล้ออย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี  

   

 (๑) สร้าง ประกอบ ดัดแปลง หรือเปลี่ยนแปลงสภาพ 
     จักรยานยนต์ จักรยานสามล้อ หรือจักรยานสองล้อ 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ   

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ   

 (๒) การท้าชิ นส่วนพิเศษ หรืออุปกรณ์ส้าหรับจักรยานยนต์ 
     จักรยานสามล้อหรือจักรยานสองล้อ 
 
 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ   

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซ่ึงมีกำรชุบ ปั๊ม 
หรือหลอมหล่อโลหะ   



๓๖ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

๗๙ โรงงานประกอบกิจการเกี่ยวกับอากาศยานหรือเรือโฮเวอร์คราฟท์
อย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี  

   

 (๑) การสร้าง ประกอบ ดัดแปลง ซ่อมแซม หรือเปลี่ยนแปลง 
     สภาพอากาศยานหรือเรือโฮเวอร์คราฟท์ 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ   

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ   

 (๒) การท้าชิ นส่วนพิเศษ หรืออุปกรณ์ส้าหรับอากาศยาน  
     หรือเรือโฮเวอร์คราฟท์ 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ   

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ   

๘๐ โรงงานผลิต ประกอบ ดัดแปลง หรือซ่อมแซมล้อเลื่อน 
ที่ขับเคลื่อนด้วยแรงคนหรือสัตว์ ซึ่งมิใช่จักรยาน และรวมถึง
ส่วนประกอบหรืออุปกรณ์ของผลิตภัณฑ์ดังกล่าว 

- เครือ่งจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

ซึ่งไม่มีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ   

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งมีกำรชุบ ปั๊ม  
หรือหลอมหล่อโลหะ   

๘๑ โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกับเครื่องมือ เครื่องใช้  
หรืออุปกรณ์วิทยาศาสตร์ หรือการแพทย์อย่างหนึ่งอย่างใด 
ดังต่อไปนี  

   

 (๑) การท้า ดัดแปลง หรือซ่อมแซมเครื่องมือหรืออุปกรณ์ 
     วิทยาศาสตร์ที่ใช้ในห้องทดลอง หรืออุปกรณ์ท่ีใช้ในการ 
     ชั่ง ตวง วัด หรือบังคับควบคุม 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

ซึ่งไม่มีกำรล้ำง ชุบ  
หรือเคลือบผิวชิ้นงำน 
โดยใช้สำรเคมี   

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรล้ำง ชุบ  
หรือเคลือบผิวชิ้นงำน 
โดยใช้สำรเคมี 



๓๗ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

 (๒) การท้า ประกอบ ดัดแปลง หรือซ่อมแซมเครื่องไซโคลตรอน  
     เครื่องเบตาตรอน หรือเครื่องเร่งปรมาณู (Cyclotrons 
     Betatrons or Accelerators) 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
ซึ่งไม่มกีำรล้ำง ชุบ  
หรือเคลือบผิวชิ้นงำน 
โดยใช้สำรเคมี   

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรล้ำง ชุบ  
หรือเคลือบผิวชิ้นงำน 
โดยใช้สำรเคมี     

 (๓) การท้าเครื่องมือ เครื่องใช้ หรืออุปกรณ์การแพทย์ - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

ซึ่งไม่มกีำรล้ำง ชุบ  
หรือเคลือบผิวชิ้นงำน 
โดยใช้สำรเคมี   

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรล้ำง ชุบ  
หรือเคลือบผิวชิ้นงำน 
โดยใช้สำรเคมี 

๘๒ โรงงานผลิตเครื่องมือหรือเครื่องใช้เกี่ยวกับนัยน์ตา หรือการวัด
สายตา เลนส์ เครื่องมือหรือเครื่องใช้ที่ใช้แสงเป็นอุปกรณ์ 
ในการท้างาน หรือเครื่องอัดส้าเนาด้วยการถ่ายภาพ 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

ซึ่งไม่มีกำรล้ำง ชุบ  
หรือเคลือบผิวชิ้นงำน  
โดยใช้สำรเคมี   

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรล้ำง ชุบ หรือเคลือบผิว 
ชิ้นงำนโดยใช้สำรเคมี   

๘๓ โรงงานผลิตหรือประกอบนาฬิกา เครื่องวัดเวลา หรือชิ นส่วน
ของนาฬิกาหรือเครื่องวัดเวลา   

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 

ซึ่งไม่มีกำรล้ำง ชุบ  
หรือเคลือบผิวชิ้นงำน 
โดยใช้สำรเคมี   

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือโรงงำนทุกขนำด  
ซึ่งมีกำรล้ำง ชุบ หรือเคลือบผิว 
ชิ้นงำนโดยใช้สำรเคมี   
 
 
 
 



๓๘ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

๘๔ โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกับเพชร พลอย ทอง เงิน นาก 
หรืออัญมณีอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี  

   

 (๑) การท้าเครื่องประดับโดยใช้เพชร พลอย ไข่มุก ทองค้า   
     ทองขาว เงิน นาก หรืออัญมณี 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไมเ่กิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้า 
หรือคนงานเกิน ๗๕ คน 
เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้า 
หรือคนงานเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงานทุกขนาด 
ซึ่งมีการชุบ หรือหลอมหล่อโลหะ   

 (๒) การท้าเครื่องใช้ด้วยทองค้า ทองขาว เงนิ นาก กะไหล่ทอง 
     หรือโลหะท่ีมีค่า      

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
ซ่ึงไม่มีกำรชุบ หรือหลอมหล่อ
โลหะ   

 (๓) การตัด เจียระไน หรือขัดเพชร พลอย หรืออัญมณี - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้า 
หรือคนงานเกิน ๗๕ คน  

 (๔) การเผาหรืออบพลอยหรืออัญมณีอ่ืน ๆ - โรงงำนทุกขนำด - 

 (๕) การท้าดวงตรา หรือเหรียญตราของเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
     หรือเหรียญอ่ืน 

- - โรงงำนทุกขนำด 

๘๕ โรงงานผลิตหรือประกอบเครื่องดนตรี และรวมถึงชิ นส่วน 
หรืออุปกรณ์ของเครื่องดนตรีดังกล่าว 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

๘๖ โรงงานผลิตหรือประกอบเครื่องมือหรือเครื่องใช้ในการกีฬา  
การบริหารร่างกาย การเล่นบิลเลียด โบว์ลิ่ง หรือตกปลา   
และรวมถึงชิ นส่วนหรืออุปกรณ์ของเครื่องมือหรือเครื่องใช้
ดังกล่าว 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

๘๗ โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกับเครื่องเล่น เครื่องมือ  
หรือเครื่องใช้ที่มิได้ระบุไว้ในล้าดับอ่ืนอย่างหนึ่งอย่างใด 
ดังต่อไปนี  

   



๓๙ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

 (๑) การท้าเครื่องเล่น - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

 (๒) การท้าเครื่องเขียนหรือเครื่องวาดภาพ - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

 (๓) การท้าเครื่องเพชร พลอย หรือเครื่องประดับส้าหรับ 
     การแสดง 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

 (๔) การท้าร่ม ไม้ถือ ขนนก ดอกไม้เทียม ซิป กระดุม ไม้กวาด 
     แปรง ตะเกียง โป๊ะตะเกียงหรือไฟฟ้า กล้องสูบยา  
     หรือกล้องบุหรี่ ก้นกรองบุหรี่ หรือไฟแช็ก 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

 (๕) การท้าป้าย ตรา เครื่องหมาย ป้ายติดของ 
     หรือเครื่องโฆษณาสินค้า ตราโลหะ หรือยางแม่พิมพ์ลายฉลุ  
     (Stencils) 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

 (๖) การท้าแหคลุมผม ช้องผม หรือผมปลอม - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

 (๗) การท้าผลิตภัณฑ์จากวัสดุเหลือใช้ทีม่ิได้ระบุไว้ในล้าดับใด - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
 
 
 
 
 
 



๔๐ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

๘๘ โรงงานผลิตพลังงานไฟฟ้าอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี     
 (๑) การผลิตพลังงานไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ ยกเว้น 

     ที่ติดตั งบนหลังคา ดาดฟ้า หรือส่วนหนึ่งส่วนใดบนอาคาร 
     ซึ่งบุคคลอาจเข้าอยู่หรือใช้สอยได้ โดยมีขนาดก้าลัง 
     การผลิตติดตั งสูงสุดรวมกันของแผงเซลล์แสงอาทิตย์ 
     ไม่เกิน ๑,๐๐๐  กิโลวัตต์ 

- - โรงงำนทุกขนำด 

 (๒) การผลิตพลังงานไฟฟ้าจากพลังงานความร้อน - - โรงงำนทุกขนำด 
 (๓) การผลิตพลังงานไฟฟ้าจากพลังงานน ้า ยกเว้นการผลิต 

     พลังงานไฟฟ้าจากพลังงานน ้าจากเข่ือนหรือจากอ่างเก็บน ้า 
     ขนาดก้าลังการผลิตไม่เกิน ๑๕ เมกะวัตต์ การผลิต 
     พลังงานไฟฟ้าจากพลังงานน ้าแบบสูบกลับ การผลิต 
     พลังงานไฟฟ้าจากพลังงานน ้าท้ายเขื่อน การผลิตพลังงาน 
     ไฟฟ้าจากพลังงานน ้าจากฝาย หรือการผลิตพลังงานไฟฟ้า 
     จากพลังงานน ้าจากคลองส่งน ้า 

- - โรงงำนทุกขนำด 

๘๙ โรงงานผลิตก๊าซ ซึ่งมิใช่ก๊าซธรรมชาติ และโรงงานส่ง 
หรือจ้าหน่ายก๊าซ แต่ไม่รวมถึงโรงงานส่งหรือจ้าหน่ายก๊าซ 
ที่เป็นน ้ามันเชื อเพลิงตามกฎหมายว่าด้วยการควบคุมน ้ามัน
เชื อเพลิง 

- - โรงงำนทุกขนำด 

๙๐ โรงงานจัดหาน ้า ท้าน ้าให้บริสุทธิ์ หรือจ้าหน่ายน ้าไปยังอาคาร  
หรือโรงงานอุตสาหกรรม 
 
 

- - โรงงำนทุกขนำด 



๔๑ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

๙๑ โรงงานบรรจุสินค้าในภาชนะโดยไม่มีการผลิตอย่างหนึ่งอย่างใด        
ดังต่อไปนี  

 
 

  

 (๑) การบรรจุสินค้าทั่วไป - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

 (๒) การบรรจุก๊าซ แต่ไม่รวมถึงการบรรจุก๊าซที่เป็นน ้ามัน 
     เชื อเพลิงตามกฎหมายว่าด้วยการควบคุมน ้ามันเชื อเพลิง 

- - โรงงำนทุกขนำด 

๙๒ โรงงานห้องเย็น - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
ซึ่งไม่มีกำรแกะ ล้ำง   
หรือแปรสภำพวัตถุดิบ    

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรแกะ ล้ำง  
หรือแปรสภำพวัตถุดิบ 

๙๓ โรงงานซ่อมรองเท้าหรือเครื่องหนัง โรงงำนทุกขนำด - - 
๙๔ โรงงานซ่อมเครื่องมือไฟฟ้าหรือเครื่องใช้ไฟฟ้า ส้าหรับใช้ในบ้าน

หรือใช้ประจ้าตัว  
โรงงำนทุกขนำด - - 

๙๕ โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกับยานที่ขับเคลื่อนด้วยเครื่องยนต์  
รถพ่วง จักรยานสามล้อ จักรยานสองล้อ หรือส่วนประกอบ 
ของยานดังกล่าวอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี  

   

 (๑) การซ่อมแซมยานที่ขับเคลื่อนด้วยเครื่องยนต์  
     หรือส่วนประกอบของยานดังกล่าว 

- - โรงงำนทุกขนำด 

 (๒) การซ่อมแซมรถพ่วง จักรยานสามล้อ จักรยานสองล้อ  
     หรือส่วนประกอบของยานดังกล่าว 

- - โรงงำนทุกขนำด 

 (๓) การพ่นสีกันสนิมยานที่ขับเคลื่อนด้วยเครื่องยนต์       - - โรงงำนทุกขนำด 



๔๒ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

 (๔) การล้างหรืออัดฉีดยานที่ขับเคลื่อนด้วยเครื่องยนต์ โรงงำนทุกขนำด - - 
๙๖ โรงงานซ่อมนาฬิกา เครื่องวัดเวลา หรือเครื่องประดับที่ท้าด้วย

เพชร พลอย ทองค้า ทองขาว เงิน นาก หรืออัญมณี 
โรงงำนทุกขนำด - - 

๙๗ โรงงานซ่อมผลิตภัณฑ์ที่มิได้ระบุการซ่อมไว้ในล้าดับใด - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 

๙๘ โรงงานซักรีด ซักแห้ง ซักฟอก รีด อัด หรือย้อมผ้า เครื่องนุ่งห่ม 
พรม หรือขนสัตว์ 

- เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ 
และคนงำนไม่เกิน ๗๕ คน  
ซึ่งไม่มีกำรฟอกหรือย้อมสี 

เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ 
หรือคนงำนเกิน ๗๕ คน 
หรือโรงงำนทุกขนำด 
ซึ่งมีกำรฟอกหรือย้อมสี 

๙๙ โรงงานผลิต ซ่อมแซม ดัดแปลง หรือเปลี่ยนลักษณะอาวุธปืน 
เครื่องกระสุนปืน วัตถุระเบิด อาวุธหรือสิ่งอื่นใดที่มีอ้านาจ 
ในการประหาร ท้าลาย หรือท้าให้หมดสมรรถภาพในท้านองเดียวกับ
อาวุธปืน เครื่องกระสุนปืน หรือวัตถุระเบิด และรวมถึง 
สิ่งประกอบของสิ่งดังกล่าว 

- - โรงงำนทุกขนำด 

๑๐๐ โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกับการตบแต่งหรือเปลี่ยนแปลง
คุณลักษณะของผลิตภัณฑ์ หรือส่วนประกอบของผลิตภัณฑ์ 
โดยไม่มีการผลิตอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี  

   

 (๑) กำรทำ พ่น หรือเคลือบสี - - โรงงำนทุกขนำด 
 (๒) กำรทำ พ่น หรือเคลือบเชลแล็ก แล็กเกอร์ หรือน้ ำมัน 

     เคลือบเงำอ่ืน 
- - โรงงำนทุกขนำด 

 (๓) กำรลงรักหรือกำรประดับตบแต่งด้วยแก้ว กระจก มุก 
     ทอง หรืออัญมณี 

โรงงำนทุกขนำด - - 



๔๓ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

 (๔) กำรขัด - - โรงงำนทุกขนำด 
 (๕) กำรชุบเคลือบผิว (Plating, Anodizing) - - โรงงำนทุกขนำด 
 (๖) กำรอบชุบด้วยควำมร้อน (Heat Treatment) - - โรงงำนทุกขนำด 

๑๐๑ โรงงำนปรับคุณภำพของเสียรวม (Central Waste Treatment  
Plant) 

- - โรงงำนทุกขนำด 

๑๐๒ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับกำรผลิต หรือจ ำหน่ำยไอน้ ำ 
(Steam Generating) 

- - โรงงำนทุกขนำด 

๑๐๓ โรงงำนประกอบกิจกำรเก่ียวกับเกลืออย่ำงหนึ่งอย่ำงใด 
ดังต่อไปนี้ 

   

 (๑) กำรท ำเกลือสินเธำว์ - - โรงงำนทุกขนำด 
 (๒) กำรสูบหรือกำรน ำน้ ำเกลือขึ้นมำจำกใต้ดิน - - โรงงำนทุกขนำด 
 (๓) กำรบดหรือป่นเกลือ - เครื่องจักรไม่เกิน ๗๕ แรงม้ำ เครื่องจักรเกิน ๗๕ แรงม้ำ  
 (๔) กำรท ำเกลือให้บริสุทธิ์ - - โรงงำนทุกขนำด 

๑๐๔ โรงงำนผลิต ประกอบ ดัดแปลง หรือซ่อมแซมหม้อไอน้ ำ 
(Boiler) หรือหม้อต้มที่ใช้ของเหลวหรือก๊าซเป็นสื่อน้าความร้อน  
ภาชนะทนแรงดัน และรวมถึงส่วนประกอบหรืออุปกรณ์ 
ของผลิตภัณฑ์ดังกล่าว 

- - โรงงำนทุกขนำด 

๑๐๕ โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกับการคัดแยกหรือฝังกลบ 
สิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้วที่มีลักษณะและคุณสมบัติ 
ตามท่ีก้าหนดไว้ในกฎกระทรวง ฉบับที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๓๕)  
ออกตามความในพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ 
 

- - โรงงำนทุกขนำด 



๔๔ 
 

ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน 
ขนำดของโรงงำน 

โรงงำนจ ำพวกที่ ๑ โรงงำนจ ำพวกที่ ๒ โรงงำนจ ำพวกที่ ๓ 

๑๐๖ โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกับการน้าผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
ที่ไม่ใช้แล้วหรือของเสียจากโรงงานมาผลิตเป็นวัตถุดิบ 
หรือผลิตภัณฑ์ใหม่โดยผ่านกรรมวิธีการผลิตทางอุตสาหกรรม 

- - โรงงำนทุกขนำด 

๑๐๗ โรงงานผลิตแผ่นซีดี (ผลิตภัณฑ์ที่ใช้ส้าหรับบันทึกข้อมูลเสียง 
หรือภาพในรูปของอิเล็กทรอนิกส์และสามารถอ่านได้โดยใช้
เครื่องมือที่อาศัยแหล่งแสงที่มีก้าลังสูง เช่น แสงเลเซอร์) 
แผ่นเสียง แถบบันทึกภาพ แถบบันทึกเสียง และแถบ
บันทึกภาพและเสียง  ทั งนี  ไม่ว่าจะอยู่ในรูปของผลิตภัณฑ์ 
ที่ได้มีการบันทึกข้อมูลไว้แล้ว หรือมีการบันทึกซ ้าได้อีก 
หรือยังมิได้มีการบันทึกข้อมูล 
 

- - โรงงำนทุกขนำด 

 



หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้กฎกระทรวงฉบับนี้   คือ  โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงการก าหนด
ประเภท  ชนิด  และขนาดของโรงงานให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงหลักเกณฑ์การควบคุมการประกอบ
กิจการโรงงาน  ซึ่งบทนิยามค าว่า  “โรงงาน”  ในมาตรา  ๕  และมาตรา  ๗  วรรคหนึ่ง  แห่งพระราชบัญญัติ
โรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๓๕  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติโรงงาน  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๖๒  บัญญัติให้
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงอุตสาหกรรมมีอ านาจออกกฎกระทรวงก าหนดให้โรงงานตามประเภท  ชนิด  หรือ
ขนาดใดเป็นโรงงานจ าพวกที่  ๑  โรงงานจ าพวกที่  ๒  หรือโรงงานจ าพวกที่  ๓  แล้วแต่กรณี  โดยค านึงถึง
ความจ าเป็นในการควบคุมดูแล  การป้องกันเหตุเดือดร้อนร าคาญ  การป้องกันความเสียหาย  และการป้องกัน
อันตรายตามระดับความรุนแรงของผลกระทบที่จะมีต่อประชาชนหรือสิ่งแวดล้อม   จึงจ าเป็นต้องออก
กฎกระทรวงนี้ 

้หนา   ๑๔

่เลม   ๑๓๗   ตอนที่   ๖๒    ก ราชกิจจานุเบกษา ๕   สิงหาคม   ๒๕๖๓



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(12)  
กฎกระทรวงกำหนดประเภท ชนิด และขนาดของโรงงาน  

(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





 
กฎกระทรวง 

ก ำหนดประเภท  ชนิด  และขนำดของโรงงำน  (ฉบบัที ่ 2)   
พ.ศ.  2564 

 
 

อำศัยอ ำนำจตำมควำมในบทนิยำมค ำว่ำ  “โรงงำน”  ในมำตรำ  5  มำตรำ  6  วรรคหนึ่ง  
และมำตรำ  7  วรรคหนึ่ ง   แห่งพระรำชบัญญัติ โรงงำน   พ.ศ.  2535  ซึ่ งแก้ ไขเ พ่ิมเติม 
โดยพระรำชบัญญัติโรงงำน  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  25๖๒  รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงอุตสำหกรรม 
ออกกฎกระทรวงไว้  ดังต่อไปนี้ 

ให้ยกเลิกควำมในล ำดับที่   42  แห่งบัญชีท้ำยกฎกระทรวงก ำหนดประเภท  ชนิด  และ 
ขนำดของโรงงำน  พ.ศ.  ๒๕๖๓  และให้ใช้ควำมต่อไปนี้แทน 

ล ำดับที ่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน ขนำดของโรงงำน 
โรงงำนจ ำพวกที่  1 โรงงำนจ ำพวกที่  2 โรงงำนจ ำพวกที่  3 

“42 โรงงำนประกอบกิจกำรเกี่ยวกับเคมีภัณฑ์  
สำรเคมี  หรือวัสดุเคมีซึ่งมิใช่ปุ๋ยอย่ำงหนึ่ง  
อย่ำงใด  ดังต่อไปนี ้
(1)  กำรท ำเคมีภัณฑ์  สำรเคมี  หรือวัสดุเคมี  
ที่มิใช่  (3) 
(2)  กำรเก็บรักษำ  ล ำเลียง  แยก  คัดเลือก  
หรือแบ่งบรรจุเฉพำะเคมีภัณฑ์อันตรำย 
(3)  กำรท ำเคมีภัณฑ์  สำรเคมี  หรือวัสดุเคมี  
ซึ่งใช้วัตถุดิบพืน้ฐำนทำงกำรเกษตรหรือ
ผลิตภัณฑ์อ่ืนที่ต่อเนื่อง  โดยใชก้ระบวนกำร
ชีวภำพเปน็พื้นฐำน 
(4)  กำรผลิตพลำสติกชีวภำพจำกเคมีภัณฑ์  
สำรเคมี  หรือวัสดุเคมี  ที่ผลิตจำกวัตถุดิบพื้นฐำน  
ทำงกำรเกษตรหรือผลิตภัณฑ์ทีต่่อเนื่อง   
 

 
 
 
- 
 
- 

 
- 
 
 
 
- 
 

 
 

 
 
 
- 
 
- 

 
- 
 

 
 

- 
 

 
 

 
 
 

โรงงำนทุกขนำด 
 

โรงงำนทุกขนำด 
 
โรงงำนทุกขนำด 
 
 
 
โรงงำนทุกขนำด 

 
 
 

้หนา   ๕

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๕๖    ก ราชกิจจานุเบกษา ๖   กันยายน   ๒๕๖๔



ล ำดับที่ ประเภทหรือชนิดของโรงงำน ขนำดของโรงงำน 
โรงงำนจ ำพวกที่  1 โรงงำนจ ำพวกที่  2 โรงงำนจ ำพวกที่  3 

 (5)  กำรผลิตพลำสติกชีวภำพจำกเคมีภัณฑ์  
สำรเคมี  หรือวัสดุเคมี  ที่ผลิตจำกวัตถุดิบ
พื้นฐำนทำงกำรเกษตรหรือผลิตภัณฑ์ 
ที่ต่อเนื่องรวมกับวัตถุดิบที่ผลิตมำจำกปิโตรเลียม  
และท ำให้พลำสติกชีวภำพนั้นสลำยตัวได้
ทำงชวีภำพ 

- - โรงงำนทุกขนำด 
 

 
ให้ไว ้ ณ  วนัที่  24  สงิหำคม  พ.ศ.  ๒๕๖4 

สุริยะ  จงึรุง่เรืองกิจ 
รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงอตุสำหกรรม 

้หนา   ๖

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๕๖    ก ราชกิจจานุเบกษา ๖   กันยายน   ๒๕๖๔



หมำยเหตุ  :-  เหตุผลในกำรประกำศใช้กฎกระทรวงฉบับนี้   คือ  โดยที่ปัจจุบันกำรประกอบกิจกำรโรงงำน
เกี่ยวกับเคมีภัณฑ์  สำรเคมี  หรือวัสดุเคมี  ซึ่งมิใช่ปุ๋ยเป็นอุตสำหกรรมที่มีควำมเกี่ยวข้องกับอุตสำหกรรม 
เคมีชีวภำพซึ่งต้องอำศัยเทคโนโลยีชีวภำพในกำรผลิตสินค้ำ  ดังนั้น  เพ่ือให้เกิดควำมชัดเจนในกำรก ำหนดประเภท 
หรือชนิดของกำรประกอบกิจกำรโรงงำนดังกล่ำว  รวมทั้งเพ่ือเป็นกำรสนับสนุนอุตสำหกรรมเคมีชีวภำพ 
ซ่ึงเป็นอุตสำหกรรมเป้ำหมำยตำมนโยบำยของรัฐบำล  สมควรปรับปรุงประเภทหรือชนิดของโรงงำนดังกล่ำว 
เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อประชำชนและสิ่งแวดล้อมโดยรวมมำกยิ่งข้ึน  จึงจ ำเป็นต้องออกกฎกระทรวงนี้ 

้หนา   ๗

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๕๖    ก ราชกิจจานุเบกษา ๖   กันยายน   ๒๕๖๔



 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(13)  
กฎกระทรวงการแจงและการรับแจง 

การประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 พ.ศ. 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





 
กฎกระทรวง 

การแจ้งและการรบัแจง้การประกอบกิจการโรงงานจ าพวกที่  ๒ 
พ.ศ.  2564 

 
 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๖  วรรคหนึ่ง  แห่งพระราชบัญญัติโรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๓๕   
ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติโรงงาน  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๖๒  และมาตรา  ๑๑  วรรคสอง   
แห่งพระราชบัญญัติโรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๓๕  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงอุตสาหกรรมออกกฎกระทรวงไว้    
ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ กฎกระทรวงนี้ ให้ ใช้บั งคับเมื่ อ พ้นก าหนดเก้ าสิบวันนับแต่วันประก าศใน 
ราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

ข้อ ๒ ให้ยกเลิกกฎกระทรวง  ฉบับที่  ๔  (พ.ศ.  ๒๕๓๕)  ออกตามความในพระราชบญัญตัิ
โรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๓๕ 

ข้อ ๓ ผู้ใดประสงค์จะประกอบกิจการโรงงานจ าพวกที่  ๒  ก่อนจะเริ่มประกอบกิจการโรงงาน   
ให้แจ้งต่อพนักงานเจ้าหน้าที่ทราบโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นหลัก   ผ่านระบบเครือข่าย 
อิเล็กทรอนิกส์ของกรมโรงงานอุตสาหกรรม  ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัด  หรือองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นที่ได้รับการถ่ายโอนภารกิจตามกฎหมายจากกระทรวงอุตสาหกรรม  แล้วแต่กรณี  ทั้งนี้   
ให้รวมถึงการด าเนินการอื่นที่เกี่ยวข้องด้วย  ในกรณีที่ไม่สามารถด าเนินการได้หรือมีเหตุอื่นใด 
ท าให้ไม่สามารถด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ได้   ให้การด าเนินการดังกล่าวกระท า   
ณ  สถานที่  ดังต่อไปนี้ 

(๑) โรงงานในเขตกรุงเทพมหานคร  ให้กระท า  ณ  กรมโรงงานอุตสาหกรรม  หรือ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ได้รับการถ่ายโอนภารกิจตามกฎหมายจากกระทรวงอุตสาหกรรม   

(๒) โรงงานในจังหวัดอื่น  ให้กระท า  ณ  ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัด  หรือองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่ได้รับการถ่ายโอนภารกิจตามกฎหมายจากกระทรวงอุตสาหกรรม 

แบบและรายละเอียดการแจ้งการประกอบกิจการโรงงานจ าพวกที่   ๒  ให้เป็นไปตามที่ระบุไว้ 
ในแบบ  ร.ง.  ๑  ท้ายกฎกระทรวงนี้ 

้หนา   ๙

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๔๙    ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   กรกฎาคม   ๒๕๖๔



ข้อ ๔ เมื่อพนักงานเจ้าหน้าที่ได้รับแจ้งตามข้อ  ๓  แล้ว  ให้ออกใบรับแจ้ง  โดยวิธีการ 
ทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นหลัก  ผ่านระบบเครือข่ายอิเล็กทรอนิกส์ของกรมโรงงานอุตสาหกรรม  ส านักงาน 
อุตสาหกรรมจังหวัด  หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ได้รับการถ่ายโอนภารกิจตามกฎหมาย 
จากกระทรวงอุตสาหกรรม  แล้วแต่กรณี  ทั้งนี้  ให้รวมถึงการด าเนินการอื่นที่เกี่ยวข้องด้วย  ในกรณี 
ที่ไม่สามารถด าเนินการได้หรือมีเหตุอื่นใดท าให้ไม่สามารถด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ได้    
ให้การด าเนินการดังกล่าวกระท า  ณ  สถานที่  ดังต่อไปนี้ 

(๑) โรงงานในเขตกรุงเทพมหานคร  ให้กระท า  ณ  กรมโรงงานอุตสาหกรรม  หรือ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ได้รับการถ่ายโอนภารกิจตามกฎหมายจากกระทรวงอุตสาหกรรม 

(๒) โรงงานในจังหวัดอื่น  ให้กระท า  ณ  ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัด  หรือองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่ได้รับการถ่ายโอนภารกิจตามกฎหมายจากกระทรวงอุตสาหกรรม 

แบบและรายละเอียดการรับแจ้งการประกอบกิจการโรงงานจ าพวกที่  ๒  ให้เป็นไปตามที่ระบุไว้ 
ในแบบ  ร.ง.  ๒  ท้ายกฎกระทรวงนี้ 

ข้อ ๕ ใบรับแจ้งการประกอบกิจการโรงงานจ าพวกที่   ๒  ที่ ได้ออกให้ก่อนวันที่ 
กฎกระทรวงนี้ใช้บังคับ  ให้ยังคงใช้ได้ต่อไปจนกว่าจะเลิกประกอบกิจการโรงงาน 

 
ให้ไว ้ ณ  วนัที่  6  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๖4 

สุริยะ  จงึรุง่เรืองกิจ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงอตุสาหกรรม 

้หนา   ๑๐

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๔๙    ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   กรกฎาคม   ๒๕๖๔



 

 

ร.ง. ๑ 
 

ใบแจ้งการประกอบกิจการโรงงานจ าพวกท่ี ๒ 
 

วันที่................เดือน..................................... พ.ศ. .............. 
 ข้าพเจ้า............................................................................................ อายุ....................ปี สัญชาติ..................... 
เลขประจ าตัวประชาชน/เลขทะเบียนนิติบุคคล...................................................................... ...................................... 
อยู่บ้าน / ส านักงานเลขที่....................ตรอก / ซอย.................................................ถนน............................................ 
หมู่ที.่...............ต าบล / แขวง......................................................อ าเภอ / เขต............................................................ 
จังหวัด.................................................. รหัสไปรษณีย์ ...............................โทรศัพท์...................................................   
ขอแจ้งการประกอบกิจการโรงงานจ าพวกที่ ๒ ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ โดยขอแสดงรายการและ
เอกสารประกอบการแจ้งไว้ดังต่อไปนี้ 

๑. ชื่อโรงงาน.......................................................................................... ................................................... 
ประเภทหรือชนิดของโรงงานล าดับที่............................................................................... ........................................ 
ประกอบกิจการ.................................................................... ..................................................................................... 
…............................................................................................................. .................................................................. 
ก าลังเครื่องจักร...................................................................แรงม้า   จ านวนคนงาน.............................................คน 
โดยจะเริ่มการประกอบกิจการโรงงานในวันที่.................เดือน....................................................พ.ศ. …................... 

๒. สถานที่ตั้งโรงงานเลขที่............ตรอก / ซอย............................................ถนน........................................ 
คลอง..................................แม่น้ า....................................หมู่ที.่...........ต าบล / แขวง................................................. 
อ าเภอ / เขต.......................................................จังหวัด..........................................โทรศัพท์.................................... 
อยู่ใน / นอกเขตเทศบาล......................................................................................... .................................................. 
อาคารโรงงานมีเนื้อที่...............................................................ตารางเมตร บริเวณโรงงาน (รวมทั้ง อาคารโรงงาน) 
มีเนื้อที.่.........................................................ตารางเมตร    ที่ดินบริเวณโรงงานรวมทั้งที่ดินอาคารโรงงานเป็นของ 
.................................................................................................... ..........................................อาคารโรงงานมีอยู่เดิม/ 
ก่อสร้างขึ้นใหม่ ลักษณะของตัวอาคารโรงงาน...................................................................... ................................... 
.....................................................................................หลังคามุงด้วย....................................................................... 
(ให้ระบุว่าเป็นไม้ หรือห้องแถว ตึกแถว คอนกรีตเสริมเหล็ก ฯลฯ) 
โรงงานอยู่ใกล้เคียงกับ........................................................................................ ....................................................... 
บริเวณโรงงานมีเขตติดต่อ    ด้านเหนือจด 
      ด้านใต้จด 
      ด้านตะวันออกจด 
      ด้านตะวันตกจด 
 

   ลงชื่อ           ผู้ประกอบกิจการโรงงานจ าพวกที่ ๒ 
                         (                                             ) 

 
 
 
 



 

 

- ๒ – 
 

 
๓. ท างานปกติตั้งแต่เวลา....................ถึงเวลา......................รวมวันละ...................ชั่วโมง...................กะ 

วันหยุดงาน..........................................................ท างานปีละ...........................................วนั 
๔. เงินทุนจดทะเบียน (กรณีเป็นนิติบุคคล)........................................บาท  
๕. ปริมาณเงินทุนในการก่อสร้างโรงงานและด าเนินกิจการ 

๕.๑  ที่ดิน...............................................................................บาท 
๕.๒  อาคารและสิ่งก่อสร้าง....................................................บาท 
๕.๓  เครื่องจักร อุปกรณ์และค่าติดต้ัง.....................................บาท 
๕.๔  เงินทุนหมุนเวียน............................................................บาท 

รวม.......................................................บาท 
๖. จ านวนและระดับผู้ซึ่งท างานโรงงาน 

๖.๑  เจ้าหน้าที่บริหารและวิชาการ........................................คน 
๖.๒  คนงานชาย (ช่างฝีมือ)...................................................คน 

คนงานหญิง (ช่างฝีมือ)..................................................คน 
     ๖.๓  คนงานชาย (ไม่ใช่ช่างฝีมือ)...........................................คน 

คนงานหญิง (ไม่ใช่ช่างฝีมือ)......................................... คน 
๖.๔  ผูช้ านาญการจากต่างประเทศ.........................................คน 
๖.๕  ช่างเทคนิคและช่างฝีมือจากต่างประเทศ........................คน 

รวม.......................................................คน 
๗. การผลิต 
     ๗.๑  ชื่อ ปริมาณการใช้และแหล่งที่มาของวัตถุดิบ 

วัตถุดิบ         ปริมาณการใช้ (ต่อปี)        แหล่งที่มา (ระบุประเทศ) 
        ๗.๑.๑ .................................      .................................................     ................................................... 
        ๗.๑.๒ ..................................     .................................................     ................................................... 
        ๗.๑.๓ ..................................     .................................................     ................................................... 
        ๗.๑.๔ ..................................     .................................................     ................................................... 

     ๗.๒  ชื่อผลิตภัณฑ์ ปริมาณการผลิต และการจ าหน่าย 
          ผลิตภัณฑ์       ปริมาณการผลิต (ต่อปี)       การจ าหน่าย (ระบุประเทศ) 

        ๗.๒.๑ ..................................     .................................................     ................................................... 
        ๗.๒.๒ ..................................     .................................................     ................................................... 
        ๗.๒.๓ ..................................     .................................................     ................................................... 
        ๗.๒.๔ ..................................     .................................................     ................................................... 
 

      ลงชื่อ        ผู้ประกอบกิจการโรงงานจ าพวกท่ี ๒ 
                            (                                                ) 

 
 
 



 

 

- ๓ – 
 

๗.๓  วัตถุพลอยได้ (ระบุชื่อและปริมาณวัตถุพลอยได้) (ถ้าม)ี 
.................................................................................................... .............................................................
.................................................................................................... ....................................................... 

๘. แผนที่สังเขป แสดงสถานที่ตั้งโรงงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
     ลงชื่อ                     ผู้ประกอบกิจการโรงงานจ าพวกที่ ๒ 
                        (                                                   ) 
 



 

 

- ๔ – 
 

๙. บัญชีเครื่องจักรที่ใช้ตามล าดับขั้นตอนการผลิต 

ล าดับที่ ชื่อ    ขนาด   บริษัทและประเทศผู้ผลิต งานที่ใช้ 
ก าลังเครื่องจักรต่อเครื่อง จ านวน

เครื่องจักร 
รวมก าลัง
เครื่องจักร หมายเหตุ 

แรงม้า แรงม้าเปรียบเทียบ 
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        

    

                                                                                     
                   ลงชื่อ                                           ผู้ประกอบกิจการโรงงานจ าพวกที่ ๒ 

           (                                    )          



 

 

- ๕ - 
 
๑๐. เอกสารประกอบการแจ้งการประกอบกิจการโรงงานจ าพวกท่ี ๒ 

๑๐.๑  บัตรประจ าตัวประชาชน  (น ามาแสดงต่อเจ้าหน้าที่) กรณีท่ีเป็นบุคคลธรรมดา 
 ๑๐.๒  ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล ที่ระบุชื่อผู้มีอ านาจลงนามผูกพันนิติบุคคล  
                   ที่ตั้งส านักงาน วัตถุประสงค์ของนิติบุคคล กรณีท่ีเป็นนิติบุคคล 

 ๑๐.๓  แผนที่แสดงบริเวณท่ีตั้งโรงงานรวมทั้งสิ่งปลูกสร้างใกล้เคียงโดยสังเขป  และแผนผังแสดง 
                                   สิ่งปลูกสร้างภายในบริเวณโรงงาน ที่ขนาดเหมาะสมและถูกต้องตามมาตราส่วน 

  ๑๐.๔  แผนผังแสดงการติดตั้งเครื่องจักร 
 ๑๐.๕  เอกสารอื่น ๆ ตามที่พนักงานเจ้าหน้าที่ก าหนด 

 
 
 
 
 

  ลงชื่อ           ผู้ประกอบกิจการโรงงานจ าพวกที่ ๒ 
                                      (                                     ) 

 
 



 

 

ร.ง. ๒ 
 

ทะเบียนโรงงานเลขที่ 
.................................. 

 
 

ใบรับแจ้งการประกอบกิจการโรงงานจ าพวกท่ี ๒ 
 
เลขที่............................................                                                                           กระทรวงอุตสาหกรรม 

วันที่................เดือน...................................พ.ศ. ............ 
ใบรับแจ้งนี้ออกให้เพ่ือแสดงว่า............................................................................. .................................................

อายุ....................ปี สัญชาติ................... อยู่บ้าน / ส านักงานเลขท่ี................. ตรอก / ซอย..............................................
ถนน................................... หมู่ที.่...............ต าบล / แขวง.........................................อ าเภอ / เขต.................................... 
จังหวัด....................................... โทรศัพท์.............................................. ได้มาแจ้งต่อพนักงานเจ้าหน้าที่แล้วว่า 
 

มีความประสงค์จะประกอบกิจการโรงงานจ าพวกที่ ๒ แห่งพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ ตามประเภท
หรือชนิดโรงงานล าดับที่............................................................. .......................................................................................... 
ประกอบกิจการ...................................................................................................... ............................................................. 
…................................................................................................................. ......................................................................... 
ก าลังเครื่องจักร...........................................................................แรงม้า   จ านวนคนงาน..............................................คน 
โดยจะเริ่มการประกอบกิจการโรงงานในวันที่.................เดือน....................................................พ.ศ. …............................. 
ตามใบแจ้งลงวันที่...................................เดือน.......................................................พ.ศ. ….................................................. 

ชื่อโรงงาน............................................................................. .................................................................................
ตั้งอยู่ ณ เลขที่...................... ตรอก / ซอย............................................ ถนน....................................................................
คลอง...........................แม่น้ า....................................หมู่ที.่...........ต าบล / แขวง.................................................................
อ าเภอ / เขต........................................จังหวัด...................................................โทรศัพท์................................................... 
     
 

ลงชื่อ                ผู้รับแจ้ง 
                                          (                                          )    
                 

                        พนักงานเจ้าหน้าที ่
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

- ๒ - 
 

บันทึกการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ  
 

ครั้งที ่ สาระส าคัญของการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับโรงงาน พนักงานเจ้าหน้าที่ 

   

 



 

 

- ๓ - 
 

บันทึกการช าระค่าธรรมเนียมรายป ี
 

ครั้งที ่
วันครบ
ก าหนด 

วันช าระ
เงิน 

เครื่องจักร 
/คนงาน 

ค่าธรรมเนียม ใบเสร็จรับเงิน พนักงาน
เจ้าหน้าที่ ปกต ิ เสียเพิ่ม เล่มที ่ เลขที่ 

         

         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         

 
 

 
 
 



หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้กฎกระทรวงฉบับนี้   คือ  เนื่องจากคณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่    
๘  กันยายน  ๒๕๖๓  เห็นชอบแนวทางการแก้ไขกฎหมายและกฎระเบียบที่เป็นข้อจ ากัดและเป็นอุปสรรค 
ต่อการพัฒนาการให้บริการในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์  (e-Service)  แต่กฎกระทรวง  ฉบับที่  ๔  (พ.ศ.  ๒๕๓๕)   
ออกตามความในพระราชบัญญัติโรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๓๕  ซึ่งก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการแจ้งและการรับแจ้ง 
การประกอบกิจการโรงงานจ าพวกที่  ๒  ยังไม่สอดคล้องกับแนวทางดังกล่าว  สมควรแก้ไขปรับปรุงหลักเกณฑ์ 
ในเรื่องดังกล่าวโดยก าหนดให้การแจ้งและการรับแจ้งการประกอบกิจการโรงงานจ าพวกที่   ๒  รวมถึง 
การด าเนินการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  กระท าโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นหลัก  จึงจ าเป็นต้องออกกฎกระทรวงนี้ 

้หนา   ๑๑

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๔๙    ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   กรกฎาคม   ๒๕๖๔



 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(14)  
กฎกระทรวงกำหนดคาธรรมเนียมรายป 

สำหรับผูประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 และโรงงานจำพวกที่ 3 
พ.ศ. 2563 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





 
กฎกระทรวง 

ก ำหนดคำ่ธรรมเนียมรำยปสี ำหรบัผู้ประกอบกิจกำร 
โรงงำนจ ำพวกที่  ๒  และโรงงำนจ ำพวกที ่ ๓ 

พ.ศ.  ๒๕๖๓ 
 
 

อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ  ๖  วรรคหนึ่ง  แห่งพระรำชบัญญัติโรงงำน  พ.ศ.  ๒๕๓๕   
ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๖๒  และมำตรำ  ๔๓  วรรคหนึ่ง  
แห่งพระรำชบัญญัติโรงงำน  พ.ศ.  ๒๕๓๕  รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงอุตสำหกรรมออกกฎกระทรวงไว้   
ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ให้ยกเลิก 
(๑) กฎกระทรวง  ฉบับที่  ๘  (พ.ศ.  ๒๕๓๕)  ออกตำมควำมในพระรำชบัญญัติโรงงำน  พ.ศ.  ๒๕๓๕ 
(๒) กฎกระทรวง  ฉบับที่  ๑๒  (พ.ศ.  ๒๕๔๐)  ออกตำมควำมในพระรำชบัญญัติโรงงำน  พ.ศ.  ๒๕๓๕ 
(๓) กฎกระทรวง  ฉบับที่  ๑๘  (พ.ศ.  ๒๕๔๙)  ออกตำมควำมในพระรำชบัญญัติโรงงำน  พ.ศ.  ๒๕๓๕ 
(๔) กฎกระทรวง  ฉบับที่  ๒๐  (พ.ศ.  ๒๕๕๑)  ออกตำมควำมในพระรำชบัญญัติโรงงำน  พ.ศ.  ๒๕๓๕ 
ข้อ ๒ ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนจ ำพวกที่  ๒  หรือโรงงำนจ ำพวกที่  ๓  ต้องช ำระค่ำธรรมเนียม

รำยปีตั้งแต่วันเริ่มประกอบกิจกำรโรงงำนตำมที่ได้แจ้งไว้   และต้องช ำระค่ำธรรมเนียมรำยปีต่อไปทุกปี
เมื่อถึงวันครบก ำหนดวันเริ่มประกอบกิจกำรโรงงำนดังกล่ำวในปีถัดไป   

กำรช ำระค่ำธรรมเนียมรำยปีตำมวรรคหนึ่ง  ส ำหรับผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนในเขตประกอบกำร 
อุตสำหกรรมตำมมำตรำ  ๓๐  ภำยหลังวันที่กฎกระทรวงที่ออกตำมควำมในมำตรำ  ๗  ใช้บังคับ   
ให้ถือวันเริ่มประกอบกิจกำรตำมที่เป็นจริง 

ให้โรงงำนที่ตั้งอยู่ในเขตนิคมอุตสำหกรรมซึ่งจัดตั้งขึ้นตำมกฎหมำยว่ำดว้ยกำรนิคมอุตสำหกรรม
แห่งประเทศไทย  ได้รับยกเว้นไม่ต้องช ำระค่ำธรรมเนียมรำยปี 

ข้อ ๓ ในกำรช ำระค่ำธรรมเนียมรำยปี  ให้ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนน ำใบรับแจ้งกำรประกอบ
กิจกำรโรงงำน  หรือใบอนุญำตประกอบกิจกำรโรงงำน  แล้วแต่กรณี  ไปแสดงด้วย  ยกเว้นโรงงำนที่ตั้ง
อยู่ในเขตประกอบกำรอุตสำหกรรมตำมมำตรำ  ๓๐  และโรงงำนที่ช ำระค่ำธรรมเนียมผ่ำนสถำนที่ 
ตำมข้อ  ๔  วรรคสอง   
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ข้อ ๔ ให้ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนช ำระค่ำธรรมเนียมรำยปี  ณ  สถำนที่  ดังต่อไปนี้ 
(๑) โรงงำนในเขตกรุงเทพมหำนคร  ให้ช ำระค่ำธรรมเนียมรำยปีต่อกรมโรงงำนอุตสำหกรรม  

เว้นแต่ประเภทหรือชนิดของโรงงำนที่กระทรวงอุตสำหกรรมได้ถ่ำยโอนภำรกิจให้แก่กรุงเทพมหำนคร  
ตำมประกำศกระทรวงอุตสำหกรรม  ให้ช ำระค่ำธรรมเนียมรำยปีต่อกรุงเทพมหำนคร 

(๒) โรงงำนในเขตจังหวัดอื่นนอกจำกเขตกรุงเทพมหำนคร  ให้ช ำระค่ำธรรมเนียมรำยปี 
ต่อส ำนักงำนอุตสำหกรรมจังหวัดที่โรงงำนตั้งอยู่   เว้นแต่ประเภทหรือชนิดของโรงงำนที่กระทรวง 
อุตสำหกรรมได้ถ่ำยโอนภำรกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตำมประกำศกระทรวงอุตสำหกรรม   
ให้ช ำระค่ำธรรมเนียมรำยปีต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่โรงงำนตั้งอยู่ 

กรณีผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนประสงค์จะช ำระค่ำธรรมเนียมรำยปีผ่ำนธนำคำรพำณิชย์    
ที่ท ำกำรไปรษณีย์  หรือศูนย์บริกำรช ำระเงินที่เชื่อมต่อระบบสัญญำณคอมพิวเตอร์เข้ำกับระบบเครือข่ำย
คอมพิวเตอร์ของกรมโรงงำนอุตสำหกรรม  ส ำนักงำนอุตสำหกรรมจังหวัด  หรือองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น  แล้วแต่กรณี  ให้ช ำระค่ำธรรมเนียมรำยปีผ่ำนสถำนที่ดังกล่ำวตำมหลักเกณฑ์และแบบที่
อธิบดีกรมโรงงำนอุตสำหกรรมประกำศก ำหนด 

ข้อ ๕ ให้ก ำหนดค่ำธรรมเนียมรำยปี  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ไม่ใช้  
 เครื่องจักร  ปีละ   ๓๐๐ บำท 
(๒) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้  
 เครื่องจักรไม่ถึงห้ำสิบแรงม้ำ   ปีละ   ๔๕๐ บำท 
(๓) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้ 
 เครื่องจักรตั้งแต่ห้ำสิบแรงม้ำหรือก ำลัง 
 เทียบเท่ำตั้งแต่ห้ำสิบแรงม้ำแต่ไม่ถึง 
 หนึ่งร้อยแรงม้ำ ปีละ ๙๐๐ บำท 
(๔) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้ 
 เครื่องจักรตั้งแต่หนึ่งร้อยแรงม้ำหรือก ำลัง    
 เทียบเท่ำตั้งแต่หนึ่งร้อยแรงม้ำแต่ไม่ถึง 
 สองร้อยแรงม้ำ  ปีละ ๑,๕๐๐ บำท 
(๕) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้ 
 เครื่องจักรตั้งแต่สองร้อยแรงม้ำหรือก ำลัง    
 เทียบเท่ำตั้งแต่สองร้อยแรงม้ำแต่ไม่ถึง 
 สำมร้อยแรงม้ำ ปีละ   ๒,๑๐๐ บำท 
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(๖) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้ 
 เครื่องจักรตั้งแต่สำมร้อยแรงม้ำหรือก ำลัง 
 เทียบเท่ำตั้งแต่สำมร้อยแรงม้ำแต่ไม่ถึง 
 สี่ร้อยแรงม้ำ    ปีละ   ๒,๗๐๐ บำท 
(๗) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้ 
 เครื่องจักรตั้งแต่สี่ร้อยแรงม้ำหรือก ำลัง 
 เทียบเท่ำตั้งแต่สี่ร้อยแรงม้ำแต่ไม่ถึง 
 ห้ำร้อยแรงม้ำ  ปีละ ๓,๖๐๐ บำท 
(๘) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้ 
 เครื่องจักรตั้งแต่ห้ำร้อยแรงม้ำหรือก ำลัง 
 เทียบเท่ำตั้งแต่ห้ำร้อยแรงม้ำแต่ไม่ถึง 
 หกร้อยแรงม้ำ  ปีละ ๔,๕๐๐ บำท 
(๙) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้ 
 เครื่องจักรตั้งแต่หกร้อยแรงม้ำหรือก ำลัง 
 เทียบเท่ำตั้งแต่หกร้อยแรงม้ำแต่ไม่ถึง 
 เจ็ดร้อยแรงม้ำ  ปีละ ๕,๔๐๐ บำท 

(๑๐) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้ 
 เครื่องจักรตั้งแต่เจ็ดร้อยแรงม้ำหรือก ำลัง 
 เทียบเท่ำตั้งแต่เจ็ดร้อยแรงม้ำแต่ไม่ถึง 
 แปดร้อยแรงม้ำ ปีละ ๖,๖๐๐ บำท 
(๑๑) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้ 
 เครื่องจักรตั้งแต่แปดร้อยแรงม้ำหรือก ำลัง 
 เทียบเท่ำตั้งแต่แปดร้อยแรงม้ำแต่ไม่ถึง 
 เก้ำร้อยแรงม้ำ  ปีละ ๗,๘๐๐ บำท 
(๑๒) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้ 
 เครื่องจักรตั้งแต่เก้ำร้อยแรงม้ำหรือก ำลัง 
 เทียบเท่ำตั้งแต่เก้ำร้อยแรงม้ำแต่ไม่ถึง 
 หนึ่งพันแรงม้ำ  ปีละ ๙,๐๐๐ บำท 
(๑๓) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้ 
 เครื่องจักรตั้งแต่หนึ่งพันแรงม้ำหรือก ำลัง 
 เทียบเท่ำตั้งแต่หนึ่งพันแรงม้ำแต่ไม่ถึง 
 สองพันแรงม้ำ  ปีละ ๑๐,๕๐๐ บำท 
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(๑๔) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้ 
 เครื่องจักรตั้งแต่สองพันแรงม้ำหรือก ำลัง 
 เทียบเท่ำตั้งแต่สองพันแรงม้ำแต่ไม่ถึง 
 สำมพันแรงม้ำ  ปีละ   ๑๒,๐๐๐ บำท 
(๑๕) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้  
 เครื่องจักรตั้งแต่สำมพันแรงม้ำหรือก ำลัง 
 เทียบเท่ำตั้งแต่สำมพันแรงม้ำแต่ไม่ถึง 
 สี่พันแรงม้ำ  ปีละ   ๑๓,๕๐๐ บำท 
(๑๖) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้ 
 เครื่องจักรตั้งแต่สี่พันแรงม้ำหรือก ำลัง 
 เทียบเท่ำตั้งแต่สี่พันแรงม้ำแต่ไม่ถึง 
 ห้ำพันแรงม้ำ  ปีละ   ๑๕,๐๐๐ บำท 
(๑๗) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้  
 เครื่องจักรตั้งแต่ห้ำพันแรงม้ำหรือก ำลัง 
 เทียบเท่ำตั้งแต่ห้ำพันแรงม้ำแต่ไม่ถึง 
 หกพันแรงม้ำ  ปีละ   ๑๖,๕๐๐ บำท 
(๑๘) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช ้
 เครื่องจักรตั้งแต่หกพันแรงม้ำหรือก ำลัง 
 เทียบเท่ำตั้งแต่หกพันแรงม้ำแต่ไม่ถึง 
 เจ็ดพันแรงม้ำ  ปีละ   ๑๘,๐๐๐ บำท 
(๑๙) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้ 
 เครื่องจักรตั้งแต่เจ็ดพันแรงม้ำหรือก ำลัง 
 เทียบเท่ำตั้งแต่เจ็ดพันแรงม้ำแต่ไม่ถึง 
 แปดพันแรงม้ำ  ปีละ   ๑๙,๕๐๐ บำท 
(๒๐) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้ 
 เครื่องจักรตั้งแต่แปดพันแรงม้ำหรือก ำลัง 
 เทียบเท่ำตั้งแต่แปดพันแรงม้ำแต่ไม่ถึง 
 เก้ำพันแรงม้ำ  ปีละ   ๒๑,๐๐๐ บำท 
(๒๑) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้ 
 เครื่องจักรตั้งแต่เก้ำพันแรงม้ำหรือก ำลัง 
 เทียบเท่ำตั้งแต่เก้ำพันแรงม้ำแต่ไม่ถึง 
 หนึ่งหมื่นแรงม้ำ ปีละ   ๒๒,๕๐๐ บำท 
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(๒๒) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้   
 เครื่องจักรตั้งแต่หนึ่งหมื่นแรงม้ำหรือก ำลัง 
 เทียบเท่ำตั้งแต่หนึ่งหมื่นแรงม้ำแต่ไม่ถึง 
 หนึ่งหมื่นห้ำพันแรงม้ำ ปีละ   ๒๕,๕๐๐ บำท 
(๒๓) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้   
 เครื่องจักรตั้งแต่หนึ่งหมื่นห้ำพันแรงม้ำ 
 หรือก ำลังเทียบเท่ำตั้งแต่หนึ่งหมื่นห้ำพัน 
 แรงม้ำแต่ไม่ถึงสองหมื่นแรงม้ำ ปีละ     ๒๘,๕๐๐ บำท 
(๒๔) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้   
 เครื่องจักรตั้งแต่สองหมื่นแรงม้ำหรือก ำลัง 
 เทียบเท่ำตั้งแต่สองหมื่นแรงม้ำแต่ไม่ถึง 
 สองหมื่นห้ำพันแรงม้ำ ปีละ ๓๑,๕๐๐ บำท 

(๒๕) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้ 
 เครื่องจักรตั้งแต่สองหมื่นห้ำพันแรงม้ำ 
 หรือก ำลังเทียบเท่ำตั้งแต่สองหมื่นห้ำพัน 
 แรงม้ำแต่ไม่ถึงสำมหมื่นแรงม้ำ ปีละ   ๓๔,๕๐๐ บำท 
(๒๖) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้ 
 เครื่องจักรตั้งแต่สำมหมื่นแรงม้ำหรือก ำลัง 
 เทียบเท่ำตั้งแต่สำมหมื่นแรงม้ำแต่ไม่ถึง 
 สำมหมื่นห้ำพันแรงม้ำ ปีละ   ๓๗,๕๐๐ บำท 
(๒๗) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้  
 เครื่องจักรตั้งแต่สำมหมื่นห้ำพันแรงม้ำ 
 หรือก ำลังเทียบเท่ำตั้งแต่สำมหมื่นห้ำพัน 
 แรงม้ำแต่ไม่ถึงสี่หมื่นแรงม้ำ ปีละ   ๔๐,๕๐๐ บำท 
(๒๘) ค่ำธรรมเนียมประกอบกิจกำรโรงงำนที่ใช้ 
 เครื่องจักรตั้งแต่สี่หมื่นแรงม้ำหรือก ำลัง 
 เทียบเท่ำตั้งแต่สี่หมื่นแรงม้ำขึ้นไป ปีละ   ๔๓,๕๐๐ บำท 
ข้อ ๖ อัตรำค่ำธรรมเนียมรำยปี  ให้ถือตำมสภำพของโรงงำนที่เป็นอยู่ในวันที่ต้องช ำระเป็นเกณฑ์  

ส ำหรับกำรต้องเสียค่ำธรรมเนียม 
 

ให้ไว ้ ณ  วนัที่  3  กรกฎำคม  พ.ศ.  ๒๕๖3 
สุริยะ  จงึรุง่เรืองกิจ 

รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงอตุสำหกรรม 
  

้หนา   ๒๕

่เลม   ๑๓๗   ตอนที่   ๖๒    ก ราชกิจจานุเบกษา ๕   สิงหาคม   ๒๕๖๓



หมำยเหตุ  :-  เหตุผลในกำรประกำศใช้กฎกระทรวงฉบบันี้  คือ  โดยที่เป็นกำรสมควรปรบัปรงุหลักเกณฑ์  
วิธีกำร  และอัตรำค่ำธรรมเนียมรำยปีส ำหรับผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนจ ำพวกที่  ๒  และโรงงำนจ ำพวกที่  ๓  
ให้สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงหลักเกณฑ์กำรควบคุมกำรประกอบกิจกำรโรงงำนตำมพระรำชบัญญัติ
โรงงำน  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๖๒  ซึ่งมำตรำ  ๖  วรรคหนึ่งและวรรคสอง  แห่งพระรำชบัญญัติโรงงำน  
พ.ศ.  ๒๕๓๕  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัติโรงงำน  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๖๒  และมำตรำ  ๔๓  
วรรคหนึ่ง  แห่งพระรำชบัญญัติโรงงำน  พ.ศ.  ๒๕๓๕  บัญญัติให้รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงอุตสำหกรรม 
มีอ ำนำจออกกฎกระทรวงก ำหนดค่ำธรรมเนียมไม่เกินอัตรำท้ำยพระรำชบัญญัติ   ลดหรือยกเว้น
ค่ำธรรมเนียม  โดยจะก ำหนดค่ำธรรมเนียมให้แตกต่ำงกันโดยค ำนึงถึงประเภท  ชนิด  หรือขนำดของ
โรงงำนก็ได้  และให้ผู้ประกอบกิจกำรโรงงำนจ ำพวกที่  ๒  และโรงงำนจ ำพวกที่  ๓  ช ำระค่ำธรรมเนียม
รำยปีตำมหลักเกณฑ์  วิธีกำร  และอัตรำที่ก ำหนดในกฎกระทรวงตลอดเวลำที่ยังประกอบกิจกำร   
จึงจ ำเป็นต้องออกกฎกระทรวงนี้ 

้หนา   ๒๖

่เลม   ๑๓๗   ตอนที่   ๖๒    ก ราชกิจจานุเบกษา ๕   สิงหาคม   ๒๕๖๓



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(15)  
คำขอทั่วไป สำหรบัการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





ค ำขอท่ัวไป 
(ส ำหรับกำรรับฟังควำมคิดเห็นของประชำชน) 

          
    วันที่………….…..เดือน……..…….…….……….พ.ศ…………….. 

 
ข้าพเจ้า……………………………………….………………….…………………..…...…..…อายุ…..………ปี  สัญชาติ……………… 

ที่อยู่/ส านักงานเลขท่ี………………….…ซอย………………………..……..………ถนน……………………..….…….…………หมู่ที่……..….  
ต าบล/แขวง………..……………………………….อ าเภอเขต………………..……..…………………. จังหวัด…..………….…..……………..
โทรศัพท์…………………………………………….. 

มีความประสงค์จะ (     )  ขอใบรับแจ้งประกอบกิจการโรงงานจ าพวกท่ี 2 
    (     )  ขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน  
    (     )  ขอรับใบอนุญาตขยายโรงงาน ครั้งที่............ 
โรงงานตั้งอยู่เลขที่……………..………ซอย…………………………..………ถนน…………..…………………………………หมู่ที่..........…...
ต าบล/แขวง................................................อ าเภอ/เขต……………………..…………………….จังหวัด…………..………………….… 
โทรศัพท์………………………………………………………………ทะเบียนโรงงานแลขที่.................................................................. 

 จึงขอให้ด าเนินการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนตามระเบียบกระทรวงอุตสาหกรรม ว่าด้วยการรับฟัง
ความคิดเห็นของประชาชนในการพิจารณา ออกใบรับแจ้งการประกอบกิจการโรงงาน ใบอนุญาตประกอบกิจการ
โรงงานและใบอนุญาตขยายโรงงาน ตามกฎหมายว่าด้วยโรงงาน พ.ศ. 2555 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557  

พร้อมนี้ได้แนบเอกสารคือ  

   (     )  ใบรับแจ้งประกอบกิจการโรงงานจ าพวกที่ 2 (ร.ง.1) 
    (     )  ค าขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน (ร.ง.3) 
    (     )  ค าขอรับใบอนุญาตขยายโรงงาน (ร.ง.3) ครั้งที่............ 
    (     )  พร้อมเอกสารประกอบค าขอ 

 (     )  อ่ืน ๆ……………………………………………………………………………………………… 
 
 
        ลงชื่อ……………………………………………………….… 
                      (……………………………..…..…………………….) 
                          ผู้ประกอบกจิกำรโรงงำน/ผู้ได้รับมอบอ ำนำจ 
        โทรศัพท์มือถือ........................................................... 
 
 
 
หมำยเหตุ : ระเบียบว่ำด้วยกำรรบัฟังควำมคิดเห็นของประชำชน 

1. ผู้ใดประสงค์จะขอรับใบแจ้งฯ, หรือขอรับใบอนุญาตฯ, หรือขอขยายโรงงาน ให้ยื่นใบแจ้ง ร.ง.1 หรือค าขอ ร.ง.3      
พร้อมเอกสารที่เกี่ยวข้อง (ตามบญัชีรายการเอกสารประกอบค าขอ) จ านวน 1 ชุดก่อน เพื่อรับฟังความคิดเห็นของประชาชน 

2. ผลการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนสามารถน ามาใช้ประกอบการขอรับใบแจ้งฯ หรือใบอนุญาตฯ หรือขอขยาย
โรงงาน แล้วแต่กรณไีด้ภายใน 45 วัน นับแต่วันประกาศสรุปผลการรับฟังความคิดเห็นตามแบบ 5 



 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(16)  
แบบ 1 (การประกาศรับฟงความคิดเห็นของประชาชน) 
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ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(17)  
แบบ 2 (การประกาศรับฟงความคิดเห็นของประชาชน) 
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(18)  
แบบ 3 (การประกาศรับฟงความคิดเห็นของประชาชน) 
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(19)  
แบบ 4 (การประกาศรับฟงความคิดเห็นของประชาชน)  
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(20)  
แบบ 5 (การประกาศรับฟงความคิดเห็นของประชาชน) 
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แบบ 6 (การประกาศรับฟงความคิดเห็นของประชาชน) 
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(22)  
แบบไมรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





แบบไมรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 

 

ท่ี / ........................................ 
  ........................................ 
  ........................................ 

  วัน ..... เดือน ....... พ.ศ. ........... 

เรื่อง ไมรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 

เรียน ..................................................... (ผูแจง) 

อางถึง ใบแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 ของ ........................................ ลงวนัท่ี .............................. 

 ตามใบแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 ของ ........................... ลงวันท่ี .....................
พนักงานเจาหนาท่ีไดตรวจสอบเอกสารหลักฐานแลว ปรากฏวา ..........(แจงขอเท็จจริงอยางเพียงพอใหทราบ)..... 
.................................................................................................................................................................................
ซ่ึงเปนการขัดกับกฎหมาย ..........(ระบุกฎหมายอะไร).............................................................................................
และเปนกรณีท่ีไมอาจสั่งใหแกไขไดตามความในพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 มาตรา 11 วรรค 4 ดังนั้น
จึงไมอาจรับแจงการประกอบกิจการโรงงานจำพวกท่ี 2 ตามใบแจงดังกลาวได 

 หากทานไมเห็นดวยกับคำสั่งนี้ ทานมีสิทธอุิทรณคำสั่งตอ ...........................................................
ตำแหนง ..........(ผูรับแจง/ ผูอำนวยการเขตฯ).......... (ท่ีอยูสวนราชการ) ............................................................... 
..................................................... ภายใน 15 วัน นับแตวันท่ีไดรับคำสั่งนี้ (ตามมาตรา 44 แหงพระราชบัญญัติ
วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539) 

 จึงเรียนมาเพ่ือพิจารณา 

   

  ขอแสดงความนับถือ 

 

  ตำแหนง............................. 

  พนักงานเจาหนาท่ีผูรับแจง 

 

 

 

สวน ............................. 
โทร .............................. 

โทรสาร ....................... 

 

(โปรดดูคำแนะนำดานหลัง



 

คำแนะนำ 

 

พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 

มาตรา 44 ภายใตบังคับมาตรา 48 ในกรณีที่คำสั่งทางปกครองใดไมไดออกโดยรัฐมนตรีและไมมีกฎหมาย
กำหนดขั้นตอนอุทธรณในฝายปกครองไวเปนการเฉพาะ ใหคูกรณีอุทธรณคำสั่งทางปกครองนั้น โดยยื่นตอ
เจาหนาท่ีผูทำคำสั่งทางปกครองภายในสิบหาวันนับแตท่ีตนไดรับแจงคำสั่งดังกลาว 

 คำอุทธรณตองทำเปนหนังสือโดยระบุขอโตแยงและขอเท็จจริงหรือขอกฎหมายท่ีอางอิงประกอบดวย 

 การอุทธรณไมเปนเหตุใหทุเลาการบังคับตามคำสั่งทางปกครอง เวนแตจะมีการสั่งใหทุเลาการบังคับ
ตามมาตรา 56 วรรคหนึ่ง 
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(23)  
แบบตรวจ 02 
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รายงานผลการตรวจสอบการประกอบกิจการโรงงาน 
 

วันที่ตรวจ      :            

๑.  ข้อมูลทั่วไป  ชื่อโรงงาน/ผู้ประกอบการ                 
   ประกอบกิจการ                    
   ประเภทชนิดโรงงานลำดับหลัก.........................................ลำดับรอง................................. .............. 
   ที่ตั้งโรงงานเลขท่ี            หมู่ที ่          ตรอก/ซอย                                               
   ถนน                                           แขวง/ตำบล                         
   เขต/อำเภอ                  จงัหวัด                 โทรศัพท ์                   

   ทะเบียนโรงงานเลขที่             ๓ – 41 (1) – 79/33      โรงงานจำพวกที ่          

   ชำระค่าธรรมเนียมรายปี      ครบถ้วน   ไม่ครบถ้วน        
 
๒.   ที่ตั้ง สภาพแวดล้อม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พิกัด        ,       

๒.๑   ปัจจุบันอยู่ในผังเมืองสี                                      ทำเลโดยรอบเป็น         
 ๒.๒   ทำเลตามกฎกระทรวง ฉบับที่ ๒ 
    ไม่ขัด    ขัด เนื่องจาก        
 

 

      

ผังบริเวณโรงงานและสถานที่ใกล้เคียง 
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๓.   ข้อมูลการผลิต 
 ๓.๑   จำนวนคนงาน  ชาย       คน หญิง   คน รวม    คน 
 ๓.๒   วัตถุดิบ 

ชื่อ  ปริมาณการใช้/ปี  แหล่งที่มา (ระบุประเทศ) 
     
     
     

 หมายเหตุ    ให้ระบุเคมีภัณฑ์สำคัญ ๆ ที่ใช้ให้ครบถ้วน, เชือ้เพลิง เช่น ถ่านหิน น้ำมันเตา 

 ๓.๓   ผลิตภัณฑ์ 
ชื่อ  ปริมาณการผลิต/ปี  แหล่งที่จำหน่าย (ระบุประเทศ) 

     
     
     
     

 ๓.4   กรรมวิธีการผลิต พร้อมแผนภาพแสดงลำดับการทำงาน/ขั้นตอนการเกิดปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมหรืออันตราย 
และจุดที่เกิดของเสีย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔.   อาคารโรงาน 

 ๔.๑   อาคารโรงงาน [   ]    เอกเทศ [   ]    ตึกแถว 
    [   ]    เป็นไป [   ]    ไม่เปน็ไปตามที่ได้รับอนุญาต ทั้งนี้ มีการเปลี่ยนแปลง ดังนี้ 
                                                   
 จำนวน..................................หลัง  เนื้อท่ี..................................................ตร.ม.  
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 ๔.๒   กรณีเป็นตึกแถวหรือตึกสูงสภาพลูกกรงเหล็กดัด แต่ละชั้น 
  [   ]   เปิดได ้
  [   ]   เปิดไม่ได้กรณีฉุกเฉิน 
  [   ]   อ่ืน ๆ (ระบุ)           . 
 ๔.๓   ความสูงเฉลี่ยของอาคาร                              เมตร จำนวนชั้นของอาคาร  ชั้น 
 ๔.๔   ขนาด ลักษณะ และจำนวนประตูทางออกฉุกเฉิน                                                              
 ๔.๕   ขนาดลักษณะ และจำนวนบันไดขึ้นลงระหว่างชั้น       . 
              . 
 ๔.๖   พ้ืนที่ปฏิบัติงาน/แสงสว่าง/ทางเดิน/การระบายอากาศ         . 
              . 

๕.  เครื่องจักร อุปกรณ์ หรือสิ่งท่ีนำมาใช้ในโรงงาน 

 ๕.๑   แรงม้าดำเนินการ....................................แรงม้า สิทธิตามใบอนุญาต                              แรงมา้ 
 ๕.๒   การติดตั้งเครื่องจักร / การป้องกันอันตราย                  . 
              . 
              . 
 ๕.๓   หม้อน้ำ ถังความดัน หม้อต้ม ถังปฏิกิริยา 
  หม้อน้ำ    [   ]   ไม่มี [   ]   มี จำนวน      
  หม้อต้มของเหลว   [   ]   ไม่มี [   ]   มี จำนวน      
  ภาชนะรับแรงดันไอน้ำ   [   ]   ไม่มี [   ]   มี จำนวน      
  การตรวจสอบและส่งผล [   ]   ครบถ้วน [   ]   ไม่ครบถ้วน จำนวน     
  ผู้ควบคุมประจำและยังคงสถานะตามกฎหมาย  [   ]   ไม่มี      [   ]   มี จำนวน   
  วิศวกรอำนายการใช้ขึ้นทะเบียนตามกฎหมาย   [   ]   ไมต่้องม ี  [   ]   ไม่มี   [   ]   มี  
 ๕.๔   ภาชนะบรรจุวัตถุอันตรายหรือของเหลวที่อาจทำให้เกิดอันตรายแก่บุคคล สัตว์ พืช ทรัพย์ หรือสิ่งแวดล้อม 
ขนาด ๒๕,๐๐๐ ลิตรขึ้นไป 
  [   ]   ไม่มี 
  [   ]   มี (จำนวน, หนังสือรับรอง, เขื่อนป้องกัน, สายล่อฟ้า ฯลฯ)      
               
                

๖.   ความปลอดภัยของโรงงานและสุขอนามัย 

 ๖.๑   การป้องกันอันตรายส่วนบุคคล (อุปกรณ์/ชุดทำงาน)              
               
               
 ๖.๒   อุปกรณ์/เครื่องดับเพลิง                                                   
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 ๖.๓   สัญญาณแจ้งเหตุอันตราย/สัญญาณเตือนภัย                                 
               
               
 ๖.๔   สุขอนามัย (ห้องน้ำ/ห้องส้วม/โรงอาหาร ฯลฯ)                              
               
               
 6.5   แผนป้องกันและระงับอัคคีภัยในโรงงาน 
  [   ]   ไมมี่  [   ]  มี  ฝึกซ้อมเม่ือ.......................................... 
 ๖.6   การจัดทำรายงานการวิเคราะห์ความเสี่ยงอันตรายที่อาจเกิดขึ้นจากการประกอบกิจการ 
  [   ]   ไมต่้องมี  [   ]   ไมมี่  [   ]   มี  
        [   ]   ไม่เหน็ชอบ  [   ]   เห็นชอบ   
 ๖.7   การใช้สารกัมมันตรังสี 
  [   ]   ไม่มี 
  [   ]   มี    [   ]   ไม่รายงาน [   ]   รายงานข้อมูลตามแบบ ร.ง. ๗ เมื่อ     
 ๖.8   อ่ืนๆ             
               

๗.   การควบคุมการปล่อยของเสีย มลพิษหรือสิ่งใดๆ ท่ีมีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

 ๗.๑   สิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้ว 
ขั้นตอน/กระบวนการทีก่่อให้เกิด

วัสดุที่ไม่ใช้แล้ว 
ลักษณะของ 

วัสดุที่ไม่ใช้แล้ว๑ 
ปริมาณ (ตัน/ปี) ลักษณะการจัดเก็บ2 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

1 ลักษณะให้ระบวุ่าเป็นของเหลว, ของแข็ง, ฝุ่น, ของขน้หนืด, กากตะกอนชืน้ ฯลฯ หรอืลักษณะอืน่ 
2 ลักษณะการจัดเก็บให้ระบุ ถุงบิก๊แบค, ถงั 200 ลิตร, แท็งก์, กองเก็บ หรอือื่น ๆ และระบุในอาคาร หรือ นอกอาคาร 

วิธีการจัดการสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้ว 
ขออนุญาตนำออกนอกบริเวณโรงงาน  [   ]   ไม่มี [  ]   มี  เลขที่หนังสือแจ้งผล     
จัดการเองภายในบริเวณโรงงาน   [   ]   ไม่มี [  ]   มี โดยวิธีดังนี้3 

รหัสการจัดการ รายการวัสดุที่ไม่ใช้แล้ว ปริมาณการจัดการ (ตัน/ปี) 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

3 อ้างอิงตามประกาศ เรื่อง การจัดการสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้ว พ.ศ. 2566 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 
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การจัดเก็บวัสดุที่ไม่ใช้แล้วภายในบริเวณโรงงาน [   ]   ไม่มี [   ]   มี  
รายงานผ่านระบบการรายงานข้อมูลกลางของกระทรวงอุตสาหกรรม เมื่อ       
ผู้ควบคุมระบบการจัดการมลพิษกากอุตสาหกรรม [   ]   ไม่ต้องมี  [   ]   ไม่มี 
      [   ]   มี   ชื่อ/เลขทะเบียน      
               
 ๗.๒   มลพิษน้ำ [   ]   ไม่มี [  ]   มี 
แหล่งน้ำใช้ของโรงงาน คือ                  ปริมาณ     ลบ.ม./วัน 
น้ำเสียที่เกิดจากการประกอบกิจการ ประมาณ       ลูกบาศก์เมตร/วัน 
น้ำเสียทีจ่ากการใช้น้ำของคนงาน  ประมาณ      ลูกบาศก์เมตร/วัน 
น้ำเสียที่เกิดจากกิจการอื่นๆ ได้แก่     ประมาณ   ลูกบาศก์เมตร/วัน 
รวมมีน้ำเสียทั้งหมดประมาณ          ลูกบาศก์เมตร/วัน 
ระบบบำบัดน้ำเสีย 

[   ]   ไม่มี        [   ]   มี เปน็แบบ            
[   ]   เป็น [   ]   ไม่เป็นไปตามที่อนุญาตดังนี้         

คุณสมบัติน้ำเสียก่อนเข้าระบบ            
คุณสมบัติน้ำเสียหลังออกจากระบบ           
สภาพของระบบบำบัดที่ปรากฏด้วยสายตา [   ]   ดีมาก    [   ]   ดี  [   ]   พอใช้    [   ]   ไม่ดี    [   ]   ไม่ใช้งาน 
               
มีการระบายน้ำทิ้งออกนอกบริเวณโรงงาน  [   ]   มี        [   ]   ไมม่ี เพราะ        
ปริมาณน้ำทิ้งที่ระบายออก ประมาณ       ลูกบาศก์เมตร/วัน 
ขนาดบ่อกักเก็บกรณีไม่ระบายออกนอกโรงงาน                  ลูกบาศก์เมตร จำนวนบ่อกักเก็บ       บ่อ 
แหล่งรองรับน้ำทิ้ง คือ                                
 [   ]   สภาพด ี  [   ]   สภาพไม่ดี เนื่องจาก        
ผู้ควบคุมด้านมลพิษน้ำ  [   ]   ไม่ต้องมี  [   ]   ไม่มี 
    [   ]   มี   ชื่อ/เลขทะเบียน        
               
การติดตั้ง BOD / COD online  [   ]   ไมต่้องติดตั้ง      [   ]   ไมติ่ดต้ัง [  ]   ติดต้ัง  

แผนภาพแสดงระบบบำบัดน้ำเสีย/จุดเก็บตัวอย่างน้ำทิ้ง 
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   ๗.๓   มลพิษอากาศ 
  เครื่องจักรหรือแหล่งกำเนิดมลพิษอากาศ 
  [    ]   ไม่มี  [    ]   มีฝุ่นละออง, เขม่าควัน, กลิ่นเหม็น, ไอสารเคมี 

เครื่องจักรหรือแหล่งกำเนิด4  ชนิดมลพิษ/สารมลพิษ  วิธี/ระบบบำบัด 
     

     
     

4 กรณีมีการเผาไหม้ให้ระบุชนิดเชื้อเพลงิด้วย 

ระบบบำบัด [   ]   เป็น [   ]   ไม่เป็นตามท่ีได้รับอนุญาต ดังนี้       
สภาพของระบบบำบัดที่ปรากฏด้วยสายตา [   ]   ดีมาก    [   ]   ดี  [   ]   พอใช้    [   ]   ไม่ดี    [   ]   ไม่ใช้งาน 
ผู้ควบคุมด้านมลพิษอากาศ  [   ]   ไม่ต้องมี  [   ]   ไม่มี 
     [   ]   มี   ชื่อ/เลขทะเบียน       
               

แผนภาพแสดงระบบบำบัดมลพิษอากาศ/จุดเก็บตัวอย่างอากาศ 

 
 
 
 
 
 
 

การติดตั้ง CEMS  [   ]   ไมต่้องติดตั้ง    [   ]  ไม่ตดิต้ัง  [   ]  ติดต้ัง 

 7.4 มลพิษทางดินและน้ำใต้ดิน 
 จัดทำและส่งรายงานการแจ้งข้อมูลสารเคมีที่ใช้หรือกักเก็บภายในบริเวณโรงงาน (ภาคผนวกที่ 3) 
  [   ]   ไมต่้องมี 
  [   ]   ไม่มี เนื่องจาก.................................................  [   ]  มี รายงานเมื่อ............................ 
 จัดทำรายงานผลการตรวจสอบคุณภาพดินและน้ำใต้ดิน (ภาคผนวกท่ี 4) 
  [   ]   ไมต่้องมี 
  [   ]   ไม่มี เนื่องจาก.................................................  [   ]  มี รายงานเมื่อ............................ 
 จัดทำรายงานเสนอมาตรการควบคุมการปนเปื้อนในดินและน้ำใต้ดินและมาตรการลดการปนเปื้อนในดินและ
น้ำใต้ดิน (ภาคผนวกท่ี 5) 
  [   ]   ไม่ต้องมี  [   ]   ไมมี่  [   ]  มี รายงานเมื่อ............................ 
  พารามิเตอร์ที่เกินเกณฑ์.............................................................................................. ............ 

7.5 การแจ้งมีบุคลากรด้านสิ่งแวดล้อมประจำโรงงาน  
[   ]   ไมเ่ข้าข่าย  [   ]  เข้าข่าย  

[   ]  มลพิษน้ำ    [   ]  มลพิษอากาศ [   ]  การจัดการกากอุตสาหกรรม 

  วันสิ้นอายุหนังสือรับแจ้งการมีบุคลากรด้านสิ่งแวดล้อมประจำโรงงาน      
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7.6 การรายงาน  รว.1 [   ]  ไม่ต้องรายงาน    [   ]  ไม่รายงาน [   ]  รายงาน 
    รว.2 [   ]  ไม่ต้องรายงาน    [   ]  ไม่รายงาน [   ]  รายงาน 
    รว.3 [   ]  ไม่ต้องรายงาน    [   ]  ไม่รายงาน [   ]  รายงาน 
    รว.3/1 [   ]  ไม่ต้องรายงาน    [   ]  ไม่รายงาน [   ]  รายงาน 

 ๗.7   การจัดทำรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการลดผลกระทบสิ่งแวดล้อม และมาตรการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ได้รับความเห็นชอบ EIA 
  [   ]   ไม่มี [   ]   ไม่ต้องมี 
  [   ]   มี  รายงานเมื่อ    

 ๗.8   วัตถุอันตราย/สารเคมี 
  กระบวนการผลิตมีการใช้วัตถุอันตราย/สารเคมี [   ]   ไม่มี [   ]   มี เช่น    
               
  มีการจัดเก็บอย่างไร           
               
  มี safety data sheet กำกับไว้ [   ]   ไม่มี [   ]   มี 
  การมีบุคลากรเฉพาะ (บฉ.) [   ]   ไม่ต้องมี [   ]   ไมมี่ [   ]   มี 
  รายงานข้อมูลสารเคมีอันตรายที่มกีารเก็บหรือการใช้ในการประกอบกิจการโรงงานผ่านระบบการรายงาน
ข้อมูลกลางของกระทรวงอุตสาหกรรม  กรณีมีการเกบ็หรือการใช้สารเคมีอันตราย ปริมาณตั้งแต่ 1 ตัน/ปี ต่อหนึ่งสารเคมี
อันตรายหนึ่งชนิด  เมื่อ    

แผนการระงับเหตุฉุกเฉินสารเคมีอันตราย [   ]   ไม่มี [   ]   มี  ฝึกซ้อมเม่ือ    

๘.   ปัญหาการก่อเหตุเดือดร้อนรำคาญเกี่ยวกับเสียง, กลิ่น, ความสั่นสะเทือน ฯลฯ และมาตรการป้องกัน 
               
               
               
               
               
               
 
สรุปผลการตรวจ 
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       ลงชื่อ (ผู้ตรวจ ๑)      

         (                                          ) 

                          

       ลงชื่อ (ผู้ตรวจ ๒)      

         (     ) 

 

       ลงชื่อ (ผู้ตรวจ ๓)      

         (     ) 

                 /               /                
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บันทึกสรุปการตรวจติดตามผลโรงงาน ชื่อ                                           
               
ประกอบกิจการ                                                              
               
 

ครั้งที่ วันที่ตรวจสอบ สรุปผลการตรวจสอบโรงงาน ผู้ตรวจสอบ 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 



 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(24)  
บันทึกขอเท็จจริง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





 
        ...................................................... 

                  ...................................... ............ 
 

   ...................................................  ........   .......................................... 
 ............................................................................. .................................................................... 

........................................................ ……………………………………………………………. 
................................................................................................................................................................................. 

..........................................................................................   
1. ............................................................................................................................................. 
2. ............................................................................................................................................. 
3. ............................................................................................................................................ 
4. ............................................................................................................................................ 
5. ............................................................................................................................................ 
6. ............................................................................................................................................ 
7. ............................................................................................................................................ 
8. ............................................................................................................................................ 
9. ............................................................................................................................................ 
10. ............................................................................................................................................ 

 (  )    .......................................................................  
..............................   ...............................  

 

............................................. .............. ................. ....................................... 
......................................... / .......................................... / .............................................. 

...................................... ............................ ............................................... 
     

  

        (  )    ........................................................  
       (    ) 
        ........................................................  
       (    ) 
 
 
 
 
 
 



 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(25)  
บันทึกการตรวจเพ่ือดำเนินการตามกฎหมาย (สค.24) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





สค.24 

บันทึกการตรวจเพ่ือดำเนินการตามกฎหมาย 

ฝายโรงงานอุตสาหกรรม 

สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด          วันท่ี    เวลา    

  

ชื่อโรงงาน    เปนโรงงานจำพวกท่ี        

ประกอบกิจการ      ประเภทหรือชนิดของโรงงานลำดับท่ี 14  

ตั้งอยู ณ เลขท่ี               หมูท่ี       ซอย   (    ) ไมมีหลักฐานการแจงประกอบกิจการ 

ถนน       แขวง / ตำบล     (    ) มีหลักฐานการแจงประกอบกิจการ 

เขต / อำเภอ                    จังหวัด      เลขท่ี ลว.  

ผูประกอบกิจการ (    ) บุคคลชื่อ                                 ทะเบียนโรงงาน  

(   ) นิติบุคคล ผจก. / กรรมการ ชื่อ  (    ) ไมมีใบรับแจงประกอบกิจการโรงงาน 

ท่ีอยู/สำนักงานเลขท่ี      (    ) มีใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน 

ถนน         แขวง / ตำบล     เลขท่ี                                              

เขต / อำเภอ       จังหวัด      ลว.                      

    ทะเบียนโรงงาน      

  

ตรวจโรงงานเก่ียวกับเรื่อง  

  

  

  

  

 ตามคำสั่งท่ี ลว. ออกโดย  

ขณะตรวจสอบพบวา 

 (    ) กำลังประกอบกิจการโรงงาน โดยคนงานกำลังปฏิบัติงานอยู   คน มีกำลังเครื่องจักรรวม 

 กำลัง            แรงมา 

 (    ) การประกอบกิจการ                       

 (    ) ไมปฏิบัติตามคำสั่ง โดย  

โรงงานกระทำความผิด 

 (    ) พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 มาตรา         อันเปนความผิดตามมาตรา    

 (    ) กฎกระทรวงฉบับท่ี   หมวด    ขอ    เรื่อง  

โรงงานตั้งอยูในทองท่ี สถานีตำรวจ       

(รายละเอียด ดังบันทึกขอเท็จจริง ตามแบบ สค.24/1) 

 



 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(26)  
คำขอทั่วไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





         DIW-08-AP-FS-03(00) 

วันท่ีมีผลบังคับใช้  :  7 ส.ค. 2543 

 

คาํขอทั่วไป 

         

    วนัท่ี……..เดือน……………….พ.ศ…………. 

 

  ขา้พเจา้…………………………………………….……อาย…ุ………ปี  สัญชาติ………… 

ท่ีอยู/่สาํนกังานเลขท่ี……………………ซอย……………………………ถนน……………………………… 

คลอง……………………แม่นํ้า……………………  หมู่ท่ี……….ตาํบล/แขวง………..…………………….

อาํเภอ/เขต…………………………. จงัหวดั……………..……………..โทรศพัท…์………………………… 

มีความประสงค ์  (       ) ขอรับใบแทนใบอนุญาต 

   (       ) ขอคดัสาํเนาใบรับแจง้ประกอบกิจการโรงงานจาํพวกท่ี 2 

   (       ) อ่ืน ๆ (ระบุ)………………………………………………………………… 

ของโรงงาน……………………………………………………………………………………………………...

ทะเบียนโรงงานเลขท่ี…………………………………ตั้งอยูเ่ขต……………………….จงัหวดั……………… 

  เน่ืองจาก……………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………….. 

  พร้อมน้ีไดแ้นบเอกสารคือ……………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

 

      ลงช่ือ……………………………………………… 

               (…………………………………………….) 

                 ผูป้ระกอบกิจการโรงงาน/ผูไ้ดรั้บมอบอาํนาจ 

 

 

 

 

 



 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(27)  
ใบแจงทั่วไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





 
ใบแจ้งทัÉวไป 

         
       วนัทีÉ……..เดือน……………….พ.ศ…………. 

 
  ขา้พเจา้…………………………………………….……อาย…ุ………ปี  สัญชาติ………… 
ทีÉอยู/่สาํนกังานเลขทีÉ……………………ซอย……………………………ถนน……………………………… 
คลอง……………………แม่นํÊา……………………  หมู่ทีÉ……….ตาํบล/แขวง………..…………………….
อาํเภอ/เขต…………………………. จงัหวดั……………..……………..โทรศพัท…์………………………… 
มีความประสงค ์  (       ) แจง้โอนประกอบกิจการโรงงานจาํพวกทีÉ 2 ตัÊงแต่วนัทีÉ …………………… 
   (       ) แจง้เลิกประกอบกิจการโรงงาน ตัÊงแต่วนัทีÉ………………………………... 
   (       ) อืÉน ๆ (ระบุ)………………………………………………………………… 
ของโรงงาน……………………………………………………………………………………………………...
ทะเบียนโรงงานเลขทีÉ…………………………………ตัÊงอยูเ่ขต……………………….จงัหวดั……………… 
  เนืÉองจาก……………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………….. 
  พร้อมนีÊไดแ้นบเอกสารคือ……………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 
      ลงชืÉอ……………………………………………… 
               (…………………………………………….) 
                 ผูป้ระกอบกิจการโรงงาน/ผูไ้ดรั้บมอบอาํนาจ 

 
 



 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(28)  
ใบแจงการโอนการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2  

และบันทึกการโอนการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2  
ตามมาตรา 11 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





ใบแจ้งการโอนการประกอบกจิการโรงงานจําพวกทีÉ Ś 
วนัทีÉ............ เดือน ……….......................... พ.ศ. ............ 

1. ขา้พเจา้........................................................................................................................ อาย.ุ..............ปี สัญชาติ..................... 
อยูบ่า้น/ สาํนกังานเลขทีÉ......................... ตรอก / ซอย............................................................... ถนน.......................................................... 
หมู่ทีÉ..........ตาํบล/แขวง................................................อาํเภอ/เขต...................................................จงัหวดั……………................................ 
โทรศพัท ์.................................................................... 
ขอแจง้การโอนการประกอบกิจการโรงงาน      ทะเบียนโรงงานเลขทีÉ   
โดยใชชื้Éอโรงงาน ............................................................................................................................................................................................ 

 จากผูป้ระกอบกิจการโรงงานเดิม ชืÉอ................................................................................................................................................ 
อยูบ่า้น/สาํนกังานเลขทีÉ....................................... ตรอก/ซอย…………........................................ ถนน.................................................... 
หมู่ทีÉ................ตาํบล/แขวง..................................................อาํเภอ/เขต..............................................จงัหวดั................................................. 
โทรศพัท ์.................................................................... 

2. ขา้พเจา้ขอรับโอนการประกอบกิจการโรงงานตาม 
                 มาตรา řř โดย : 

การเช่าหรือซืÊอโรงงาน                   เป็นทายาท 
การซืÊอโรงงาน                   เป็นผูจ้ดัการมรดก 
การรับโอนโดย................................................ เป็นผูอ้นุบาล 

3. ขา้พเจา้ขอรับรองวา่อาคารโรงงานและเครืÉองจกัรของโรงงานนีÊ    มีลกัษณะ   ขนาด   และจาํนวน   ตามทีÉผูแ้จง้การ 
ประกอบกิจการโรงงานจาํพวกทีÉ Ś  เดิม   ไดแ้จง้ไวทุ้กประการ 

4. เอกสารประกอบใบแจง้การโอนการประกอบกิจการโรงงานจาํพวกทีÉ Ś ขา้พเจา้ไดส่้งมอบเอกสารประกอบ 
ใบแจง้การโอนมาดว้ย   คือ 

(1) สาํเนาทะเบียนบา้น และสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน (กรณีผูข้อรับโอนเป็นบุคคลธรรมดา) 
(2) สําเนาหนังสือรับรอง การจดทะเบียนนิติบุคคล ทีÉระบุชืÉอผู ้มีอาํนาจลงนามผูกพันนิติบุคคล ทีÉตัÊ งสํานักงาน 

วตัถุประสงคข์องนิติบุคคล (กรณีผูข้อรับโอนเป็นนิติบุคคล) 
(3) สาํเนาสัญญา เช่าหรือเช่าซืÊอโรงงาน 
(4) สาํเนาสัญญา ซืÊอขายโรงงาน 
(5) สาํเนาหลกัฐานการโอนการประกอบกิจการโรงงาน 
(6) บญัชีทายาท (ในกรณีมีทายาทมากกว่าหนึÉ งคน ให้แสดงหลกัฐานทีÉบรรดาทายาทอืÉน ๆ ทุกคนลงนามให้ความ

ยนิยอม) และสาํเนาใบมรณบตัร 
(7) หลกัฐานแสดงความเป็นผูจ้ดัการมรดกและสาํเนาใบมรณบตัร 
(8) สาํเนาคาํสัÉงศาลแสดงวา่เป็นผูมี้สิทธิขอรับโอนการประกอบกิจการโรงงาน 
(9) เอกสารอืÉน ๆ ตามทีÉพนกังานเจา้หนา้ทีÉกาํหนด............................................ 

ลงชืÉอ .....................................................................ผูข้อรับโอน 
                                                                                                               (....................................................................) 

 



บันทึกการโอนการประกอบกจิการโรงงานจ าพวกที่ 2 ตามมาตรา 11 
แห่งพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

สถานท่ี…....…………………………………. 
                                                                                              วนัท่ี............... เดือน ................................................. พ.ศ. ................. 

  บันทึกฉบับนี้ท าขึน้ระหว่าง 
ผู้โอน       1. ช่ือ................................................................................................................................................สัญชาติ........................... 

  ท่ีอยูเ่ลขท่ี.......................... ซอย....................................................... ถนน....................................................... หมู่ท่ี..........  
  ต าบล/แขวง...................................... อ าเภอ/เขต.................................... จงัหวดั......................... โทรศพัท ์....................... 

  ซ่ึงในบนัทึกน้ีเรียกวา่   “ผู้โอน”   การประกอบกิจการโรงงาน 
ผู้รับโอน  2. ช่ือ...................................................................................................................................................สัญชาติ........................ 

  ท่ีอยูเ่ลขท่ี................................ ซอย................................................. ถนน..................................................... หมู่ท่ี............  
  ต าบล/แขวง................................. อ าเภอ/เขต.................................... จงัหวดั................................. โทรศพัท ์.................... 

  ซ่ึงในบนัทึกน้ีเรียกวา่ “ผู้รับโอน” การประกอบกิจการโรงงาน 

  ผู้โอนตกลงโอนการประกอบกจิการโรงงาน 

  ช่ือ............................................................................................ ทะเบียนโรงงานเลขท่ี  
  ตั้งอยู ่ณ เลขท่ี....................... ซอย.................................................. ถนน....................................................... หมู่ท่ี...........  
  ต าบล/แขวง................................. อ าเภอ/เขต............................ จงัหวดั................................. โทรศพัท ์............................ 

ให้แก่ผูรั้บโอนตั้งแต่วนัท่ีท่ีท าบนัทึกน้ีเป็นต้นไป     และผูรั้บโอนการประกอบกิจการโรงงานได้รับทราบ และจะ
ปฏิบติัใหถู้กตอ้งตามพระราชบญัญติัโรงงานฯ  ต่อไป 
 ผูโ้อนและผูรั้บโอนใบรับแจง้การประกอบกิจการโรงงานได้รับทราบขอ้ความในบนัทึกน้ีแลว้ทั้งสองฝ่าย     
จึงลงลายมือช่ือไวต้่อหนา้พยานเพื่อเป็นหลกัฐาน  

 

……………………………………………. (ผูโ้อน) ……………………………………………. (ผูรั้บโอน) 
(                                                                       ) (                                                                           ) 

 
……………………………………………. (ผูโ้อน) ……………………………………………. (ผูรั้บโอน) 
(                                                                       ) (                                                                           ) 

 
…………………………………………… (พยาน) ………………………………………………. (พยาน) 
(                                                                       ) (                                                                           ) 

หมายเหตุ 1. “ผู้รับโอน”   จะตอ้งยืน่ค าขอรับโอนการประกอบกิจการโรงงาน   ภายในก าหนด 30 วนั     นบัตั้งแต่วนัท า                 
    บนัทึกฉบบัน้ี 

 
 



 
 
 

เอกสารหลกัฐานประกอบการพจิารณาโอนการประกอบกจิการโรงงาน 
1. ยืน่ค าร้อง จ านวน 2 ชุด 
2. หนังสือแสดงถึงการโอนการประกอบกิจการโรงงาน แล้วแต่ลักษณะการโอน เช่น หนังสือสัญญาซ้ือขายโรงงาน 

หนังสือสัญญาการเช่า  หรือเช่าซ้ือโรงงาน   หรือบันทึกการโอนการประกอบกิจการโรงงาน  เป็นต้น  ทั้ งน้ีต้องมี
ขอ้ความระบุทะเบียนโรงงานดว้ย 

3. ส าเนาทะเบียนบา้นของผูรั้บโอน (พร้อมลงนามรับรอง) 
4. ส าเนาบตัรประชาชนของผูรั้บโอน (พร้อมลงนามรับรอง) 
5. ส าเนาบตัรประชาชนของผูโ้อน (พร้อมลงนามรับรอง) 
6. ส าเนาใบรับแจง้การประกอบกิจการโรงงาน (รง.2)  ท่ีจะโอน  (พร้อมลงนามรับรอง) 
7. หนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของห้างหุ้นส่วนฯ  หรือบริษทั ซ่ึงแสดงการมอบหมายอ านาจขอ้จ ากัดของ

อ านาจในการลงนามผูกพนันิติบุคคล และวตัถุประสงคข์องนิติบุคคล (ฉบบัปีปัจจุบนั) พร้อมผูมี้อ านาจลงนามผูกพนั
ตามระบุลงนามรับรอง 

8. ใบมรณบตัรของผูถื้อใบรับแจง้การประกอบกิจการโรงงาน (กรณีผูถื้อใบรับแจง้ถึงแก่กรรม) 
9. ค าสั่งศาลแต่งตั้งผูจ้ดัการมรดก หรือพินยักรรมของผูถื้อใบรับแจง้ ซ่ึงถึงแก่กรรม 
10. หนังสือแสดงความยินยอมของทายาทโดยธรรมทุกคนของผูถื้อใบรับแจง้     ซ่ึงถึงแก่กรรมระบุยินยอมให้ผูย้ื่นค าขอ    

รับโอนใส่ช่ือเป็นผูถื้อใบรับแจง้แทน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โปรดอ่านใหเ้ขา้ใจ  เพื่อประโยชนข์องท่าน 

การโอน      ขึ้นอยูก่บัลกัษณะการโอน คือ 
1. การโอนการประกอบกิจการ   เอกสารขอ้  2   ใหท้ าเป็นบนัทึกการโอน 
2. การใหเ้ช่า  หรือเช่าซ้ือโรงงาน   เอกสารขอ้  2  ใหท้ าเป็น สัญญาการเช่าหรือเช่าซ้ือโรงงาน 
3. การซ้ือขายโรงงาน   เอกสารขอ้  2  ใหท้ าเป็น สัญญาซ้ือขายโรงงาน 

หลกัฐานท่ีตอ้งยืน่ทั้งหมด คือ ขอ้ 1,  2,  3,  4,  5,  6   และ  7   กรณีผูโ้อนหรือผูรั้บโอนเป็นนิติบุคคล 
หมายเหต ุ  การยืน่ใบแจง้การโอนตอ้งยืน่ภายใน 30 วนั นบัจากท าบนัทึกการโอน ท าสัญญาเช่าหรือเช่าซ้ือ  
                    หรือท า  สัญญาซ้ือขายโรงงาน  (โดยนบัวนัท่ีท าบนัทึกหรือท าสัญญาเป็นวนัแรก) 

การโอน     กรณีผูถื้อใบรับแจง้การประกอบกิจการโรงงาน ตาย 
1. กรณีทายาทยืน่ค าขอ   ใหย้ืน่หลกัฐาน  คือ 1,  3,  4,  6,  8   และ  10 
2. กรณีผูจ้ดัการมรดกยืน่ค าขอ   ใหย้ืน่หลกัฐาน  คือ 1,  3,  4,  6,  8  และ  9 

หมายเหตุ   การยื่นต้องยื่นใบแจ้งการโอนภายใน  30  วนั   นับแต่ผูถื้อใบรับแจ้งตาย     จากหลกัฐานตามวนัท่ี      
ในใบมรณบตัร   โดยถือวนัตายเป็นวนัแรก   หากไม่สามารถยืน่ภายในก าหนด อาจขอขยายเวลาได ้
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บนัทึกการเปล่ียนแปลงเพิ่มเติม 
วนัท่ี............ เดือน ................................... พ.ศ. ............... 

 
   พนกังานเจา้หนา้ท่ีไดรั้บทราบการแจง้โอนการประกอบกิจการโรงงานจ าพวกท่ี  2 
ของ ....................................................................................................................................................................สัญชาติ................... 
อยูบ่า้น/ส านกังานเลขท่ี.............................. ตรอก/ซอย...................................................... ถนน...................................................... 
หมู่ท่ี............ ต าบล / แขวง............................................. อ าเภอ / เขต ........................................... จงัหวดั ...................................... 
 

                                                                                                                  ลงช่ือ   ……………………………. ผูรั้บแจง้ 
                                                                                                                (                                                                  ) 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(29)  
แบบหนังสอืรับทราบการเลิกประกอบกิจการโรงงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





ท่ี     /           .......ท่ีอยูหนวยงานตนสังกัด....... 

 ................................................... 

 ................................................... 

เรื่อง รับทราบการเลิกประกอบกิจการโรงงาน 

เรียน .............................................................. 

อางถึง หนังสือของ......................ลงวันท่ี......................................... 

 ตามหนังสือท่ีอางถึง ทานแจงเลิกประกอบกิจการโรงงาน ทะเบียนโรงงานเลขท่ี ................................. 

ตั้งอยู ณ เลขท่ี ............... ซอย ....................................... ถนน ............................................... หมูท่ี ........................ 

แขวง/ตำบล ........................... เขต/อำเภอ ........................... จังหวัด ............................ ความละเอียดแจงแลว นั้น 

 .....(ชื่อหนวยงาน)...... ไดรับทราบและจำหนายแฟมทะเบียนโรงงานดังกลาวแลว 

 จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 

 

 

หนวยงานตนสังกัด 

โทร 



 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(30)  
แบบหนังสอืรับทราบการเปลี่ยนผูประกอบกิจการโรงงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





ท่ี     /           .......ท่ีอยูหนวยงานตนสังกัด....... 

 ................................................... 

 ................................................... 

เรื่อง รับทราบการเปลี่ยนผูประกอบกิจการโรงงาน 

เรียน .............................................................. 

อางถึง หนังสือของ......................ลงวันท่ี......................................... 

 ตามหนังสือท่ีอางถึง ทานแจงเปลี่ยนผูประกอบกิจการโรงงาน ทะเบียนโรงงานเลขท่ี .......................... 

ตั้งอยู ณ เลขท่ี ............... ซอย ....................................... ถนน ............................................... หมูท่ี ........................ 

แขวง/ตำบล ........................... เขต/อำเภอ ........................... จังหวัด ............................ ความละเอียดแจงแลว นั้น 

 .....(ชื่อหนวยงาน)...... ไดรับทราบและบันทึกการเปลี่ยนแปลงดังกลาวแลว 

 จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 

 

 

หนวยงานตนสังกัด 

โทร 



 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(31)  
แบบหนังสอืรับทราบการหยุดประกอบกิจการโรงงาน 

ติดตอกันมาแลวเกินกวาหนึ่งป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





ท่ี     /           .......ท่ีอยูหนวยงานตนสังกัด....... 

 ................................................... 

 ................................................... 

เรื่อง รับทราบการหยุดประกอบกิจการโรงงานติดตอกันเกินกวาหนึ่งป 

เรียน .............................................................. 

อางถึง หนังสือของ......................ลงวันท่ี......................................... 

 ตามหนังสือที ่อางถึง ทาน/นิติบุคคล แจงหยุดประกอบกิจการโรงงานติดตอกันเกินกวาหนึ ่งป 

ทะเบียนโรงงานเลขท่ี ..................... ตั้งอยู ณ เลขท่ี ............... ซอย ....................................... ถนน ......................... 

หมูที่ ....................... แขวง/ตำบล ........................... เขต/อำเภอ ........................... จังหวัด .............................

ความละเอียดแจงแลว นั้น 

 .......... (ชื่อหนวยงาน)........... ไดรับทราบแลว 

 จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 

 

 

หนวยงานตนสังกัด 

โทร 



 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(32)  
แบบหนังสอืรับทราบการเริ่มประกอบกิจการโรงงาน 

หลังจากหยุดดำเนนิการเกินหนึ่งป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





ท่ี     /           .......ท่ีอยูหนวยงานตนสังกัด....... 

 ................................................... 

 ................................................... 

เรื่อง รับทราบการเริ่มประกอบกิจการโรงงานหลังจากหยุดดำเนินการเกินกวาหนึ่งป 

เรียน .............................................................. 

อางถึง หนังสือของ......................ลงวันท่ี......................................... 

 ตามหนังสือท่ีอางถึง ทาน/นิติบุคคล แจงเริ่มประกอบกิจการโรงงานหลังจากหยุดดำเนินการเกินกวา

หนึ่งป ทะเบียนโรงงานเลขท่ี ......................... ตั้งอยู ณ เลขท่ี ............... ซอย ..........................ถนน ........................

หมูที่ ....................... แขวง/ตำบล ........................... เขต/อำเภอ ........................... จังหวัด .............................

ความละเอียดแจงแลว นั้น 

 .......... (ชื่อหนวยงาน)........... ไดรับทราบแลว 

 จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 

 

 

หนวยงานตนสังกัด 

โทร 



 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(33)  
แบบรับเรื่องรองเรยีน 
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คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(34)  
แบบรายงานขอมูลโรงงานที่อาจกอเหตุเดือดรอน 
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คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(35)  
ใบแจงการชำระคาธรรมเนียมรายป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





ใบแจงการชำระคาธรรมเนียมรายป 

 
 

วันท่ี.............. เดือน ............................... พ.ศ. ................ 
 
 ดวยขาพเจา ................................................................................................................................................. 

ขอชำระคาธรรมเนียมรายป ของโรงงานจำพวกท่ี 2 ท่ีประกอบกิจการ ……………………………………………………......... 

ทะเบียนโรงงานเลขท่ี..................................... เขต/อำเภอ............................................จังหวัด.................................. 

กำลังเครื่องจักร ..................... แรงมา จำนวนคนงาน ..................... คน วันครบกำหนดชำระ.................................. 

 
ลงชื่อ ..............................................ผูชำระคาธรรมเนียม 

(....................................................) 
 
 

 
เรียน  (หนวยงานท่ีรับเงิน)  

เพ่ือโปรดรับเงิน (     ) คาธรรมเนียมรายป จำนวน ........................... บาท 

 (     ) เงินเพ่ิมรอยละหาตอเดือน จำนวน ........................... บาท 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น ..................................... บาท 

 
 

ลงชื่อ ...........................................เจาหนาท่ีผูรับชำระคาธรรมเนียม 
(................................................) 

 



 



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(36)  
แบบแจงใหชำระคาธรรมเนียมรายป 
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(37)  
แบบหนังสอืเตือนใหชำระคาธรรมเนียมรายป 
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(38)  
แบบหนังสอืใหหยุดประกอบกิจการโรงงานตามมาตรา 43 
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(39)  
แบบหนังสอืใหประกอบกิจการโรงงานตามปกติ 
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(40)  
บันทึกคำใหการของผูกลาวหา (ปท.01) 
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(41)  
บันทึกคำใหการของผูตองหา (ปท.02) 
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(42)  
แบบหนังสอืแจงสถานีตำรวจ  

กรณีผูตองหาไมมาใชสิทธเิปรียบเทียบปรับ 
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(43)  
แบบหนังสอืแจงสถานีตำรวจ  

กรณีผูเสียหายไมยินยอมใหเปรียบเทยีบปรับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





���������������������������������������� � ����	
��	������������������������������������������������������������������		��������������������������������������� ��������������!"���#��	$!�%
���
&�'('((���
	��������������&)�	���������������������������#�*��������������������������������������������������������!)�������+�,&��	-	$&��
��!-.
�������������������������/	0������������������!!��!1�,����	%��	�1��#
		-�-�"$$�2��!�0	��1�,���
��!��	���!�%	$!��� �3!������������������������������������������������������������-���������&,�0��4���	�
	�5��!�!�%�#)��&��	-	�!���6��0��%�	�	��������������7�
��������������������8�����	�
	�5��,���9%%!-��%�	�	����������������7�
���������������������:�����	�
	�5�$����9	���1�,���0�0�����
	��������������������&)�	�������������������������#�*��������� � ��%�	�	����������������7�
����������������������;�����	����!<!/����!&��	-	$&��<���=4>�<���=?>�<���=@�!��%�	�	����������������7�
�����������������������A�����	�	
��)���	
��	�
0�!����"&�������==4B�C?C4����
	����4D��-�"	0	�?DEE��������������������������%�	�	�4�7�
����������������������&,�0��)���
	���������������&)�	���������������������������#�*��������#	
��	�%,�	,�����#!/!F�
GG
�-H!��	�#�*��8A:A�I&,��,�!�%��!-.
������������������������������������������/���0	H!��	������������������JKLMNOP������������
Q��0���������������������������������������������R�0������������������������������������������		�������������������������������������������������������������������������������������������������������� ���������������������������������!"���#��	$!�%
���
&��������������������������������<!/����-%�!��������������������������������������R5���!<!/����-%�!&
�����%
&�0��+	<!/� ��!)�F	-&���H!��	���&
��������������������������$)��H!��	<!/����-%�!����������������������STMN�OUVWXYZ[\]\VW�V̂_P�����������������������������/%
&�<̀	H!��	%�#���������������������abcbd�����������������������!/�"+	�
GF��,0�6�!/�!�����	&<!/� ���F	-&�!)��	&���H!��	��#�*��8Ae;������$��+	#!/!F�
GG
�-H!��	�#�*��?D@D��
Q�	�Q��!-.
��	0���������������I&,����������������������fL�g�hiiVj_�OUg�k[�_lm�VW\�Xl̂MNnjo�������������������������������������������������%5��<̀	�!���������������������������������������fL�\]pNMq�OUg�k[l̂MNnjo����������������������������������������������������$��+	���!����������������
	�������	&H�.����!����������������������rps_�StVWVMuXvwwvTjxV__M[�t�y��czdz�b�tVWVMuXvwwvTjxV__M[�t�y��czdz�r{W�OUr\L|fgtjUNgTjN}��,��!/��H�.����������������������������������������������������\VNxV__M[�YT~Mp\VVNb~�[v\_M[�YT~Mp\VVNiv_p̂vo�����������������������������������������������������I&,�%,�+�,1�,�!/��$��1-&�!��5�$��1-&������1�,�!/��1-&I&,�!
��! #��/+F,�-�3-��+�,$�/�!!��!�<!�0����0�$&����!�<!�0����0�<!
������!��D�����	)���%�$&�	�Q��1�,!,���!�0	R5���<̀	1�,���0�0��$��+	��!��E�����#!/!F�
GG
�-H!��	�#�*��?D@D�I��0-	0��+�,$�/�!!��!�<!�0����0�$&��<!�0����0�<!
��$�/�!!��!�<!�0����0�$&��I&,#-%!���)���
	���������������&)�	��������������������������#�*�����������-I���<!�0����0�$&��
���!-.
�������������������������������������1�,�!/��1-&�%5�0
�I���)���$&��G��-��
	��<!/����6��0�-3�#-%!�$���G�� %5��!�0	��������



�����������	
�������������������������	�������������������������������������������������������������� !"��
�������������������������������������������������#$%�	����!���#$����������&�����'�#$%���#��(��)�����������*�������� !"+�%��"���������'��,-.),%��������"�����#��-��-��/0� ,1���"�(��22�-���������3���404�&��� �%+*������-����
��"�(��22�-� �%+*������-������22�-� ,1��5,�
�	���	�
����������#�����2*��#$% ����-��.��!���3���4/6�789:;<=>89?@A<BCDEFGHIJJKL99MCNOMPQ>RS9?HIMNQ9N�TU�G;VW�)����#������!1�*%�-%�����X��	X��������������������RE@Y������������������������+�%�1�������	���	�
�*%����������"���������Z��	-������	��1���%�
������X�+�%���,�
),%��
���������������������������������������������-� ,�1������������������������������������������������������������������������������������������������������������RE@Y������������������������������������������������������������������������'���%,�%�	�-��-1����������%���.�*[)��������	X� !"�����#!����������	��'���"��)������ �%�),%���������������������������������RE@Y��������������������������������%�
��"*���.Z
����� �*� ���������\������������������������������������������������������������������������!.1�������������������������������������������������������]����������������������������������������������������������������������������������������������������^̂ ]̂������������������������������������������������� �



คูมือการปฏิบัติงานในภารกจิตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ที่ถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น สำหรับเจาหนาทีอ่งคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(44)  
แบบหนังสอืแจงสถานีตำรวจ  

กรณีผูตองหาไมมาชำระคาปรับ 
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(45)  
แบบบันทึกความเห็นของผูเสียหาย 
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	Binder5.3
	Binder4
	Binder3
	Binder2
	12 กฎกระทรวง กำหนดประเภท ชนิด และขนาดของโรงงาน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2564
	00 หน้าว่าง




	Binder5.2
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680327
	คู่มือ
	(13)  กฎกระทรวงการแจ้งและการรับแจ้ง การประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 พ.ศ. 2564



	Binder5.3
	Binder4
	Binder3
	Binder2
	13 กฎกระทรวงการแจ้งและการรับแจ้งการประกอบกิจการโรงงาน จำพวกที่2 พ.ศ.2564
	00 หน้าว่าง




	Binder5.2
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680327
	คู่มือ
	(14)  กฎกระทรวงกำหนดค่าธรรมเนียมรายปี สำหรับผู้ประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2 และโรงงานจำพวกที่ 3 พ.ศ. 2563



	Binder5.3
	Binder4
	Binder3
	Binder2
	14 กฎกระทรวงกำหนดค่าธรรมเนียมรายปี




	Binder5.3
	Binder4
	Binder3
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(15)  คำขอทั่วไป สำหรับการรับฟังความคิดเห็นของประชาชน


	15 คำขอทั่วไป สำหรับการรับฟังความคิดเห็นของประชาชน
	00 หน้าว่าง
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(16)  แบบ 1 (การประกาศรับฟังความคิดเห็นของประชาชน)


	15 แบบ 1 (การประกาศรับฟังความคิดเห็นของประชาชน)
	00 หน้าว่าง
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(17)  แบบ 2 (การประกาศรับฟังความคิดเห็นของประชาชน)


	Binder1
	16 แบบ 2 (การประกาศรับฟังความคิดเห็นของประชาชน)
	00 หน้าว่าง
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(18)  แบบ 3 (การประกาศรับฟังความคิดเห็นของประชาชน)

	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326

	17 แบบ 3 (การประกาศรับฟังความคิดเห็นของประชาชน)
	00 หน้าว่าง
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(19)  แบบ 4 (การประกาศรับฟังความคิดเห็นของประชาชน)


	18 แบบ 4 (การประกาศรับฟังความคิดเห็นของประชาชน)
	00 หน้าว่าง
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(20)  แบบ 5 (การประกาศรับฟังความคิดเห็นของประชาชน)


	19 แบบ 5 (การประกาศรับฟังความคิดเห็นของประชาชน)
	00 หน้าว่าง
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(21)  แบบ 6 (การประกาศรับฟังความคิดเห็นของประชาชน)


	20 แบบ 6 (การประกาศรับฟังความคิดเห็นของประชาชน)
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(22)  แบบไม่รับแจ้งการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2



	21 แบบไม่รับแจ้งการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(23)  แบบตรวจ 02



	22 แบบตรวจ 02
	00 หน้าว่าง
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(24)  บันทึกข้อเท็จจริง






	Binder5.3
	Binder4
	Binder3
	23 บันทึกข้อเท็จจริง
	00 หน้าว่าง
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(25)  บันทึกการตรวจเพื่อดำเนินการตามกฎหมาย (สค.24)



	24 บันทึกการตรวจเพื่อดำเนินการตามกฎหมาย สค. 24
	00 หน้าว่าง
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(26)  คำขอทั่วไป



	25 คำขอทั่วไป
	DIW-08-AP-FS-03(00)
	คำขอทั่วไป

	00 หน้าว่าง
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(27)  ใบแจ้งทั่วไป



	26 ใบแจ้งทั่วไป
	00 หน้าว่าง
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(28)  ใบแจ้งการโอนการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2  และบันทึกการโอนการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2  ตามมาตรา 11

	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326


	27 ใบแจ้งการโอนและบันทึกการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2
	18 ใบแจ้งการโอนการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2
	18 บันทึกการโอนการประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2

	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(29)  แบบหนังสือรับทราบการเลิกประกอบกิจการโรงงาน



	Binder2
	28 แบบหนังสือรับทราบการเลิกประกอบกิจการโรงงาน
	00 หน้าว่าง
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(30)  แบบหนังสือรับทราบการเปลี่ยนผู้ประกอบกิจการโรงงาน

	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326


	29 แบบหนังสือรับทราบการเปลี่ยนผู้ประกอบกิจการโรงงาน
	00 หน้าว่าง

	Binder3
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(31)  แบบหนังสือรับทราบการหยุดประกอบกิจการโรงงาน ติดต่อกันมาแล้วเกินกว่าหนึ่งปี


	Binder1

	30 แบบหนังสือรับทราบการหยุดประกอบกิจการโรงงานติดต่อกันเกินกว่าหนึ่งปี
	00 หน้าว่าง
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(32)  แบบหนังสือรับทราบการเริ่มประกอบกิจการโรงงาน หลังจากหยุดดำเนินการเกินหนึ่งปี




	31 แบบหนังสือรับทราบการเริ่มประกอบกิจการโรงงานหลังจากหยุดดำเนินการเกินหนึ่งปี


	Binder5.3
	Binder4
	00 หน้าว่าง
	Binder3
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(33)  แบบรับเรื่องร้องเรียน




	32 แบบรับเรื่องร้องเรียน
	00 หน้าว่าง
	Binder3
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(34)  แบบรายงานข้อมูลโรงงานที่อาจก่อเหตุเดือดร้อน



	Binder2
	Binder1


	33 แบบรายงานข้อมูลโรงงานที่อาจก่อเหตุเดือดร้อน
	Binder3
	Binder3
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(35)  ใบแจ้งการชำระค่าธรรมเนียมรายปี




	34 ใบแจ้งการชำระค่าธรรมเนียมรายปี
	00 หน้าว่าง
	Binder3
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(36)  แบบแจ้งให้ชำระค่าธรรมเนียมรายปี




	35 แบบแจ้งให้ชำระค่าธรรมเนียมรายปี
	00 หน้าว่าง
	Binder3
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(37)  แบบหนังสือเตือนให้ชำระค่าธรรมเนียมรายปี



	Binder2

	36 แบบหนังสือเตือนให้ชำระค่าธรรมเนียมรายปี
	00 หน้าว่าง
	Binder3
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(38)  แบบหนังสือให้หยุดประกอบกิจการโรงงานตามมาตรา 43




	37 แบบหนังสือให้หยุดประกอบกิจการโรงงานตามมาตรา 43
	Binder3
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(39)  แบบหนังสือให้ประกอบกิจการโรงงานตามปกติ




	38 แบบหนังสือให้ประกอบกิจการโรงงานตามปกติ
	00 หน้าว่าง
	Binder3
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(40)  บันทึกคำให้การของผู้กล่าวหา (ปท.01)




	39 บันทึกคำให้การของผู้กล่าวหา (ปท.01)
	00 หน้าว่าง
	Binder3
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(41)  บันทึกคำให้การของผู้ต้องหา (ปท.02)




	40 บันทึกคำให้การของผู้ต้องหา (ปท.02)


	Binder5.3
	Binder4
	00 หน้าว่าง
	Binder3
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(42)  แบบหนังสือแจ้งสถานีตำรวจ  กรณีผู้ต้องหาไม่มาใช้สิทธิเปรียบเทียบปรับ




	41 แบบหนังสือแจ้งสถานีตำรวจ กรณีผู้ต้องหาไม่มาใช้สิทธิเปรียบเทียบปรับ
	Binder3
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(43)  แบบหนังสือแจ้งสถานีตำรวจ  กรณีผู้เสียหายไม่ยินยอมให้เปรียบเทียบปรับ




	42 แบบหนังสือแจ้งสถานีตำรวจ กรณีผู้เสียหายไม่ยินยอมให้เปรียบเทียบปรับ
	Binder3
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(44)  แบบหนังสือแจ้งสถานีตำรวจ  กรณีผู้ต้องหาไม่มาชำระค่าปรับ




	43 แบบหนังสือแจ้งสถานีตำรวจ กรณีผู้ต้องหาไม่มาชำระค่าปรับ
	Binder3
	Binder2
	Binder1
	คู่มือ อปท. (ฉบับปรับปรุง)-ประชุม 680326
	(45)  แบบบันทึกความเห็นของผู้เสียหาย




	44 แบบบันทึกความเห็นของผู้เสียหาย
	00 หน้าว่าง




	00 หน้าว่าง





	ปกคู่มือ อปท.

