
แผนการขบัเคลือ่นองค�กรคณุธรรม
ประจาํป�งบประมาณ 2568
กองบรกิารงานอนญุาตโรงงาน 1
กรมโรงงานอตุสาหกรรม

ผลการดาํเนนิการ



กองบรกิารงานอนญุาตโรงงาน 1 

การแต�งกายด�วยเครือ่งแบบ
ข�าราชการ ชดุกาก ีทกุวนัจันทร�

ตวัชีว้ดั
1. บคุลากรแต�งกายด�วยเครือ่งแบบข�าราชการ ชดุกาก ีมาปฏบิตังิาน ในวนัจนัทร�ไม�น�อย
กว�าร�อยละ 80 ของจาํนวนบคุลากรทัง้หมด
2. หน�วยงานรายงานผลการดาํเนนิกจิกรรม พร�อมแนบเอกสารหลกัฐานทีเ่กีย่วข�อง
ตามแบบรายงานฯ

ผลสมัฤทธิ์
บคุลากร กร.1แต�งกายด�วยเครือ่งแบบข�าราชการชดุกาก ีมาปฏบิตังิาน ในวนั
จนัทร�ไม�น�อยกว�าร�อยละ 80 ของจาํนวนบคุลากรทัง้หมด

ผลสาํเรจ็ 100%

คณุธรรมเป�าหมาย
“วนิยั”



การถอืปฏบิตัติามมาตรการปฏบิตัิ
หน�าที ่“NO GIFT POLICY” ประจาํ
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตวัชีว้ดั
1.หน�วยงานมกีจิกรรมทีส่ือ่ถงึการรบัทราบและถอืปฏบิตัติาม
มาตรการ NO GIFT POLICY 1 กจิกรรม
2. หน�วยงานรายงานผลการดาํเนนิกจิกรรมพร�อมแนบเอกสารหลกั
ฐานทีเ่กีย่วข�องตามแบบรายงานฯ

ผลสมัฤทธิ์
เชงิปรมิาณ : มกีจิกรรมทีส่ือ่ถงึการรบัทราบ และถอืปฏบิตัติาม
มาตรการ NO GIFT POLICY 1 กจิกรรม
เชงิคณุภาพ : บคุลากรรบัทราบนโยบายและแนวปฏบิตั ิ เรือ่ง NO
GIFT POLICY

ผลสาํเรจ็ 100%

กองบรกิารงานอนญุาตโรงงาน 1 



เชงิปรมิาณ : มกีจิกรรมทีแ่สดงให�เหน็ว�า
มกีารใช�ทรพัยากร อย�างคุ�มค�า     1
กจิกรรม
เชงิคณุภาพ : บคุลากรรบัทราบนโยบาย
และแนวปฏบิตัิ

ผลสาํเรจ็
100%

ผลสมัฤทธิ์
1. หน�วยงานมกีจิกรรมทีแ่สดงให� เหน็ว�ามี
การใช� ทรพัยากร อย�าง คุ�มค�า 1 กจิกรรม
2. หน�วยงานรายงานผลการดาํเนนิ
กจิกรรมพร�อมแนบ เอกสารหลกัฐานที่
เกีย่วข�องตามแบบรายงานฯ

ตวัชีว้ดั

คณุธรรมเป�าหมาย “พอเพยีง”
การใช�ทรพัยากรอย�างคุ�มค�า

กองบรกิารงานอนญุาตโรงงาน 1 



ตวัชีว้ดั
1. หน�วยงานมกีจิกรรมทีเ่ป�น สาธารณประโยชน� 1 กจิกรรม
2.หน�วยงานรายงานผลการดาํเนนิกจิกรรมพร�อมแนบเอกสารหลกั
ฐานทีเ่กีย่วข�องตาม แบบรายงานฯ

ผลสมัฤทธิ์
เชงิปรมิาณ : มกีจิกรรมทีแ่สดงให�เหน็ว�ามกีารร�วมกจิกรรม 
สาธารณประโยชน�1 กจิกรรม
เชงิคณุภาพ : บคุลากรรบัทราบนโยบายและแนวปฏบิตัิ

ผลสาํเรจ็ 100%



กองบรกิารงานอนญุาตโรงงาน 1 

คณุธรรมเป�าหมาย “วถิวีฒันธรรม”
การส�งเสรมิคณุธรรม จรยิธรรมของเจ�าหน�าที่
ให�เกดิค�านยิม และวฒันธรรมทีด่ี

ตวัชีว้ดั
1. หน�วยงานมกีจิกรรมทีแ่สดง ถงึการส�งเสรมิคณุธรรม
จรยิธรรมของเจ�าหน�าทีใ่ห�เกดิค�านยิม และวฒันธรรมทีด่ี
1 กจิกรรม
2. หน�วยงานรายงาน ผลการดาํเนนิ กจิกรรมพร�อมแนบ
เอกสารหลกัฐานทีเ่กีย่วข�องตามแบบรายงานฯ

ผลสมัฤทธิ์
เชงิปรมิาณ : มกีจิกรรมการส�งเสรมิคณุธรรม จรยิธรรม
ของเจ�าหน�าทีใ่ห�เกดิค�านยิม และวฒันธรรมทีด่ ี
1 กจิกรรม
เชงิคณุภาพ : บคุลากรรบัทราบนโยบายและแนวปฏบิตัิ

ผลสาํเรจ็ 100%



คณุธรรมเป�าหมาย 
“หลกัธรรมทางศาสนา”
ยดึมัน่ศาสนา

ตวัชีว้ดั
1. หน�วยงานมกีจิกรรมยดึมัน่ศาสนาของเจ�าหน�าที่
1 กจิกรรม
2. หน�วยงานรายงาน ผลการดาํเนนิ กจิกรรม
พร�อมแนบเอกสารหลกัฐานทีเ่กีย่วข�องตามแบบรา
ยงานฯ

ผลสมัฤทธิ์
เชงิปรมิาณ : มกีจิกรรมยดึมัน่ศาสนาของเจ�าหน�าที่
1 กจิกรรม
เชงิคณุภาพ : บคุลากรรบัทราบนโยบายและแนวปฏบิตัิ

ผลสาํเรจ็ 100%



กองบรกิารงานอนญุาตโรงงาน 1 

คณุธรรมเป�าหมาย
“กตญั�”ู

การส�งเสรมิความกตญั�ู

ตวัชีว้ดั
1.หน�วยงานมกีจิกรรมการส�งเสรมิความกตญั�ขูอง

เจ�าหน�าที1่ กจิกรรม
2.หน�วยงานรายงาน ผลการดาํเนนิ กจิกรรมพร�อม

แนบเอกสารหลกัฐานทีเ่กีย่วข�องตามแบบรายงานฯ

ผลสมัฤทธิ์
เชงิปรมิาณ : มกีจิกรรมการกจิกรรมการส�งเสรมิ
ความกตญั�ขูองเจ�าหน�าที ่1 กจิกรรม 
เชงิคณุภาพ : บคุลากรรบัทราบนโยบายและแนวปฏบิตัิ

ผลสาํเรจ็ 100%



หน�วยงานมกีารประกาศยกย�องเชดิชู
บคุลากร ทีม่คีณุธรรมและทาํความดจีน

เป�นแบบอย�างให�แก�บคุลากรในสงักดัอย�าง
น�อย 1 คน และประกาศยกย�องไว�บน

เวบ็ไซต�ของหน�วยงาน

เชงิปรมิาณ : มกีจิกรรมการประกาศยกย�อง
เชดิชบูคุลากรทีม่คีณุธรรมและทาํความดจีน

เป�นแบบอย�างให�แก�บคุลากรในสงักดัได� 1
กจิกรรม และประกาศยกย�องไว�บนเวบ็ไซต�ของ

หน�วยงาน 
เชงิคณุภาพ : บคุลากรรบัทราบนโยบายและ

แนวปฏบิตัิ

การยกย�องเชดิชูบคุลากร

ผลสาํเรจ็ 
100%

ผลสาํเรจ็ 
100%



หน�วยงานมกีารประกาศยกย�องเชดิชู
หน�วยงานทีม่กีารส�งเสรมิคณุธรรม หรอื
ทาํความดจีนเป�นแบบอย�างได� อย�างน�อย
1 หน�วยงาน และประกาศยกย�อง ไว�บน

เวบ็ไซต�ของหน�วยงาน

ผลสาํเรจ็ 
100%

เชงิปรมิาณ : มกีจิกรรมการประกาศยกย�อง
หน�วยงานทีม่กีารส�งเสรมิคณุธรรม หรอื ความ
ดจีนเป�นแบบอย�างได� 1 กจิกรรม และประกาศ

ยกย�อง ไว�บนเวบ็ไซต�ของหน�วยงาน
เชงิคณุภาพ : บคุลากรรบัทราบนโยบายและ

แนวปฏบิตัิ

การยกย�องเชดิชูหน�วยงาน

ผลสาํเรจ็ 
100%


